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Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital n2 153 de 03 de agosto de 2026

SELECAO DE ASSISTENTE PEDAGOGICO(A) DA
UAB/CAPES NO IF BAIANO PARA OS CURSOS DE POS-
GRADUAGCAO LATO SENSU

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO (IF BAIANO), no uso das
suas atribuicdes delegadas pelo Decreto de 20/05/2026, publicado no DOU de 21/05/2026, Segao 2, pagina 1, e de
acordo com as disposi¢des contidas na Lei n®8.112, de 11/12/1990 e na Lei n® 11.892, de 29/12/2008, vem por meio da
Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagao (PROPES), torna publico o presente Edital, que estabelece as
normas para a selegédo de candidatos(as) a atuagdo como Assistente Pedagdgico(a) nos cursos de Pés-Graduagao Lato
Sensu ofertados pela Instituicdo, na modalidade de Educagéo a Disténcia (EaD), no &mbito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), vinculado a Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), do
Ministério da Educagéo (MEC). O presente processo seletivo estad em conformidade com a Lei n® 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, e suas altera¢des posteriores; o Decreto n® 5.800, de 8 de junho de 2006; o Decreto n® 9.057, de 25
de maio de 2017; a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n® 2, de 22 de julho de 2013; a Portaria CAPES n®° 309, de 27 de
setembro de 2024; bem como com os demais normativos aplicaveis a matéria.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente Edital destina-se ao provimento de 1(uma) vaga e a constituicdo de cadastro de reserva (CR), para
atuacdo como Assistente Pedagogico(a) nos cursos de Pos-Graduacéo Lato Sensu ofertados pelo Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano), na modalidade de Educacgéo a Distancia (EaD), no &mbito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na condi¢do de bolsista CAPES.

1.2 A selecéao serd destinada, prioritariamente, a servidores efetivos do IF Baiano. Na inexisténcia de candidatos
aprovados pertencentes ao quadro de servidores efetivos da Instituigdo, poderdo ser convocados(as) outros(as)
candidatos(as), desde que atendam integralmente aos demais requisitos estabelecidos neste Edital.

1.3 A convocagao e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) selecionados(as) estardao condicionados a demanda e
as necessidades institucionais do IF Baiano, para atendimento as turmas dos cursos de P6s-Graduagéo Lato Sensu
ofertados pela Instituigdo, na modalidade de Educagéo a Distancia (EaD), no ambito do Programa Universidade Aberta
do Brasil (UAB).

1.4 A participagao do(a) Assistente Pedagégico(a) caracteriza-se como atividade extralaboral, ndo implicando redugcéo
das atividades normalmente desempenhadas pelo(a) servidor(a) em seu cargo efetivo no IF Baiano.

1.5 Nos termos do Art. 8° da Portaria CAPES n® 309/2024, é vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao(a)
participante que possua vinculagéo a outro programa de bolsa de estudo, cujo pagamento tenha por base a Lei n®
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, bem como com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
quando expressamente autorizado em regulamentagao propria da CAPES.

1.6 E vedado ao(a) Assistente Pedagdgico(a) o recebimento de mais de uma bolsa no ambito do Sistema UAB no
mesmo més, ainda que decorrente do exercicio de diferentes fun¢des no referido programa.

1.7 No caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente do(a) candidato(a), a vaga sera destinada ao(a)
préximo candidato(a) classificado(a), observando-se a vigéncia deste edital.



2. DA TERMINOLOGIA
2.1. Para os fins deste Processo Seletivo, as seguintes expressdes tém as definicdes abaixo:

2.1.1 Educacéo a Distancia (EaD): modalidade educacional prevista no artigo 12 do Decreto n® 9.057, de 25 de maio de
2017, na qual a mediagao didatico-pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre mediante a utilizagao
de meios e tecnologias de informagéo e comunicagao, com pessoal qualificado, politicas de acesso, acompanhamento e
avaliagbes compativeis, entre outros, desenvolvendo atividades educativas para estudantes e profissionais da educagao
que estejam em lugares e tempos diversos.

2.1.2 Assistente Pedagdgico(a): bolsista com formagao, experiéncia e atribuigdes definidas pela Portaria Capes n®
309/2024, ficando responsavel pelo auxilio as atividades diretamente relacionadas a gestao e execucédo dos cursos no
Sistema UAB, e atuando, no ambito do IF Baiano, sob a supervisdo da Coordenacédo Geral da UAB/IF Baiano.

3. DA ELEGIBILIDADE E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Constituem condigdes basicas para a inscrigdo nas vagas previstas neste Edital o atendimento, pelos(as)
candidatos(as), a todas as condigdes gerais e especificas descritas a seguir:

a. Ser preferencialmente servidor(a) efetivo(a) do IF Baiano, conforme disposto na Portaria CAPES n® 309/2024.

b.Ter formacéo minima de graduagéo em qualquer area do conhecimento, devidamente comprovada por diploma
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC) ou, na auséncia deste, declaragao de conclusio de curso,
acompanhada de histérico escolar, conforme art. 42, § 22, inciso XI, da Portaria Capes n° 309/2024;

c. Ter experiéncia comprovada de no minimo 1 (um) ano em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodle.

d. Possuir conhecimento e habilidade na utilizagéo de recursos de internet, informatica e ferramentas tecnolégicas de
informagéao e comunicagao;

e. Possuir disponibilidade para atuar nas demandas académicas e administrativas do curso.

f. Nao estar em licenga, conforme disposto na Lei n® 8.112/1990, Capitulo IV — Das Licengas, nem em afastamento,
conforme Capitulo V da mesma lei;

g. Ter disponibilidade para atender as convocacdes e solicitagdes da CAPES, de 6rgéo vinculados ao Ministério da
Educagao (MEC), da Diretoria de Graduagao e Educagéao a Distancia (DGRAED) e da Pré-Reitoria de Pesquisa,
Inovacao e P6s-Graduagao (PROPES);

h. Ter disponibilidade para participar de reuniées presenciais e/ou online;

i. Nao estar matriculado(a) em nenhum curso de Educagéo a Distancia ministrado em parceria com a UAB pela
Instituicao;

j. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
k. Estar em dia com as obrigagbes militares, para os candidatos do sexo masculino

3.2. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendagdes deste edital, bem como
a legislagao vigente, sera automaticamente desclassificado(a) deste processo seletivo.

4. DAS VAGAS E DOS PRE-REQUISITOS

4.1 O Edital destina-se ao preenchimento de vagas de cadastro de reserva (CR) para Assistente Pedagédgico(a),
conforme quadro a seguir:

FUNCAO PERFIL EXIGIDO CARGA REMUNERAGAO VAGAS

HORARIA
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4.2 Em conformidade com a Portaria CAPES N° 309/2024, 25% (vinte cinto por cento) do total de vagas, disponiveis,
conforme item 4.1, sdo reservadas a politica de agdes afirmativas, sendo destinadas a candidatos negros (pretos e
pardos), indigenas, e pessoas com deficiéncia, transgéneros e travesti.

4.3 Os(as) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as), indigenas, e pessoas com deficiéncia, transgéneros e
travesti que optarem por concorrer as vagas reservadas a politica de agdes afirmativas, concorrerdo concomitantemente
a estas vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo.

4.4 Podera ser considerada como experiéncia comprovada, indicada no perfil exigido no item 4.1: declaragdes ou
certificados emitidos por gestores/coordenadores de instituicdes de ensino ou érgaos competentes.

5. DO ENCARGO, DA FUNCAO E ATRIBUICOES DO(A) ASSISTENTE PEDAGOGICO(A)
5.1. Sao atribuigdes do(a) Assistente Pedagdgico(a) no ambito do IF Baiano:

a. Configurar, organizar e manter o ambientes virtual de aprendizagem (Moodle), assegurando sua estruturagéo e
funcionamento adequados.

b. Criar e configurar disciplinas, salas virtuais, turmas e demais recursos necessarios ao desenvolvimento dos cursos da
UAB/IFBaiano no Moodle.

c. Realizar o cadastro, vinculagéo e gerenciamento de estudantes, professores, tutores e demais usuarios no ambiente
virtual de aprendizagem, observando os perfis de acesso.

d. Prestar suporte técnico e operacional aos professores, tutores e estudantes quanto a utilizagdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA), sistemas institucionais e ferramentas educacionais adotadas pelo IF Baiano.

e. Executar procedimentos de cadastro, atualizagdo e manutencao de informagdes académicas no Sistema Unificado de
Administragdo Publica (SUAP) e sistemas utilizados pela UAB.

f. Monitorar o funcionamento dos ambientes virtuais de aprendizagem, identificando inconsisténcias e adotando as
providéncias necessarias para sua solugao ou encaminhamento.

g. Oferecer suporte técnico durante o periodo de matricula, inicio das disciplinas, avaliagdes, defesas de trabalhos e
demais atividades académicas realizadas na modalidade a distancia.

h. Apoiar a execugdo de processos seletivos, eventos académicos e demais agdes institucionais relacionadas aos
cursos da UAB/IFBaiano.

5.2 O valor da bolsa para a fungdo de Assistente Pedagdgico(a) é de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta),
conforme estabelecido na Portaria CAPES n° 309/2024.

5.3 O(A) Assistente Pedagdgico(a) desenvolvera suas atividades pelo periodo inicial de 06 (seis) meses, contado a
partir da implementagao da bolsa, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, por até mais 06 (seis) meses,
de acordo com a necessidade institucional, a disponibilidade orgamentaria e financeira da CAPES e o desempenho
satisfatério das atividades, observado o prazo de vigéncia da oferta dos cursos e as demais normativas aplicaveis ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

5.4 A prorrogagdo da atuagdo do(a) Assistente Pedagdgico(a) ndo constitui direito adquirido, estando condicionada a
avaliagdo de desempenho realizada pela Coordenacdo Geral da UAB, a permanéncia da demanda institucional e a

disponibilidade de bolsas concedidas pela CAPES.

6. DAS INSCRICOES



6.1 A inscrigao sera gratuita e ocorrera em formulario eletrénico disponibilizado no site
https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/, conforme cronograma constante no Anexo | deste Edital.

6.2 No momento da inscrigéo, o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente Edital, bem como a
veracidade das informagdes prestadas, observando o estabelecido no Art. 299 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7/12/1940 —
Caodigo Penal.

6.3 Os documentos exigidos para a inscri¢cdo, descrito no item 6.8, deverdo ser anexados no momento da inscrigao.

6.4 A comissao de sele¢do néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo efetivada tempestivamente ou por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou por falhas de impressao e documentos.

6.5 Sob nenhuma hipétese, serdo aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta, sendo o candidato sumariamente
desclassificado.

6.6 Nao serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo que ndo seja via formulario eletrénico disponibilizado no site
https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/

6.7 Toda a documentagéo devera ser anexada, digitalmente, no momento da inscricdo em formato pdf.
6.8 No ato da inscrigao, deverao ser anexados, em formato digital, os seguintes documentos:

a. Comprovante que demonstre vinculo de servidor com o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano
(IF Baiano), quando houver;

b. Documento oficial de Identificagdo com foto;
c. Diploma de graduagéo em qualquer Licenciatura, frente e verso;

d. Declaragao de anuéncia da Chefia Imediata, conforme Anexo V, atestando a disponibilidade de 20 (vinte) horas
semanais para atuagdo como Assistente Pedagdgico(a), de modo a ndo haver prejuizo as atividades exercidas de forma
concomitante, quando se tratar de docente servidor(a) do IF Baiano;

e. Declaragao de disponibilidade para a execugao das atividades relativas aos cargos deste edital (Anexo [V);

f. Cépia simples dos documentos comprobatérios dos itens que constam no barema do curriculo, conforme Anexo |l
deste Edital;

g. Comprovante de residéncia emitido em até 3 (trés) meses anteriores a publicagdo deste Edital, em nome do
candidato ou de terceiros, desde que comprovada a existéncia de vinculo com candidato(a);

h. Documento de quitagéo eleitoral ou certiddo de quitacéo eleitoral;

i. Documento de quitagdo com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino com idade entre 19 e 45
anos, conforme disposto na Lei n® 4.375/1964.

j. Cépia simples dos documentos comprobatérios dos itens 4.1 deste Edital;
k. Anexo VIl - Autodeclaragéo étnico-racial, para candidatos negros (pretos ou pardos), quando couber.

I. Anexo VIII - Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia e sua documentagdo comprobatéria conforme item 6.10, quando
couber.

m. Anexo IX— Autodeclaragao de identidade trans: travesti ou transgénero e documentagao comprobatéria conforme
item 6.10, quando couber.

6.9 Os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos e pardos),
indigenas, e pessoas com deficiéncia, transgénero e travesti, deveréo selecionar a opgao referente a politica de agdes
afirmativas no formulario eletrénico no ato da inscrigao.

6.10 No momento da inscrigdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer nas vagas reservadas a politica de
acdes afirmativas, deverdo anexar uma das seguintes documentagoes:

Acao Afirmativa Documento Comprobatério




Declaragéo de Pertencimento Etnico: Documento emitido por
lideranga indigena reconhecida ou por organizagao
representativa, atestando a vinculagdo do/a candidato/a a
comunidade indigena especifica. Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI): Documento oficial emitido pela
Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), quando
disponivel. Comprovantes de residéncia em comunidade
indigenas, documentos expedidos por escolas indigenas ou 6rgao
de saude indigenas. Documentos ou declaragdes emitidos por
coletivos indigenas urbanos: Coletivos, associagdes ou grupos
comunitarios de indigenas em &reas urbanas podem emitir uma
declarag&o atestando o pertencimento do/a candidato/a. E
importante que o coletivo seja formalmente registrado ou
reconhecido pela sociedade civil Documentos de parentesco com
indigenas registrados/as: Certiddes de nascimento, casamento ou
outro documento oficial que ateste parentesco com pessoas
indigenas registradas formalmente ou reconhecidas pela
comunidade. Registros em programas sociais ou politicas publicas
direcionadas a populagéo indigenas, como assisténcias social,
salde ou educagéo, que identifiguem o/a candidato/a como
pertencente a comunidade indigenas.

Indigenas

Laudo Médico: Documento emitido por profissional de saude
Pessoas com competente, contendo: Descri¢cdo da deficiéncia, com indicagio
Deficiéncia (PcD) | do cédigo correspondente na Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10). Informagdes sobre o grau ou nivel de
deficiéncia e sua probabilidade de causa. Parecer
Multiprofissional: Algumas IES podem exigir avaliacdo por equipe
multiprofissional para confirmar a condi¢éo declarada.

Autodeclaragdo: Documento no qual o/a candidato/a declara sua
identidade de género, podendo ser exigido no ato da inscrigéo ou
matricula. Documentos Oficiais Retificados: Quando disponiveis,

Pessoas documentos pessoais (como RG, CPF, certidao de nascimento)
Transgénero e atualizados com o nome social e/ou género retificado. Declaragéo
Travestis de Uso de Nome Social: Caso néo haja retificacdo dos

documentos oficiais, uma declaragéo formal solicitando o uso do
nome social no ambiente académico. Declaragédo emitida por
organizagdes ou coletivos LGBTQIA+: (Documento assinado por
uma organizagéo reconhecida de defesa dos direitos LGBTQIA+,
atestando que a pessoa ¢ identificada e reconhecida como
transgénero ou travesti em sua comunidade; Deve conter
identificacdo e assinatura da entidade ou coletivo, além de
informacdes basicas sobre o/a candidato/a.) Declaragio pessoa
fisica com fé publica: Uma declaragao simples assinada por
profissional de saude, assistente social ou membro de coletivos
comunitarios que reconhegam a identidade de género do/a
candidato/a. Para pessoas que estejam em processo judicial ou
administrativo de retificagdo de nome e género, uma notificagio
emitida pelo 6rgdo responsavel pode ser aceita, mesmo que a
retificacdo ndo tenha sido concluidas. Registros em programas
sociais ou politicas publicas direcionadas a populagdo LGBTQIA+,
como assisténcia social, satde ou educagao, que identifiquem o/a
candidato/a como transgénero ou travesti

6.11 Nao seréo permitidos o envio ou a substituicdo de documentos fora do periodo de inscrigéo.
6.12 Caso o(a) candidato(a) realize vérias inscri¢gdes, sera considerada apenas a Ultima inscricdo enviada.

7. DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO DE COR/RAGA



7.1 A avaliagdo da veracidade da autodeclaragao étnico-racial sera realizada pela Comisséo de Afericdo, composta de
acordo com os preceitos legais.

7.2 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) no resultado preliminar serdo convocados(as) para comparecer
presencialmente para a avaliagdo da autodeclaragao.

7.3 No momento da avaliagao, o(a) candidato(a) deve portar documento de identificagdo com foto.

7.4 O nao comparecimento ou 0 ndo enquadramento na condigdo de pessoa preta ou parda alocara ao(a) candidato(a)
na ampla concorréncia.

7.5 A avaliagao da Comissao de Afericdo quanto a condigao de pessoa autodeclarada na modalidade cor/raga
considerara os aspectos normatizados no IF Baiano para este fim.

7.6 O(a) candidato(a) sera considerado ndo enquadrado na condigao de pessoa preta ou parda quando: I. Nao cumprir
os requisitos normatizados no IF Baiano; Il. Negar-se a fornecer documentagéo solicitada pelo IF Baiano.

7.7 O(A) candidato(a) que tiver sua autodeclaragdo confirmada pela maioria da banca no processo de
heteroidentificagao sera considerado “deferido” e aquele que tiver sua autodeclaragdo ndo confirmada pela maioria da
banca, sera considerado “indeferido”.

7.8. O resultado da avaliagdo de autodeclaragéo sera divulgado no dia apresentado no cronograma no enderego
eletronico http://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/.

8. DA SELECAO, DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS E CONVOCAGAO
8.1. A selegao sera realizada em duas etapas, composta de:

8.1.1 Primeira Etapa - Fase de carater eliminatério em que o candidato devera preencher o formulério e anexar as
documentacgdes indicadas no item 6.8.

Paragrafo Unico. Sera considerado eliminado(a) o(a) candidato(a) que deixar de atender aos requisitos do item 3.1, 4.1,
6.6 e/ou insira informacdes inconsistentes ou impertinentes na inscrigao.

8.1.2 Segunda Etapa — Essa etapa tem carater classificatério e sera referente a avaliagao dos
diplomas/certificados/declaragées submetidos no ato da inscrigéo e avaliados conforme barema apresentado,
respectivamente no Anexo |I.

8.2 Para fins de classificagdo, os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) em ordem decrescente de pontuagéo, de
acordo com o estabelecido no item 8.1.2.

8.3 Para efeito de pontuagéo, sera considerada exclusivamente a soma das pontuagdes dos itens constantes no Anexo
Il deste Edital, ndo sendo atribuida pontuagdo a quaisquer outros itens.

8.4 Todos os itens indicados no Barema, Anexo I, deveréo ser devidamente comprovados para fins de pontuagéo.
8.5 Cada titulo/experiéncia sera considerado uma Unica vez para efeito de pontuagéo.

8.6 Nao havera acumulagéo de pontos para o cOmputo da experiéncia ou atuagdo em uma mesma fungéo exercida
concomitantemente em uma ou mais instituicdo, ainda que estas se relacionem as areas ou atribui¢cdes da fungao.

8.7 Em caso de empate na classificagdo o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade: a) Maior Titulagdo
Académica; b) Maior nota no item Experiéncia com atuacdo em EAD; c) Maior idade.

8.8 A lista dos(as) candidatos(as) selecionados(as), acompanhada da classificagéo e da pontuacéo, sera divulgada no
site concursos.ifbaiano.edu.br conforme cronograma deste edital.

Paragrafo Unico. Conforme disposto na Portaria CAPES n® 309/2024, serdo convocados, preferencialmente, os(as)
docentes servidores(as) do IF Baiano, observando-se a ordem de classificagcdo e as vagas reservadas para agées
afirmativas, conforme estabelecido entre esses(as) candidatos(as).

8.9 As vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas
transgénero e travestis serao distribuidas e preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo, respeitado o
quantitativo de vagas e observados os critérios a seguir:

8.9.1 A convocacgao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) neste Edital sera realizada de forma segmentada, vinculada
ao quantitativo de vagas que possa surgir.

8.9.2 Para efeito de preenchimento das vagas, a cada trés convocagdes realizadas para candidatos(as) da ampla



concorréncia, a quarta convocagao seré destinada a candidato(a) enquadrado(a) nas politicas de agdes afirmativas,
assegurando a equidade na distribuigdo das vagas.

8.9.3 Para fins de aplicagéo do critério previsto no item 8.9.2, o termo “convocagao” compreende tanto a aceitagao
quanto a desisténcia do(a) candidato(a). Assim, ainda que haja desisténcia, a convocagéo sera computada no ciclo das
trés vagas da ampla concorréncia, garantindo que a quarta convocacéo seja destinada ao(a) candidato(a) melhor
classificado(a) dentre as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) (pretos e pardos), indigenas, pessoas com
deficiéncia, pessoas transgénero e travestis.

8.9.4 Os(As) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia,
pessoas transgénero e travestis que forem convocados(as) dentro do nimero de vagas destinadas a ampla
concorréncia ndo serdo computados(as) para fins de preenchimento das vagas reservadas.

8.10 Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados, via e-mail informado pelo candidato no momento da
inscricéo, conforme a necessidade do Sistema UAB no IF Baiano, observando o prazo de validade deste processo
seletivo.

8.11 Apbs a convocagao, o(a) candidato(a) tera até 5 (cinco) dias corrido para manifestar o interesse em assumir
através do e-mail prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br, encaminhando a Ficha de Cadastramento/Termo de
Compromisso do Bolsista e Declaragao de Nao Acumulativa de Bolsa, Anexo VI.

8.12 Caso o(a) candidato(a) convocado(a) ndo manifeste o interesse, no periodo estipulado, conforme item 8.11, sera
convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a), que tera igual prazo para assumir o cargo.

8.13 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), sendo
desclassificado(a) no processo seletivo, a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que fornece dados comprovadamente
inveridicos e/ou sem a devida comprovagao.

8.14. A atuacdo do(a) Assistente Pedagdgico(a) esta vinculada as demandas académicas e administrativas
dos cursos ofertados no ambito da UAB/IF Baiano, ndo gerando direito a recondugdo, a renovacdo
automatica da bolsa ou a permanéncia apds o término do periodo de atuacgdo previsto neste Edital.

9. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

9.1 O(A) Assistente Pedagdgico(a) que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa concedida
pela DED/CAPES.

9.2 O(A) bolsista podera ser desligado da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditério, pelos seguintes motivos:
a) Indisponibilidade de cumprimento da carga horaria estabelecida;

b) Redugédo da demanda de atividades;

c) Alteragao no Sistema UAB;

d) Término do contrato e ndo renovagao;

e) Indisciplina do(a) Assistente Pedagogico(a) em relagdo a ndo realizagao das atividades atribuidas ao cargo, em
especial, ao descumprimento dos prazos estabelecidos pela Coordenagdo Geral da UAB no IF Baiano e pela
DED/CAPES;

f) Desrespeito com colegas, alunos(as), professores e coordenagéo do curso/polo;
g) Irregularidade na documentacéo ou cadastro;
h) Indisponibilidade financeira.

9.3 Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitado a devolugédo das bolsas pagas
nos referidos meses através de processo junto a DED/CAPES.

10. DA IMPUGNAGAO E RECURSOS

10.1 A Impugnagéo do Edital e a interposi¢éo de recursos referentes aos resultados devera ser encaminhada ao
endereco eletronico prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br, obedecendo aos prazos do Cronograma, anexando ao
email o Formulario de Impugnagao e Interposicao de Recurso (Anexo lll), preenchido e assinado. Devendo constar no
assunto do e-mail: Recurso para Assistente Pedagégico(a).

10.2 Somente seréo considerados validos os recursos e impugnagao realizada no Formulario de Recurso (Anexo lll) e



que estejam devidamente assinados e anexados ao e-mail citado no item acima.

10.3 Os Resultados das Etapas e Resultado Final serdo publicados no site concursos.ifbaiano.edu.br conforme definido
no cronograma (Anexo ).

10.4 Nao serao aceitos pedidos de revisao das decisdes do recurso ou recurso de recurso. 10.5 O(a) candidato devera
utilizar linguagem clara, consistente e objetiva na solicitagdo de Impugnacgéo do Edital e a interposicao de recursos
referentes aos resultados.

10.6 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente e que ndo atenda as exigéncias e
especificagbes exigidas neste Edital.

11. DA DISPOSIGOES FINAIS

11.1 O presente Processo Seletivo terd validade de 2 (dois) anos, prorrogaveis a interesse da administragédo, contando
a partir da data de publicagao do resultado final.

11.2 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que nao podera alegar desconhecimento das informag¢des que constam.

11.3 Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre este Edital, poderao ser obtidas através do e-mail
prosel.coord@reitoria.ifbaiano.edu.br e telefone (71) 3186-0028 das 8 as 17h.

11.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o resultado por site
https://ifbaiano.edu.br/portal/concursos/, de acordo com o cronograma.

11.5 Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou individual,
se dara através do portal concursos.ifbaiano.edu.br desobrigando o IF Baiano de fazé-lo por outros meios de
comunicagao.

11.6 A qualquer tempo este Edital poderéa ser revogado, retificado ou anulado, todo ou em parte, por motivo de interesse
publico, sem que implique direito a indenizagao de qualquer natureza.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora do certame.



ANEXO | - CRONOGRAMA

Data Etapa
03/08/2026 Publicagao do Edital
04/08/2026 Periodo de Impugnagéo do Edital

de 05/08 a 19/08/2026

Periodo de inscriges

21/08/2026 Resultado da Primeira Etapa
22/08/2026 Periodo de Interposigao de Recurso da Primeira Etapa
24/08/2026 Resultado Pés-Recurso da Primeira Etapa
26/08/2026 Resultado da Segunda Etapa
de 27 a 28/08/2026 Periodo Interposi¢ao de Recurso da Segunda Etapa
31/08/2026 Resultado Pés-Recurso da Segunda Etapa
31/08/2026 Resultado Preliminar
01/09/2026 Avaliagéo da veracidade da(s) pessoa(s)
autodeclarada(s) preta(s) e parda(s).
02/09/2026 Resultado Avaliagédo da veracidade da condigao
da(s) pessoa(s) autodeclarada(s) preta(s) e
parda(s).
Interposicao de recursos contra o resultado pos
03/09/2026 afericdo da veracidade pessoa(s) autodeclarada(s)
preta(s) e parda(s).
Divulgacéo do resultado do julgamento dos
recursos contra o resultado pés aferigdo da
04/09/2026

veracidade pessoa(s) autodeclarada(s) preta(s) e
parda(s).

04/09/2026

Resultado Final




ANEXO II- BAREMA DO CURRICULO

_ - PONTUACAO
ITEM DESCRICAO PONTUACAO )
MAXIMA
o ) 10 pontos
Formagao académica(sera Especializagao (minimo
. ) 360h)
considerada apenas a maior|
titulacdio apresentada, ndo 20 pontos
. 15 pontos
sendo permitida a Mestrado
cumulagédo de titulos)
Doutorado 20 pontos
5 pontos por semestre
Diretor comprovado
o ~ 5 pontos por
Experiéncia com atuagdo em Coordenador lsemestre 30 pontos
EAD comprovado
) 5 pontos por semestre
Professor/Tutor/ Mediador
comprovado
L 5 pontos por semestre
Suporte Técnico
comprovado
Atuagdo em secretaria
académica, registros
Experiéncia profissional em académicos,
atividades de apoio a organizagdo de 5 pontos por declaragao,
gestdo académica calendario académico, contrato, portaria ou 20 pontos
atendimento a docentes| documento equivalente
e estudantes, processos
académicos ou fungdes
correlatas
Tecnologias -
. . 10 pontos por certificado
Educacionais
Cursos de capacitagdo ou
aperfeicoamento relacionados 4 Sistemas Académicos | 10 pontos por certificado
Educagéo Presencial ou 30 pontos
Educagéo a Distancia
¢ Ambientes Virtuais de "
) 10 pontos por certificado
Aprendizagem
100 pontos

Pontuagéo Maxima




ANEXO III - FORMULARIO DE IMPUGNAGAO E INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome: Matricula Siape n°:
Nome Social:
Campus: CPF:
E-mail institucional: Telefone de contato:
\Vem apresentar recurso em relagao a (Impugnacao do Edital ou Resultado)

publicado no dia

(dd/mm/nnnn) no site do IF Baiano, conforme justificativa abaixo:

POSSUI ANEXOS:

Sim () N&o ()




ANEXO IV — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, (nome), CPF n? declaro ter disponibilidade para atuar como ASSISTENTE PEDAGOGICO (A) da UAB no
IF Baiano durante 20 horas semanais.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO V - DECLARACAO DE AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, (nome), (cargo/funcdo), declaro ciéncia que o(a) servidor(a) (nome do servidor)
participard no Edital de Selegdo (nimero do Edital) para atuar 20 horas semanais
como Assistente Pedagdgico(a) dos cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu no é&mbito da

UAB.

Assinatura da Chefia



ANEXO VI

Ficha de Cadastramento / Termo de Compromisso do Bolsista() campos Obrigatérios

1. Data do cadastramento *
2. Nome da Instituigo ao qual esta
vinculado (SIGLA + NOME) *
() Aperfeicoamento ( ) Bacharelado ( )Lato Sensu () Licenciatura ( ) Extensdo
3. Tipo do Curso ao qual esta vinculado *
() Sequencial () Tecndlogo () Mestrado () Doutorado
4. Nome do Curso ao qual esta vinculado
5. Fung&o no Programa- Tipo de Bolsa* ASSISTENTE PEDAG()G|CO(A)
6. Numero do CPF *
7. Nome Completo *
8. Profissao *
9. Sexo* (M ()F 10. Data de Nascimento *
11. Nedocumento de identificagéo * 12. Tipo documento de identificagéo *
13. Data de Emiss&o do documento * 14. Orgao Expedidor do documento *
15. Unidade Federativa Nascimento * 16. Municipio Local Nascimento *
() Solteiro (a) () Casado (a) () Separado (a)
17. Estado Civil *
() Divorciado (a) () Vitvo (a) () Unido Estavel
18. Nome cénjuge
19. Nome do Pai
20. Nome da Mae*
Enderego para Contato
21. Enderego Residencial
22. Complemento do
enderego
23. Namero 24. Bairro 25. CEP*
26. Unidade
27. Municipio *
Federativa *
28. Codigo 29. Telefone de 30. Telefone celular
DDD * contato * *
31. E-mailde
contato *

Dados da Formacgao em Nivel Superior

32. Areado dltimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagao *

34. Nome da Instituigdo de Titulagdo *

Informac6es Bancarias




35. Banco*

36. Agéncia*

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagéo Sigla
DIRETORIA DE EDUCAGAQ A DISTANCIA DED/CAPES
Endereco

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

Atribuicées do Bolsista

® acompanhar as atividades associadas a gestao e execugéo dos cursos UAB/IF Baiano, prestando apoio aos respectivos coordenadores;
® produzir relatérios de acompanhamento e avaliagdo das atividades dos cursos, quando solicitado;

auxiliar no acompanhamento das atividades pedagdgicas e nos processos académicos relacionados aos estudantes e docentes;
realizar a insergdo e tramitagdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso nos sistemas institucionais, organizagdo de atas de defes
conferéncia de documentos académicos e suporte as bancas examinadoras, quando houver;

e participar de grupos de trabalho visando ao aprimoramento e adequagdo de sistemas para o desenvolvimento de materiais didatico:
metodologias de ensino-aprendizagem;

e auxiliar no gerenciamento do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Moodle, prestando suporte técnico-pedagdgico as atividad
educacionais;
apoiar os processos de cadastro e atualizagdo em sistemas da UAB, como SISUAB e SCBA;
acompanhar o registro académico dos alunos matriculados;
coordenar as atividades necessarias a organizagdo, planejamento, acompanhamento, avaliagdo e andlise de resultados dos process
de aprendizagem como agdo de combate a evaséo;

e auxiliar os coordenadores de curso na analise de indicadores internos, de frequéncia e de aprendizagem dos estudantes, de forma
promover ajustes continuos das agdes de apoio necessario ao ensino-aprendizagem;

e auxiliar a Coordenagdo-Geral UAB/IF Baiano na andlise de indices e indicadores externos e internos de avaliagdo institucional, pa
tomada de decisGes em relagdo a proposta pedagdgica e a projetos desenvolvidos no &mbito dos cursos.

Dos produtos

Com relagao aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia da percepgao de parcelas desta t

Autorizo, sem qualquer restrigdo, o licenciamento aberto do produto pela Instituicdo de Ensino ou pela CAPES, por meio da Licenga Creative Commons, ou
modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenga equivalente, o que permitira as respectivas agdes abaixo relacionadas, desde que atribuam o devid
pela criagdo original, em conformidade com as orientagdbes da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o material sera disponibilizado em re

institucional aberto da Instituigdo de Ensino ou ainda outro a ser indicado pela Capes.
Uma das opcoes abaixo devera ser assinalada de acordo com a licenga selecionada, preferencialmente a opcao (a).

(a) ( ) CC-BY-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo para fins comerciais, desde que Ihe atribuam

crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos idénticos.

(b) ( ) CC-BY: esta licenga permite que outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo para fins comerciais, desde que Ihe ¢

devido crédito pela criagado original.

(c) () CC-BY-NC-SA: esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo comerciais, desde que atribuam

crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos idénticos.

(d) () CC-BY-NC: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins ndo comerciais, e embora os novos trabalho

de Ihe atribuir o devido crédito e ndo possam ser usados para fins comerciais, os usuarios nao tém de licenciar esses trabalhos derivados sob os mesmos te

Declaragao




Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes inerentes a qualidade de bolsista na funcio de ASSISTENTE PEDAGOGICO(A) e nesse sentido, COMPF
ME a respeitar as clausulas descritas nas atribuigdes do bolsista deste Termo de Compromisso. Declaro, ainda, sob as penas da lei, que as informagdes pre:

a expressao da verdade e que preencho plenamente os requisitos expressos na Portaria Capes /2016.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara(do) no cancelamento da(s) bolsa(s), com a restituigao integral e ime
recursos, de acordo com as regras previstas e que o nao cumprimento dos dispositivos legais acarretara na suspensao, por cinco anos, do bolsista para rec

de bolsas no ambito da CAPES.




Declaragdao de Nao-Acumulo de Bolsas UAB

Em de de

Eu, ,CPF: , bolsista da modalidade do
Sistema UAB, declaro que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n° 01/2013 e n° 2/2014, demais legislagdes correlatas e suas eventuais

atualizagoes.



ANEXO VII - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , Inscrito sob CPF n© ,portador do RG

no , inscrito Processo Seletivo com vistas ao preenchimento de vagas para atuagcdo como Asssitente

Pedagdgico(a) dos cursos de pds-graduacao lato sensu da instituicdo vinculados ao Programa Sistema Universidade Aberta

do Brasil - UAB do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, por meio do n° Edital N°. , de de
de 2024, declaro que sou ( ) preto(a) ou () pardo(a) ou ( ) indigena.

de de 20

Assinatura do Candidato



ANEXO VIII - DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,portador do RG n© e inscrito(a) no CPF sob o
no declaro ao IF Baiano que, conforme CID-10 sob n® constante no Laudo
Médico ou Parecer Multiprofissional em anexo, expedido conforme especificagdes do Edital possuo a(s) seguinte(s)
deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica (Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungédo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes - Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

() Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

() Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos
nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus ; ou a ocorréncia
simultédnea de quaisquer das condigdes anteriores - Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

() Deficiéncia mental (Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b) cuidado
pessoal;

c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g)
lazer; h) trabalho - Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

() Outras (descreva):

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, atesta a
espécie e grau da deficiéncia. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo

prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir

sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condicdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos

30 e 49 do Decreto n° 3.298/99, o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004, da Sumula n°® 377/2009 do Superior Tribunal de

Justiga (STJ), da Lei 12.764/2012 e da Lei n°® 13.146/2015.

Local e data

Assinatura do declarante



ANEXO IX - AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE TRANS: TRAVESTI OU TRANSGNERO

Eu , portador da cédula de identidade RG
no , 6rgdo de expedicao , inscrito no CPF sob o n° ,
declaro minha identidade trans (travesti ou transgénero), e opto por concorrer as vagas reservadas para as pessoas trans
que ndo se identificam com o género que lhes foi atribuido quando do seu nascimento, com o fim especifico de atender aos
critérios estipulados neste edital. Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e também na ficha de

inscricdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto do meu registro civil, vedando o uso de outra
identificagdo.

’ de — 7de 202_

Assinatura do candidato(a)

Assinado Eletronicamente via SUAP
Ozenice Silva dos Santos
Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano)

Documento assinado eletronicamente por:
s Ozenice Silva dos Santos, REITOR(A) - CD1 - RET, em 31/07/2026 09:00:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/07/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo 873439
Verificador: 820546a364
Codigo de

Autenticagdo:
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