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O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribuicdes legais previstas no

inciso §1°, do art. 4° e art. 5°, do Regimento Interno do Conselho Superior, considerando:

- 0 Processo Eletrénico SUAP n° 23806.250237.2019-88; e

- as deliberacoes do Conselho Superior na 3% Reunido Ordinaria, realizada nos dias 09 e
10 de junho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento do Comité Gestor do Sistema de Bibliotecas (CGSiB) do Instituto

Federal Baiano.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor em 02 de janeiro de 2024, conforme o art. 4° do Decreto n°
10.139/2019.
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O Presente documento foi elaborado por Comissao estabelecida através das Portarias: Portaria
N° 1615/2019 de 05 de setembro de 2019, Portaria N° 588/2020 de 14 de maio de 2020,
Portaria 829/2020 de 26 de agosto de 2020, mediante metodologia de reunides presenciais,
virtuais por webconferéncia, bem como, uso do Sistema Opina e contou com o apoio dos
bibliotecarios dos Campi no processo de discussdes de forma a promover o debate
democratico e participativo, corroborando para a construcao de diretrizes que nortearao as

acoes do SiB e CGSiB-IF Baiano.
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

REGIMENTO DO COMITE GESTOR DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DO
INSTITUTO FEDERAL D EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento tem por objetivo regulamentar a atuag¢do, as competéncias € o
funcionamento do Comité Gestor do Sistema de Bibliotecas (CGSiB), previsto no Regimento
Geral - Resolucdo 41, de 19 de junho de 2019 e instituir o Sistema de Bibliotecas (SiB), a fim
de definir normas para a padronizacdo das atividades, prestacdo e utilizagdo dos servigos,
mediante o funcionamento integrado das Bibliotecas no ambito do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano).

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

DO COMITE GESTOR DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DO IF BAIANO

Art. 2° O CGSiB-IFBAIANO tem por finalidade assessorar a gestdo maxima institucional e
acompanhar as tomadas de decisdes no ambito do SiB-IFBAIANO, respeitando-se as
normativas institucionais e as legislagcdes vigentes.

Art. 3° O CGSiB-IFBAIANO, esta vinculado ao Gabinete do Reitor, e sera composto por: 3
bibliotecarios, do quadro efetivo do IF Baiano que estejam atuando nas bibliotecas, 1
representacdo de corpo discente da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, 1
representacdo de corpo discente da Educagdo Superior, 2 docentes do quadro efetivo do IF

Baiano e seus respectivos suplentes.



DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DO IF BAIANO

Art. 4° O SiB-IFBAIANO possui a finalidade de normatizar e padronizar as atividades
desenvolvidas pelas Bibliotecas dos Campi do IF Baiano. A atuacdo do SiB-IFBAIANO visa
a unidade e a racionaliza¢do de servigos, materiais e métodos.

Art. 5° Para atingir o objetivo proposto, o SiB-IFBAIANO sera constituido pelas Bibliotecas
dos Campi do IF Baiano e, para operacionalizacdo administrativa dos processos, sera
constituido por: Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, sendo presidido pelo Presidente do

CGSiB-IF Baiano.

DAS BIBLIOTECAS DO IF BAIANO

Art. 6° As Bibliotecas do IF Baiano vinculam-se as Diretorias Académicas e/ou equivalente e
tem sua administracdo e/ou coordenagdo exercida por um(a) profissional ocupante do cargo
de Bibliotecario-Documentalista do quadro efetivo do IF Baiano, respeitada a profissdo de
Bibliotecario, disciplinada pelas Leis n® 4.084, de 30 de junho de 1962, e Lei n°® 9.674, de 25
de junho de 1998 e as resolucdes advindas do Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB).
Art. 7° As Bibliotecas do IF Baiano comprometem-se com a formagdo humana e tém por
finalidade adquirir, processar, armazenar e disseminar informagdes técnico-cientificas e
culturais com os objetivos de satisfazer as necessidades informacionais da comunidade interna
e externa e apoiar o fortalecimento da identidade e missao institucional mediante articulagao
dos seus acervos, instalagdes, produtos e servigos as atividades didatico-pedagdgicas de
ensino, pesquisa-inovagdo e extensdo, respeitando-se as normativas institucionais e as
legislagdes vigentes.

Art. 8° As Bibliotecas constituem-se em ambientes de media¢ao da informacao, oferecendo
aos seus usudrios diversos materiais bibliograficos (em variados suportes), contribuindo para
autoformacdo, o aprendizado, a aquisicdo de conhecimento, habilidades, atitudes e valores
relacionados ao universo informacional, a frui¢do cultural, a formagdo de leitores, ¢ ao

desenvolvimento cognitivo, afetivo, ético, criativo e politico da comunidade interna e externa.



CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

DO CGSiB-IFBAIANO

Art. 9° Compete ao CGSiB-IFBAIANO:
I - promover a integracdo das Bibliotecas do IF Baiano, a partir do conceito de
Sistema de Bibliotecas (SiB), elaborando conjuntamente as normas de seguranga e
funcionamento das bibliotecas;
Il - coordenar, apoiar e assistir atividades que visem a padroniza¢do dos
procedimentos a serem adotados pelo SiB, incluindo os processos de avaliaciao
interna promovidos pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) e avaliagdo do
MEC junto as bibliotecas;
IIT - acompanhar e propor diretrizes voltadas a permanente melhoria da eficiéncia
e da eficacia das acdes realizadas pelas Bibliotecas;
IV - desenvolver plano anual de trabalho do Comité Gestor. O plano de trabalho
devera ser apreciado pelo Comité de Governanga, Gestdo de Riscos e Controles e
aprovado pelo Conselho Superior do IF Baiano (CONSUP), devendo estar
vinculado as metas e indicadores institucionais e dada ampla divulgagado
nstitucional;
V - responder as demandas referentes as Bibliotecas no ambito do IF Baiano, bem
como, a instancias superiores;
VI - articular a realiza¢do de eventos que visem a integracdo e a qualificagdo dos
servidores envolvidos nas atividades das Bibliotecas do IF Baiano;
VII - sugerir alteragdo em seu Regimento Interno e/ou criacdo de outros
documentos necessarios para regulamentagao das atividades;
VIII - apoiar parcerias do SiB-IFBAIANO no que diz respeito aos processos
formativos em torno da leitura, de eventos artistico-culturais e cientificos;
IX - auxiliar agdes em torno da inclusao e diversidade, tendo como esteio a
Politica Institucional de Diversidade e Inclusdo do IF Baiano em conjunto com os

nucleos existentes nos Campi.



DO SiB-IF BAIANO

Art. 10° Compete ao SiB-IF BAIANO:
I - promover a integragdo das Bibliotecas do IF Baiano, padronizando os
processos técnicos de formacgdo, organizacdo e utilizagdo do patrimdnio
bibliografico;
IT - elaborar normas técnicas de catalogacao e indexagdo, bem como de politicas
de desenvolvimento de colecdes, circulagao de material e capacitacdo dos
usuarios das bibliotecas;
IIT - elaborar e revisar manuais de servigos/procedimentos e outras normativas
propostas pelo CGSiB-IFBAIANO;
IV - responder as demandas técnicas solicitadas pelo CGSiB-IFBAIANO;
V - estabelecer diretrizes técnicas e fixar critérios para a priorizacdo de linhas de
acdo no ambito das Bibliotecas do IF Baiano.
VI - auxiliar as atividades nos processos de avaliagdo interna promovidos pela
Comissdo Propria de Avaliagao (CPA) e avaliagdo do MEC junto as bibliotecas
VII - promover parcerias no que diz respeito aos processos formativos em torno
da leitura, de eventos artistico-culturais e cientificos;
VIII — fomentar acdes em torno da inclusdo e diversidade, tendo como esteio a
Politica Institucional de Diversidade e Inclusdo do IF Baiano em conjunto com os

nucleos existentes nos Campi.

DAS BIBLIOTECAS

Art. 11 Compete as Bibliotecas do SiB-IF Baiano:
I - integrar o SiB-IFBAIANO;
II- atuar em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CGSiB-
IFBAIANO e SiB-IFBAIANO;
III - responder junto as Diregdes Académicas e Geral de seus respectivos Campi a
respeito dos processos inerentes as finalidades e objetivos da Biblioteca previstos
neste regimento, incluindo os processos de avaliagdo interna promovidos pela

Comissao Propria de Avaliagdao (CPA) e avaliagdo do MEC;



IV - zelar pelo cumprimento do Regimento Geral das Bibliotecas do SiB-
IFBAIANO;

V - oferecer aos usuarios atendimento de qualidade;

VI - integrar as comissdes e/ou Grupos de Trabalhos para criagdao ou reformulagao
de normas e procedimentos relativo as atividades desenvolvidas pelas Bibliotecas
dos Campi.

VII - adquirir, processar, armazenar e disseminar informagdes técnico-cientificas e
culturais;

VIII - ofertar servigos e produtos de informacdo de qualidade alinhados as
necessidades informacionais da comunidade que compde o seu Campi e aos
programas e projetos didaticos-pedagodgicos de ensino, pesquisa-inovacdo e
extensao;

IX- zelar pelo patrimonio sob sua salvaguarda, seja ele fisico ou digital;

X - realizar parcerias no que diz respeito aos processos formativos em torno da

leitura, de eventos artistico-culturais e cientificos.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO DO CGSiB-IFBAIANO

Art. 12 Para o cumprimento das suas atribuicdes e desempenho das atividades previstas neste
Regimento, o CGSiB-IFBAIANO funcionara com a seguinte estrutura:
I - Presidéncia;
IT - Secretaria Executiva,
[IT — Membros.
Art. 13 O CGSiB-IFBAIANO terd como presidente um Bibliotecario-Documentalista
conforme Paragrafo tnico do Art. 6° deste regimento:
§1° Serdao indicados, ao reitor do IF Baiano, trés nomes de bibliotecarios para
ocupar a presidéncia do CGSiB-IFBAIANO;
I - a lista triplice apresentada ao reitor sera composta pelo nome dos trés
bibliotecarios mais votados em elei¢do entre os pares;
II - em caso de empate, o critério utilizado serd o tempo de exercicio na
instituicdo, persistindo o empate, usara o critério de maior idade;
IIT - a candidatura para ocupar a presidéncia do CGSiB sera por auto-indicacao do

interessado.



Art.

§2° O reitor nomeara o (a) Bibliotecario(a) presidente do CGSiB-IFBAIANO,
dentre os nomes sugeridos pelos pares.

§3° Em caso de auséncia do presidente o substituto legal serd o secretdrio-
executivo.

§4° O mandato serd de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14 O CGSiB-IFBAIANO tera como secretario-executivo um Bibliotecario-

Documentalista do quadro efetivo do IF Baiano atuando nas Bibliotecas.

§1° Serdo indicados trés nomes de bibliotecarios, por meio de votagdo entre os
pares, para a secretaria-executiva do CGSiB-IFBAIANO. Em caso de empate o
critério utilizado sera o tempo de exercicio na institui¢do, persistindo o empate
usard o critério de maior idade.

§2° O presidente do CGSiB-IFBAIANO escolherd o secretario-executivo e seu
substituto legal dentre os trés nomes sugeridos pelos pares por meio da votagao.

§3° O mandato sera de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

SECAO1
DAS REUNIOES

Art. 15 Os membros do CGSiB-IFBAIANO deverdo ser dispensados de suas fungdes

institucionais para participar das reunioes.

Art. 16 Incumbe aos representantes do CGSiB-IFBAIANO sugerir as pautas para serem

apreciadas nas reunioes.

Art. 17 Do expediente de convocagdo para as reunides, obrigatoriamente, deverdo ser

chamadas, com intervalo de trinta minutos entre elas, para convocagdo dos representantes, e:

a) caso o quorum seja atingido, a reunido prosseguira regularmente;

b) caso o quoérum nao seja atingido, a reunido ndo tera carater deliberativo e sera
convocada nova reunido, que devera ser realizada no prazo de até trinta dias; e

c) na hipotese prevista na alinea "b" na data da nova reunido, o CGSiB-
IFBAIANO deliberara pela maioria simples dos representantes do CGSiB-
IFBAIANO presentes.

§1° O exercicio do voto ¢ privativo dos representantes titulares ou dos suplentes,

na hipotese de auséncia do representante titular.

Art. 18 As reunides do CGSiB-IFBAIANO deverao ser convocadas via oficio ou meio digital

com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, com indicagdo de pauta, preferencialmente



por webconferéncia e tendo seus registros efetuados em ata. Havendo necessidade de reunido
presencial que implique em assuncdo de despesas devera ser observada a prévia consulta
acerca da disponibilidade or¢gamentario-financeira e indica¢ao do local.
§1° As reunides ordinarias acontecerao semestralmente e extraordinariamente,
quando necessario.
§2° O Presidente podera convidar, por meio de oficio, representantes de outros
orgdos e entidades, publicas ou privadas, e de outros entes federativos que nao
componham o CGSiB- IFBAIANO para participar de suas reunides e de
discussdes técnicas, permitido o uso da palavra, sem direito a voto. No oficio de
convocagdo devera constar:
I - a informacao da data, do local e da hora da reunido;
I - a pauta da reunido, preparada pela Secretaria-Executiva do CGSiB-IF Baiano;
III - as propostas de documentos a serem analisados.
Paragrafo unico: O convite aos técnicos, colaboradores ou representantes da Reitoria ou de
outros Campi, devera ser enviado com antecedéncia, para o servidor e sua chefia imediata. No
entanto, por conta das restricdes orcamentarias, bem como pelo principio legal da
economicidade e da necessidade de aporte de recursos financeiros para reunides presenciais,
deve-se resguardar a disponibilidade financeira e autorizagdo dos gestores(as), optando-se,
preferencialmente, pelas reunides online ou digitais.
Art. 19 A ocorréncia de reunido extraordinaria por webconferéncia ou presencial devera ser
informada aos membros do CGSiB-IFBAIANO via oficio ou meio digital, com antecedéncia
minima de 15 dias.
Art. 20 Nos debates, os membros do CGSiB-IFBAIANO fardo uso da palavra, na ordem de
inscri¢do, ap6s concessao do Presidente.
Art. 21 As reunides do CGSiB-IFBAIANO serao registradas em ata propria, posteriormente

assinada pelos membros e disponibilizada eletronicamente.

SECAO I
DA PRESIDENCIA DO CGSiB-IF BAIANO

Art. 22 Compete a Presidéncia do CGSiB-IFBAIANO:
I - planejar, coordenar e avaliar as agdes que promovam a uniformizacdo dos
processos técnicos dos servicos oferecidos aos usudrios das Bibliotecas no ambito

do IF Baiano;



IT - apoiar, planejar e incentivar agdes que promovam a divulgagdo da
producdo cientifica, tecnologica e cultural no ambito do IF Baiano;

II - propor previsdo orcamentdria anual do CGSiB-IF Baiano a partir das

demandas apresentadas pelo SiB-IF Baiano;

IV - elaborar o Plano Anual de Atividades do CGSiB-IF Baiano, de acordo com as

informagdes provenientes das Bibliotecas, submeté-lo a plenaria para a apreciacdo

e aprovagao;

V - convocar e presidir as reunides;

VI - gerir e acompanhar as deliberagdes das reunides;

VII - propor e buscar parcerias, convénios e intercdmbios com outras Bibliotecas,

centros de informagdo, museus, dentre outras instituigdes culturais publicas ou

particulares com o objetivo de ampliar as oportunidades de acesso a cultura e a

informacao na area de abrangéncia do IF Baiano;

VIII - buscar recursos para projetos de qualificagdo e aperfeicoamento para os

servidores das Bibliotecas, levando em consideragdo as demandas institucionais;

IX - promover acgdes que viabilizem o acesso ao acervo bibliografico da

institui¢do em suportes e formatos diferenciados;

X - apoiar agdes que busquem preservar, conservar e divulgar a memoria

nstitucional do IF Baiano;

XI - buscar a implementacdo de ferramentas que possam contribuir para a gestao

da informagao e do conhecimento institucional;

XII - elaborar relatorio anual das atividades do CGSiB-IFBAIANO;

XIII- apresentar as avaliagdes e pareceres técnicos apreciados pelo CGSiB-

IFBAIANO aos orgaos administrativos e deliberativos do IF Baiano para serem

referendados;

XIV- orientar e assessorar a elaboragdo de projetos para atender as demandas das

Bibliotecas no ambito do IF Baiano;

XV - representar o CGSiB-IFBAIANO;

XVI- zelar pelo cumprimento de todos os dispositivos estatutarios e regimentais

do IF Baiano;

XVII - participar da construgdo e zelar pelo cumprimento das questdes

concernentes as Bibliotecas, no ambito do IF Baiano, previstas no Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI);



XVIII - prestar esclarecimentos solicitados pelos membros do CGSiB-
I[FBAIANO.
Paragrafo dnico - Caso alguma atividade do presidente do Comité Gestor implique em
assun¢do de despesas, sera realizada, previamente, consulta de disponibilidade orcamentaria-

financeira aos 6rgaos competentes.

SECAO 111
DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CGSiB-IF BAIANO

Art. 23 A Secretaria-Executiva possui como finalidade apoiar a presidéncia do CGSiB-
IFBAIANO, prestando assessoria técnica para o Comité Gestor, executando rotinas de apoio a
gestdo e gerenciando os processos, documentos e arquivos.
Paragrafo unico - Caso alguma atividade do Secretario-Executivo do Comité Gestor
implique em assuncdo de despesas, sera realizada, previamente, consulta de disponibilidade
orcamentaria-financeira aos 6rgaos competentes.
Art. 24 A Secretaria-Executiva do CGSiB-IFBAIANO compete:
I - apoiar e assessorar o Presidente do CGSiB-IFBAIANO nas matérias de sua
competéncia;
Il - organizar e manter em arquivo documentacdo relativa as atividades do
CGSiB-IFBAIANO;
IIT - coletar dados e informagdes da administragdo publica e de setores nao
governamentais necessarios as atividades da Presidéncia do CGSiB-IFBAIANO;
IV - emitir, mediante requisi¢gdo do Presidente do CGSiB-IFBAIANO,
convocacgao para as reunioes;
V - prover o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
CGSiB-IF BAIANO;
VI - dar publicidade aos atos do CGSiB-IFBAIANO;

VII - elaborar as atas das reunides e disponibilizar para assinatura.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO SiB-IFBAIANO

Art. 25 O SiB-IFBAIANO sera composto pelas bibliotecas dos Campi do IF Baiano.



Art. 26 Para o cumprimento das suas atribuicdes e desempenho das atividades previstas neste
Regimento, o SiB-IFBAIANO funcionara com a seguinte estrutura:

I - Presidente do SiB

II - Camaras Técnicas

IIT - Grupos de Trabalho (GTs)

SECAOT
DA PRESIDENCIA DO SiB-IFBAIANO

Art. 27 O Presidente do SiB-IFBAIANO sera o Presidente do CGSiB-IFBAIANO, conforme,
lista triplice apresentada pelos pares e escolhido(a) pelo Reitor. Tendo este as seguintes
atribuigdes:
I - coordenar as agoes referentes o SiB-IFBAIANO;
II - representar o SiB-IFBAIANO;
III - designar os Grupos de Trabalho de acordo com as demandas necessarias;
IV - sugerir criar e/ou extinguir a Camaras Técnicas de acordo com as
necessidades, bem como, referendar os membros que comporao as mesmas;
V - viabilizar as questdes regimentais, documentais concernentes as agoes
pertinentes ao SiB- IFBAIANO;
VI - promover agdes de integracdo das Bibliotecas no ambito de servigos,
produtos e pratica biblioteconomica;
VII - buscar recursos para projetos de qualificagdo e aperfeicoamento para os
servidores das Bibliotecas, levando em consideragdo as demandas institucionais;
VIII - realizar visitas técnicas as Bibliotecas no ambito do IF Baiano;
IX - promover e incentivar a aplicagdo periddica de estudos de usuarios, bem

como, a divulgacdo dos seus resultados em todas as Bibliotecas do IF Baiano.

SECAO I
DAS CAMARAS TECNICAS DO SiB-IFBAIANO

Art. 28 As Camaras Técnicas sdo nucleos temporarios de assessoramento técnico vinculada
ao SiB-IFBAIANO, que possui como finalidade atender as demandas no tocante a area

tematica que tenha motivado a sua criagao.



Art. 29 Compete as Camaras Técnicas: promover estudos e andlises acerca de legislagdes,
normas, fluxos, procedimentos e instrugdes; elaborar pareceres e notas técnicas; expedir
sugestdes e recomendacdes visando ao aprimoramento das atividades do SiB-IFBAIANO.
Art. 30 Cada Camara técnica sera composta por trés bibliotecarios.
§1°Nos casos em que o numero de inscritos exceder o quantitativo de vagas
havera elei¢do entre os pares.
§2° Para realizagcdo dos trabalhos das camaras poderd ser utilizado 4 horas da
carga horaria semanal.
§3° As atividades das camaras deverdo ser pactuadas por seus membros e
apresentadas ao SiB- IFBAIANO que ira validar as atividades e posteriormente
deverao ser pactuadas junto as chefias imediatas dos membros.
Art. 31 As Camaras Tematicas do SiB-IF Baiano serio: CAMARA TECNICA DE
DESENVOLVIMENTO DE COLECOES, CAMARA TECNICA DE PROCESSAMENTO
TECNICO e CAMARA TECNICA DE DESENVOLVIMENTO EM COMPETENCIA
INFORMACIONAL E ACAO CULTURAL, podendo outras serem criadas e/ou extintas de
acordo com as demandas estabelecidas pelo CGSiB-IFBAIANO.

Subsecio I

Camara Técnica de Desenvolvimento de Colecoes

Art. 32 A Camara Técnica de Desenvolvimento de Colegoes tem a finalidade de coordenar o
processo de desenvolvimento de colecdes, que compreende as atividades de estudo da
comunidade, selecdo, aquisi¢do, avaliagdo, desbaste e descarte, bem como instituir a politica
de preservacdo, conservagdo e restauragdo e a Politica de Atualizacdo do Acervo.
Art. 33 Compete a Camara de Desenvolvimento de Colegdes:
I - elaborar e implementar a politica de desenvolvimento de coleg¢des para o SiB-
IFBAIANO, que devera ser ratificado pelo CGSiB e aprovada por instancias
superiores;
IT - planejar e coordenar estudos de avaliagdo do acervo para fundamentagao da
politica de desenvolvimento de colegdes;
[T - adotar os critérios de selecdo de materiais bibliografico de forma articulada
com as unidades académicas e administrativas do IF Baiano;
IV - propor e acompanhar agdes e projetos para preservagdo, conservacao e

restauracdo de acervos, bem como para o desbaste e descarte de colecdes;



V - coordenar a politica de gerenciamento, acesso € uso do repositdrio
institucional;
VI - elaborar, documentar e revisar periodicamente os manuais de servigo da
camara;
VII - compilar de forma sistematica as informacgdes estatisticas e gerenciais, que
contribuam para a avaliagdo das atividades realizadas;
VIII - elaborar e apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pela
camara técnica.

Subsecio 11

Camara Técnica de Processamento Técnico

Art. 34 A Camara Técnica de Processamento Técnico tem a finalidade de planejar, coordenar
e acompanhar a execucao das atividades relacionadas ao processamento técnico automatizado
de acervos, realizados nas Bibliotecas no ambito do SiB-IFBAIANO;
Art. 35 A Camara Técnica de Processamento Técnico compete:
I - planejar, coordenar e acompanhar a execucdo das atividades relacionadas ao
processamento técnico de materiais das Bibliotecas do SiB-IFBAIANO;
Il - formular, revisar, atualizar e implementar a politica de processamento da
informagdo de materiais nos diferentes formatos para o SiB-IFBAIANO;
IIT - acompanhar as atualizagdes e evolugdo dos padrdes e normas de
classificacdo, catalogacao e indexagao vigentes;
IV - elaborar e manter o padrdo de qualidade e integridade das informagdes na
base de dados do acervo das Bibliotecas do SiB-IFBAIANO;
V - fomentar a participacdo em redes e programas de catalogagdo cooperativa
permitindo o intercAmbio de dados e o compartilhamento de recursos;
VI - oferecer suporte e gerenciar os perfis do sistema de automacao;
VII - elaborar, documentar e revisar periodicamente os manuais de servigo da
camara;
VIII - compilar de forma sistematica as informagdes estatisticas e gerenciais, que
contribuam para a avaliagdo das atividades realizadas;
IX - elaborar e apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pela

camara.



Subsecio 111

Camara Técnica de Desenvolvimento em Competéncia Informacional e A¢io Cultural

Art. 36 A Camara Técnica de Desenvolvimento em Competéncia Informacional e Agdo
Cultural tem a finalidade de planejar, coordenar e dirigir a prestacdo de servigos a
comunidade interna e externa, nas formas presencial e virtual, facilitando o acesso local e
remoto a informacao;
Art. 37 A Camara de Desenvolvimento em Competéncia Informacional e A¢do Cultural
compete:
I - coordenar e dirigir a prestagcdo de servigos aos usuarios internos e externos;
IT - buscar recursos de tecnologia para o acesso a informagao;
I - planejar e fomentar a implementacdo do atendimento virtual e a
disponibilizagdo de servigos de informacgao on-line;
IV - implantar e acompanhar a realiza¢ao de Programa de Educacdo de Usuarios
do SiB-IFBAIANO;
V - desenvolver produtos e servi¢os informacionais para os usuarios;
VI - estudar e analisar bases de dados bibliograficas, de resumos e textos
completos de acesso livre e/ou restrito;
VII - colaborar com a Camara de Desenvolvimento de Colecdes na selegao de
bases de dados e enviar os enderegos eletronicos para disponibilizagdo no website
do SiB-IFBAIANO;
VIII - elaborar e instituir normas e procedimentos para os servigos de referéncia
oferecidos pelo SiB-IFBAIANO;
IX - elaborar manuais e tutoriais de servigos presenciais e virtuais;
X - implantar e acompanhar Programa de Acao Cultural,
XI - elaborar, documentar e revisar periodicamente os manuais de servigo da
camara;
XII - compilar de forma sistematica as informagdes estatisticas e gerenciais, que
contribuam para a avalia¢do das atividades realizadas;
XII - elaborar e apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pela

camara.



SECAO III
DOS GRUPOS DE TRABALHO SiB-IFBAIANO

Art. 38 Os grupos de trabalho serdo criados para atender demandas pontuais de caracter
temporario, com duracdo maxima de um ano, sendo extintos ap6s conclusdo/atendimento da
demanda.
§1° Para realizagdo das atividades dos grupos de trabalho sera utilizado 4 horas da
carga horaria semanal.
§2° As atividades dos grupos de trabalho deverao ser pactuadas por seus membros
e apresentadas ao SiB- IFBAIANO que ira validar as atividades e posteriormente

deverao ser pactuadas junto as chefias imediatas dos membros.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 Os casos omissos serdo apreciados e decididos pelo Comité Gestor.

Art. 40 Este Regimento podera ser alterado mediante proposta do Comité Gestor, devendo ser
aprovado pelo Conselho Superior-CONSUP.

Art. 41 Este Regimento entrara em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.
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