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Pauta encaminhada por meio dos oficios n? 10 e 11/2021- OS-CGGRC/IF Baiano. Colocada em
votagao. Decisao: Aprovada.

A) Informes Gerais.
e Presidente:

a) Sera encaminhado um Oficio Circular aos Diretores Gerais dos campi solicitando indicacdo
de servidores dos Nucleos de Tl para apoiar nos testes da ferramenta ( Sistema Helios) que
serd utilizada para Eleicdo Virtual para os cargos de Reitor e Diretores Gerais;
b) Lancamento do Plano de Desenvolvimento Institucional PDI -2021-2025, previsao dia
15.07, as 14h; c) Parcerias/IF Baiano: Serao ofertadas novas capacitagdes especificas para os
servidores que atuam com essas atividades, objetivando principalmente a padronizacao dos
processos; d) Estdgios dos Discentes: Necessidade de fazer uma normativa conjunta e
agradeceu o apoio dos Diretores Gerais dos campi e reiterou a necessidade de continuar esse
apoio; e) Portaria ME n? 6.146, de 1° de junho de 2021, publicada dia 2 de junho, no Diario
Oficial da Unido, estabelece que no dia 4 de junho, serd ponto facultativo para os servidores
publicos federais em todo o Pais. Informou que a Reitoria adotard e serd encaminhado um
oficio aos campi; f) Oficio 3721 SETEC/MEC, recebido dia 01/06: o MEC solicita a inclusdo dos
calendarios académicos no painel de monitoramento da rede federal de educagdo. Prazo até
27 de maio; g) Reunido realizada com o Pré-Reitor de Ensino da UFBA e o Reitor do IF Baiano:
Pauta: o ingresso dos discentes do IF Baiano aprovados nos cursos da UFBA, tendo em vista
que 0os mesmos nao estdo de posse da certificagdo da conclusao de curso: Encaminhamentos:
Serd encaminhado um oficio a UFBA informando o quantitativo do ndmero de alunos
aprovados e a previsdo de término do curso no IF Baiano; O Pré-Reitor da UFBA tratard com
os colegiados de cursos da UFBA. Informou que pediu uma devolutiva o mais breve possivel,
pois caso houvesse uma resposta negativa, haveria necessidade dos discentes aprovados
obter a Certificagdo pelo Estado, sendo a data limite, 15/07.

¢ Demais Membros:

- PRODIN: a) Falecimento do ex-aluno do Campus Urucuca, Leonardo Moreira, vitima da
COVID-19, externou solidariedade aos familiares; b ) Parcerias/IF Baiano: A capacitacao
ocorrerd em blocos. Destacou que apenas as parcerias que envolverem repasse de recursos o
Reitor deve assinar, em cumprimento as legislagdes. c) Unidade de Gestdo de ofertas de
Cursos e Vagas: Acontecerd reunidao com o grupo, posteriormente com a Pré-Reitoria de
Ensino objetivando aprimorar o acompanhamento dos cursos. Protétipo de Cursos nos campij
Santa Inés, Gov. Mangabeira, Xique-Xique e Teixeira de Freitas. d) Regulamento do Conselho
Administrativo dos campr: Agradeceu os Diretores Gerais dos camps Catu, Santa Inés,
Guanambi e Senhor do Bonfim. Necessidade de criar um Grupo de Trabalho para analisar a
minuta do Campus Senhor do Bonfim. e) Reunido da PRODIN com o Campus Alagoinhas:
Prop0s ao Diretor do Campus transferir a reuniao de 04/06 para o dia 07.06, as 14h, devido a
Portaria ME n2 6.146, de 1° de junho de 2021( ponto facultativo).

- DGTI: a) Sistema Académico/SUAP: Atualizacao do nimero de matriculados, 11.929 alunos,
e acrescentou que a DGTI estava planejando uma transmissao aberta para apresentar o
portal para os alunos.

B) Aprovacao das Atas da 72 Extraordinaria/2021 e 92 Extraordinaria/2020.

As atas foram encaminhadas via e-mail para andlise e consideracées. Nao houve consideracdes encaminhadas.
Decisao: Aprovadas.

C) Ordem do Dia.

1) Alteracao de Normativa Interna que trata de Processo Seletivo de Remocao de Servidores do IF
Baiano. Edital n2 119/2020( Diretoria de Gestao de Pessoas e Assessoria Processual). A Assessora
Processual pediu desculpa pelo envio intempestivo da minuta de alteracao do Edital de Remogao aos membros
desde Comité. Historiou como foram realizadas as alteracées e o que as motivaram, apresentando cada
alteracao.

Nao havendo duvida referente as alteracdes apresentadas e nem sugestao de insercdo/alteracdo pelos membros
do CGRC, o Presidente colocou em votacao.

Decisao: Aprovada.

2)Estudo de Demanda e o Didlogo do IF Baiano com a comunidade. (Pré-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional). A Pré- Reitora da PRODIN falou que o Estudo de Demanda tem sido objeto de algumas criticas,



preocupacdes e desentendimento da funcdo e que também foi questionada no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao -CEPE, em seguida, disse que a fungcao do estudo de demanda era que o IF Baiano aprofundasse seu
didlogo com a comunidade do seu entorno, do territério de identidade, da atualizagdo das necessidades da
comunidade, chamando atencado para o funcionamento do estudo que pode ser aberto, centrado e misto.
Mencionou sobre sua conduta enquanto servidora na instituicdo e as atividades da PRODIN. Destacou que era
preciso avaliar a criacdo de um curso para que tenha éxito na instituicdo, buscando eficacia, eficiéncia e
efetividade. Frisou que a PRODIN orienta que todas as unidades/campi atualizem o estudo de demanda.

O Diretor do Campus Itapetinga: Sugeriu padronizagao para os tramites processuais na Reitoria.

Intervencao do Presidente: Relatou sobre o empenho da gestdo em analisar e conduzir os processos,
destacando os de criacao de cursos e sua importancia. Informou que estava em construcao pela PRODIN um
documento norteador para criagao/extingao, avaliacdo, interrupcao de vagas temporariamente de cursos. Sobre
a tramitacdo de processos disse que existe um fluxo, se houve alteracdo no fluxo que era preciso identificar para
corrigir e se fosse o caso prevé no documento.

O Proé-Reitor de Ensino: Pontuou sobre a importancia da fala da Pré-Reitora da PRODIN, destacando sua
conduta e seu trabalho desenvolvido na sua pasta. Relatou sobre o fluxo dos processos na PROEN e alta
demanda da DPDE/PROEN.

O Diretor do Campus Itapetinga: Relatou que o Campus Itapetinga utilizou 0 mesmo estudo de demanda
para o pedido de criacdo de dois cursos, porém em um o estudo de demanda foi aprovado e no outro foi
solicitado anuéncia da PRODIN, que o questionamento era o motivo de nao ter utilizado o mesmo critério, mas
entendia se houvesse necessidade de melhorar e que estava dialogando com a PRODIN.

3)Apreciacdao do Plano de Dados Abertos do IF Baiano - 2021-2023- Processo eletronico SUAP n®2
23327.253192.2020-20.(Préo-Reitoria de Desenvolvimento Institucional. A Prd-Reitora de
Desenvolvimento Institucional solicitou a retirada do ponto e que fosse transferido para préxima reunido. O
Presidente acatou o pedido da Pré-Reitora e solicitou que o documento fosse disponibilizado para a
comunidade, apds analise das contribuicdes submetesse o Plano de Dados Abertos - PDA a apreciagéo do pleno
do CGRC.

Encaminhamento: Disponibilizar para a comunidade o PDA, apds analise das contribuicbes encaminhar o Plano
de Dados Abertos - PDA para apreciagao do pleno do CGRC.

4)Apresentacao dos Projetos (FINEP) ( PROINFRA / MCTI/FINEP/Projetos Institucionais): 1)
Fortalecimento de uma Estrutura de Pesquisa Multicampi desenvolvida pelo IF Baiano; 2) Saberes e
Sabores na Caatinga Baiana. ( Prof2 Alisson Jadavi P. da Silva - Campus Governador Mangabeira). O
Profe Alisson Jadavi P. da Silva comunicou que havia necessidade de responder o FINEP se os projetos
seriam executados, em seguida apresentou os projetos, destacando: Recurso disponibilizado; Apoio FINEP;
Expansao e aperfeicoamento dos recursos de infraestrutura; aumento do impacto/contribuicao das pesquisas;
continuidade elevagcdo no conceito doutorado profissional; Compras de Equipamentos e destinagao;
Sistematizagdo de cultivo com irrigacdo deficitdria utilizando dgua da chuva e residuédria; Desenvolvimento de
equipamentos para processamento.

O Presidente colocou em votacao:
e Interesse em submeter os projetos.
Decisao: Aprovado.
Encaminhamento: Reunido da Proplan/ Reitoria, Alisson Jadavi e os campi envolvidos.

5) Redistribuicoes de Servidores do IF Baiano.(Diretoria de Gestido de Pessoas e Assessoria
Processual).

A Diretora de Gestdo de Pessoal informou que havia um quantitativo razodvel de pedido de redistribuicdo,
apresentado uma tabela, com as seguintes informacdes: nome do servidor, cargo, origem, destino, cédigo vago
de contrapartida, cédigo oriundo de vacancia, status atual do processo e nimero do processo. Destacou que o
nimero de pedido estava préximo do nimero de vagas disponivel para provimento autorizado pelo Ministério da
Educacao - MEC. Em seguida apresentou uma tabela com o ndmero de vagas e 0s cargos para provimento
autorizado pelo MEC, em 2021 e o nimero de solicitacdo, sendo:

N2 de Solicitacdo em N¢ de Vagas
Cargos Saldo
andamento (MEC/2021)
‘ Técnico em Contabilidade | - ‘ 04 | - |
Técnico em Enfermagem _ 03 _

l Técnico em Laboratério | - I 05 | - |




‘ Analista de Téc. da Informacao | - ‘ 03 | - |
‘ Bibliotecario | - ‘ 02 | - |
‘ Administrador | 01 ‘ 05 | 04 |
‘ Médico Veterinario | - ‘ 02 | - |
‘ Tecndlogo Formacao | - ‘ 03 | - |
‘ Docente | 05 ‘ 22 | 17 |
‘ Pedagogo | 02 ‘ 02 | - |
‘ Técnico de Tecnologia de Informacdo | 02 ‘ 03 | 01 |
‘ Assistente em Administracao | 12 ‘ 14 | 02 |
‘ Odontélogo | 01 ‘ 01 | - |

Apés apresentacdo, a Diretora de Gestao de Pessoas sugeriu que os membros do CGRC deliberasse um
percentual de reserva, levando em consideracdo que estdvamos no més de junho, de situacdes que forjem do
controle ou alguma necessidade institucional (ex: vacancia, aposentadoria e falecimento), imaginando que
haveria prejuizo se fosse utilizada todas as vagas disponibilizadas pelo MEC para redistribuicdo. Também,
colocou a situacao de um processo de solicitacdo de contrapartida que o tramite mais rapido para atender a
solicitacao seria se houvesse vaga em concurso. Em seguida, sugeriu contabilizar essa solicitagao em 2022.

Intervencao do Presidente: Concordou com a contabilizacdo do processo de contrapartida para o ano de 2022.
O Presidente solicitou aos demais membros que se manifestassem.

O Diretor do Campus Senhor do Bonfim: Achou valido estabelecer um percentual.

O Presidente colocou em votagao:

e Suspender os pedidos de Redistribuicdo para os cargos de Assistente em Administracdo e Técnico em
Tl, por necessidade de surgimento de vacancia, falecimento ou aposentadoria e ndo comprometer o

numero de vagas estabelecido pelo MEC para provimento no ano de 2021.
Decisao: Aprovado.

Encaminhamento: Elaboracdo de uma Nota Informativa pela Assessoria Processual e a Diretoria de Gestdo de
Pessoas informando a comunidade.

O Presidente colocou em votagao:

e Reservar um percentual de 50% das vagas estabelecidas pelo MEC, no ano 2021 para provimento
dos demais cargos apresentados, até agosto/21. (Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem

, Técnico em Laboratério, Analista de Téc. da Informacdo, Bibliotecario, Administrador, Médico
Veterindrio, Tecnélogo Formagao).

Decisao: Aprovada.

A Diretora de Gestao de Pessoas chamou atencdo em relacdo a area de informdatica, uma vez que tinha 3
(trés) candidatos aprovados no concurso e existia 03 (trés) solicitacdes de redistribuicdo.

Intervencdo da Assessora Processual: Sugeriu estabelecer critérios, sendo que os processos fossem
executados de um a um e utilizando a ordem de solicitacdo ou a data de exercicio na instituicao, com intuito dos
campi ndo ficarem sem servidor da area.

O Presidente colocou em votacao:

e Docente - Area de Informética: Acontecer de um a um, utilizando o critério de tempo de exercicio na
instituicao.

Decisao: Aprovada.
6) O que Ocorrer.
Campus Senhor do Bonfim

1. Providéncias institucionais sobre a situacdo dos estudantes das 22 séries dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio - Inscricao no ENEM/2021.

2. Encaminhamentos para emissdo dos histéricos escolares - Portarias n2s 01, 02, 04 e 05/2021 que tratam da
certificacdo de nivel médio através do rendimento do ENEM/Avaliacao Interna de Certificacao.

3. Instrucdo Normativa sobre a Teorizacdo das Praticas - Necessidade de Institucionalizacdo da acao.



Campus Guanambi
1. Alinhamento sobre a possibilidade de retorno das aulas presenciais.

Devido ao hordrio o Diretor do Campus Senhor do Bonfim informou que colocaria os pontos para préxima
reuniao, sendo acompanhado pelo Diretor do Campus Guanambi. O Presidente concordou, porém sinalizou que
0 ponto 2 seria pautado também na reunido com gabinete/Reitoria x DAE/PROEN e sobre o ponto sugerido pelo
Campus Guanambi disse que foi feito uma Nota, que as discussdes estavam ocorrendo e que era preciso se
planejar.

Encaminhamento: Os pontos serdo tratados na préxima reunido.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido. Assim, Viviane Santana Menezes, Secretéaria dos
Colegiados Superiores do IF Baiano, lavrei a presente ata, que foi lida e assinada pelas secretérias, pelo
presidente e pelos demais membros do CGRC deste Instituto.
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Acimar Ribeiro de Freitas DIRETOR - SUBSTITUTO - CAT-DG, em 21/07/2021 15:31:23.

Hildonice de Souza Batista, PRO-REITOR - CD0002 - RET-PRODI em 21/07/2021 09:18:32.
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