MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - REITORIA
Rua do Rouxinol, 115 - CEP 41720-052 - Salvador/BA
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Instrucao Normativa 50/2021 - RET-GAB/RET/IFBAIANO, DE 1 de julho de 2021

DispOe sobre as regras e os procedimentos para a elaboragdo, a
emissdo e a publicagdo de Portarias no ambito do Instituto Federal

de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO , no uso das suas atribuigdes
delegadas pelo Decreto de 25/04/2018, publicado no DOU de 26/04/2018, Secdo 2, pagina 01, e de acordo
com as disposi¢cdes contidas na Lei n2 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n2 8.112/1990, CONSIDERANDO:

- disposto no Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre a revisdo e a consolidac¢do dos

atos normativos inferiores a decreto;
RESOLVE:

Art. 12 Reeditar o ato normativo que trata dos procedimentos de solicitagdo, de emissdo e de publicacdo de

Portarias no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano.

Pardgrafo Unico. Portaria é o ato administrativo iinterno, por meio do qual o reitor e os diretores-gerais, em

razdo das suas respectivas atribui¢des, dispGem sobre a gestdo administrativa e académica.

Art. 22 Sera necessaria expedigdo de Portaria nos seguintes casos:

| - alteracdo de regime de trabalho;

Il - aplicagdo de penalidades disciplinares;

Il - autorizagdo para conducdo de veiculos oficiais;

IV - concessdo de abono de permanéncia;

V - concessdo de Incentivo a Qualificagdo aos servidores técnico-administrativos;

VI - concessao de Retribuigao por Titulagdo aos servidores docentes;

VII - concessdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos servidores docentes;

VIII - concessdo de licengas e de afastamentos;

IX - concessdo de pensdo por morte de servidor aos seus dependentes;

X - concessdo de averbac¢do de tempo de servigo aos servidores;

XI - concessdo de aposentadoria aos servidores;

XIl - concessdo de promogdo e de aceleragdao de promocao aos servidores docentes;

XIlI - concessdo de progressdao por mérito e por capacitagdo aos servidores técnico- administrativos;

XIV - concessdo de adicional de insalubridade;

XV - concessdo de adicional de periculosidade;

XVI - constituicdo e redesignacdo de comissdes, de subcomissdes, de comités e de Grupos de Trabalho (GT);
XVII - delegacdo de competéncias;

XVIII - designagdo de bancas examinadoras de concurso publico, de processo seletivo simplificado, de exame

de eficiéncia e de outras bancas que se fizerem necessarias;



XIX - designacdo de gestor financeiro e de fiscal de contrato;

XX - designagdo de ordenador de despesas;

XXI - designacdo de pregoeiros;

XXII - designagdo de substitutos de servidores em cargos de chefia, nos afastamentos e impedimentos legais do
titular;

XXIII - designacgdo e dispensa de Funcdo Gratificada (FG) e de Func¢do de Coordenador de Curso (FCC);

XXIV - designacgdo de servidor como responsavel por nucleo, setor, etc.

XXV - homologacdo de estagio probatério;

XXVI - nomeacgdo e exoneragdo de cargo efetivo e de Cargo de Diregdo (CD);

XXVII - nomeacgdo de substitutos de servidores em Cargo de Diregao, nos afastamentos e impedimentos legais
do titular;

XXVIII — prorrogagao de prazo de Portarias;

XXIX - remogdo de servidores;

XXX - localizagdao de exercicio de servidores;

XXXI - vacancia e exoneragdo de servidores efetivos.

XXXII - cooperagdo técnica intercampi;

XXXIII - Designagdo para FungGes de Apoio a Gestdo;

XXXIV - Alocagdo de carga hordria semanal de servidores em processo de capacita¢do, aperfeicoamento,
qualificagdo ou responsdveis por programas/projetos.

XXXV - Alocagdo de carga horaria para servidores participantes de a¢des de desenvolvimento em servico; e

XXXVI - Isengdo de ressarcimento ao erario.

Art. 32 A Portaria devera ser estruturada em trés elementos constitutivos:

| - parte preliminar, composta pela epigrafe, pela ementa, pelo preambulo e pela indicacdo do dmbito de
aplicagdo das disposi¢Ges normativas;

Il - parte normativa, com as instru¢des que regulam o objeto definido na parte preliminar, subdividido em
artigos, paragrafos, alineas e clausula de revogacdo, quando couber; e

Il - parte final, com as disposi¢Ges sobre as medidas necessarias a implementacédo e a publicacdo das normas
constantes da parte normativa, contendo as disposi¢des transitérias, a cldusula de vigéncia, quando
necessaria, e a assinatura.

Paragrafo Unico. As portarias de pessoal ndo conterdo ementa.

Art. 42 A epigrafe é a parte do ato que o qualifica, por meio da denominagdo do documento, da numeracgédo e

da data.

Art. 52 A ementa explicita, de modo conciso, o objeto da Portaria, para permitir, de modo objetivo e claro, o

conhecimento da matéria tratada.

Art. 62 O predambulo contém o cargo da autoridade competente, o nome da instituicdo, a atribuicdo em que se

fundamenta para expedir a Portaria e as consideragdes legais ou administrativas.

Art. 72 O texto da Portaria é composto por artigos, que serdo dispostos em ordem numérica.

§ 12 O artigo constitui a unidade basica para a apresentagao, a divisdo ou o0 agrupamento de assuntos.
§ 22 Os artigos desdobram-se em paragrafos e incisos, e estes, em alineas.

§ 32 O primeiro artigo indicara o objeto e o ambito de aplica¢do do ato normativo.

Art. 82 Para serem vdlidas, as Portarias devem ser assinadas pela autoridade competente, publicadas no

Sistema Unificado de Administragdo Publica - SUAP e, quando necessario, no Diario Oficial da Unido (DOU).

Art. 92 As Portarias devem obedecer a seguinte formatacgdo:



| - papel em tamanho A4, fonte Calibri, corpo 12pt, normal;

Il — cabegalho, em alinhamento centralizado, contendo:

a) brasdo da Republica;

b) Ministério da Educacgdo: fonte Calibri, corpo 12pt;

c) Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica: fonte Calibri, corpo 12pt;

d) Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano: fonte Calibri, corpo 12 pt; e

e) endereco do Instituto, contato telefénico e contato eletronico: fonte Calibri, corpo 12pt.

Il —margens:

a) esquerda: 3 cm;

b) direita: 1,5cm; e

c) superior e inferior: 2 cm.

IV — Recuo de paragrafo: 2,5 cm na primeira linha;

V — espagamento:

a) simples entre as linhas do paragrafo; e

b) duplo entre os paragrafos;

VI — epigrafe: fonte Calibri, estilo normal (sem negrito, itdlico ou sublinhado), em letras maiusculas, tamanho
12, alinhamento centralizado;

VIl — ementa: fonte Calibri, tamanho 12, alinhamento justificado, com recuo de 8 cm em relagdo a margem
esquerda;

VIII - predambulo: fonte Calibri, tamanho 12, alinhamento a esquerda, incluindo:

a) o cargo da autoridade competente e o nome da instituicdo, ambos em letras maiusculas e em negrito;

IX —a palavra “RESOLVE”, apds o preambulo, deve vir em maiulsculas e negrito;

X — parte normativa: fonte Calibri, tamanho 12, alinhamento a esquerda;

Xl — assinatura, configurada de acordo com a configura¢do do Sistema Unificado de Administracdo Publica -
SUAP; e

a) nos casos de assinaturas de substitutos legais, deve-se incluir o termo “substituto” na respectiva funcao.

Xll — alinhamento: todo o documento deve estar alinhado a esquerda, exceto a epigrafe que deve vir

centralizada, e a ementa, que deve estar alinhada a direita.

Art. 10. A solicitagdo de Portarias para nomeacdes e designacdes devem seguir as orientagcdes presentes neste
artigo e Instru¢do Normativa n° 13, de 02 de agosto de 2019.

§ 12 O setor solicitante devera encaminhar o processo eletronico ao Gabinete da Reitoria, solicitando a
autorizagdo e a emissdo da portaria, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

| - oficio de solicitagdo;

Il - formulario de indicagdo, conforme modelo do Anexo | da Instrugdo Normativa n° 13, de 2019;

Il - declaragdo para verificagdo de nepotismo, conforme modelo do Anexo Il da Instrugdo Normativa n° 13, de
2019;

IV - curriculo profissional do(a) servidor(a) indicado(a);

V - analise da adequagao do perfil profissional as atividades do cargo ou fungao;

VI - certiddo da Unidade Correcional do IF Baiano quanto a inexisténcia de procedimento disciplinar do(a)
servidor(a) indicado(a);

VII - certiddo negativa da Justica Federal;

VIII - certiddo negativa da Justica Eleitoral;

IX - certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justiga;

X - ata de elei¢do do Colegiado de Curso, exclusivamente para o caso de designagdo em FCC; e

Xl - minuta da(s) portaria(s) constando o nome completo, sem abreviagdes e em letras maiusculas, cargo,
matricula SIAPE e lotagdo do(a) servidor(a) interessado(a).

§ 22 As portarias para designagdes de servidores para Fungdo de Apoio a Gestdo devem constar as atribuicées



a serem exercidas pelo(a) servidor(a), conforme modelo do Anexo |;

§ 32 As solicitagGes para emissdo de portarias devem ser encaminhadas via SUAP por meio de processo
eletrénico, anexando as documentagGes pertinentes.

§ 42 A minuta da Portaria deverd ser anexada ao processo eletrénico conforme modelos disponiveis no SUAP.
§ 52 A solicitagdo de Portaria deve ser realizada com um minimo de dez dias Uteis de antecedéncia da data em
que for necessaria a sua publicagdo.

§ 62 Portarias referentes a grupo de trabalho/comissdes devem seguir o modelo do anexo Ill e apresentar as
seguintes informacdes:

| - indicagdo de presidente e de vice-presidente, quando for o caso;

Il - indicacdo de titular e de suplente, quando for o caso;

Il - indicagdo do nome dos membros, do cargo, da matricula SIAPE, da lotagdo e das respectivas fungbes dos
servidores na comissdo, em formato de tabela.

IV - competéncias do grupo de trabalho/comissdo, excetuando-se as comissdes de sindicancia e de processo
disciplinar, as comissGes de licitagdo, as comissdes de avaliagdo ou de acompanhamento criadas para analisar
contratos de gestdao e as comissdes previstas no Regimento Geral do IF Baiano.

V - o limite de sete membros, apresentando justificativa para numero superior.

VI - prazo de 30 (trinta), 60 (sessenta) ou 90 (noventa) dias para conclusdo das atividades, prorrogavel a critério
da Administragdo, para comissGes temporarias;

VII - prazo de 1 (um) ano para conclusdo das atividades, salvo prazos regidos por legislacdo prépria, no caso de
comissdes permanentes; e

VIIl - prazo de até 30 (trinta) dias para entrega do relatério final dos trabalhos desenvolvidos.

§ 62 Em caso de deferimento da publicagdo da Portaria pelo Gabinete, a solicitagdo serda encaminhada ao
Setor de PublicagGes para emissdo do documento no SUAP ou no DOU, conforme o caso.

§ 72 O Gabinete do Reitor tem o prazo de cinco dias Uteis para deferir ou indeferir a solicitagdo de Portaria e
envia-la ao Setor de Portarias, em caso de deferimento.

§ 82 Recebida a autorizacdo de publicagdo da Portaria, o Setor de Portarias tera cinco dias Uteis para publica-la
no SUAP ou no DOU, conforme o caso.

§ 92 Em caso de indeferimento, o expediente retornara ao setor solicitante com a devida justificativa.

§ 10. E responsabilidade do setor interessado e do servidor acompanhar, no SUAP e no Diario Oficial da Unido,

a publicacdo da Portaria solicitada.

Art. 11. As Direg¢Oes-Gerais dos campi poderdo emitir portarias nos seguintes casos:

a) regulamentacdo de normas administrativas e procedimentais especificas, necessdrias ao bom
funcionamento do campus, respeitando os atos normativos de cardter geral do IF Baiano e sua politica
institucional;

b) designacdo e dispensa de fiscal de contratos administrativos relativos ao fornecimento de bens e materiais,
obras e servigos;

c) designacdo e dispensa de Responsavel Titular pela Conformidade de Registro de Gestdo no Sistema de
Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI

d) designagdo de comissdes administrativas: e

Relativas a inventarios fisico e financeiro, avaliagGes e alienagSes de bens e materiais permanentes e de
consumo;

Para atuar em processos licitatérios, nos termos preconizados pelas Leis n° 8.666/93;

Atinentes a processo seletivo para contrata¢do por tempo determinado de estagiarios, professores substitutos
e temporarios;

Criar Colegiados de cursos;

Para atuar na implantagdo de cursos técnicos e superiores aprovados pelo Conselho Superior.

e) autorizacdo para servidor dirigir veiculos oficiais.

Paragrafo unico. A elaboragdo, a emissdo e a publicagdo das Portarias relacionadas neste caput serdo de



responsabilidade do setor designado pelo diretor-geral do campus, apds a sua autoriza¢do de publicacdo.

Art. 12. A emissdo de Portarias pela Direcdo-Geral deverd seguir o tramite estabelecido pelo
respectivo campus:

| - Nas portarias devem constar, obrigatoriamente, os seguintes dados:

a) nome do servidor interessado, sem abrevia¢des e em letras maiusculas;

b) cargo do servidor interessado;

c) nimero do SIAPE do servidor interessado;

d) lotagdo do servidor interessado;

e) embasamento legal; e

f) lista de Portarias relacionadas ou das Portarias que deverdo ser revogadas, quando houver;

Art. 13. Aos Diretores-Gerais é vedada a participacdo em comissdes do seu préprio campus.
Pardgrafo Unico. As portarias emitidas pela Dire¢do-Geral devem ser publicadas na pagina institucional

do campus, por meio do Boletim de Servigo Interno (BSI).

Art. 14. A Portaria devera ser publicada no Didrio Oficial da Unido nos seguintes casos:
| - concessao de aposentadoria;

Il - concessdo de abono de permanéncia;

Il - concessdo de pensdes por morte de servidor aos seus dependentes;

IV - designagdo de gestor financeiro e de ordenador de despesa;

V - designacdo ou dispensa de servidor titular de Func¢do Gratificada (FG) ou de Func¢do de Coordenagdo de
Curso (FCC);

VI - nomeacgdo ou exoneracao de servidor titular de Cargo de Diregdo;

VIl - nomeagdo de substituicdo do Reitor;

VIII - penalidades previstas em lei;

IX - vacancia por posse em cargo inacumulavel;

X - cessdo de servidores; e

Xl — designagdo de equipe de pregoeiros.

Art. 15. Todas as demais Portarias serdo publicadas no Boletim de Servigo Interno da institui¢do, até o décimo

dia util do més subsequente ao de sua publicacdo.
Art. 16. As Portarias que estiverem em vigéncia poderdo ter seu prazo de validade prorrogado.

Art. 17. A redesignagdo ocorrerd quando expirar o prazo dos trabalhos de comissdes/grupos de trabalho e
houver necessidade de reconstitui-los com a mesma composi¢do, para dar continuidade a execugdo das

atividades.

Art. 18. Em decisdo na qual se evidencie ndo acarretar lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, as

Portarias cujo prazo de vigéncia houver decorrido poderdo ser convalidadas pela prépria Administracao.

Art. 19. A Administracdao deverd anular seus préprios atos, quando eivados de vicio de legalidade, extinguindo

todos os efeitos produzidos desde a emissdo da Portaria até a sua anulagdo.

Art. 20. Portarias de provimento em cargo publico, quando ndo forem seguidas da posse do interessado no

prazo legal, serdo tornadas sem efeito.

Art. 21. A revogacdo da Portaria ocorrerd por motivo de conveniéncia ou de oportunidade, a qualquer tempo,

respeitados os direitos adquiridos.

Art. 22. A Portaria sera valida a partir da data da:
| - publicagdo no Diario Oficial da Unido, quando for imprescindivel a publicacdo nesse veiculo;

Il — assinatura ou finalizagdo no SUAP, no caso das Portarias a serem divulgadas, ainda, no Boletim de Servigo



Interno;

Il - publicagdo na segdo especifica da pagina institucional, para Portarias que instaurem comissdo de apuragdo
de sindicancia ou de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), ou para os demais casos que demandem
publicagdo imediata; e

IV - especificacdo no texto da Portaria, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O servidor ndo podera assumir ou desligar-se de uma fun¢do ou de um cargo antes de

publicada a respectiva Portaria.

Art. 23. As portarias com atos normativos estabelecerdo data certa para a sua entrada em vigor e para a sua
produgdo de efeitos:

| - de, no minimo, uma semana apos a data de sua publicagdo; e

Il - sempre no primeiro dia do més ou em seu primeiro dia util.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as hipdteses de urgéncia justificada no expediente

administrativo.
Art. 24. Portarias referentes a nomeagdes e designa¢des ndao podem ocorrer com data retroativa.

Art. 25. O Setor de Portarias providenciara a vinculagdo dos atos futuros relativos as portarias publicadas no
SUAP.

§ 12 Deve ser vinculado nas portarias o nome do servidor interessado.

§ 22 Quando da ocorréncia de retificages, alteragGes, anulagGes, etc. o Setor de Portarias procedera a

vinculacdo dos atos a portaria principal.
Art. 26. Os casos omissos serdo apreciados pelo Gabinete da Reitoria.

Art. 27. Ficam revogadas as Instrugdes Normativas-IF BAIANO n° 11, de 23 de maio de 2019, n° 16, de 5 de
setembro de 2019, n° 28, de 20 de maio de 2020 e n° 43, de 17 de dezembro de 2020.

Art. 28. Esta Instrugao Normativa entra em vigor no dia 01 de agosto de 2021.



Anexo | - Portaria Fungdo de Apoio a Gestdo

O REITOR/SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢des delegadas
pelo Decreto de 25/04/2018, publicado no DOU de 26/04/2018, Segdo 2, pagina 01, e de acordo com as disposi¢des contidas na Lei n2
11.892, de 29/12/2008, e na Lei n? 8.112/1990, considerando:

- 0 teor do Processo n2 xxxxxxxxxx, de xx, de Xxxxxxxxxxxx de 20 xx;
RESOLVE:

Art. 12 INTEGRAR a Organizagdo Gerencial deste Instituto Federal, a Fungdo de Apoio a Gestdo relacionada no

Art. 22 desta Portaria, vinculada a estrutura administrativa do Campus xxxx.

Art. 22 DESIGNAR o(a) servidor(a) abaixo nominado(a) para exercer a respectiva Fungdo de Apoio a Gestdo do Campus xxxx e, inclusive,
responsabilizar-se, perante a xxx do referido Campus, pela carga patrimonial dos bens mdveis pertencentes ao ambiente fisico onde

sera desenvolvida tal fungdo, conforme a seguir:

Servidor(a) Fungdo de Apoio a Gestdo

Nome Matricula SIAPE Cargo Denominagdo Vinculagdo

Art. 32 DETERMINAR, para a fungdo acima mencionada, as seguintes atribuigdes:

Art. 42 ESTABELECER que a atividade de apoio objeto desta Portaria deverd ser exercida respeitando as condigdes funcionais do cargo

exercido pelo(a) servidor(a).

Art. 5° As atribui¢des relacionadas nesta Portaria tém natureza técnica, operacional e\ou burocraticas, e assim n3o ensejam

gratificagdo.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.



Anexo I

O REITOR/SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribuicdes delegadas
pelo Decreto/Portaria de xx/xx/xxxx, publicado no DOU de xx/xx/xxxx, Se¢do x, pagina xx, e de acordo com as disposi¢des contidas na
Lei n2 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n® 8.112/1990,

CONSIDERANDO:
- 0 teor do Processo n2 xxxxxxxxxx, de xx, de Xxxxxxxxxxxxx de 20 xx;
RESOLVE:

Nomeagdes/Designacdes:

Nomear/Designar o(a) servidor(a), XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de Xxxxxxxxxxxxxxxxxx, Matricula SIAPE
N2 XXXXXXXXX, para exercer o cargo/fungdo XXXXXXXxXxxxxxxx, COdigo xx xx, Campus XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Nomear/Designar o(a) servidor(a) XXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXxxxx, Matricula SIAPE XXXXXXXXXXXX,
para substituir o(a) titular do(a) do cargo/fungdo de XXXXXXXXXXXXXXXXX, nos seus afastamentos ou impedimentos regulares, Cédigo
CD/FG, Campus XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Nomear/Designar o(a) servidor(a) XXXXXxXxXXxxxxxx, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXxXXX, Matricula SIAPE N2 XXXXXXXXXXXXXX,
para substituir o(a) titular do(a) cargo/fungdo de xxxxxxxxxxxxx, Cédigo CD/FG, no periodo de / / a / / ,
por motivo de impedimento do(a) seu/sua substituto(a) eventual.

observagdo: estes modelos poderdo ser aplicados as designagdes para a Fungdo de Coordenagdo de Curso (FCC)

Financeiro

Designar o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXXxxxx, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Matricula SIAPE XxXXXXXXXXXX, para exercer
a funcdo de Ordenador(a) de Despesas, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXX, CAmMPUS XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Designar o(a) servidor(a) XXxXXXXXXXXXXXXXxxxx, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXxxX, Matricula SIAPE XXXXXXXXXXX, para exercer
a fungdo de Gestor(a) Financeiro, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXXX., CampPus XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Designar o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Matricula SIAPE
XXXXXXXXXXX, para substituir o(a) titular da funcdo de Ordenador(a) de Despesas, nos seus afastamentos ou impedimentos
regulares, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CAmpPus XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Designar o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Matricula SIAPE XXXXXXXXXXX, para
substituir o(a) titular da fungdo de Gestor(a) Financeiro, nos seus afastamentos ou impedimentos regulares, Unidade Gestora SIAFI
XXXXXXXXXXXXXXXX, CAmMPUS XXXXXXXXXXXXXX



O REITOR/SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribuicdes delegadas
pelo Decreto/Portaria de xx/xx/xxxx, publicado no DOU de xx/xx/xxxx, Se¢do x, pagina xx, e de acordo com as disposi¢des contidas na
Lei n? 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n? 8.112/1990, considerando e demais informagdes que constam no Processo n2
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (ou Oficio n2 xxxx, de xx de XXxxxxxxx de XXxxx),

CONSIDERANDO:
- 0 teor do Processo n2 xxxxxxxxxx, de xx, de Xxxxxxxxxxxx de 20 xx;
RESOLVE:

Exoneragdes/Dispensas:

Exonerar/Dispensar o(a) servidor(a), XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
Matricula SIAPE N2 xXxXXXXXXXXXXXX, do cargo/fungdo Xxxxxxxxxxxxxxxx, COdigo xx xx, Campus XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Exonerar/Dispensar o(a) servidor(a), XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
Matricula SIAPE n2 xxxxx, do cargo/funcdo de xxxxxxxxxxxxxxx substituto(a), Codigo xx xx, Campus XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Financeiro

Dispensar o(a) servidor(a) XXxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de xxxxxxxxxxxxxxxx, Matricula SIAPE xxxxxxxxxxx, da fungdo
de Ordenador(a) de Despesas, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CAMPUS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Dispensar o(a) servidor(a) XXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de xxxxxxxxxxxxxx, Matricula SIAPE xxxxxxxxxxx, da funcdo
de Gestor(a) Financeiro, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CAmMpPUS XXXXXXXXXXXXXXXXX

Dispensar o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXxxxX, Matricula SIAPE xxxxxxxxxxx, da
fun¢do de Ordenador(a) de Despesas Substituto(a), Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXX, CAMPUS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Dispensar o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ocupante do cargo de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Matricula SIAPE xxxxxxxxxxx, da
fungdo de Gestor Financeiro Substituto, Unidade Gestora SIAFI XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CAmpPUS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.



Anexo lll - Portaria para composicdo de grupos de trabalho/comissdes

O REITOR/SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢des delegadas
pelo Decreto/Portaria de xx/xx/xxxx, publicado no DOU de xx/xx/xxxx, Se¢do x, pagina xx, e de acordo com as disposi¢des contidas na
Lei n2 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n2 8.112/1990, considerando e demais informagdes que constam no Processo n2

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (ou Oficio n2 xxxx, de xx de XXXxXxxxx de XXXxx),
- 0 teor do Processo n2 xxxxxxxxxx, de xx, de xxxxxxxxxxxx de 20 xx;
RESOLVE:

Art. 12 Constituir, com os(as) servidores(as) relacionados(as) abaixo, comissdo/grupo de trabalho para XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXX XXXXXX

Servidor(a) Cargo Matricula SIAPE Lotacdo Fungdo na Comissao

Art. 22 S30 competéncias da comissdo/grupo de trabalho:
I-;
I;
n;

Art. 32 O quérum para a reunido da comissdo/grupo de trabalho serd a presenga de xx (xxxxx) de seus

representantes e o quérum para deliberacdo serd a maioria simples/absoluta.

Art. 42 As reunibes serdo realizadas prioritariamente por webconferéncia, cujas convocagdes serdo realizadas via e-

mail pelo(a) seu(sua) presidente.

Art. 52 As reunides ordindrias ocorrerdo, de preferéncia, semanalmente e as reunides extraordinarias, caso

necessario, serdo convocadas por e-mail.

Art. 62 Havendo necessidade para a realizagdo de reunido presencial, o(a) presidente da comissdo apresentara ao
Gabinete do Reitor a justificativa e estimativa de gastos com didrias e passagens. Neste caso, a convocagao sera feita

pelo Gabinete do Reitor.
Art. 72 A XXXXXXXXXXXXXXX prestara o apoio técnico e administrativo necessario para o funcionamento da comissdo.

Art. 82 A comissdo/grupo de trabalho terd o prazo de xx (xxxxxx) dias para conclusdo de seus trabalhos, sendo

permitida a prorrogagao por, no maximo, igual periodo.

Art. 92 Ao final das atividades, a comissdo/grupo de trabalho terd o prazo de xxxx (xxxx) dias para apresentar

relatério final ao Gabinete do Reitor, através do enderego gabinete@ ifbaiano.edu.br.

Art.102 As atividades dos(as) integrantes da comissdo serdo consideradas servigo publico relevante e ndo serdo

remuneradas.

Art. 119 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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