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DATA

30.09.20 |Horério de Inicio| 14h:10min

LOCAL

webconferéncia

PARTICIPANTES

Aécio José Araujo Passos Duarte - Presidente

Abdon Santos Nogueira- Diretor Geral do Campus Santa Inés

Alaécio Santos Ribeiro - Diretor Geral do Campus Senhor do Bonfim

Anatalia Barreto Soares Filha - Secretaria dos Orgéos Colegiados

Carlito José de Barros Filho - Diretor Geral do Campus Guanambi

Daniel Carlos Pereira de Oliveira- Diretor Geral do Campus Uruguca

Elen Sonia M2 D. Rosa - Diretora Geral do Campus Teixeira de Freitas

Emilson B. da Silva - Diretor Geral do Campus Itapetinga

Estacio Moreira da Silva - Pré-Reitor Substituto de Ensino -PROEN

Geangelo de M. Rosa - Diretor Geral do Campus Bom Jesus da Lapa

Geovane Lima Guimaraes - Diretor Geral do Campus Valencga

Hildonice de Souza Batista - Pré-Reitora de Desenvolvimento Institucional -
PRODIN

José Renato O. Mascarenhas - Diretor Geral do Campus Alagoinhas

Leandro dos S. Damasceno - Diretor Geral do Campus Serrinha

Leonardo Carneiro Lapa - Pré-Reitor de Planejamento e Administracdo -
PROPLAN

Livia Tosta - Diretora do Campus Governador Mangabeira

Luciana Cleide da Cruz Damasceno - Diretora de Gestao de Pessoas - DGP
Luciana Helena Cajas Mazzutti - Pr6-Reitora de Pesquisa e Inovacdo - PROPES
Ozenice Silva dos Santos - Diretora Geral Campus Itaberaba

Pedro Queiroz Junior - Diretor Geral do Campus Xique-Xique

Rafael Oliva Trocoli - Pré-Reitor de Extensdo - PROEX

Robson Cordeiro Ramos - Diretor de Gestao de Tecnologia da Informagao - DGTI
Sandra Cerqueira de Jesus - Diretora Geral do Campus Catu

Thaline Teixeira Novaes Carneiro - Assessoria Processual

Viviane Santana Menezes - Secretéria dos Orgéos Colegiados

AUSENCIA
JUSTIFICADA

Ariomar Rodrigues dos Santos- Pré-Reitor de Ensino -PROEN

Convocacéo e Pauta: Encaminhadas por meio do OFiCIO 15/2020 - OS-CGGRC/IFBAIANO.

1. Informes Gerais. Sem informes.

Horéario de Término | 16h:40min




2. ORDEM DO DIA

a)Explanacao e solicitacdo de apoio em relacdao a necessidade de busca por
recursos para construcao do prédio administrativo, tendo em vista os impeditivos
de ampliacao da oferta de vagas em virtude da ocupacao de 16 salas de aulas para
desenvolvimento de atividades administrativas. (Assessoramento Campus
Itaberaba).

A Diretora do Campus ltaberaba relatou sobre as dificuldades do Campusem relacao a
espaco e que tem recebido apoio para atender as demandas menores. Agradeceu o apoio
de todos que tem contribuido para o desenvolvimento do Campus. Destacou que nao pode
perder o objetivo, que é ampliar o Campus.

Intervencao do Presidente: Necessidade de atualizacao da planilha junto a PROPLAN. Nao
medird esforcos para ajudar o Campuse buscard apoio junto aos deputados. A direcdo
do campus deve estruturar um documento e encaminhar ao gabinete que serd analisado,
conforme tem sido feito. Destacou que todos os TED s estdo encaminhando, mas ndo tem
certeza dos que serao liberados.

b) Minuta de edital do processo seletivo para remocao. (Comissao).

Membro da comissao: Thaline Novaes fez uma explanacdo das atividades da comissao,
sendo que uma das principais atividades foi atualizar o edital, este, que regulamenta todas
as chamadas durante o ano. Informou que a minuta foi disponibilizada para os membros
deste Comité para leitura e gostaria de ouvi-los. Destacou que a gestao "abriu mao" do
poder de discricionariedade de fazer esse tipo de movimentacdao, no interesse da
administracao.

Intervencdo do Presidente: Falou da importancia dos critérios serem Unico e que atinjam
igualmente a todos.

Thaline Novaes colocou para analise como se daria o preenchimento da vaga do cargo de
Médico Veterinario, do Campus Valenca. Informou que nao tem edital vigente e que hd um
servidor solicitando redistribuicao. Sugeriu publicar uma chamada de intencao. Destacou
que os direitos dos servidores do Ultimo edital estdao resguardados.

Intervencdo do Presidente. Destacou que a vaga deve ir para a chamada do Edital de
Remocdo, obedecendo aos critérios do Edital.

Intervencao da Diretora de Gestao de Pessoas. Pontuou sobre a necessidade de deixar claro
no Edital quando se dara o preenchimento da vaga por meio de redistribuicdo.

Intervencdo do Presidente: Acrescentou também, sobre a autorizacdo de chamada de
concurso.

Thaline Novaes disse que levara a situacdo colocada pela Diretora de Gestao de Pessoas a
Procuradoria Juridica junto ao IF Baiano.

Encaminhamentos: 1) As vagas para redistribuicdo sé serdo colocadas
posterior publicacao de chamadas de Edital de Remocdo. 2) O CampusValenca
encaminhard um documento ao gabinete/Reitoria sinalizando a carga horéaria do cargo de
Médico Veterinario. 3) Solicitar parecer da Procuradoria Juridica junto ao IF Baiano sobre
como se dard o preenchimento de vagas por meio de redistribuicdo e de chamada de
concurso frente as chamadas de Edital de Remocado. 4) Nao publicacdo de edital de
intencdo. 5) Resguardar a validade das chamadas para remocdo IF BAIANO n¢ 07, 08, 09,
14/2019 e 02/2020, cujos selecionados ainda nao tiveram a remocgao efetivada por motivo
alheio a sua vontade.

O Diretor do Campus Urucuca perguntou sobre a vaga de técnico em audio visual.
Intervencdo da Diretora de Gestdo de Pessoas:Ndo ird para o edital de remocdo. Estd sendo
estruturado espaco para o retorno das pericias e que breve sera feito o provimento desse
cargo.

c) Processo seletivo de servidores do IF Baiano que objetivam afastamento
integral para participar de Pés-Graduacao Stricto Sensu (Art. 22, do DECRETO N2



9.991, DE 28 DE AGOSTO DE 2019). (Assessoramento Assessoria Processual). A
Assessora Processual informou que a Comissao Interna de Supervisao - CIS e a Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD elaboram os editais de suas respectivas categorias
e encaminharam a Assessoria Processual. Que, a Assessoria tem recebido e-mail
perguntando quando serdo publicados os editais. Ponderou que estamos no contexto de
pandemia, sem atividades presenciais, muitos servidores em atividades remotas e muitas
atividades de péds-graduacdo suspensas. Em seguida , solicitou posicionamento dos
membros do comité referente a publicacdo dos editais.

Intervencdo do Presidente: Chamou atencao para o nimero de portarias publicadas sobre
prorrogacéao de afastamento. Mencionou sobre as expectativas geradas em relacdao a
publicacao dos editais, mas que concordava que fossem publicados. Necessidade de colocar
alguns condicionantes para esse afastamento, uma vez que outros editais estao sendo
publicados.

Destaques: Necessidade de fazer ajustes no Edital de afastamento docente, tendo em
vista, em alguns casos ha necessidade de contratacao de substituto. Publicacdo mediante a
possibilidade de contratacao de substituto. Alteracdao de renovacao de pedido de
afastamento sem substituto, passando a ser com substituto. Publicacdo dos editais fossem
no mesmo periodo.

Intervencdo da Assessora Processual Chamou atencao para a contratacao de substituto no
momento, pois estamos com atividades presencias suspensas e sobre a necessidade de
ficar claro as condicdes para o afastamento.

Decisdes: 1) Edital Docente: Mudanca/adequacao do Edital e posterior publicacao.
Comissao para revisar a minuta do Edital: Sandra Cerqueira, Geangelo Rosa, Luciana Cleide,
Thaline Novaes e membros da CPPD. 2) Edital TAE’s: Publicacao imediata do Edital, uma fez
que nao precisa de adequacao.

d) Lancamento de cédigos de afastamento (387 e 388) a partir das informacoes
advindas dos campie seu possivel impacto na vida funcional do servidor.
(Assessoramento Diretora de Gestao de Pessoas).

A Diretora de Gestao de Pessoa apresentou situacdes com relacdo as planilhas
encaminhadas todos os meses pelos camp/i a DGP, que no momento trads preocupacdo a
Diretoria de Gestao de Pessoas. Destacou que tem cargos que podem exercer atividades
remotas e nao constam identificados nas planilhas. Esclareceu sobre a utilizacao dos
cédigos e nos casos de cargos sem comunicacao com a chefia, seguir as orientacdes
constantes no Oficio Circular 12/2019, que trata da frequéncia dos servidores. Resguardar
0s servidores e os gestores.

Destaques: Servidores que ndo entregam o relatério de pactuacdo; Servidores que ndo
aceitam fazer suas atribuicdes vinculando a outro setor, uma vez que seu setor nao
dispbéem de atividades.

Encaminhamento: A DGP encaminhard esses casos para apreciacdo e revisao dos
gestores dos campi.

e) Politica de Qualidade do Ensino e o Papel dq Nucleo de Apoio ao Processo de
Ensino Aprendizagem, Permanéncia e Exito do Educando- NUAPE.
(Assessoramento Campus Catu).

A Diretora do CampusCatu informou que foi surpreendida com a minuta da
Regulamentacao do NUAPE, pelos servidores do Campusquerendo fazer um
regulamentacao especifica. Pontuou que ha necessidade de rever a Politica de Qualidade do
Ensino, uma vez que nao temos condi¢cdes de atender.

Intervencdo da Pro-Reitora da PRODIN. Dia 08/10 se reunird com a Comissao que estd
construindo as atribuicbes dos campi. Dia 16/10 serd colocado para consulta a
Comunidade. Necessidade de fazer levantamento sobre as politicas institucionais.

Intervencdo da Assessora Processual: Observou que na Politica de Assisténcia Estudantil,
prevé dois nucleos NAPES e NUAPE que convergem para as mesmas atribuicdes. Destacou a
necessidade de fazer uma correlacdao da politica de qualidade e com a politica de
assisténcia. Sugeriu que antes de concluir a minuta do regimento fosse feito um
levantamento das politicas institucionais para consolidar as agées.

Encaminhamento: Fazer levantamento das politicas institucionais simultaneamente a



minuta do regimento dos campi.
f) O que ocorrer.

Diretora de Gestao de Pessoas: Questionamento sobre o Feriado Escolar 15/10.
Decisao: antecipar para o dia 09/10.

Diretora do Campus Governador Mangabeira: Escolha de novo membro para compor a
Comissao de Elaboracao de Minuta de Procedimentos para transmissdo de informacao e
conhecimento no momento da sucessao de membros da alta administracdo, em virtude da
saida do servidor Themistocles Rodrigues e prorrogacao de prazo para concluir os trabalhos.

Decisao: Inclusao do Diretor Abdon Santos Nogueira e prorrogacao do prazo por igual
periodo , 60 (sessenta) dias.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido. Assim, Viviane Santana
Menezes, Secretaria dos Colegiados Superiores do IF Baiano, lavrei a presente ata, que foi
lida e assinada por mim, pelo presidente e pelos demais membros do CGRC deste Instituto.
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