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1 INTRODUCAO

A Politica de Educacéio de Jovens e Adultos do Instituto Federal de Educacgo,
Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) constréi-se de forma articulada aos principios e

pressupostos da Educagéio Profissional, tendo como parametros:

A educagdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd
promovida e incentivada com a colaboragio da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdio para o trabalho (Art. 205 da Constituiciio
Federal de 1988, Cap. III, Seg¢do I).

A educagdo profissional e tecnoldgica, no cumprimento dos objetivos
da educagdo nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de
educagio e as dimensSes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia (Art.
39 da LDB n.° 9.394/96, Cap. III).

Os cursos e programas do PROEJA deverdo considerar as
caracteristicas dos jovens e adultos atendidos e podero ser articulados:
(1] - ao ensino médio, de forma integrada ou concomitante (Art. 1°, § 2°
do Decreto n.° 5.840 de 2006).

Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no Art. 62 desta
Lei, sdo objetivos dos Institutos Federais: I - ministrar educacio
profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos
integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o piiblico
da educagdo de jovens e adultos' (Art. 72 da Lei n.° 11.892 de 2008).

Tal articulagdo apresenta o interesse do IF Baiano em ofertar a Educaciio de
Jovens e Adultos (EJA) pelo idedrio da educagio popular, considerando a importancia
dos saberes ja produzidos pelos diversos segmentos que militam nacionalmente em favor

da EJA e da sua interlocugfo com outras modalidades educacionais.




Os resultados desses esforgos estfo sistematizados em documentos oficiais, os
quais assumem a concepgdo filoséfica da aprendizagem de jovens e adultos(as) ao longo
da vida, apresentando-se como um marco conceitual € um principio organizador de todas
as formas de educacfio baseada em valores inclusivos, emancipatérios, humanistas e
democraticos, sendo abrangente e integrante da visdo de uma sociedade do conhecimento
(ORGANIZAGCAO DAS NACOES UNIDAS PARA A EDUCACAO, A CIENCIA E A
CULTURA, 2010, pp. 3-4). Os interesses internacionais caminharam, ao longo dos
ultimos anos, em contraponto & concepgdo anteriormente descrita, no sentido de orientar
a politica publica nacional a distanciar-se dos idearios populares, pois j& no se dirigiam a
adultos(as) trabalhadores(as) que estudam, mas, sim, as propostas educativas para a
formagdo de estudantes jovens e adultos que devem se qualificar para servir ao mercado
de trabalho. Esses interesses trazem uma marca neoliberal ao pensar os sujeitos
educandos pela dtica exclusiva da producgio, uma vez que se afastam dos principios e
pressupostos defendidos historicamente pela Educagéo Popular.

Nesse contexto, os foruns de EJA seguem lutando

para que o governo federal assuma uma politica piblica que pense a
educag@o de jovens, adultos e idosos como modalidade, como direito ao
longo da vida, como direito individual e de classe, com qualidade
social, com elevagdo de escolaridade de trabalhadores e trabalhadoras
que estudam, integrada & Educac¢do Profissional, na perspectiva da
Educagdo Popular, no campo e na cidade, com reconhecimento de
género e de raca, com o viés da inclusdo! (SILVA, 2016, n.p.)

Esta Politica de Educagio de Jovens e Adultos do IF Baiano busca fornecer as
orientagdes necessdrias para que as propostas de cursos da EJA expressem as reais
demandas e expectativas dos coletivos populares, principais destinatarios dessa
modalidade educacional. E, por isso, congrega ideais humanos ¢ humanizadores de
articulagdo entre a vida e o mundo do trabalho de jovens e adultos(as), fornecendo ao
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano as orientagdes necessérias a
implanta¢do, ao acompanhamento e & avaliagdo de cursos que atendam a demandas dos
potenciais sujeitos da EJA, inclusive os(as) egressos(as) que habitam nos contextos

socioculturais nos quais o IF Baiano se insere.



A fundamentacdo legal desta Politica considera as leis da educagfio nacional,

resolugdes e demais documentos vigentes, tais como:

. Lei n.° 11.741, de 16 de julho de 2008, que redimensiona, institucionaliza
e integra as ag0es da educagfo profissional técnica de nivel médio, da educagfo
de jovens e adultos e da educagfo profissional e tecnoldgica e insere os cursos de
Formag&o Inicial e Continuada e de qualificagdo profissional em seu paragrafo 2°,
inciso I do art. 39;

. Decreto n.° 5.154, de 20 de julho de 2004, que regulamenta que a
Formag#o Inicial e Continuada ser4 desenvolvida por meio de cursos e programas;
. Decreto n.° 8.268, de 18 de junho de 2014, que altera o Decreto n.° 5.154,
de julho de 2004, no paragrafo 2° do art. 36 € nos art. 39 a 41 da Lei n.° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece diretrizes e bases da educagio nacional e
da outras providéncias;

. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagfo de Jovens e Adultos;

. Decreto n.° 5.840/2006, que institui, no 4mbito federal, o Programa
Nacional de Integragdo da Educagfio Profissional com a Educacfio Basica na
Modalidade da Educagfo de Jovens e Adultos (PROEJA).



2 JUSTIFICATIVA

O IF Baiano, conforme determinagfo legal, tem a responsabilidade institucional
de indicar concep¢des e orientagdes na elaboragio de processos administrativos e
pedagdgicos que subsidiem a construcdo de Projetos Pedagégicos de Cursos, bem como
as atividades de ensino, pesquisa e extensdio a serem desenvolvidas nos diferentes
espagos e tempos de atuacdo da EJA da instituigfo.

Nesse contexto, a Educagio de Jovens e Adultos articulada a Educacio
Profissional constitui-se enquanto processo de formagdo que coaduna com diferentes
formas de vida e de experiéncias vivenciadas no mundo trabalho pelos(as) educandos(as),
com os arranjos produtivos e culturais dos agrupamentos populares e com a
contextualizagdo pedagdgica dos conhecimentos produzidos pelas comunidades, em
articulagdo com projetos sociais, ambientais, politicos e culturais de interesse local.
Coaduna, ainda, com os saberes locais embasados na diversidade territorial e com a
necessidade de desenvolver um intercAmbio de experiéncias entre o IF Baiano e

institui¢Ges parceiras. Considera-se que a

EJA ¢ espago de tensdo e aprendizado em diferentes ambientes de
vivéncias que contribuem para a formagdo de jovens e de adultos como
sujeitos da histéria. Negros, brancos, indigenas, amarelos, mesticos;
mulheres, homens; jovens, adultos, idosos; quilombolas, pantaneiros,
ribeirinhos, pescadores, agricultores; trabalhadores ou desempregados —
de diferentes classes sociais; origem urbana ou rural; vivendo em
metropole, cidade pequena ou campo; livre ou privado de liberdade por
estar em conflito com a lei; pessoas com necessidades educacionais
especiais — todas elas instituem distintas formas de ser brasileiro, que
precisam incidir no planejamento e execu¢do de diferentes propostas e
encaminhamentos para a EJA (BRASIL, 2008, n.p.).

Defende-se, portanto, nesta Politica, que a garantia do direito dos jovens e
adultos(as) a profissionalizagdo na Educagfio Bdasica deve contemplar um curriculo
organizado a partir de principios humanitérios e integradores, considerando a importancia
dos aspectos sociais, econdmicos, politicos, culturais e profissionais necessdrios ao
processo de formacdio que visa & inser¢do qualificada dos(as) éducandos(as) na

complexidade do mundo do trabalho.



3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

Estabelecer principios e diretrizes para a oferta da Educacgo de Jovens e Adultos
articulada a Educacio Profissional no IF Baiano, de forma a proporcionar aos estudantes
0 acesso, a permanéncia com éxito e a participagfo ativa nas atividades de ensino, de

pesquisa, de extensdo e do mundo do trabalho.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Contribuir para atuagfio cidadd dos sujeitos da EJA nos diferentes

contextos sociais, culturais e econdmicos da sociedade brasileira;
b. Orientar a constru¢do de documentos institucionais que possibilitem a

formagdo integral dos sujeitos da Educagio de Jovens e Adultos articulada &
Educagéio Profissional como forma de compreender e de se compreender no

mundo, ampliando a concep¢do de mundo do trabalho e dos arranjos produtivos;
c. Articular principios e conhecimentos oriundos da prética, que relacionem

ciéncia, tecnologia, cultura e sociedade nos processos de construgiio e de difuséo

do conhecimento;
d. Fundamentar curriculos integrados que considerem o aprendizado ao

longo da vida, tendo o trabalho como um dos principios educativos e a pesquisa
como principio pedagégico, articulando os aspectos culturais e politico-

pedagégicos da Educagdo de Jovens e Adultos articulada 4 Educagdo Profissional;
e. Assegurar o atendimento as especificidades tanto da Educacio de Jovens e

Adultos como da Educagdo Profissional, possibilitando o acesso a inovagdo

pedagégica aos diferentes sujeitos sociais aos quais se destina;
f. Nortear a formagdo de jovens e adultos para a apropriacio de

conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, culturais, sécio-histéricos e politicos que

potencializem sua inser¢&o no mundo do trabalho e na sociedade;
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g. Estimular a vinculac#o institucional no 4mbito do ensino, da pesquisa ¢ da

extensdo aos arranjos produtivos para aprimoramento da pratica profissional na

EJA;
h. Fomentar a formacdo continuada para educadores da EJA.
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4 EJA COMO MODALIDADE EDUCATIVA

As primeiras a¢bes da EJA, no século XX, caracterizaram-se por um perfil
alfabetizador e tinham como principal objetivo “extirpar” o analfabetismo do pais, uma
vez que o analfabeto representava o atraso da nagdo e, consequentemente, era um ser
improdutivo na sociedade. No a4mbito da legislagdo educacional, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag8o Nacional - LDB n.° 4.024/61, escolas com fungfo supletiva deveriam
ser ofertadas aos trabalhadores dos centros industriais.

Segundo Favero (2011), o analfabetismo era tido como um grande mal a ser
expurgado da sociedade brasileira entre os anos 40 e 70, quando foram lancadas varias
campanhas para alfabetiza¢fo, muitas delas nascidas do movimento popular. Entre elas,
podemos citar “De pé no chfo também se aprende a ler”, implantada em 1961. O
“Movimento de Educagdo de Base” ¢ do mesmo ano. As propostas de educagfo popular
de Paulo Freire surgiram a partir de 1963 e o Movimento Brasil Alfabetizado (Mobral),
em 1968, redefinindo o conceito de alfabetizagdo funcional e considerando-a capaz de
induzir o aluno a descobrir seu papel e sua fungfo social no espago em que vive. Na
década de 1970, com a promulgacgio da Lei n.° 5.692/71, a Educagio de Jovens e Adultos
se apoiou no ensino supletivo, desenvolvido com o intuito de garantir a escolarizacéo de
adultos(as). Posteriormente, com a LDB n.° 9.394/96, avangos e conquistas no cenario
nacional para a EJA foram garantidos e esta modalidade de ensino passou a integrar os
sistemas nacionais de educagéo.

Nesse contexto, a Educacdo de Jovens e Adultos € considerada dever do Estado e
direito do(a) cidaddo(d), configurando-se como uma modalidade da Educacdo Basica,

possuindo peculiaridades e necessidades proprias.
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5 PRINCIPIOS DA EJA NA EDUCACAO PROFISSIONAL

a. Formagfio integral dos(as) estudantes da EJA, considerando o
conhecimento social produzido e a historicidade dos sujeitos;

b. Articulagdo da EJA com a Educagiio Profissional e Tecnolégica, na
perspectiva do desenvolvimento humano para a vida social e profissional,
respeitando-se os valores estéticos, politicos, culturais e éticos;

c. Trabalho como principio educativo, tendo sua integracdo com a ciéncia,
com a tecnologia e com a cultura como base da proposta politico-pedagégica e da
organizac@o e do desenvolvimento curricular;

d. Integracdo entre saberes para a produgiio do conhecimento e para a
intervengdo social;

e. Indissociabilidade entre educacfo e pratica social e entre teoria e prética
ao longo do processo de ensino-aprendizagem, considerando a historicidade dos
conhecimentos e dos sujeitos da EJA;

f. Contextualizagdo, flexibilidade e interdisciplinaridade na utilizagdio de
estratégias educacionais favoraveis & compreensio de significados;

g. Proporcionalidade, disposigdo e organiza¢io adequadas dos componentes
curriculares, dos projetos de pesquisa e de extensdo, face as necessidades proprias
da EJA com espagos e tempos nos quais as praticas académicas assegurem aos
seus estudantes identidade formativa prépria;

h. Articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e ambiental dos
territorios nos quais os cursos ocorrem, devendo-se observar os arranjos
socioprodutivos e suas demandas locais, tanto no meio urbano quanto no campo;

1. Reconhecimento dos sujeitos e das suas diversidades, considerando, entre
outras, as pessoas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e
com altas habilidades/superdotagdo, as pessoas em regime de acolhimento ou de
internagdo e em regime de privacio de liberdade;

J- Reconhecimento das condigdes geracionais, de género, étnico-raciais, de

direitos humanos, bem como outros aspectos culturais de povos tradicionais;
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k. Reconhecimento da diversidade de formas de produgdo, dos processos de
trabalho e das culturas a eles subjacentes, valorizando aquelas préprias as formas
de vida e de sobrevivéncia dos sujeitos da EJA;

L. Flexibilidade na construgdo de itinerarios formativos diversificados e

atualizados, respeitando o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas.



14

6 OS SUJEITOS DAEJA

Compreender o perfil dos sujeitos da EJA exige, primeiramente, reconhecer que
esta modalidade de educagfo possui a especificidade de lidar com um legado cognitivo e
cultural construido nas diversas relagdes sociais estabelecidas em seu histérico de vida. O
respeito a esse legado como principio da EJA garante a constitui¢do de uma proposta
educativa fundamentada no didlogo horizontal, em que os papéis de estudantes e de
educadores(as) ganham novos significados.

Nesta Politica, esses significados serdo considerados para o perfil dos sujeitos da
EJA, ndo s6 os(as) estudantes, mas também os(as) educadores(as), incluindo-se, nessa
Gltima categoria, os(as) professores(as), os(as) profissionais de apoio pedagdgico e os(as)

gestores(as).

6.1 PERFIL DO(A) ESTUDANTE

A EJA destina-se, prioritariamente, as pessoas que, por diversos motivos, foram
cerceadas do direito & educagfo formal no tempo humano da infincia e da adolescéncia,
por fatores ligados a prépria estrutura escolar, tendo a reprovagdo como o resultado de
um processo de ensino inadequado aos sujeitos populares.

Concomitantemente, fatores ligados a condi¢des de vida e de sobrevivéncia
colaboraram para a exclusfio, a saber: a necessidade de trabalhar para buscar o seu
sustento e/ou ajudar no sustento de suas familias; a necessidade de dedicar-se ao cuidado
de familiares, como irm#os, filhos e parentes doentes ou idosos; a dificuldade de acesso
aos espagos de oferta da educaggio formal, por questdes de distancia ou de seguranca, que

terminam por reproduzir o fendmeno da repeténcia e/ou da evasio escolar.
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Apesar da pouca escolaridade, que resulta em limitagSes de apropriacdo dos
conhecimentos legitimados nos ambientes formais de educagfo, os estudantes da EJA
possuem saberes construidos no seu histérico de vida. S&o pessoas que ja adquiriram a
capacidade de ler o mundo e de inferir sobre ele e que trazem um legado construido em
suas praticas sociais, no trabalho, na cultura e nos seus modos de materializacsio do viver.
S0 pessoas que se apropriam de concepgdes, técnicas, valores e crencas construidos
através das suas diversas relagdes sociais e do ambiente nos quais estdo inseridas, mas
também estdo cientes de que esses construtos ndo sdo suficientes para lhes prover uma
maior realizagdo pessoal e inser¢do social. Acreditam na educagfio como possibilidade de
transformagdo de suas vidas e do meio. Nesse sentido, vdo para a escola munidas de
coragem, de sonho e de esperanga de uma vida mais digna, mais justa e mais humana
(ARROYO, 2014).

Sédo sujeitos da EJA: jovens, adultos e idosos, homens e mulheres trabalhadores
(assalariados, desempregados, subempregados, donas de casa, autdnomos e trabalhadores
de espagos informais etc.), pertencentes as classes populares e aos chamados grupos
minoritarios (negros, ciganos, indigenas, mulheres, pessoas com deficiéncia/
necessidades especificas, LGBTQI+) e moradores das periferias das cidades e dos

campos.

6.2 PERFIL DO(A) PROFESSOR(A)

Ser professor(a) de jovens e adultos(as) exige compreenséo das especificidades da
EJA, bem como compromisso com a ruptura de processos educativos excludentes e com
a luta contra as injustigas sociais, as quais os estudantes da EJA estfio sujeitos. Nessa
perspectiva, recomenda-se a esse(a) profissional que seja, antes de tudo, um(a)
pesquisador(a) em EJA, buscando conhecer o histérico de constitui¢io dessa modalidade
de educagéo, os processos de luta que a permeiam, as vérias concepgdes que a rodeiam,

os interesses que se impdem e aqueles que lutam por se impor.
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Reconhecido o processo histérico de constitui¢io da EJA e os seus entremeios,
recomenda-se a esses(as) professores(as) compreender os motivos que levam os(as)
jovens e adultos(as) & procura da educagio formal. Para o reconhecimento dessas
motivagQes, esses(as) professores(as) precisam de sensibilidade, respeito e empatia com
os(as) estudantes(as), pois desvelar esses motivos pode, muitas vezes, fazer emergir
sonhos, ideais, sentimentos e fragilidades vivenciados na historia de vida desses
educandos, que, em muitos casos, s&o reeditados nos espagos escolares aos quais tiveram
acesso.

O reconhecimento do(a) estudante da EJA como um sujeito de saberes é um
principio para o(a) professor(a) abrir-se & possibilidade de realizagio de um processo
educativo fundamentado no trabalhar “com” o outro e ndo “para” o outro. Nessa
perspectiva, o(a) estudante esta no centro do processo, seu protagonismo é o principio do
trabalho educativo, cabendo ao(a) professor(a) a tarefa de mediar o processo de
construgdo da aprendizagem. Trata-se de uma estratégia dialégica aberta, sem
hierarquizag&o.

Defende-se uma prética pedagdgica fundamentada no didlogo horizontal, na qual
prevalece o respeito ao saber do outro, a humildade, a esperanca, a confianca ¢ a

convivéncia com as diferencas. E nesse sentido que a pratica docente deve atuar
(FREIRE, 1987).
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O trabalho educativo “com” o outro exige ainda o desprendimento com relagéo a
estigmas e preconceitos criados historicamente, pois observa-se, com frequéncia, que a
percepedo do sujeito dessa educaggio é estigmatizada. Vislumbra-se, portanto, uma prética
educativa que aceite o outro e a sua cultura, compreendendo a heterogeneidade como
elemento natural e proficuo & aprendizagem.Em relagéo ao trabalho e a educagfio, o(a)
professor(a) precisa ter conhecimento de que a Educagfio Profissional é um campo de
concepgdes em disputa. Nesse sentido, vem sofrendo interferéncias de coletivos sociais
que tentam moldé-la de acordo com seus interesses. Por um lado, percebe-se a
prevaléncia dos interesses econdmicos na Educagéo Profissional, formatando o processo
de ensino-aprendizagem na capacitagio dos(as) estudantes para o atendimento as
demandas do mercado de trabalho. Na contram#o dessa ideologia, apontam-se os grupos
com concepedes humanisticas, que fomentam as discussdes sobre a educagfo integrada e
a formagéo para o mundo do trabalho. Nessa tltima perspectiva, ndo se descarta o “saber
fazer”, mas se amplia essa visdo para o “saber fazer, saber aprender, saber ser e saber
conviver”, por meio da capacidade de mobilizar o conhecimento, as habilidades, os
valores, as atitudes e as emoges (MACHADO, 2011, p. 339). O conhecimento desse
campo de disputa ¢ fundante para o(a) professor(a) da EJA, pois contribui para a
percepgdo de que a educagfo ndo € neutra e, portanto, d4 subsidio & condugfo do trabalho

educativo, visto que precisa estar evidenciado “a favor de quem” est4 sendo realizado.

7 GESTAO DA EJA

Concebe-se a gestdo da Educagfo de Jovens e Adultos no IF Baiano como espaco
de didlogo democratico, sensivel 4s demandas dos sujeitos e que se aproxima das
comunidades nas quais os cursos sdo ofertados.

Para tanto, ¢ fundamental a criagdo de um Nucleo de Educacfio de Jovens e
Adultos subordinado & Pré-Reitoria de Ensino. Esse nidcleo incubir-se-4 de coordenar,
incentivar, articular, acompanhar e avaliar a implementagfio desta Politica e a execucdo

dos projetos vinculados a EJA.
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Nos campi, devera ser criada a Comissdo Permanente de Educagio de Jovens e
Adultos, vinculada & Dire¢8io Académica. Essa comissdo tem a finalidade de assessorar a
Diretoria Académica no que diz respeito & implementacdio desta Politica, bem como
incentivar, acompanhar e avaliar a oferta dos cursos de EJA no ambito de cada campus.
Essa comissdo devera ser instituida através de portaria da Direg8o Geral e ser composta
por coordenadores de cursos de EJA, pelo menos um membro da equipe técnico-
pedagogica, representantes de estudantes dos cursos da EJA, pesquisadores da 4rea de

EJA no campus e/ou no territério e um membro dos féruns de EJA, se houver.

8 OFERTAS DE CURSOS E PROGRAMAS DA EJA

Em conformidade com a legislacdo vigente, o IF Baiano compromete-se a ter uma
politica de oferta permanente de cursos e/ou programas da Educagfo de Jovens e Adultos
articulada a Educagéo profissional, no minimo, 10% das vagas em cada periodo de
ingresso e em cada campus para essa modalidade de ensino, conforme Decreto 5.840/06 e
em consondncia com os arranjos produtivos locais ¢ com a expertise de suas unidades

educativas.
Para o cumprimento dessa agéo, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

devera definir, entre suas metas, a progressiva ampliagdo do nimero de vagas para a EJA.
8.1 DOS CURSOS

A formagdo profissional constitui-se numa necessidade permanente, isto é, num educar ao
longo da vida, tanto pelas condi¢des objetivas dos(as) jovens e adultos(as) que a buscam
e dela necessitam, quanto pelas necessidades econdmicas e pela mudanca na forma de

organizagdo do processo produtivo (BRASIL, 2007).
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Para atender ao estabelecido na legislagio quanto & oferta da EJA articulada a
Educagdo Profissional, o IF Baiano deverd priorizar cursos presenciais, de carater
permanente, que tenham curriculos construidos em didlogo com a comunidade local, em
especial com os assentamentos, com os acampamentos, com as associa¢des, com 0s
sindicatos e com as cooperativas, de forma a atender as especificidades de formacgo dos
sujeitos da EJA e impulsionar o desenvolvimento regional e local. Poder-se-4, também,
em parceria com instituigdes publicas, ofertar cursos a apenados e/ou a sujeitos em

cumprimento de medidas socioeducativas.
Para a oferta desses cursos, deverd ser observada a legislacio vigente e as

normativas internas de criago, de alteragdo, de reformulagio curricular e de extingéo de

cursos.

8.2 DOS PROGRAMAS

8.2.1 Programa Nacional de Integracio da Educac¢io Profissional com a Educacio
Basica na Modalidade de Jovens e Adultos (PROEJA)

O PROEJA € um projeto de governo oficializado através do Decreto n.° 5.840/06,
destinado a atender & demanda de jovens e adultos pela oferta de educagio profissional.

O Documento Base propde uma formag&o humana mais abrangente, considerando
a prepara¢do para a atua¢do no mundo do trabalho, de forma que supere a educagfo
tecnicista, produzindo uma estrutura reflexiva que n#io relaciona mecanicamente
educagdo e economia, mas expressa uma politica publica de educagdio profissional
integrada com a educagfio basica para jovens e adultos como direito, em um projeto
nacional de desenvolvimento pleno, frente aos desafios de inclusdo social e da

globalizaco econdmica (BRASIL, 2007).
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Igualmente, ¢ fundamental que essa politica de educagdo profissional e
tecnoldgica, nos moldes aqui tratados, também seja destinada, com o
mesmo padrdo de qualidade e de forma publica, gratuita, igualitdria e
universal, aos jovens ¢ adultos que foram excluidos do sistema
educacional ou a ele ndo tiveram acesso nas faixas etarias denominadas
regulares, sendo esse o objetivo central desse Documento Base — uma
politica educacional para proporcionar o acesso do publico de EJA ao
ensino médio integrado & educagdo profissional técnica de nivel médio
(BRASIL, 2007, p. 33).

E papel do PROEJA repensar a formagdo profissional existente e promover a
incluséo dos sujeitos, rompendo com o ciclo das apartagdes educacionais na educacio
profissional e tecnoldgica. Propde-se uma integragdo curricular que supere a concepgio
interdisciplinar como sendo a jungdio de conteudos. Essa integragdo exige outro
tratamento a ser dado ao projeto pedagdgico, um tratamento que tome o processo de
trabalho e as relagdes sociais como eixo definidor dos contetdos e dos saberes que
compdem as diversas areas do conhecimento.

Para a oferta de cursos do PROEJA, faz-se necessario que se atente para a
legislagdio especifica no que diz respeito & carga horaria, aos critérios de oferta e a forma
de articulagfo.

O IF Baiano, considerando a concep¢do e a organizagdio metodoldgica do
PROEJA, intenciona que os cursos de EJA propostos em seus campi sejam ofertados e
consolidados a partir dos referenciais desse programa, de modo a tornd-lo uma politica

publica.

8.2.2 Programa Nacional de Integragio da Educacgio Profissional com a Educaciio
Basica na Modalidade Educagio de Jovens e Adultos — Formacdo Inicial e

Continuada (PROEJA FIC)

Os cursos do Programa Nacional de Integra¢do da Educacfo Profissional com a
Educagdo Basica na Modalidade Educagdo de Jovens e Adultos — Formacfo Inicial e
Continuada (PROEJA FIC) fazem parte do programa PROEJA e tém como finalidade

ofertar educagfo profissional articulada a etapa final do ensino fundamental.
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Com a edi¢iio do Decreto n.° 5.840/06, os cursos PROEJA FIC tornaram-se
possiveis na rede federal, através de agBes conveniadas com instituigdes municipais e
estaduais, no intento de integrar os anos finais do ensino fundamental & Educagfo
Profissional.

Dentro do PROEJA, essa a¢do visa claramente a minimizar as auséncias de
politicas de formagédo voltadas aos jovens e adultos do ensino fundamental e a auséncia
de sentido dessa formagdo para os(as) que frequentam esses cursos, na perspectiva de
ampliar a relevancia da escola para esses sujeitos.

As ages para a implantagéo dos cursos PROEJA FIC ocorrem em parceria com
0s municipios ¢ com os estados. Esses ultimos, exclusivamente em estabelecimentos
prisionais. Para a implantagio dos referidos cursos, € necessario observar quatro linhas de
agllo: formacdo continuada de profissionais; implantagio dos cursos PROEJA FIC;
produgdo de material pedagdgico para os cursos PROEJA FIC e monitoramento, estudo e
pesquisa, com vista a contribuir para a implantagfo e para a consolidagdo de espagos de
integragéo das agOes desenvolvidas, bem como de investigago das questdes atinentes ao
PROEJA.

Para oferta de cursos dessa natureza, ¢ fundamental que seja assinado um termo
de parceria com os municipios ou com o estado, estabelecendo prioridades e acBes
coletivas, no intuito de garantir a oferta e o éxito do referido curso.

O ente parceiro deveré ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares
do Nucleo Estruturante, e o campus do IF Baiano, pelos componentes curriculares do
Nicleo Tecnoldgico.

Para a oferta de cursos do PROEJA FIC, faz-se necessario que se atente para a
legislagdo especifica e para as normativas internas no que diz respeito a carga horéria, aos
critérios de oferta, ao processo de ingresso e a definigdo dos arcos ocupacionais, de

acordo com o Conselho Brasileiro de Ocupagéo (CBO).
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9 PROCESSO DE INGRESSO

O processo de ingresso nos cursos de EJA articulados com a Educagfo
Profissional deve acontecer de forma solidéria e inclusiva, resultante do processo de
busca ativa e de atendimento de demandas de comunidades locais e, ainda, deve
considerar as especificidades dessa modalidade de educagfo, respeitando as dimensdes
socioecondmicas, culturais e cognitivas do(a) jovem, do(a) adulto(a) e do idoso(a).

A busca ativa € entendida como aquela que coloca a instituigio como responsavel
pela ida/procura de potenciais estudantes da EJA, portanto, pressupde a visita a
sindicatos, associagOes, cooperativas, acampamentos, assentamentos, feiras livres,
escolas de EJA, empresas e outras institui¢des de trabalho.

O Nucleo de Ingresso estabelecera as normas de selegdo em editais especificos, os

quais devem considerar:

* apolitica institucional de reserva de vagas, conforme legislagio vigente e PDI;

a elaboracdo de editais simplificados e de fécil acesso;
* o ingresso especifico e descentralizado, sempre que possivel;
» arealizagfo de inscri¢fo e de matriculas presenciais;

e a articulagfio entre as Pré-Reitorias de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo, no

intuito de realizar busca ativa.

Sobre a divulgaggo do processo seletivo, o Nucleo de Ingresso deve considerar:

. a ampla divulgagdo do processo de ingresso nos espagos nos quais os
potenciais estudantes da EJA se encontram;

. o desenvolvimento de materiais de divulgagdo que contemplem o publico-
alvo da EJA, a exemplo da representagdio de jovens e adultos(as) em cartazes,

cartilhas etc.;
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. realizar formagdo com a equipe que ird acompanhar o processo de
ingresso, no intuito de esclarecer a necessidade de atendimento acolhedor e
humanizado, do uso de linguagem apropriada e da flexibilidade nos

procedimentos.

9.1 PROCESSO DE INSCRICAO

Para inscrever-se no processo de ingresso para os cursos da EJA articulada &
Educagdo Profissional, nivel médio, o candidato devera ter concluido o ensino
fundamental, EJA II ou equivalente, mediante apresentacdio de histérico escolar, e ter
idade minima de 18 anos até o dia da matricula. Para os cursos do PROEJA FIC, o
candidato devera ter idade minima de 15 anos até o dia da matricula e atender aos
critérios de escolaridade minima estabelecidos para as habilitagdes profissionais definidas
no programa.

As inscrigbes devem ser realizadas presencialmente, com orientacio e
acompanhamento da Comissfo Permanente de Educacgfio de Jovens e Adultos e demais
profissionais que atuam na EJA do campus. Nesse momento, deverda também ser

preenchido o questiondrio socioecondmico, a ser utilizado no processo de selegéo.

9.2 PROCESSO DE SELECAO

O processo de sele¢do para os cursos de EJA deverd contemplar:

* a andlise do questiondrio socioecondmico e do histérico escolar, a partir dos
seguintes critérios: maior tempo fora da escola; maior idade; ser trabalhador
ou ter experiéncia na drea do curso; estar em situagdo de vulnerabilidade
social; ser oriundo de cursos da EJA e preferencialmente nio ter cursado o
ensino médio ou equivalente;

e carta de intengfo, na qual o(a) candidato(a) devera apresentar suas intencdes e

expectativas de formag#o no curso pretendido.
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Preferencialmente, devera ser realizada reunifio com os candidatos no intuito de

apresentar a institui¢éo, a estrutura e o funcionamento do curso antes da matricula.

9.3 PROCESSO DE INGRESSO PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS
ESPECIFICAS DA COMUNIDADE

Quando em atendimento a demanda especifica, poderfio ser ofertados cursos de
EJA articulada a Educagio Profissional com processo de ingresso proprio, desde que ele
atenda a legislacdio pertinente e as normativas internas.

Para os cursos PROEJA FIC, quando frutos de convénio ou de termos de parceria,
os critérios de selegdo e realizagdo do processo de ingresso seguirdo o estabelecido nos

instrumentos citados, atendendo a legislagfio pertinente e as normativas internas.
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10 ORIENTACOES CURRICULARES

O curriculo deve expressar a visdo politico-pedagégica da instituigdo, como
resultado das reflexdes e discussdes de um trabalho participativo e colaborativo da
comunidade académica, em que o coletivo de educadores(as) responsabiliza-se pela
sistematizagdo do planejamento e pela execucdo das atividades e (re)organiza 0s
conhecimentos, em um processo permanente e flexivel de (re)construgdo curricular.

As propostas curriculares para os cursos da EJA articulada a Educagio
Profissional devem ser pensadas a partir da realidade dos(as) jovens, adultos(as) e
idosos(as), considerando os diferentes tempos humanos, a diversidade, as realidades
socioecondmicas, a flexibilizagdo das atividades, dos calendérios e das cargas horérias,
bem como o reconhecimento dos saberes que esses sujeitos j4 trazem em suas histdrias de
vida e de trabalho.

Dessa forma, o curriculo deve traduzir as experiéncias académicas dos(as)
estudantes no processo de construgdo do conhecimento, perpassando as relagdes sociais e
hierdrquicas, os procedimentos e os esforgos pedagégicos, as intencdes e as escolhas
educativas e os modos de sistematizar os tempos e os espagos ao longo do itinerario
formativo.

A participag@o do estudante da EJA é fundante na construgéio do curriculo, pois 0s
percursos vivenciados por esse sujeito constituem o processo educativo. O curriculo deve
ser coerente com a realidade que o cerca.

O dialogo entre componentes curriculares, a integracéio de saberes formais e nio
formais, a flexibilizagfio e a interdisciplinaridade curricular, a pesquisa, a extensdo, a
inovagdo tecnolédgica, a contextualizagiio do conteudo programatico € o reconhecimento
do(a) estudante da EJA como sujeito histérico sdo aspectos relevantes para a organizac¢io

curricular dos cursos.

10.1 ORIENTACOES CURRICULARES DE CURSOS DA EJA ARTICULADOS A
EDUCAGAO PROFISSIONAL
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No ambito do Instituto Federal de Educaggio, Ciéncia e Tecnologia Baiano, a
Organizagdo Curricular dos cursos da EJA articulada & Educa¢io Profissional estd
baseada em trés elementos curriculares bdsicos: praticas sociais, eixos teméticos e
estudante como foco da aprendizagem. As praticas sociais devem ser contempladas na
Organizagéio Curricular, favorecendo o desenvolvimento da compreensdo critica da
sociedade e, consequentemente, aproximando as teméaticas discutidas na sala de aula da
realidade dos(as) estudantes da EJA.

Os problemas sociais e as experiéncias contemplados em cada eixo tematico sdo
considerados objetos de conhecimento que integram a proposta curricular, por meio de
reflexdes de situacdes reais, de modo que o(a) discente compreenda e intervenha nos seus
contextos sociais e pessoais.

As praticas sociais devem ser consideradas nas propostas curriculares de cursos
da EJA articulada & Educagdo Profissional por possibilitarem a aproximacdio dos
conhecimentos académicos da vida social produtiva e superarem o ensino de contetdos
com fim em si mesmos. Nessa linha, o papel do(a) professor(a) e da equipe técnico-
pedagégica € de mediagdo entre os tempos humanos e os diferentes tempos de
aprendizagem.

Para que as préiticas sociais sejam efetivamente traduzidas para as propostas
curriculares, orienta-se que sejam contemplados estudos de temas, resolucdo de
problemas, articulagdo de atividades de pesquisa e de extensdo e experiéncias
comunitarias que visem o desenvolvimento de posicionamentos pessoais e coletivos, na
tentativa de encontrar solug¢es para os desafios cotidianos, sociais e profissionais.

As praticas sociais deverdo servir de base para a construgéo do curriculo por eixos
tematicos, buscando superar o saber fragmentado e descontextualizado, a fim de
aproximar os componentes curriculares de forma interdisciplinar, relacionando-os a
problemas relevantes e atuais, de forma a favorecer a assimilagdio e a apropriagdo dos
conhecimentos no curso.

O eixo temdtico deve ser um referencial que sintetize um conjunto de
conhecimentos essenciais emanados das diversas agdes e contetdos especificos, por drea

de conhecimento, a serem investigados e estudados a partir de diferentes enfoques.
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A construgdo do Projeto Pedagogico de Curso deve considerar a organiza¢io por
eixos tematicos, de forma a estabelecer articulagio entre os componentes curriculares, os
elementos integradores dos conteudos e as metodologias do curriculo.

Recomenda-se que o trabalho com cada eixo tematico seja realizado a cada

unidade didatica. Os eixos tematicos podem ser:

a. Identidade e trabalho: nesse espago-tempo de formagdo, indica-se que o
projeto de curso proponha uma trajetoria formativa que possibilite aos sujeitos da
EJA instituirem a construgdo de saberes académicos de forma alicercada na
identidade pessoal e de pertenca coletiva ao agrupamento social do qual fazem
parte. Assim, o trabalho, enquanto principio formativo, conduzird nio apenas a

formagdo técnica, mas ética, estética, humana e politica;
b. Cidadania e mundo do trabalho: a cidadania ativa implica um

imbricamento do(a) estudante/professor/corpo técnico na construgdo critica e
contextualizada do curriculo, na participagio das a¢des comunitdrias e em
melhores condigSes de inser¢do qualificada no mundo do trabalho. Nesse
contexto, a aprendizagem de diferentes saberes sistematizados, a diversidade e a
luta por formas mais humanas e dignas implicam a compreensdo da realidade e,
consequentemente, a compreensdo da cidadania como um elemento dos direitos

humanos;
C. Mundo do trabalho e geragio de renda: destina-se a qualificagdo

académica, técnica e politica dos(as) estudantes da EJA, de modo a analisar,
conhecer e discutir as tematicas que envolvem o mundo do trabalho em sua
ambiéncia formal e informal, promovendo novos espagos de producdo e de
geragdo de renda através do empreendedorismo, do associativismo e/ou de

praticas cooperativistas;
d. Mundo do trabalho e tecnologias: promove a insercdo de pesquisas, o

envolvimento com as tecnologias sociais e a inovagéo tecnolégica, aprofundando
a triade ensino-pesquisa-extensdo. Deve-se, portanto, atentar para os impactos da

tecnologia no contexto histérico, politico, econdmico, ambiental e cultural;
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e. Curriculo e arranjos socioprodutives: integra os conhecimentos
humanisticos, cientificos, tecnoldgicos, culturais, sociais e econdmicos,
desencadeando uma interdependéncia da EJA com o espago territorial € com os
arranjos socioprodutivos de base comunitdria. As experiéncias de coletivos que
trabalham com economia solid4ria e com formas alternativas e socioambientais de

producdo devem ser temas de discussdo nesse eixo tematico;
f. Eixo livre: tematica a ser definida na Organizac&o Curricular.

Os componentes curriculares devem se integrar a cada eixo temdtico em seu
respectivo periodo letivo, tendo o dialogismo e a interdisciplinaridade como foco
articulador entre os contetdos e as metodologias.

Os componentes curriculares dizem respeito as diferentes areas do conhecimento
contempladas no Nucleo Estruturante (formagio geral) e no Nucleo Tecnoldgico
(formag&o profissional) e devem apresentar aproximagdes e articulagBes entre si para a
produgéo dos conhecimentos, desenhando um itinerario formativo coerente com a area de
formag@o profissional.

A escolha dos contetidos pertencentes a cada componente curricular deverd
ocorrer considerando a relevéancia dele para o estudo dos temas emergentes em cada eixo
temadtico.

As necessidades e interesses dos(as) estudantes configuram-se como outro
aspecto fundante que deve ser observado na Organizagdo Curricular de cursos da EJA. E
necessario identificar as necessidades e interesses dos(as) estudantes e organizar os
objetivos, os conteudos, as atividades e as experiéncias, em coeréncia com as escolhas do
eixo temdtico, em articulagdo com as praticas sociais e, para tanto, o processo
metodologico deve contemplar as vérias linguagens e expressdes da subjetividade
humana.

A articulagdio dos elementos curriculares bdasicos propostos exige dos(as)
envolvidos(as) o (re)pensar da cultura escolar, dos tempos, dos espagos, das praticas
pedagégicas, da flexibilizacio de calendérios académicos e cargas horarias, bem como o

reconhecimento de saberes, garantindo-se o respeito aos tempos humanos e cognitivos.
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10.1.1 Avaliacdo da aprendizagem

A avaliagdo faz parte do processo de ensino-aprendizagem e busca identificar os
conhecimentos construidos pelo(a) estudante em seus percursos diferenciados de
aprendizagem.

Na EJA, esses percursos sdo condicionados pela diversidade sociocultural, por
cada historia de vida e por diferentes modos de ser € de aprender, portanto, o processo
avaliativo deve considerar cada sujeito da EJA em seu contexto e singularidades.

Nesse sentido, o foco da avaliagdo deve contemplar a maneira “como o sujeito
aprende”, em um processo dindmico e permanente, favorecendo a autonomia dos(as)
estudantes e incentivando-os(as) a compreender as diversas formas de aprender.

Para o desenvolvimento de uma avaliagdo na perspectiva da inclusfo, é necessario
que o(a) professor(a) que trabalha com a EJA compreenda as diversas maneiras como
os(as) estudantes expressam suas aprendizagens e utilize instrumentos e critérios
avaliativos diferenciados, que venham a diagnosticar os seus desafios e dificuldades,
apontando possibilidades de superac¢io. Os instrumentos e critérios de avaliagio deverdio
ser discutidos nas reunides de planejamento e apresentados aos(as) estudantes no inicio
de cada periodo letivo.

A avaliagdo do desempenho estudantil deverd ser um processo continuo e
sistematico, que acompanhe as aprendizagens construidas no periodo letivo e permita
novas tomadas de decisdes e adequagdes do percurso educativo.

A escolha dos critérios de avaliagdo e os instrumentos avaliativos devem
estabelecer coeréncia com os objetivos da aprendizagem e com as especificidades dos
sujeitos, explorando as diversas linguagens e a apropriagdo dos novos saberes. A
concepedo de avaliagdo deve ser explicitada na proposta do curso, bem como a descricio

das formas de acompanhamento dos estudantes.
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11 PERMANENCIA E EXITO NA EJA

A permanéncia e o éxito dos(as) estudantes envolvidos com a EJA articulada &
Educagdio Profissional perpassa relagdes que se fundamentam em experiéncias e
conhecimentos prévios, condigdes de tempo e de espago, trabalho pedagégico,
tecnologias e curriculo contextualizados, formagéo continuada do(a) professor(a) acerca
da EJA, relacdo estudante e mundo do trabalho, utiliza¢o de diferentes linguagens etc.

A Politica de Permanéncia e Exito do IF Baiano devera contemplar as
especificidades dos sujeitos da EJA, organizando seus programas e projetos de modo a
garantir a participacdo desses estudantes de forma efetiva nas atividades de ensino, de
pesquisa e de extensdo. Para tanto, deverd garantir vagas nos editais de iniciagio
cientifica e de iniciagdo & extens3io, bem como nos projetos de ensino realizados na

instituico.
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12 CERTIFICACAO E DIPLOMA

Os estudantes que concluirem com é&xito os cursos da EJA articulada a Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio obterdo diploma, com validade nacional, que o
habilitard tanto para a atuagfio na 4rea profissional, quanto para atestar a conclusio do
ensino médio, permitindo o prosseguimento dos estudos.

Aos cursos na modalidade EJA do IF Baiano € assegurada a certificagio parcial,
intermédiéria, ou por mddulos. Para tanto, a organiza¢o dos projetos Pedagégicos serd
composta por modulos temdticos, possibilitando a certificacdo das habilidades e
competéncias desenvolvidas pelos9as) discentes, desde que estes(as) tenham cumprido o
minimo de 75% de frequéncia e estes tenham aprovagio em todos os componentes
curriculares do médulo.

O IF Baiano, como instituigio certificadora e acreditadora, podera certificar
estudantes que obtiverem desempenho satisfatério no Exame Nacional para Certificagio
de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), correspondente ao ensino médio,

desde que a institui¢fo seja indicada pelo candidato no momento da inscri¢do do exame.
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13 FORMACAO CONTINUADA DOS(AS) EDUCADORES(AS) DAEJA

A efetivagdo de uma politica de EJA no IF Baiano depende de uma rede de
educadores(as) consolidada, que aceite o desafio de pensar a EJA como modalidade
educativa. Compreender os sujeitos da EJA, suas formas de fazer e seus processos
cognitivos, pensar a pratica educativa coerente com o publico-alvo e alternativas
metodologicas e avaliativas que atendam ao arcabougo de saberes que esses sujeitos
trazem ao ambiente escolar requer um espago de reflexdio continua dos(as)
educadores(as).

A consolida¢do da EJA como uma nova forma de fazer educaciio desafia os(as)
professores(as) que, entre tantas incertezas em sua formagdo profissional, precisam
identificar as principais caracteristicas, saberes e conhecimentos necessédrios para uma
atuacéo competente junto aos jovens e adultos, rompendo com uma perspectiva tecnicista
de ensinar e aprender (SILVA, 2015).

A formagéo continuada de professores(as) e da equipe técnico-pedagogica tem
sido entendida como um processo permanente de aperfeicoamento dos saberes
necessarios a atividade profissional e como um grande desafio, quando se refere 3 EJA. E
preciso (re)pensar a compreenséo de curriculo, as metodologias, a avaliacdo, as formas de
compartilhar o conhecimento, os modos de aprender, os tempos e espagos de ensino-
pesquisa-extenséo, o processo formativo dos(as) educadores(as) e dos(as) discentes,
dentre outros aspectos.

Nesse sentido, esta Politica apresenta indicadores e elementos constitutivos que
devem orientar as propostas de formacdo continuada a serem desenvolvidas em cada
campus.

A formagdo continuada, entendida como um espago permanente, deve ser
assegurada institucionalmente e pode ocorrer de diversas formas: cursos de
aperfeicoamento, de especializagfo, cursos livres, seminarios, congressos, féruns,
reunides de acompanhamento pedagégico, mestrados, doutorados, entre outros, que

atendam a necessidade e a disponibilidade de espago e tempo institucionais voltados &
EJA.
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As propostas formativas devem contemplar a discussdo sobre a EJA articulada
Educagdo Profissional, os sujeitos da EJA e suas peculiaridades e a integracfio curricular
como organiza¢do das atividades didético-pedagégicas, envolvendo todos os sujeitos
responsaveis pelo curso no campus - professores, técnicos(as)-administrativos(as) e
gestores(as) - e sua articulagdo com o tempo da comunidade, quando na pedagogia da
alternancia. Nesse sentido, ¢ fundamental garantir, na jomada de trabalho dos(as)
professores(as), tempo especifico para a formagdo continuada, através do planejamento

da Politica de Capacitago de Servidores(as).

13.1 TEMPOS E ESPACOS

Para garantir a efetividade das ages, o planejamento da formag&o/capacitacio
deve ocorrer no inicio dos periodos letivos, com previsio de recursos, niimero de
participantes e cronograma de execucgo.

Sugere-se que o processo de capacitagdo ao servigo ocorra por pelo menos um
semestre, durante as reunides pedagdgicas, com a organizac¢do do tempo em encontros
ordindrios quinzenais com duragio minima de duas horas. Durante as jornadas
pedagégicas, dever-se-4 garantir tematicas relacionadas 4 EJA como topicos da formagio
dos(as) professores(as).

Quanto ao espago fisico, esses encontros devem ocorrer em uma das salas do
campus ou em outro espago adequado, destinado a reunides e/ou formagdes, ¢ cabe a
cada campus garantir os instrumentos e os recursos necessdrios. Deve-se planejar
encontros com datas, hordrios e duragdo programados coletivamente, assegurando a
participagdo dos(as) professores(as).

Cursos em outros formatos previstos nesta Politica poderdo acontecer em tempos

e espagos diferenciados, de acordo com a oferta e com a organizacio.

13.2 TEMATICAS E METODOLOGIAS
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O processo de formagdo continuada deve partir da realidade objetiva dos(as)
educadores(as) envolvidos(as) — professores(as), técnicos(as)-administrativos(as) e
gestores(as) -, constituindo-se em préticas e agdes permanentes para a melhoria dos
cursos de EJA no IF Baiano.

S&o estratégias metodologicas para o processo de formagcso:

a. Leitura compartilhada como procedimento para reflexdes
aprofundadas: em um processo participativo e democratico de construgdo de
saberes, ter acesso a textos, filmes, documentos histéricos, videos e outros
recursos atualizados sobre as temdticas possibilita ampliar a formagdo e as agdes
dos(as) participantes. Além disso, ¢ fundamental partilhar experiéncias e davidas
para que, no coletivo, seja construido o repertdrio praxiolégico dos cursos;

b. Dialogismo como pritica de formacfo: os saberes compartilhados através do
dialogo colocam os sujeitos em situagfio de paridade, o que favorece a construgdo
de vinculos e da confianga. Todo o processo de formagio deve ter dindmicas,
agles e atividades que permitam e estimulem o didlogo. N#o é esperada a
constru¢do de consensos, mas de opinides, argumentos e pontos de vista, a partir
da “suspenséo temporaria de todos os pressupostos, teorias e opinides arraigadas”
da cultura escolar, favorecendo o pensar sobre si, sobre o outro, sobre a
comunidade e sobre a escola, bem como a modificagdio da pratica pedagdgica
(BOHM, 2005);
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c. Praticas cooperativistas: as agdes devem priorizar as atividades em grupo
através do dialogismo, da analise e da argumentagfio. E preciso desenvolver uma
pratica pedagbgica que potencialize a agfio colaborativa em suas diferentes
formas. Por meio do trabalho coletivo, constréi-se um ambiente propicio ao
enfrentamento de sérios desafios propostos pela EJA. A cooperagdo e a
solidariedade sdo atributos necessdrios para a realizagio de um processo
formativo com o(a) outro(a) e ndo para o(a) outro(a). As atividades individuais
devem ocorrer como aprofundamento das questdes, sem desvincular-se dos
tempos e espagos em que foram produzidas, permitindo reflexdes sobre a
produgéo de conhecimento a partir dos contextos sociais, culturais, econdmicos e
politicos;

d. O curriculo integrado como organizacgio das aces didatico-pedagégicas:
as agdes didatico-pedagdgicas devem integrar ao curriculo conhecimentos
humanisticos, tecnolégicos, cientificos e sociais, com o intuito de proporcionar
uma formagéo profissional complementar a educagfio bésica. O curriculo
integrado representa o didlogo entre a teoria e a pratica, a produgdo de
conhecimento e suas diferentes aplicacdes e as tecnologias sociais e 0 mundo do
trabalho, vinculando a formagfo profissional tecnolégica a educaglo basica. A
formagdo de educadores(as) pode contemplar a¢des em torno da elaboracdo de
projetos interdisciplinares, projetos integradores e atividades de extensio e de

pesquisa articuladas aos componentes curriculares, workshops, entre outros.
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14 AVALIACAO DO CURSO

A avaliagdo do curso deve ser prevista nos seus projetos pedagdgicos,
explicitando os indicadores e os possiveis percursos metodolégicos que contemplem as
especificidades intrinsecas da EJA, de maneira articulada com os demais processos
avaliativos institucionais.

O processo avaliativo deve ser sistemético e constitui-se como ferramenta para a
andlise contextualizada da qualidade do curso e do perfil profissional do(a) egresso(a).
Deve ser construido através de levantamento de dados de avaliagdes realizadas pelos
conselhos de curso, bem como dos dados coletados pela Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA).

Essa avaliagio deve fomentar a qualidade dos cursos ofertados, assegurar a
inclusdo e garantir a educacdo enquanto direito de jovens, adultos(as) e 1dosos(as)
populares. Os resultados devem ser apresentados e discutidos com a comunidade

académica para acompanhamento e planejamento de novas acdes e tomada de decisdes.

(el \
Aécio José 5 %issos Duarte
Presidented CONSUP
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ANEXO
ORIENTACOES PARA IMPLANTACAO DE CURSO DA EDUCACAO

PROFISSIONAL INTEGRADO A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Para a construgdo do Projeto Pedagdgico do Curso do PROEJA, é necessério observar a

legislagdo vigente e os documentos institucionais, tais como:

a. Legislacdes, normativas e documentos:

. Lei n.° 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - e leis

especificas que a complementam;
o Lein.° 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacio ambiental,

institui a Politica Nacional de Educa¢io Ambiental e d4 outras providéncias;
. Resolugdo n.° 1, de 5 de julho de 2000, Camara de Educacfio Bésica —

CEB/Conselho Nacional de Educagio — CNE, que estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagfo de Jovens e Adultos;
° Decreto n.° 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei n.° 9.795,

de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacfio Ambiental e

da outras providéncias;
. Resolugdio n.° 1, de 17 de junho 2004. Institui Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educagfo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de

Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;
. Decreto n.° 5.840, de 13 de julho de 2006, Camara de Educacéo Basica —

CEB/Conselho Nacional de Educagio — CNE. Institui, no dmbito federal, o
Programa Nacional de Integragdo da Educagfo Profissional com a Educagfio

Bésica na Modalidade de Educag¢io de Jovens e Adultos — PROEJA;
. Lei n.° 11.788/2008, referente ao Estdgio e sua vinculagdo com os arranjos

socioprodutivos local, regional, nacional, emergente e em potencial;
. Resolugdo n.° 3, de 9 de julho de 2008, Camara de Educagfio Bésica —

CEB/Conselho Nacional de Educa¢do — CNE, que dispde sobre a institui¢io e a

implantacéo do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio;
. Resolugdo n.° 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgio

Basica;
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. Resolugdio n.° 3, de 15 de junho de 2010, Camara de Educacdo Basica —
CEB/Conselho Nacional de Educagdo — CNE, que institui Diretrizes Operacionais
para a Educagdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos & duracio dos cursos,
a idade minima para ingresso nos cursos de EJA, & certificagdo nos exames de
EJA e a Educacdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da Educagdo a
Distancia;

o Resolugéio n.° 02 de 30 de janeiro de 2012, que dispde sobre as Diretrizes

Curriculares do Ensino Médio;
o Resolugdo n.° 02 de 15 de junho 2012, que dispde sobre as Diretrizes para

a Educagdo Ambiental;
. Resolugdo n.° 1/2012, que institui as Diretrizes Curriculares para a

Educag@o em Direitos Humanos;
o Lein.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional

de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e altera o
§ 3° do art. 98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Resolugdo n.° 6, de 20
de setembro de 2012, Cémara de Educacfo Basica — CEB/Conselho Nacional de
Educagéo — CNE, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacfo

Profissional Técnica de Nivel Médio;
. Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos.

E necessario observar, também, as demais legislagBes, pareceres e resolucdes

pertinentes a Educagdio Profissional e a4 Educagdo de Jovens e Adultos que estejam

vigentes.
b. Documentos institucionais para o PPC na modalidade EJA:
. Plano de Desenvolvimento Institucional do IF Baiano;
o Resolugdio n.° 48, de 17 de dezembro de 2014, que estabelece normas e

procedimentos referentes & criagfio, & alteragfio, a reformula¢io curricular e a
extingdo de cursos da Educacfio Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM)
de cardter presencial do Instituto Federal de Educagfio, Ciéncia e Tecnologia

Baiano e d4 outras providéncias;
. Relatérios de gestiio;
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Programas de estimulo ao ensino, a pesquisa e a extensdo;

Programas de apoio ao estudante;

Politica de diversidade e de inclusio;

Politica de assisténcia estudantil;

Organizagio Didética dos Cursos da EPTNM vigente;

Resolugdo n.° 19, de 20 de agosto de 2015, Instrugio Normativa das

Atribui¢des das Coordenagdes dos cursos da EPTNM;

. Resolugfo n.° 08, de 30 de mar¢o de 2016, que regulamenta a Monitoria
de Ensino;

. Resolucdo n.° 20, de 20 de agosto de 2015, que regulamenta a Tutoria
Académica;

o Resolugdo n.° 06, de 29 de mar¢o de 2016, do Estagio Curricular da
EPTNM;

J Resolugdo n.° 18, de 20 de agosto de 2015, que aprova o Programa de
Qualidade de Ensino do IF Baiano;

. Resolucdo n.° 37, de 1° de setembro de 2016, que estabelece normas para a

divulgacdo das informages académicas dos cursos da EPTNM do IF Baiano;
. Resolugfo n.° 21, de 20 de agosto de 2015, que aprova o Programa de

Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem;
. Outros documentos institucionais vigentes.



