PLANO DE TRABALHO
referente à Proposta de 
Acordo de Cooperação entre o IF Baiano e a XXXX
1. Dados Institucionais
1.1. IF BAIANO
	Nome: Instituto de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano.
	Sigla: IF Baiano

	CNPJ N°: 10.724.903/0001-79

	Endereço: Rua do Rouxinol, 115, Imbuí

	Cidade: Salvador
	CEP: 40.170-110
	UF: BA

	Caixa Postal: 
	Telefone: 71-3186-0011
	Fax: 

	E-mail: gabinete@ifbaiano.edu.br

	Site Internet: www.ifbaiano.edu.br

	Natureza Jurídica: Autarquia Federal

	Atividade Econômica Predominante: Educacional Técnica e Tecnológica

	Representante Legal: Aécio José Araújo Passos Duarte


1.2. ORGANIZAÇÃO PARCEIRA
	Nome: 
	Sigla: 

	CNPJ N°: 

	Endereço: 

	Cidade: 
	CEP: 
	UF: 

	Caixa Postal: 
	Telefone:  
	Fax: 

	E-mail: 

	Site Internet:

	Natureza Jurídica: 

	Atividade Econômica Predominante: 

	Representante Legal: 


1.3. COORDENADOR(A) DO PROJETO – IF BAIANO
	Nome: 
	Cargo: 

	CPF: 
	RG Nº: 
	Órgão Expedidor: 

	Endereço: 

	Cidade: 
	CEP: 
	UF:

	Caixa Postal: 
	Telefone: 
	Fax: 

	E-mail: 
            


1.4. COORDENADOR(A) DO PROJETO – ORGANIZAÇÃO PARCEIRA
	Nome: 
	Cargo: 

	CPF: 
	RG Nº: 
	Órgão Expedidor:

	Endereço: 

	Cidade: 
	CEP: 
	UF:

	Caixa Postal: 
	Telefone: 
	Fax: 

	E-mail: 


2. Dados do Projeto
2.1. TÍTULO                                  
2.2. OBJETO
(EXEMPLO) Visa a fomentar a formação dos alunos dos cursos técnicos do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano, estimular o desempenho dos alunos, reduzir a evasão escolar e despertar o interesse da mão de obra técnica para o setor de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, por meio da aplicação dos recursos provenientes XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
2.3. PERÍODO DE REALIZAÇÃO

Início: mês/ano

Término: mês/ano
2.4. JUSTIFICATIVA
(EXEMPLO) O presente projeto se justifica a partir da necessidade da parceria entre o setor produtivo e a academia para a ampliação e fortalecimento de recursos humanos voltados para as necessidades técnicas, tecnológicas e de gestão da complexa indústria de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Por ser necessário melhorar a relação entre a oferta e demanda de profissionais, é relevante direcionar esforços para a disponibilização de bolsas que diminuam a evasão dos cursos e possibilitem que os estudantes voltem sua atenção para a cadeia produtiva em questão.
Face ao crescimento da atividade XXXXXXXXXX, desenvolvimento de novos tipos de XXXXXXX e ao grande número de novos XXXXXXXXXX é importante o fomento do desenvolvimento das áreas XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
Com base nos dados acima descritos, o convênio que aportará recursos XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX poderá colaborar com a redução da carência de profissionais do setor de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. 
Quanto aos temas abordados nos planos de estudo, os mesmos serão propostos tendo em vista as necessidades do setor de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, buscando uma aproximação entre o mercado e o setor acadêmico, e poderão contribuir para o desenvolvimento tecnológico e/ou estudo de soluções de um problema técnico específico.
Quanto ao quantitativo de bolsas, o mesmo foi inicialmente estabelecido com base na expectativa de demanda do mercado, levando em consideração a capacidade de execução do IFBaiano, com o fim de contemplar estudos desenvolvidos pelos alunos nas áreas de interesses relatadas.
A seleção dos bolsistas é de competência exclusiva da Instituição por meio de sua Comissão Gestora, que definirá as diretrizes e sistemas a serem adotados para a indicação dos alunos, uma vez observados os requisitos mínimos.
Por fim, quanto aos benefícios de geração de conhecimento, econômicos ou sociais:
· Permitirá a realização de atividades de aprimoramento contínuo e atualização de professores e alunos, visando à criação de competências nas áreas de interesse do setor de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX;
· Consistirá em um meio para o fortalecimento do intercâmbio e do compartilhamento de conhecimentos entre instituições de ensino e a indústria XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX permitindo que a xxxxxxxxx continue atuando com responsabilidade social. 
2.5. IDENTIFICAÇÃO E ESTIMATIVA DA CLIENTELA A SER BENEFICIADA
    Informar quem será beneficiado com a cooperação técnica.
3. Metas a serem Atingidas
· (EXEMPLO) Integração do IF Baiano á rede de pesquisa do PPZ-XXXX;
· Desenvolvimento de 11 projetos de pesquisa conjunta;
· Formação de nove Doutores e dois Mestres integrantes do quadro de servidores do IFBAIANO, que ocorrerá pela ação sistematizada dos pesquisadores do PPZ, na criação, orientação e condução dos projetos de pesquisa, em caráter multidisciplinar e fomentador do trabalho em equipe;
· Desenvolvimento de nove teses de doutorado e duas dissertações de mestrado por servidores do IFBAIANO;
· Publicação de 40 artigos científicos, em periódicos indexados com QUALIS B1 ou superior e 120 resumos expandidos nas reuniões anuais da Sociedade Brasileira de Zootecnia, durante a vigência do Projeto. 
4. Informações Acadêmicas dos Cursos
4.1. Resultados Esperados
(EXEMPLO)
· Direcionamento da formação de mão-de-obra de nível técnico para o setor de xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx;
· Redução da taxa de evasão incentivando o aluno, desde o início do curso técnico, a se dedicar exclusivamente aos estudos e atividades de desenvolvimento tecnológico, por meio da concessão de bolsa para fixação escolar;
· Contribuição ao processo de ensino-aprendizagem no setor de xxxxxxxxxxxxxx, por meio dos dados e conclusões obtidas a partir de estudos que serão desenvolvidos pelos alunos bolsistas ao longo de sua formação;
· Melhoria e manutenção das atividades e serviços necessários ao desenvolvimento do convênio por meio da aplicação dos recursos advindos da xxxxxxxxxxx, visando a otimizar a formação de profissionais técnicos de nível médio;
· Compartilhamento de conhecimento entre estudantes, profissionais e docentes atuantes nas áreas do convênio com apoio a realização de eventos;
· Disseminação do conhecimento por meio da realização de Feira de Ciência e Tecnologia;
· Aumento dos recursos informacionais nas áreas de atuação do Convênio com apoio a publicações.
4.2. Indicadores
Poderão ser gerados indicadores a partir do resultado da utilização dos recursos, considerando informações relacionadas a:
(EXEMPLO)
· Material didático gerado;
· Prêmios obtidos;
· Parcerias, convênios ou contratos estabelecidos com outros agentes por natureza do objeto a ser desenvolvido (ensino, pesquisa etc.);
· Investimento em infra-estrutura física e laboratorial;
· Estabelecimento de relações universidade/indústria (intercâmbios, estágios, uso de laboratórios corporativos para aulas práticas, treinamentos in company);
· Investimento em acervo bibliográfico;
· Egressos por especialização;
· Publicações indexadas;
· Publicações internas;
· Livros publicados;
· Capítulo em livro editado;
· Patentes solicitadas/obtidas;
· Trabalho de campo;
· Atividades de difusão;
· Participações com apresentações e autoria de trabalhos ou palestras de bolsistas em congressos e seminários;
· Projetos submetidos/aprovados às instituições de fomento;
· Relações programa/indústria;
· Redes de cooperação.
4.3. Mecanismos de Acompanhamento de Execução
(EXEMPLO) Os mecanismos utilizados para execução, acompanhamento e avaliação serão os seguintes:
· De responsabilidade da IF Baiano:
(1) Encaminhar os relatórios semestrais dos alunos bolsistas;
(2) Encaminhar os relatórios finais dos bolsistas;
(3) Enviar, à xxxxxxx, documentos relacionados aos estudos realizados pelos bolsistas;
(4) Realizar reuniões periódicas da Comissão Gestora juntamente com os alunos;
(5) Orientar os bolsistas quanto aos estudos direcionados ao setor de xxxxxxxxx e quanto à realização de estágio; 
(6) Elaborar relatórios anuais de entrada dos alunos, de desempenho e de revisão do Convênio;
· De responsabilidade do Parceiro:
(7) Repassar à Fundação as parcelas de desembolso;
(8) Controlar as atividades por meio de indicadores: quantidade de bolsas concedidas, evasão de bolsistas, quantidade de bolsistas reprovados, documentos de prestação de contas entregues no prazo e outros acordados posteriormente;
(9) Consolidar dados a partir dos relatórios semestrais dos alunos e do coordenador;
(10) Avaliar a pertinência dos temas dos estudos dirigidos para o setor de xxxxxxxxxxx, realizados pelos bolsistas.
4.4. Dos custos envolvidos na execução da parceria
	De responsabilidade da IF Baiano
	De responsabilidade do Parceiro

	· Diárias para deslocamento de servidores e alunos
	· Material de expediente

	· 
	· Infraestrutura

	· 
	· 

	· 
	· 

	· 
	· 


5. Etapas e Cronograma Físico
	 Ano 201X

	Atividades
	jan
	fev
	mar
	abr
	mai
	jun
	jul
	ago
	set
	out
	nov
	dez

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6. Disposição Geral
As atividades a serem desenvolvidas por meio deste Plano de Trabalho deverão ser realizadas em consonância com o Acordo de Cooperação Técnica n° XX/201X entre o IF Baiano e (nome do parceiro).
Salvador, __ de _________ de_____.

TESTEMUNHAS:
________________________________________
Nome:
CPF:
________________________________________
Nome:
CPF:
________________________________________


Aécio José Araújo Passos Duarte


Reitor -  IF Baiano





________________________________________





Representante Legal – Instituição Parceira










