MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 23, DE 18 DE MAIO 2016

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢des legais previstas no

artigo 4° e 5° do Regimento do Conselho Superior, mediante as razdes contidas no Processo n°
23327.002048/2015-60 RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento para Ascensdo a Classe Titular da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, no ambito do IF Baiano, de acordo com as deliberagdes do
CONSUP.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
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CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 12 O presente Regulamento tem como objetivo estabelecer as condicdes, critérios
e procedimentos para a promoc¢do de docentes da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) a classe de Professor Titular do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano), em atendimento ao que
estabelece a Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e a Portaria MEC n° 982, de 3 de
outubro de 2013.

Art. 22 A promocao a classe de Professor Titular, de que trata este Regulamento, visa
reconhecer as relevantes atividades de ensino, pesquisa e/ou extensdo e/ou gestdo
académica, realizadas por docentes do quadro efetivo do IF Baiano.

CAPITULO Il
DO ACESSO A CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

Art. 32 O acesso a classe de Professor Titular do IF Baiano, dar-se-a conforme prescrito
no inciso IV do § 32 do artigo 14 da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e sua
posterior regulamentacdo através da Portaria MEC n2 982, de 03 de outubro de 2013,
gue estabelecem como critérios e requisitos minimos:

I. Possuir o titulo de Doutor;
II. Ter cumprido o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel da
classe D IV,
Ill. Ser aprovado em processo de Avaliacdo de Desempenho Académico; e
IV. Lograr aprovagao de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
pesquisa, extensao, gestdo académica e producdo profissional relevante, ou de
defesa de tese académica inédita.

Art. 42 O processo de avaliagdo para acesso a Classe de Professor Titular do IF Baiano,
serd realizado por Comissdo Especial composta por, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de profissionais externos ao IF Baiano.

CAPITULO IlI
DO PROCESSO DE AVALIACAO

Art. 52 A avalia¢do para promocao a Classe de Professor Titular do IF Baiano, constituir-
se-a de um dos processos abaixo:

I. Apresentacdao de Memorial;

Il. Defesa de Tese Académica Inédita.
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§12 O processo de Apresentacdao de Memorial Descritivo do avaliado consistird em uma
exposicao escrita e comprovada das suas atividades relacionadas com Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Gestdao Académica e Outras Qualificadoras, conforme Anexo |.

§22 O Processo de Defesa de Tese Académica Inédita consistird de uma sessdo publica
em que o candidato sera arguido e avaliado pela Comissdo Especial de Avaliacao.

§32 A promogao a Classe de Professor Titular da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico do IF Baiano dar-se-4 mediante aprovacdo em um dos
processos descritos nos paragrafos 12 e 22 deste caput.

Art. 62 Os processos de avaliagdo para promocdo a Classe de Professor Titular do IF
Baiano serdao conduzidos pela Comissdao Especial de Avaliagdo, acompanhada pela
Comissao Permanente de Pessoal Docente.

SECAO |
DA APRESENTACAO DO MEMORIAL

Art. 72 No Processo de Apresentacdo do Memorial Descritivo serdo considerados
apenas os itens devidamente comprovados.

Art. 82 Na elaboracdo do Memorial Descritivo o pleiteante deve considerar somente as
atividades listadas nas Sec¢Ges do Quadro para Pontuacdao de Atividades Académicas
(ANEXO 1) observando-se as possibilidades e os limites de pontuacdo estabelecidos em
cada item da secao.

§12 O Quadro para Pontuacdo de Atividades Académicas é composto por cinco sessoes:

I. Secdo 1. Atividades de Ensino e Orientacgao;
Il. Secdo 2. Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacdo (P, D &
1);
lll. Secao 3. Atividades de Extensao;
IV. Secgdo 4. Atividades de Gestdao Académica;
V. Secdo 5. Outras Atividades Qualificadoras.

§29 Para aprovacdo no processo em epigrafe sera exigida uma Pontuacdo Minima Total
de 110 pontos nas atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Gestdo Académica e
Outras Atividades Qualificadoras (Somatério das 5 se¢ées do Quadro para Pontuacdo
de Atividades Académicas).

§32 O limite maximo de pontuacdo obedecerd ao disposto na Tabela de
Progressividade de Pontuacdo (Anexo Il).

Art. 92 O candidato que ndo atingir a Pontuacdo Minima Total, serd considerado
reprovado.

Paragrafo Unico. Considerando as atuais condicdes para o desenvolvimento de
Orientagdo, Pesquisa e Extensdao no IF Baiano os limites maximos estabelecidos serao
progressivos, conforme a Tabela de Progressividade de Pontuagdo Minima e Limite
Maximo (Anexo Il).
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Art. 10. O Memorial e os documentos comprobatérios, na sua apresentacdo, deverdo
obedecer a ordem das Secdes e de seus itens indicados no Quadro para Pontuacdo de
Atividades Académicas (Anexo |).

Art. 11. Para efeito de comprovacdo serdo considerados documentos validos:

I. Evidéncias contidas em correspondéncias, comprovantes ou qualquer outro
documento proveniente de agéncias, 6rgaos e empresas pubicas ou privadas;

II.  Documentos emitidos por meio do SIGEPE;

ll.  Declaragdes emitidas pelas Pro-Reitorias de Ensino, Pesquisa ou Extensdo, ou por
Coordenadores de Pesquisa e/ou Extensdo do campus, assegurando o registro
dos projetos cadastrados pelo docente coordenador, identificando titulo, periodo
de execucdo e fonte de financiamento;

IV. Declaragdes emitidas por Agéncias de Fomento, Pré-Reitorias de Ensino, Pesquisa

ou Extensdo, Coordenadores de Pesquisa ou Extensdo assegurando a participacao
do docente como membro de equipe executora de projetos, em que conste o
titulo do projeto, periodo de vigéncia e numero de registro ou equivalente;

V. Declaragdes emitidas por Coordenadores de Cursos, Coordenadores de Ensino ou

Diretores Académicos;
VI. InformacOes Registradas no Diretdrio de Grupos de Pesquisa ou Plataforma
Integrada Carlos Chagas do CNPg;
VII. InformagBes contidas no assentamento funcional do servidor obtida junto ao
NAGP do campus;
VIll. Copias de Portarias publicadas pela Instituicdo;
IX. Cdpias de Publicacdes em Diario Oficial da Unido ou do Estado;
X. Atas de reunides decorrente de ag¢des junto a movimentos sociais, colegiados
territoriais, organiza¢cGes governamentais e ndo governamentais, comités de bacias
e outros correlatos;
Xl. Registro fotografico, audiovisual, sonoro ou escrito de entrevistas, participacdo em
programas, apresentagao artistica, esportiva ou cultural;
XIl. No caso de Publicacdo de Livro:

a. Na condicdo de Autor, Co-autor, Editor ou Organizador de Livro: Cépia da capa
do Livro; cdpia da folha que destaca a autoria, organizacao, conselho editorial
ou traducgdo realizada pelo docente; cdpia da folha que contém o ISBN.

b. Na condicdo de Autor ou Co-autor de Capitulo de Livro: Cépia da capa do
Livro, cépia da folha que destaca a autoria do capitulo; copia da primeira
pagina do capitulo; cépia da folha que contém o conselho editorial, copia da
folha que contém o ISBN.

XIll.  No caso de Publicacdo de artigo:

a. Coépia do artigo constando o nome da revista e a paginagdo original, ou cdpia
somente da primeira pagina do artigo constando o nome da revista e a
paginacdo inicial e final. Também, anexa, coépia da pagina do webqualis
comprovando a classificacdo da revista no sistema Qualis de classificacdo de
periddicos da CAPES, destacando a classificacdo na area de formacdo do
candidato. Se o nome da revista ndo constar no artigo, deve estar anexa
adicionalmente a cdpia do indice da revista destacando a presenca do artigo.

XIV.  No caso da Participacdo e Publicacdo de Trabalhos em Eventos:
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a. Autoria de trabalho completo: Cépia do trabalho que conste o nome do
evento em que foi publicado e a paginacdo original. Ou cépia da primeira
pagina do trabalho acompanhada de qualquer comprovante de publicagdo em
gue conste o nome do evento e o titulo do trabalho.

b. Autoria de Resumo Simples e Expandido: Cépia do trabalho, junto ao
certificado ou atestado da publicacdo. Ou, cdpia das paginas da publicacdo do
Evento que certificam o resumo apresentado, em que seja possivel identificar
o titulo do trabalho, os autores e o nome do evento;

c. Palestrante; Ministrante de minicurso ou semelhantes; Membro de
organizacdo de eventos: Cdpia do certificado ou atestado que comprove a
acgao.

Art. 12. Apés a Analise do Memorial Descritivo, o conceito serd de “Aprovacdo” ou
“Reprovacao”.

§ 12 No caso da atribuicdo do conceito de “reprovacdo” na analise, esta devera ser
acompanhada de justificativa escrita por cada membro da Comissdao Especial de
Avaliacdo.

§ 22 O requerente terd um prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds ciéncia do resultado do
processo para interpor recurso junto a CPPD.

§ 32 De posse do recurso do candidato, caberd a CPPD encaminhar o processo a
Comissao Especial, a qual devera emitir novo parecer em carater definitivo.

§ 42 Persistindo o parecer de reprovacdo, o docente reprovado pela Comissao Especial
podera dar entrada em novo requerimento a partir de seis meses da publicacdo do
resultado final.

SECAOII
DA DEFESA DE TESE ACADEMICA INEDITA

Art. 13. As condicbes para a Defesa de Tese Académica Inédita deverdo estar
condizentes com as de uma tese de doutorado, abordando pesquisa(s) inédita(s)
produzida(s) pelo docente solicitante.

Art. 14. Na Defesa de Tese Académica Inédita, a Comissao Especial de Avaliagdo, com
base na exposicdo da Tese produzida pelo docente solicitante, avaliard os seguintes
aspectos:

I. Dominio do tema que tenha dado sustentac¢do ao trabalho;

Il. Ineditismo, mérito e originalidade da tese apresentada;

[Il. Contribuicdo da tese ao desenvolvimento Cientifico e/ou Tecnoldgico da area de
conhecimento do docente solicitante;

Paragrafo Unico. Para as areas as quais ndo se aplica o disposto no inciso llI, avaliar-se-
a as contribuicdes conceituais a respectiva area.
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Art. 15. O tempo de apresentacao da Tese Académica Inédita serd de, no maximo,
cinquenta minutos.

Art. 16. Apds apresentacdo da Tese pelo docente, cada membro da Comissao Especial
de Avaliacdo arguird o docente solicitante em relacdo ao trabalho conforme o disposto
nos incisos de | a lll do art. 14, no tempo maximo de 50 (cinquenta) minutos.

Art. 17. A Tese deverd consistir em um relatério expositor de uma pesquisa original que
contribua significativamente para o avanco do conhecimento em, pelo menos, uma das
areas de atuacdo do professor.

§ 19 A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, em formato A4, impressa em
ambas as faces da folha, seguindo a padronizacdo atualizada das normas técnicas
(NBRs) da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para essa finalidade. O
texto devera ser apresentado num estilo de redacdo cientifica, com revisdo gramatical
e ortografica, contendo os seguintes itens:

a. Capa Externa: Deverd conter a identificacdo do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF Baiano e do campus, na parte superior. A
identificacdo do documento (Tese Académica Inédita), o titulo da tese e nome do
autor, no centro da pagina. O local e a data de defesa, na parte inferior da pagina.

b. Pagina de Rosto: A pagina de rosto, ou capa interna do trabalho devera conter a
identificacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF
Baiano e do campus, na parte superior. O titulo da Tese Académica Inédita no
centro da pagina, seguido pelo nome completo do docente. Identificacdo da
Titulacdo a ser obtida, fazendo referéncia a este regulamento, a Portaria MEC n?
982, de 03 de outubro de 2013 e a Lei n2 12.772 de 28 de dezembro de 2012,
deslocado 8 cm em relagdo a margem esquerda, justificado. O local e a data de
defesa, na parte inferior da pagina.

c. Ficha Catalografica: A ficha catalografica, elaborada conforme modelo seguido
pelo IF Baiano, deverd ser localizada apds a pagina de rosto, na parte inferior e
centralizada.

d. Aprovacdo pela Banca: Apds a ficha catalografica, deve vir a pagina com o termo
de aprovacdo, citando a identificacdo da instituicdo, o nome do autor, a nota
descritiva, com a titulacdo conferida e a data de aprovacao, além dos nomes e
titulacdo dos membros da Comissao Especial de Avaliagdao, acompanhado de suas
respectivas Instituicdes. Esta pagina devera ser assinada por todos os membros
da Comissao Especial de Avaliacao.

e. Corpo Principal: O corpo principal da Tese Inédita devera ser composto das
seguintes divisdes principais: Resumo, Abstract, Introducdo, Material e Métodos
ou Metodologia, Resultados e Discussdo, Conclusdes, Referéncias Bibliograficas,
InformagGes Complementares e/ou Anexos.

Art. 18. Serd considerado aprovado na Defesa de Tese Académica Inédita o candidato
gue obtenha parecer favoravel de no minimo, 75% dos membros da Comissao Especial
de Avaliagdo.
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Art. 19. Excepcionalmente, quando o conteldo da tese envolver conhecimento passivel
de ser protegido por direito de propriedade intelectual, a defesa podera ser realizada
em carater sigiloso (sessdo fechada), sendo neste caso, restrita aos membros da banca.

Art. 20. O conceito para a avaliacdo referente a Defesa de Tese Académica Inédita serd
de “Aprovagao” ou “Reprovagao”.

Art. 21. Ao término do processo de avaliagdo, a Comissao Especial de Avaliagdo se
reunird de modo privado para deliberacdo, sendo o conceito de “aprovacdo” ou
“reprovacao”, proclamado imediatamente.

§ 12 No caso da atribuicdo do conceito de “reprova¢do” na avaliagao, esta devera ser
acompanhada de justificativa escrita por cada membro da Comissdao Especial de
Avaliacdo.

§ 22 O requerente terd um prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds ciéncia do resultado do
processo para interpor recurso junto a CPPD.

§ 32 De posse do recurso do candidato, caberd a CPPD encaminhar o processo a
Comissdao Especial de Avaliagdo, a qual devera emitir novo parecer em carater
definitivo.

§ 42 Persistindo o parecer de reprovacdo, o docente reprovado pela Comissdo Especial
de Avaliacdo poderd dar entrada em novo requerimento a partir de seis meses da
publicacdo do resultado final.

Art. 22. Uma vez aprovado, o documento final de tese, pelos membros da Comissao
Especial de Avaliacdo, uma cépia do mesmo deverd ser entregue na Biblioteca do
campus do IF Baiano ao qual pertence o docente solicitante.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO PROCESSO

Art. 23. O processo de avaliacdo para promoc¢ao a Classe de Professor Titular do IF
Baiano sera avaliado por uma Comissdo Especial de Avaliagdao, e conforme o artigo 13
da Portaria n°982, de 3 de outubro de 2013, acompanhada pela Comissdao Permanente
de Pessoal Docente (CPPD).

Art. 24. Serdao competéncias da CPPD:

I.  Receber, do Diretor Geral do campus, o processo do docente solicitante;

Il. Realizar analise sobre o enquadramento do docente aos requisitos minimos
estabelecidos nos incisos | a lll do art. 3° deste regulamento;

. No caso do ndo enquadramento do docente aos requisitos minimos
estabelecidos nos incisos | a lll do art. 3°, emitir parecer e devolver o processo ao
Diretor Geral do campus;

IV. No caso de enquadramento do docente aos requisitos minimos estabelecidos nos
incisos | a lll do art. 3°, emitir parecer e encaminhar o processo para o Reitor, que
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devera tomar as providéncias para designacdo da Comissdo Especial de
Avaliagao;

V. Em caso de deferimento da solicitacdo, encaminhar o parecer da Comissao
Especial, juntamente com os demais documentos, para emissao de portaria.

Art. 25. A Comissdo Especial de Avaliacdo designada pelo Reitor deverd ser composta
por 4 (quatro) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, sendo no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) de profissionais externos ao IF Baiano.

§ 12 Todo membro da Comissdo Especial de Avaliacao deve ser professor(a) doutor(a)
titular ou D-IV nivel 4, de uma instituicdo de ensino, da mesma area de conhecimento
ou excepcionalmente, na falta deste, de areas afins.

§ 22 Os membros da Comissao Especial serdo escolhidos pelo Reitor com base em uma
lista de 10 nomes entregues pelo (a) candidato (a), contendo no minimo 8 (oito)
profissionais externos ao IF Baiano (Anexo V).

§ 32 A presidéncia da Comissao Especial de Avaliacdo serd exercida, preferencialmente,
por um membro interno ao IF Baiano.

§ 42 Em caso de impossibilidade de participacdo no processo, de qualquer membro
efetivo da Comissdo Especial de Avaliacdo, o Presidente devera convocar um Suplente.

§ 52 Em caso de auséncia imprevista de membro efetivo, o processo terd seu tempo
prorrogado por até 48 (quarenta e oito) horas, quando a substituicdo puder ser
realizada por membro interno, ou por até 72 (setenta e duas) horas, quando se tratar
de substituicdo por membro externo.

§ 62 Em caso de auséncia de um dos membros da Comissao Especial de Avaliagdo apds
o inicio do processo, todos os atos praticados por ele continuam sendo validos e o
Suplente assumira os trabalhos subsequentes.

Art. 26. Uma unica Comissdo Especial de Avaliagdo poderd julgar mais de um
candidato, desde que respeitado o que estabelece 0 § 12 do art. 24.

Art. 27. Ao término do processo de avaliacdo, a Comissdao Especial de Avaliacdo se
reunird de modo privado para deliberacdo, sendo o conceito de “aprovacdo” ou
“reprovacao”, proclamado imediatamente.

CAPITULO V
DA TRAMITAGAO

Art. 28. O professor pleiteante a classe Titular do IF Baiano deverd formalizar a
solicitacdo junto ao Nucleo de Apoio a Gestdo de Pessoas (NAGP) do seu campus de
lotagdo, por meio da entrega dos seguintes documentos:

I.  Requerimento de Solicitacdo de Promocdo a Classe Titular (Anexo Ill) preenchido
e assinado;

II. Copia do diploma de doutorado (quando realizado no exterior, revalidado por
instituicdo nacional competente)
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[ll.  Memorial Descritivo em 5 (cinco) vias impressas e encadernadas e 2 (duas)
digitalizadas (CD ou DVD);

IV. Quadro de Pontuacdo de Atividades Académicas (Anexo |) preenchido e assinado
em 5 (cinco) vias impressas e 2 (duas) digitalizadas (CD ou DVD);

V. Documentos Comprobatdrios em 5 (cinco) vias impressas;

VI. Lista com a indicacdo de nomes para Composicdo da Comissdo Especial de
Avaliacdo (Anexo V).

Art. 29. O docente sera responsdavel por entregar ao NAGP os documentos a que se
refere o art. 28 de forma organizada seguindo a ordem das SecGes e seus itens do
Quadro de Pontuacdo de Atividades Académicas.

Art. 30. De posse dos documentos listados no art. 28, cabera ao NAGP abrir o processo
de promogao e submeter a solicitacdo ao Diretor Geral do campus, adotando os
seguintes procedimentos:

I.  Receber a documentacao, inclusive os CD’s e DVD’s contendo os documentos, de
acordo com o art. 28;
Il.  Instruir o processo;
. Anexar os CD’s e DVD’s ao processo fisico, devidamente etiquetado, contendo as
seguintes informac¢des: niumero de protocolo anexado ao nimero do processo
fisico, nome do docente, campus de lotagdo e assunto do documento.

Art. 31. O Diretor Geral do campus encaminhara o processo a Comissdao Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) para deliberacao.

Art. 32. A CPPD seguirda o estabelecido nos incisos de | a V do art. 23 deste
regulamento.

Art. 33. Desde que atendidos os critérios e requisitos minimos estabelecidos nos
incisos | e Il do art. 3°, a CPPD deliberard sobre a solicitacdo, e quando acatada,
encaminhard o processo para o Reitor do IF Baiano.

Art. 34. O Reitor do IF Baiano designara a Comissdo Especial de Avaliagdo.

Art. 35. Cabera a Comissdo Especial de Avaliacao:
I. Avaliar o Memorial Descritivo, verificando a pontuacdo do Quadro para
Pontuacgdo de Atividades Académicas entregue pelo candidato, através da analise
dos documentos comprobatérios de acordo com o art. 11;
Il.  Verificar se o candidato atingiu a pontuacao minima total citada no art. 89;
[ll.  Avaliar a Defesa da Tese Académica Inédita;
IV.  Emitir Relatério Final sobre o processo com a “Aprovag¢ao” ou “Reprovacao” do
docente avaliado, e encaminhar o processo de volta a CPPD.

Art. 36. Cabera ao Presidente da Comissdo Especial de Avaliacdo:

I.  Instalar as sessdes publicas de Defesa da Tese Académica Inédita;

Il. Cuidar de todos os aspectos operacionais e logisticos referentes as atividades do
processo de promocao, tais como: agendamento de locais e horarios, reserva de
materiais e equipamentos para o trabalho da Comissao Especial de Avaliagao,
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agendamento e reserva de veiculos para transporte de membros externos,
passagens aéreas, hospedagem e alimentacao.

Art. 37. No caso de atribuicdo do conceito “aprovacdo” do Processo, cabera ao Reitor
homologa-lo por ato administrativo, e encaminha-lo para a Diretoria de Gestdo de
Pessoas, que dard procedimento técnico a Promocao a Classe de Professor Titular da
Carreira de Magistério do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico ao solicitante.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. Os processos de avaliagcdo serdo remunerados na forma de Gratificacdo por
Encargo de Curso e Concurso, nos termos do inciso Il, art. 76-A, da Lei n2 8.112/90, do
Decreto n? 6.114/2007 e da Portaria MEC n2 1.084, de 02/09/2008, publicada no
D.0.U. de 03/09/2008, sec¢do 1, pagina 20.

Art. 39. Os casos omissos devem ser encaminhados ao Conselho Superior do IF Baiano,
para as providéncias cabiveis.

Original Assinado

Geovane Barbosa do Nascimento
Reitor
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ANEXO |

QUADRO PARA PONTUACAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

SECAO 1. ATIVIDADES DE ENSINO E ORIENTAGAO

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUACAO | PONTUAGCAO
UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Ensino

Exercicio em carreira no cargo de professor de Ensino 0,60 més 100,00

Basico Técnico e Tecnoldgico (Carreira atual e anteriores;

Substituto; Temporario)

Magistério em cursos de pods-graduacdo (Lato Sensu e 0,015 horas de aula/ semes-

Stricto Sensu), no ambito das IFE’s da Rede Federal de tre

Educacao Profissional e Tecnoldgica ou de outras institui-

¢Oes publicas, desde que amparado legalmente por meio

de convénios de cooperagdo entre as instituicoes

Il. Orientagdo/Co-orientagdo de TCC/Relatério de Con- Orient. Co-ori-

clusdo de Curso (concluidos) ent.

Curso Técnico 0,50 0,25 por orientacdo/ 7,50
coorientagao

Curso de Graduacdo 1,50 0,50 por orientacdo/ 22,5
coorientagao

Curso de Especializagdo 1,70 0,75 por orientacdo/ 17,00
coorientagao

Dissertacdao de Mestrado 2,00 1,00 por orientacdo/ 20,00
coorientagao

Tese de Doutorado 2,50 1,25 por orientacdo/ 25,00
coorientacao

lll. Orientagcdo/Coorientacdo de TCC/Relatério de Con- Orient. | Co-ori-

clusdo de Curso (em andamento) ent.

Curso Técnico 0,40 0,20 por orientacdo/ 2,00
coorientagdo

Curso de Graduacdo 0,50 0,25 por orientagdo/ 2,00
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coorientagdo
Curso de Especializacdo 1,00 0,50 por orientacdo/ 2,00
coorientagao
Dissertacdo de Mestrado 1,00 por orientacdo/ 2,00
2,00 coorientagao
Tese de Doutorado 2,00 1,00 por orientacdo/ 2,00
coorientagao
IV. Orientagdo e, ou, Supervisao de Bolsista (concluida)
Monitoria de unidade curricular 1,00 por orientacao 5,00
Bolsista detentor de bolsa destinada ao ensino médio 2,00 por orientagao 20,00
Bolsista detentor de bolsa destinada a graduacao 2,00 por orientacao 20,00
Bolsista detentor de bolsa vinculada a projetos de 2,00 por orientacao 20,00
ensino/pesquisa/extensdo, destinada a profissionais
Bolsista de Pés-Doutorado 2,00 por orientacao 20,00
Outras modalidades de bolsas que agreguem competén- 2,00 por orientacao 20,00
cias as a¢oes de PD&I do IF Baiano
V. Orientacdo e, ou, Supervisao de Bolsista (em andamento)
Monitoria de unidade curricular 0,50 por orientacao 3,00
Bolsista detentor de bolsa destinada ao ensino médio 1,00 por orientacdo 3,00
Bolsista detentor de bolsa destinada a graduacao 2,00 por orientacdo 4,00
Bolsista detentor de bolsa vinculada a projetos de 0,50 por orientagao 3,00
ensino/pesquisa/extensdo, destinada a profissionais
Bolsista de Pés-Doutorado 0,50 por orientacdo 3,00
Outras modalidades de bolsas que agreguem competén- 0,50 por orientagao 3,00
cias as acoes de PD&I do IF Baiano
VI. Orientac¢do ou Supervisao de Estagio Curricular Obrigatorio ou Nao
Concluido 0,50 por orientagao 5,00
Em andamento 0,20 por orientagao 1,00
VII. Coordenagio ou Tutoria de Cursos de EaD/Participacdo em Curso FIC
Coordenacgdo, Supervisdo, Orientagdo ou Tutoria 0,50 por ano 2,00
Total Segao 1 334,00
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SEGAO 2. ATIVIDADES DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO (PD&I)

evento de abrangéncia internacional

¢ao

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUACAO | PONTUACAO

UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Publicagbes de Livros com ISBN Autor | Coautor

Autor/coautor de livro 3,00 1,50 por livro 6,00

Autor/coautor de capitulo de livro 2,00 1,00 por capitulo de livro 6,00

Editor ou Organizador de livro 1,00 por livro 5,00

Tradutor de livro 1,00 por traducao 3,00

Revisor de livro 0,50 por revisao 3,00

Il. Publicagdo de Artigo Técnico Autor | Coautor

Artigo em revista ndo indexada 0,25 0,125 por artigo 2,50

Artigo em revista indexada (extrato “C”, na drea de atua- 0,50 0,250 por artigo 5,00

¢do do docente)

Artigo em revista indexada (extrato “B5” e “B4”, na drea 0,75 0,375 por artigo 7,50

de atuagdo do docente)

Artigo em revista indexada (extrato “B3” e “B2”, na area 1,00 0,50 por artigo 10,00

de atuagdo do docente)

Artigo em revista indexada (extrato “B1”, na area de atu- 1,25 0,625 por artigo 12,50

acdo do docente)

Artigo em revista indexada (extrato “A2”, na area de atu- 3,40 1,70 por artigo 17,00

acdo do docente)

Artigo em revista indexada (extrato “A1”, na area de atu- 4,00 2,00 por artigo 20,00

acdo do docente)

lll. Apresentagdo/Publicagdo de Trabalho de Pesquisa em Eventos

Resumo Simples (uma a duas paginas) publicado em 0,08 por apresent./publica- 0,80

evento de abrangéncia internacional cao

Resumo Simples (uma a duas paginas) publicado em 0,05 por apresent./publica- 0,50

evento de abrangéncia nacional ¢ao

Resumo Simples (uma a duas paginas) publicado em 0,02 por apresent./publica- 0,20

evento de abrangéncia regional ou local ¢ao

Resumo Expandido (trés a seis paginas) publicado em 0,15 por apresent./publica- 1,50
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Resumo Expandido (trés a seis paginas) publicado em 0,08 por apresent./publica- 0,80
evento de abrangéncia nacional ¢ao

Resumo Expandido (trés a seis paginas) publicado em 0,05 por apresent./publica- 0,50
evento de abrangéncia regional ou local ¢ao

Trabalho Completo (sete ou mais paginas) publicado em 0,25 por apresent./publica- 2,50
evento de abrangéncia internacional cao

Trabalho Completo (sete ou mais paginas) publicado em 0,20 por apresent./publica- 2,00
evento de abrangéncia nacional cao

Trabalho Completo (sete ou mais paginas) publicado em 0,10 por apresent./publica- 1,00
evento de abrangéncia regional ou local ¢ao

IV. Propriedade Intelectual

Inventos e demais produtos de pesquisa com patente ou 1,00 por depdsito 5,00
registro depositado

Inventos e demais produtos de pesquisa com patente ou 2,50 por concessao 12,50
registro concedidos

Cultivar protegida 3,00 por protecao 6,00
Cultivar registrada 3,00 por registro 6,00
V. Grupo de Pesquisa Certificado Lider | Membro

Participacdo exercida ou em exercicio 0,50 0,25 por ano 5,00
VI. Participagdo em Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (PD&l)

Coordenacdo de projeto aprovado em edital externo ao 3,00 por projeto 10,00
IF Baiano

Coordenacgdo de projeto aprovado em edital interno do 2,00 por projeto 10,00
IF Baiano

Coordenagdo de projeto interno registrado e 0,50 por projeto 10,00
executado/em execuc¢do no IF Baiano (sem edital)

Colaborador em projeto aprovado em associacdo com 0,20 por projeto 2,00
outros pesquisadores pertencentes ao IF Baiano ou ou-

tras instituicOes de pesquisa publicas ou privadas

VII. Participagdo em Revistas Cientificas Indexadas

Editor-Chefe de revista 3,00 por ano 6,00
Editor-Adjunto de revista 1,50 por ano 4,50
Editor-Associado de revista 1,00 por ano 4,00
Participagdo em conselho editorial 0,75 por ano 3,00
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Revisor Ad Hoc 0,25 por revisao 1,25
Revisor gramatical e ortografico 0,10 por revisao 0,50
VIII. Participa¢do em Revistas Cientificas Ndo Indexadas/Anais de Eventos Cientificos

Editor-Chefe de revista 0,60 por ano 3,00
Editor-Adjunto de revista 0,30 por ano 1,50
Editor-Associado de revista 0,20 por ano 1,00
Participagdo em conselho editorial 0,16 por ano 0,80
Revisor Ad Hoc 0,04 por revisao 0,40
Revisor gramatical e ortografico 0,02 por revisao 0,20
IX. Revisor e, ou, Membro de Comité de Assessoramento de Agéncias de Fomento

Revisor de projetos submetidos a agéncia de fomento 2,50 por projeto 5,00
Membro parecerista 2,00 por ano 4,00
Total Segdo 2 208,95
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SECAO 3. ATIVIDADES DE EXTENSAO

das ou programas e realizacdo de comentarios na midia

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Participagao em Projetos de Extensao
Coordenacao de projeto de extensdo contemplado em 3,00 por coordenacao 15,00
edital externo
Coordenacao de programa de extensdao contemplado em 3,00 por coordenacao 15,00
edital externo
Coordenacao de projeto de extensdao contemplado em 3,00 por coordenacgao 15,00
edital interno
Coordenacao de programa de extensao contemplado em 3,00 por coordenacgao 15,00
edital interno
Coordenacdo de projeto de extensao interno registrado e 0,50 por coordenagdo 2,50
executado/em execuc¢do no IF Baiano (sem edital)
Colaborador em projeto de extensdo aprovado em associ- 1,00 por projeto 5,00
acdo com outros pesquisadores pertencentes ao IF Baia-
no ou outras instituicdes de pesquisa publicas ou privadas
Il. Trabalhos Técnicos e Consultorias
Trabalho técnico com parecer ou laudo 0,20 por trabalho 2,00
Trabalho de consultoria com parecer ou laudo técnico 0,20 por trabalho 2,00
lll. Organizagao de Eventos Técnico-Cientificos
Organizacdo de congressos e simpdsios 2,00 por organizagao 10,00
Organizacdo de workshops, semindrios, mostras cientifi- 1,50 por organizacao 7,50
cas, feira de ciéncia e olimpiadas
Organizacdo de curso, oficina, conferéncia, palestra e dia 1,50 por organizagdo 7,50
de campo
IV. Atividades de Difusdo/Transferéncia de Tecnologia e de Articulagdo Social
Atuagdo como ministrante de curso, oficina e palestra 0,50 por ministragao 5,00
Publicacdo de cartilhas e circulares técnicas 0,50 por publicagao 2,00
Concessao de entrevistas, participacdo em mesas redon- 0,20 por agao 2,00
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Textos em jornal ou revistas (magazines) 0,10 por texto 1,00
Artes visuais (filme, programacao visual, video, livro de 0,20 por arte 2,00
artista, etc.)

Artes cénicas (teatral, operistica, coreografica, circense, 0,10 por arte 1,00
etc.), participagdao em projetos esportivos, de musica e ar-

tes plasticas

Criacdo de websites, blogs e redes sociais 0,10 por criagdo 1,00
Acdes decorrentes de mobilizagdo social (audiéncia publi- 0,10 por agao 1,00
ca, reunidoes com lideres comunitdrios, de associagdes,

etc.)

Participacdo em secao de trabalho com movimentos soci- 0,10 por se¢ao 1,00
ais, colegiados territoriais, organizagdes governamentais

e ndo-governamentais, comités de bacia e outros correla-

tos

Articulacdo interinstitucional que resulte em convénio, 0,40 por articulagdo 4,00
colaboracdo técnica, parceria ou correlato

V. Revisor e, ou, Membro de Comité de Assessoramento de Agéncias de Fomento

Revisor de projetos submetidos a agéncia de fomento 2,50 por projeto 5,00
Membro parecerista 2,00 por ano 4,00
Total Segdo 3 125,50
Total Segao 2 + Segdo 3 334,45
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SECAO 4. ATIVIDADES DE GESTAO ACADEMICA

4.1. Exercicio de Cargos de Dire¢ao e de Coordenagdo

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Cargos de Diregao Titular | Subst.
Cargo de Diregdo: Reitor 0,40 0,10 por més 25,00
Cargo de Diregao: Diretor Executivo, Pré-Reitor, Diretor 0,30 0,10 por més 20,00
Sistémico e Diretor Geral de Campus
Cargo de Diregdo: Diretor de Ensino, Diretor Académi- 0,25 0,05 por més 15,00
co, Diretor Administrativo e demais Diretorias
Cargo de Diregao: Coordenagdes diversas com status de 0,15 0,05 por més 10,00
cargo de direcao
Il. FungGes Gratificadas e Fungdes Comissionadas de Titular | Subst.
Coordenagao de Curso
Funcdes diversas com status de FG 0,06 0,02 por més 4,00
Coordenacao de curso com status FCC 0,06 0,02 por més 4,00
4.2. Representacao

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Conselhos Sistémicos
Membro titular do Conselho Superior do IF Baiano ou 0,05 por més 2,50
Conselho Diretor de Escola Agrotécnica
Membro suplente do Conselho Superior do IF Baiano 0,01 por més 0,50
ou Conselho Diretor de Escola Agrotécnica
Membro do Conselho de ensino, pesquisa e extensao 0,01 por més 0,50
Membro de Conselho de pesquisa e pds-graduacgdo 0,01 por més 0,50
Il. Conselho ou Colegiado de Campus
Membro de Conselho de Administracao de Campus 0,01 por més 0,50
Membro de Colegiado de curso técnico, graduacao e, 0,01 por més 0,50
ou, pés-graduagao
Total Segao 4 83,00
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SECAO 5. OUTRAS ATIVIDADES QUALIFICADORAS

5.1. Qualificagdo/Aperfeicoamento

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUACAO | PONTUACAO

UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Atividades de Aperfeicoamento

Estagio de pds-doutorado em andamento 0,50 por estagio 0,50

Estdgio de pds-doutorado concluido 1,00 por estagio 2,00

Cursos de curta duragao, workshops, congressos, semina- 0,05 por evento 0,50

rios, mostras, jornadas, treinamentos e estagios

Missdo de trabalho realizada no pais 0,10 por missao 1,00

Missdo de trabalho realizada fora do pais 0,15 por missao 1,50

Il. Prémios, Titulos e Reconhecimentos de Mérito Cientifico

Bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) 2,00 por concessao 8,00

Bolsa de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico 2,00 por concessao 8,00

e Extensdo Inovadora (DT)

Recebimento de comendas e premia¢des advindas do 1,50 por concessao 7,50

exercicio de atividades de ensino, pesquisa e extensdo

5.2. Participa¢dao em Bancas Examinadoras

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Banca de Concurso Publico

Membro de banca de concurso publico para professor 0,50 por candidato 10,00

efetivo

Membro de banca de processo seletivo para professor 0,10 por candidato 2,00

substituto ou temporario

Participacdo em elaboracao de prova de concurso publico 0,04 por questao 1,20

Correcao de prova escrita ndo objetiva de concurso publi- 0,01 por candidato 1,50

co
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Membro de banca de defesa de tese inédita para acesso a 0,15 por candidato 3,00
Classe de Professor Titular
Membro de banca de avaliagdo de Memorial Descritivo 0,15 por candidato 3,00
para acesso a Classe de Professor Titular
Membro de banca de avaliagdo de Memorial Descritivo 0,01 por candidato 0,10
para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
Il. Banca de Avalia¢do de Trabalhos Académicos
Membro de banca de defesa de relatdrio de estagio 0,02 por candidato 0,40
Membro de banca de defesa de TCC de curso de gradua- 0,05 por candidato 1,00
¢ao
Membro de banca de defesa de TCC ou monografia de 0,08 por candidato 1,60
curso de Especializagao
Membro de banca de defesa de disserta¢do de curso de 0,10 por candidato 2,00
mestrado
Membro de banca de defesa de qualificagdo de curso de 0,05 por candidato 1,00
mestrado
Membro de banca de defesa de tese de curso de doutora- 0,15 por candidato 3,00
do
Membro de banca de defesa de qualificacdo de curso de 0,10 por candidato 2,00
doutorado
5.3. Participa¢ao em Comissoes

INDICADOR PONTUACAO UNIDADE QUANTIDADE | PONTUAGCAO | PONTUAGAO

UNITARIA OBTIDA LIMITE

I. Comissdes Permanentes
Membro da Comissdo de Etica 1,00 por ano 4,00
Membro da Comissdo Prépria de Avaliagdo 1,00 por ano 4,00
Membro da Comissao Prépria de Pessoal Docente 0,75 por ano 3,00
Membro da Comissdo Central de Processo Seletivo 0,50 por ano 2,00
Membro do Comité de Etica em Pesquisa 0,50 por ano 2,00
Il. ComissGes Transitdrias
Presidente de comissdo em Processo Administrativo Disci- 0,50 por comissao 2,50

plinar, Sindicancia ou Processo Etico
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Membro de comissdo em Processo Administrativo Disci- 0,30 por comissao 1,50
plinar, Sindicancia ou Processo Etico

Membro em comissdes de avaliacdo institucionais ou de 0,30 por comissao 1,50
curso no ambito do SINAES

Presidente de demais comissdes constituidas por ato ad- 0,20 por comissdo 1,00
ministrativo

Membro de demais comissGes constituidas por ato admi- 0,15 por comissao 0,75
nistrativo

lll. Sindicatos

Representacdo sindical de classe 0,01 por més 0,50
Total Segdo 5 83,55
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ANEXO I

TABELA DE PROGRESSIVIDADE DE PONTUAGAO MINIMA E LIMITES MAXIMOS

Ensino e Pesquisa e/ou Gestdo Académica Total - Vigéncia
Orientagdo™ Extensdo? e Outras Geral®
Atividades®
Minimo | Maximo | Minimo Maximo Maximo Minima

10 105 5 100 95 110 Até 31 de
Dezembro de 2017

14 108 7 101 94 115 De 01 de Janeiro
de 2018 até 31 de
dezembro de 2019

18 111 9 102 93 120 De 01 de Janeiro
de 2020 até 31 de
dezembro de 2021

22 114 11 103 92 125 De 01 de Janeiro
de 2022 até 31 de
dezembro de 2023

26 117 13 104 91 130 De 01 de Janeiro
de 2024 até 31 de
dezembro de 2025

30 120 15 105 90 135 De 01 de Janeiro
de 2026 até 31 de
dezembro de 2027

W Total obtido na Secdo 1 do Quadro de Pontuacédo de Atividades Académicas.; ? Total obtido no somatério das Secdes 2 e 3 do
Quadro de Pontuagdo de Atividades Académicas.; ¥ Total obtido no somatério das Se¢des 4 e 5 do Quadro de Pontuagdo de
Atividades Académicas; “ Total obtido no somatério de todas as Se¢des do Quadro de Pontuacdo de Atividades Académicas.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE PROMOGAO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO.

Magnifico (a) Reitor (a) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano,

Eu, )

Professor (a) do quadro efetivo deste Instituto, lotado no (a)

, matricula SIAPE: ,

admitido em , e atualmente posicionado na Classe DIV, Nivel |V, desde

/ / , venho requerer a V. Mag.2 a inscrigdo no Processo de Avaliagao

para promocao a Classe de Professor Titular do IF Baiano, por meio de:

() Apresentagao de Memorial de Titulos

() Defesa de Tese Inédita

Nestes termos, pede deferimento.

, / /

(local e data)

Assinatura do(a) Professor(a)

Contato:
Telefone (s):
e-mail (institucional):
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ANEXO IV

INDICAGAO DE NOMES PARA COMPOSIGCAO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO

Nome

Instituicao

e-mail

Telefone

10
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