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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL

PROCURADORIA DO INSTITUTO FEDERAL BAIANO
Rua do Rouxinol, n° 115, Imbui, Salvador-BA CEP 41720-052 Tel:: (71) 3186-0001
PARECER N.° 886/2013/ AGU-PGF-PF/IF BAIANO
PROCESSO N.© 23332.000541/2013-12
INTERESSADO: Campus Santa Inés

ASSUNTO: Andlise juridica sobre pedido de servidora.

L Horario especial.
IL. Pela aprovacdo.
Senhor Diretor,
1. Enviado o processo acima referenciado a esta Procuradoria para anélise de pedido de

horario especial de estudante de servidora do IFBaiano.

2; Impende esclarecer que a an4lise deste processo restringe-se, unicamente, ao ambito
dos ditames legais em vigor.

I - RELATORIO

3. Instruem o processo: Requerimento do beneficio (folha N° 01);, Comprovante de
matricula e declaragdes (folha N° 05/07); Cronograma dos horérios indicados pela servidora (folha N©
15); Consulta juridica (folha N° 19/21).

Il — ANALISE DA MATERIA

4. Sdo dois os questionamentos:
a) ha limite de carga horéria a ser compensada em cada dia de trabalho?
b) o servidor poder4 ultrapassar as 22 horas?

5. O caso se amolda a Lei 8112, Art. 98 e §1°;

Art. 98. Serd concedido horério especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparti¢do,
sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 12 Para efeito do disposto neste artigo, sera exigid de
horério no drgéo ou entidade que tiver exercici { respeitada a cdo
semanal do trabalho. (Paragrafo renumerado e dlferado pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)
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5. Conforme o § 1°, acima transcrito, a exigéncia legal é de cumprimento 40oh6Fas

dentro da jornada semanal, ndo existindo um limite legal diério para a execugdo de suas atividades,
ressaltando que a flexibilizagdo do horério é transitéria, e no interesse do préprio servidor. Tratando-
se de compensacdo de jornada, inexiste direito ao pagamento de horas extras, razdo pela qual
discordo do posicionamento exarado na Nota Informativa n.° 326/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP.

6. Dessa forma, a jornada diaria pode exceder 8 horas diarias, respeitados os intervalos

minimos de almogo e descanso intrajornada, se for o caso, aplicando-se subsidiariamente a CLT, conf.
Oficio n.° 143 COGLE/DENOR/SRH/MARE, citado  fl. 30.

7. No que tange ao adicional noturno, considero que o servidor fara jus ao pagamento,

pois a condicdo de estudante em gozo de horario especial ndo afasta a razio do pagamento, no

caso - o exercicio laboral no periodo noturno, observando-se, obviamente, o horario de
funcionamento da reparticéo.

1l - CONCLUSAO
8. Ante o exposto:

a) ha limite de carga horéaria a ser compensada em cada dia de trabalho? Ha, uma vez que
devem ser observados os intervalos minimos de almoco e descanso intrajornada, podendo
ultrapassar oito horas diérias, 0 que nao gera, pela compensagdo da jornada dentro da mesma

semana, percepgdo de horas extras para o servidor estudante em gozo de horério especial;

b) o servidor poderé ultrapassar as 22 horas? Sim, observando-se o horario de funcionamento
da repartigéo, fazendo jus, neste caso ao adicional noturno.

Salvador, 18 de outubro de 2013.
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Jadson Fonseca de Franca Osvaldo Almeida Neto
Estagiario Procurador Federal
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