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Caro(a) Estudante,

Seja bem-vindo(a) ao nosso Guia Estudantil do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo da Tecnologia da Informagao.

Este guia foi cuidadosamente elaborado para possibilitar aos estudantes informagdes e
orientacBes importantes sobre a dindmica e funcionamento do curso. Nosso objetivo é que vocé
estudante obtenha o maximo de proveito de seu curso superior no IF Baiano - Campus Bom
Jesus da Lapa.

Ao longo deste guia, vocé encontrara dicas relevantes sobre o perfil formativo,
organizacgdo didatica e institucional, aléem de orientacdes importantes sobre a organizacéo de
estudos.

Lembre-se de que este € o comeco de uma historia incrivel, estamos felizes por
fazermos parte dela. VVocé é capaz de alcancar grandes conquistas, mas ndo se esqueca que 0
crescimento pessoal e 0 bem-estar séo fundamentais para o seu sucesso.

Mais uma vez, seja bem-vindo(a) ao seu curso superior. Prepare-se para abracar todas
as oportunidades que surgirem e aproveitar a0 maximo essa experiéncia transformadora. Boa

sorte e que esta jornada seja repleta de realizagdes!

Bem-vindo(a) ao IF Baiano - Campus Bom Jesus da Lapa!



“A educacdo é a arma mais poderosa que vocé pode
usar para mudar o mundo” — Nelson Mandela
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1. CONHECENDO ALGUMAS DEFINICOES...

IF Baiano: O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano é uma instituicao de
educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular, multicampi e descentralizada, que
possui natureza juridica de autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educagdo (MEC), com
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, tendo seus

objetivos e finalidades nos termos da Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008.

Discente: O corpo discente do IF Baiano é formado por estudantes regularmente matriculados,
conforme definido no regimento geral do IF Baiano, nas diferentes modalidades de ensino

oferecidas pela Instituicdo nos regimes regular e especial.

Docente: O corpo docente é formado por professores integrantes do quadro permanente de
pessoal do IF Baiano, regidos pelo Regime Juridico Unico, além de substitutos, temporarios,

admitidos na forma da lei.

Técnico-Administrativo: O corpo Técnico-Administrativo em Educacdo do IF Baiano €
composto pelos servidores integrantes do quadro permanente de pessoal do Instituto com

funcbes administrativas especificas ao cargo que ocupam.

Terceirizado: Todo e qualquer funcionario de empresa prestadora de servico regularmente

contratada pelo IF Baiano, em atividade dentro de suas dependéncias.

Comunidade Académica: A comunidade académica do IF Baiano é constituida por discentes,
docentes e técnico-administrativos em educacdo, com funcdes e atribuicbes especificas,
associadas as finalidades e aos objetivos institucionais.

Campus: Unidade de ensino que compde a estrutura organizacional do IF Baiano.

Egresso: Refere-se a uma/um ex-discente que tenha concluido um curso técnico, graduacao,

po6s-graduacdo ou qualquer outro programa académico em uma instituicdo de ensino.

Reitor(a): autoridade maxima no IF Baiano, responsavel por representa-lo em todos os atos e

feitos judiciais ou extrajudiciais.



Diretor(a) Geral: responsavel por administrar e representar o Campus dentro dos limites
estatutarios, regimentais e das delegagdes atribuidas pelo Reitor, em consonancia com 0s

principios, finalidades e objetivos do IF Baiano.

Diretor(a) Académico: A Diretoria Académica € responsavel por articular, coordenar,

acompanhar e supervisionar a implementacdo das politicas, programas e projetos académicos



2. IF BAIANO CAMPUS BOM JESUS DA LAPA: QUEM SOMOS? QUAIS CURSOS
OFERTAMOS?

O nosso Campus esté localizado na BR 349, distante 14 km do centro da cidade de Bom
Jesus da Lapa. Sua criagdo ocorreu através da Lei 11.892 de 2008, visando atender as demandas
de formacdo da populacdo dos municipios localizados na regido do Médio Sdo Francisco.
Composto por uma estrutura que agrega blocos administrativos e pedagdgicos, o Campus
possui 10 salas de aula, nove laboratérios nas areas de informatica, biologia, quimica, fisica e
matematica, bem como unidades educativas de campo.

Com uma érea experimental irrigavel de 92 hectares, a instituicdo tem desenvolvido
projetos de pesquisa na area de agricultura e pecuaria. Os experimentos contemplam os estudos
com citros, banana, mandioca, horticultura, girassol, culturas perenes em geral e criacdo de
animais.

Dentre as possibilidades formativas, destacam-se 0s cursos técnicos na forma integrada
e subsequente ao ensino médio, o0s cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores e
0S cursos superiores, inclusive os de pos-graduacéo lato sensu.

Atualmente, o IF Baiano - Campus Bom Jesus da Lapa oferece os seguintes cursos:

e Cursos Técnicos de Nivel Médio:

v" Curso Técnico em Agricultura Integrado: destinado a candidatos que concluiram o
ensino fundamental ou equivalente: € ofertado no periodo diurno (matutino e
vespertino);

v" Curso Técnico em Agroecologia Integrado: destinado a candidatos que concluiram o
ensino fundamental ou equivalente: é ofertado no periodo diurno (matutino e
vespertino);

v" Curso Técnico em Informatica Integrado: destinado a candidatos que concluiram o
ensino fundamental ou equivalente: é ofertado no periodo diurno (matutino e
vespertino);

v' Curso Técnico em Agricultura Integrado: destinado a candidatos que concluiram o
ensino médio ou equivalente: é ofertado no turno matutino;

v" Curso Técnico em Informatica Subsequente: destinado a candidatos que concluiram o

ensino médio ou equivalente: é ofertado no turno vespertino.



e Cursos Técnicos de Nivel Superior:

v' Curso Superior Bacharelado em Engenharia Agrondmica: destinado a candidatos que
concluiram o ensino médio ou equivalente e que tenham participado do ENEM,
inscricdo via SISU: ¢é ofertado no periodo diurno (matutino e vespertino);

v’ Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacéo: destinado a
candidatos que concluiram o ensino médio ou equivalente e que tenham participado do

ENEM, inscricdo via SISU: é ofertado no periodo noturno.

O Campus oferece, ainda, Cursos de Educacdo a Distancia; Cursos de Formagcao Inicial
e Continuada e Cursos de Pos-Graduacdo. Além desses cursos, a Instituicdo desenvolve acoes,
projetos e programas voltados a valorizacdo dos contextos produtivos, culturais e sociais.

A consolidacdo do Campus Bom Jesus da Lapa representa uma relevante politica
publica de expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, que
tem como significado a ampliacdo das oportunidades de profissionalizacdo e de formacéo
humana, pautadas no desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a incluséo
dos estudantes no mundo do trabalho e a uma vida produtiva e autbnoma, respeitando-se as

diversidades cultural, étnico-racial e a sustentabilidade ambiental.



3. DO QUE SE TRATA O CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DA
TECNOLOGA DA INFORMACAO?

O Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da Informacgéo, modalidade
presencial, pertence ao eixo tecnoldgico: Informacdo e Comunicacdo, conforme consta no
Catalogo Nacional de Cursos Tecnoldgicos, considerando o Decreto n.° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017. E destinado a estudantes que concluiram o Ensino Médio e que pleiteiam
uma formacéo tecnoldgica superior.

No Campus Bom Jesus da Lapa, 0 curso entrou em funcionamento em fevereiro de
2020, conforme Ato Autorizativo: Resolucdo Consup/Ifbaiano n°51 de 08 de outubro de 2019.

O curso foi elaborado com o proposito de formar profissionais capazes de especificar e
gerenciar os recursos de hardware, software e pessoal de tecnologia. Ademais, o profissional
formado nessa area implementa e gerencia os sistemas informatizados nas empresas, projeta
solucgdes de TI para o processo de gerenciamento das empresas, analisa e gerencia contratos de
servicos de tecnologia, avalia e emite parecer técnico em sua area de formacao.

Anualmente séo ofertadas 40 vagas com ingresso via Sistema de Sele¢do Unificada
(SiSV), sendo esta oferta na modalidade presencial, com aulas no turno noturno, cujo tempo

minimo para conclusdo é de no minimo 03(trés) anos e no maximo 06 (seis) anos.

3.1 PERFIL DO CURSO

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacédo observa os
preceitos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, bem como o catalogo Nacional dos Cursos de Tecnologia.

A proposta do Curso consiste em promover a formacéo profissional fundamentada nos
principios éticos, técnico-cientificos, especificos e universais na area de Tecnologia, mais
especificamente em gerenciamento da tecnologia da informacéo.

O curso esta estruturado a partir da concepcao de que o0 egresso atuara com uma forte
base académica e de formacado humana, devendo observar principios norteadores desse preparo
para o exercicio profissional especifico, tendo a competéncia como concep¢do nuclear na

orientacdo do curso, a coeréncia entre a formacao oferecida e a préatica esperada do profissional.



3.2 OBJETIVO GERAL

Desenvolver competéncias de gestdo da tecnologia da informacgéo nas organizacdes, de

modo que os discentes detenham conhecimentos, habilidades e atitudes, para atuar na gestao

estratégica da informacdo, através das tecnologias e dos processos que suportam seu

processamento nas organizagoes.

3.3 PERFIL DO EGRESSO

O egresso do Curso de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagdo é caracterizado

como um profissional capaz de atuar com eficiéncia e eficacia junto as organizacfes dos setores

publicos e privados, exercendo conhecimentos, habilidades e atitudes no uso estratégico das

tecnologias da informagéo, calcando seu trabalho nos seguintes principios:

Solida e atualizada formacao tecnologica;

Conhecimentos fundamentais da area de tecnologia e gestéo;
Capacidade de adaptacdo a novas tecnologias;

Compromisso social e respeito ao meio ambiente.

O dominio de conhecimentos fundamentais da area de gestéo e tecnologia permite que

0 egresso do curso em Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagéo possa:

Gerenciar recursos tecnoldgicos em organizacoes publicas e privadas;

Liderar equipe relacionada a Tecnologia da Informacao;

Conduzir projetos, programas e atividades de aplicacdo da Tecnologia da Informacao,
primando pela qualidade e seguranca;

Gerenciar e implantar sistemas integrados de gestdo, auditoria de sistemas
informatizados, comércio eletrdnico e gestdo do conhecimento;

Elaborar planos estratégicos e taticos de aplicacdo da tecnologia da informagdo nas
organizacdes;

Projetar e implantar solucGes que utilizem o computador como ferramenta de trabalho.

3.3.1 Quais competéncias e habilidades os(as) estudantes desenvolverdo ao longo do

curso?

Dentre as competéncias e habilidades basicas a serem desenvolvidas no Curso Superior

de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagéo destacam-se:
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Analisar sistemas de pequeno e grande porte, reconhecer e diferenciar Sistemas de
Seguranca,;

Desenvolver Sistemas de Informacdo e prestar consultoria na area de Tecnologia da
Informacao;

Administrar Sistemas de Informacéo, redes, internet e Banco de Dados;

Gerenciar projetos e empreendimentos na area de tecnologia da informacéo;

Pesquisar e atuar em centros de ensino.

3.3.2 Quais as areas de atuagdo do Tecndlogo em Gestdo da Tecnologia da Informagéo?

O Tecnologo em Gestdo de Tecnologia da Informacéo podera atuar em:

Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assisténcia técnica e
consultoria.

Empresas de tecnologia.

Empresas em geral (industria, comércio e servigos).

Orgaos publicos.

Institutos e Centros de Pesquisa.

Instituicbes de Ensino, mediante formacéo requerida pela legislacéo vigente.
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4. QUAL A IMPORTANCIA DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO?

O Projeto Pedagogico de Curso (PPC) é um documento fundamental para a identidade
do curso superior. E ele que orienta o planejamento das agbes pedagdgicas a serem
desenvolvidas, apresenta a estrutura curricular proposta, as diretrizes e o perfil formativo do
Curso.

O PPC de de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacéo fundamenta-se nos
principios que regem a modalidade da educagdo profissional e tecnoldgica brasileira,
explicitados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB 9.394/96, e demais
legislacOes vigentes para Cursos Superiores de Tecnologia (CSTSs).

O Projeto Pedagdgico do Curso incorpora a constru¢do do conhecimento de modo a
atender as demandas do mundo do trabalho alinhadas as especificidades do Territorio de
Identidade Velho Chico, onde se localiza 0 Campus Bom Jesus da Lapa, situado no semiarido
baiano.
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5. COMO SE CONSTITUI O PROCESSO AVALIATIVO E QUAIS SAO 0OS
CRITERIOS DE AVALIACAO?

O processo avaliativo ocorrerd em consonancia com o Projeto Politico Pedagodgico
Institucional e a Organizacdo Didatica dos Cursos da Educacdo Superior do IF Baiano.
Constitui atividade pedagdgica alicercada na prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre 0s
quantitativos e terd carater formativo, processual, continuo e cumulativo, utilizando-se de
diferentes instrumentos avaliativos.

A avaliacdo da aprendizagem deve acontecer no decorrer do semestre letivo e a
aprovacdo para 0 semestre subsequente tem como preceito o rendimento do académico, sua
participacédo e frequéncia as atividades propostas.

Serdo utilizados como instrumentos de avaliagdo: producfes cientificas e culturais,
provas escritas, apresentagdes orais, elaboracédo e desenvolvimento de projetos, estudo de caso,
atividades de campo, relatorios, além de outros instrumentos condizentes com a pratica
educativa de cada componente curricular.

No tocante aos critérios de avaliacdo, serdo observadas as seguintes disposicoes,

conforme a Organizacdo Didatica da Educacéo Superior do IF Baiano:

1. As avaliagdes deverdo ser realizadas em proporcionalidade a carga horaria das
disciplinas, obedecendo ao minimo de 02 (duas) avaliacGes por periodo letivo;

2. A aprovacdo nos componentes curriculares, ofertados em cada periodo letivo, estara
condicionada a obtencdo da Média Aritmética 7 (sete), a partir do conjunto das
avaliacOes realizadas;

3. Teradireito a Avaliacdo Final o(a) discente que obtiver a média das avaliagdes parciais
menor que 7,0 (sete) pontos, e apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horaria total do componente curricular. Apds a aplicacdo da
Avaliacdo Final, devera ser aprovado o(a) discente que obtiver a nota igual ou maior

que 5,0 (cinco) pontos.

5.1 COMO OCORRE A AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO?

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) é um documento norteador que necessita de
revisdes periddicas para que ndo haja inconsisténcias que comprometam a relagdo teoria-
pratica. E de responsabilidade do Ncleo Docente Estruturante do Curso (NDE) elaborar,
implantar, acompanhar, avaliar e reformular o PPC, estabelecendo concepgdes e fundamentos,
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articulando-se com o Colegiado do Curso, a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) e Grupos de
Trabalho (GT), ap0s autorizacdo da PROEN.

5.2 QUAL A FINALIDADE DA AUTOAVALIACAO DO CURSO?

A avaliacdo do curso de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacdo sera
composta de duas etapas: avaliacdo interna (conduzida pelo NDE e Colegiado) e avaliagéo
externa (Conduzida pela Comissdo Propria de Avaliacdo- CPA), com o objetivo de avaliar as
dimensGes envolvidas no processo ensino-aprendizagem, propondo melhorias.

A avaliacdo interna envolverd as seguintes dimensdes: condicBes para 0
desenvolvimento das atividades curriculares: recursos humanos e infraestrutura; processos
pedagdgicos e organizacionais utilizados no desenvolvimento das atividades curriculares:
procedimentos didaticos, enfoques curriculares, dentre outros; condigdes para desenvolvimento
da iniciacdo cientifica, pesquisa e extensdo; Assisténcia Estudantil; fluxo de ingresso e
concluséo de estudantes.

A Avaliacdo externa, institucional e sistematica, sera realizada pela CPA, considerando
o0 disposto na Lei 10.861, de 14 de abril de 2004. Como instrumento, a CPA utilizar-se-a de
questionarios especificos destinados a diferentes publicos (discentes, docentes, técnico-
administrativos e representantes da sociedade civil), promovendo assim a participacdo da
comunidade nesse processo de autoavaliacao.

Os resultados diagndsticos obtidos pela CPA, agregados as experiéncias adquiridas ao
longo do processo, bem como as discussdes realizadas em reunides colegiadas fornecem a
Coordenacdo e aos docentes do Curso a base para uma avaliagdo sistémica, que deve sempre
desencadear acdo coletiva na busca da qualificacdo do ensino, tendo em vista 0s objetivos

propostos e os interesses de toda comunidade académica.

5.3. QUAL A IMPQRTANCIA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES PARA A
FORMAGCAO ACADEMICA DOS(AS) ESTUDANTES?

As Atividades Complementares sdo estudos independentes que visam o
desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes relevantes para o
curriculo por meio da inser¢do do(a) discente em atividades nas varias dimensdes, a exemplo

do ensino, da pesquisa, da cultura, da ciéncia, da tecnologia e do mundo trabalho.
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Atualmente, o aproveitamento de tais atividades como carga horéria dos cursos esta
disciplinado no Regulamento de Atividades Complementares do IF Baiano, aprovado pela
Resolucdo Consup 39/2016. Para o presente curso, serd exigido o cumprimento de no minimo
200 horas de atividades.

5.4 QUAL E A IMPORTANCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO NA FORMACAO
ACADEMICA E PROFISSIONAL DOS(AS) ESTUDANTES?

Enquanto atividade de formacdo programada e diretamente supervisionada pelo corpo
docente da instituicdo formadora, o estagio pretende proporcionar o acesso do discente as
instituicOes e empresas, permitindo que conhecimentos, habilidades e atitudes se concretizem
em acOes profissionais.

Conforme determinagdes estabelecidas nas diretrizes curriculares previstas neste
projeto pedagdgico, o estagio é obrigatdrio, sendo a carga horaria cumprida, requisito para
obtencdo de diploma. Dessa forma, o presente curso estabelece a obrigatoriedade de

desenvolver atividades de estagio supervisionado com, no minimo, 200 horas

5.5 0 QUE SE COMPREENDE POR TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO?

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), disciplinado na Resolu¢cdo/CONSUP n°
40/2016, compreende a atividade académica orientada, resultante de projeto de ensino, pesquisa
e/ou extensdo ou outra atividade de formacéo profissional relacionada com o curso.

Neste sentido, constitui objetivo geral do TCC possibilitar aos(as) estudantes a
consolidacéo, aplicacdo e sintese de estudos cientificos no ambito do ensino, da pesquisa e da

extensdo nas areas de conhecimento afins ao curso.

5.6 QUAIS AS FORMAS DE INGRESSO NO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO?

Em conformidade com o que dispde a Organizacdo Didatica dos Cursos da Educacéo
Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano e as legislacdes
vigentes, o ingresso anual do graduando no Curso de Gestdo da Tecnologia da Informacéo do

Campus Bom Jesus da Lapa podera ocorrer atraves dos seguintes mecanismos:

a) Processo Seletivo via desempenho obtido no Exame Nacional do Ensino Médio

(ENEM / SiSU), de acordo com Calendario Nacional;
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b) Processo Seletivo proprio, organizado pelo IF Baiano, conforme Diretrizes da
ProReitoria de Ensino;

c) Transferéncia interna por reopgéo de curso;

d) Transferéncia externa de outras Instituicdes devidamente credenciadas pelo
Ministério da Educagdo (MEC);

e) Portador de diploma de cursos superiores de graduacdo em areas afins, ou outras
formas de ingresso, de acordo com orientacdes e/ou regulamentagdes internas ou externas

vigentes.

5.7 COMO OCORRE O TRANCAMENTO DE MATRICULA?

O trancamento de matricula, compulsorio ou voluntario, parcial ou total é aplicado via
requerimento, junto a SRA, pelo(a) discente regular ou por seu(sua) representante legal,
podendo ser interrompido a qualquer época, a pedido do(a) discente, para inscricdo em
componentes curriculares do semestre letivo seguinte a interrupcdo. Informacdes detalhadas
sobre esse procedimento encontram-se na Organizacdo Didatica dos Cursos Superiores do IF
Baiano (2020).
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6 QUAL O PAPEL DA COORDENACAO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (CAE)?

A Coordenacdo de Assuntos Estudantis (CAE) é parte estruturante do Instituto Federal
Baiano com objetivo de gerir de forma sistémica a implementacdo de politicas de Assisténcia
Estudantil no Campus de Bom Jesus da Lapa.

Trata-se de uma coordenagdo que ndo apenas Vviabiliza auxilio para alunos em situacao
de vulnerabilidade social, mas propde, implementa e gerencia as a¢cdes de permanéncia de todos
os estudantes na Instituicdo, independente de idade e nivel de ensino, bem como oportuniza o
acesso a educacédo de forma igualitéria.

Em suas acOes busca desenvolver formas de participacdo social do discente, na
perspectiva de vivéncia politica e gestdo democratica, em parceria com os diferentes setores
deste Campus. E composta por uma equipe técnica multidisciplinar: Assistente Social.
Psicologa, Enfermeiro e Assistente de Aluno.

Entre as atribuicdes da CAE, destaca-se:

v Executar, apoiar e acompanhar as acdes, projetos e programas da Politica de Assisténcia
Estudantil;

v’ Prestar assisténcia diaria com atendimento aos estudantes do Campus, inclusive no que
concerne as questdes psicossociais e de salde;

v' Apoiar, quando vidveis e pertinentes, as acBes propostas pelas representacdes
estudantis;

v" Responsabilizar-se pela administracdo e organizacdo das questdes disciplinares
estudantis;

v' Acompanhar atividades esportivas, artisticas e culturais;

(\

Administrar o refeitério do Campus;

v' Manter o dialogo constante com os responsaveis pelos estudantes menores de idade,
quando a situacao assim ensejar.

Na CAE do Campus Bom Jesus da Lapa atualmente contamos com alguns servicos e

programas institucionais de apoio ao educando, sdo eles:

6.1 SERVICO DE SAUDE

O Programa de Atencéo Integral a Satude tem como objetivo o trabalho em prevengéo
de doencas e promoc&o a saude. No setor multiprofissional do Campus existe uma sala de

consultério de enfermagem onde possui balanca, nebulizador, glicosimetro, oximetro,
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tensidmetro, termoémetro, talas ortopédicas, colar cervical, DEA, além de materiais para

curativos simples e uma sala de observacdo com maca fixa, prancha rigida de resgate e

cadeira de rodas. Ambos espacgos estdo a disposicdo do corpo discente para uso em

situacdes necessarias. Sao atribuicdes da equipe de enfermagem do Campus:

v
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Realizar atividades educativas;

Realizar acfes do suporte basico de vida;

Realizar Consultas de enfermagem;

Estimular o autocuidado em satde do(a) discente;

Realizar procedimentos de enfermagem , se necessério;

Encaminhar discente a rede SUS de salde, se necesséario;

Acompanhar o estado vacinal;

Orientar e realizar a administracdo de medicacdes prescritas atravées de receita medica;
Manter atualizado o livro de ocorréncias do setor, onde constam as informacdes dos
discentes atendidos;

Comunicar a CAE, CE, DA e Coordenacgdo de curso episodios relevantes de saude
acontecido com discente, resguardando os casos de informacdes sigilosas;

Comunicar a familia acerca da saude do discente, quando necessario.

6.2 SERVICO DE PSICOLOGIA

O Servico de Psicologia no Campus Bom Jesus da Lapa tem por objetivo contribuir

com a promocdo do desenvolvimento humano no contexto escolar, buscando garantir um

ambiente educativo de qualidade, inclusivo, diverso e democratico. Este Servico trabalhara

com foco em acdes preventivas, sem que prescinda das acbes corretivas emergentes ao

longo dos processos. Deste modo destacam-se as seguintes acdes:

v

v

Dialogo junto aos estudantes, pais e professores, através de atendimentos individuais
e/ou em grupo;

Atendimento as  questdes emocionais e comportamentais que interferem na
aprendizagem e nos relacionamentos interpessoais;

Espaco para escuta psicolégica do estudante, onde a demanda pode ser espontanea ou
encaminhada por docentes, corpo técnico do IF Baiano e familiares. E importante
ressaltar que ndo ha proposito psicoterapico, embora este espaco enquadra-se nos

rigores €ticos do sigilo profissional;
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v Utilizacdo de ferramentas que possibilitem lidar com questdes de aprendizagem e
comportamento, onde havendo necessidade serdo realizados encaminhamentos para
acompanhamento terapéutico, em clinicas externas.

v Realizacdo de palestras informativas, encontros e rodas de conversa sobre diversos

temas que englobam o desenvolvimento humano, académico e profissional.

6.3 SERVICO SOCIAL

O Servico Social realiza atendimento aos estudantes e familiares para identificacdo de
demandas, orientacBes, encaminhamentos e acompanhamento em matéria de Servigo Social.

O acesso ao atendimento pode ocorrer de forma espontanea ou o estudante pode ser
encaminhado ao servico pela Nucle de Apoio ao Processo de Ensino, Aprendizagem,
Permanéncia e Exito do Educando (NUAPE), ou pelos docentes.

O atendimento Social inicial é individual junto ao estudante e a depender da demanda
apresentada ocorrem 0s encaminhamentos, que podem ser internos ou externos ao Campus.
Quanto aos internos seriam encaminhados para 0s nucleos de assisténcia estudantil, ja os
externos, o encaminhamento é para a rede de protecdo socioassisténcial dos Municipios que
circundam o Campus.

O Servico Social também participa do planejamento, inclusive, orgcamentario,
implementacao e da avaliacdo dos programas vinculados a Politica de Assisténcia ao Estudante

do IF Baiano, objetivando contribuir com a permanéncia e o éxito dos estudantes.
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7. NO CAMPUS HA AUXILIO OU SUPORTE PEDAGOGICO PARA ESTUDANTES?

Sim. Levando-se em consideracdo o contexto socioecondémico do Territorio de
Identidade Velho Chico e as condicdes de vida de suas populagdes, sdo desenvolvidas agdes
institucionais para insercdo socioprofissional de estudantes, com vistas a inclusdo de pessoas
em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, ao fortalecimento da cidadania, a otimizagao
do desempenho académico e ao bem-estar biopsicossocial. Essas agdes ou programas compdem
a Politica de Assisténcia Estudantil. Todas as a¢des dessa politica visam promover o acesso,
permanéncia e éxito de pessoas ao Ensino Superior. Para mais informacdes acesse a Resolugéo
n® 01, de 29 de Janeiro de 2019

7.1 QUAIS SAO OS DIREITOS DOS(AS) ESTUDANTES?

Os estudantes tém o direito de participar das atividades educacionais e eventos de cunho
civico, cultural, artistico, desportivo e de lazer, destinados a sua formacéo, promovidos no
ambito do Instituto Federal Baiano e/ou por entidades estudantis, desde que ndo resulte na
supressdo das atividades letivas planejadas. Fica assegurada a orientacdo pedagdgica e
realizacdo de avaliacGes, quando justificada a supressdo das atividades letivas planejadas para
participacdo dos estudantes em eventos autorizados pelo Campus.

v Ter ciéncia, por meio da CAE, de qualquer ocorréncia que o envolva. Em sendo o
discente menor de idade, devera ser notificado seu representante legal.

v" Representar, com fundamentacdo, por escrito, sobre omissfes ou atitudes inadequadas
de servidor, no exercicio de suas funces, e discente, nas formas da Lei, junto a Diretoria
Académica e CAE respectivamente.

v’ Utilizar-se das instalacOes, transportes e dependéncias do Campus que lhe forem
necessarios, mediante prévia autorizacdo do setor competente.

v Apresentar a Coordenacdo de Ensino — CE as dificuldades encontradas nas atividades
didatico-pedagdgicas e solicitar a devida orientacgéo.

v’ Participar e organizar eventos no Campus, com o deferimento da Direcdo Geral.

v’ Ser tratado por colegas, servidores, monitores, estagiarios e quaisquer outras pessoas
com atencdo, respeito e em igualdade de condigdes, sem discriminacdo de qualquer
espécie, incluidas as necessidades especificas, deficiéncia, diversidades: étnica, sexual,

social, cultural, de género, credo ou idade.
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Obter assisténcia da equipe multiprofissional (assistente social, auxiliar de enfermagem,
nutricionista, pedagogo e psic6logo) disponivel no Campus, para promover a saude
integral e desenvolver suas potencialidades.

Ter acesso aos boletins contendo seu desempenho e frequéncia, salvo nos casos quando
o discente for menor de idade em que a entrega devera ser feita aos responsaveis, nos
prazos estabelecidos no Calendario Académico do Campus.

Informar a CE/CAE do Campus, as dificuldades de aprendizagem e problemas pessoais,
para um melhor acompanhamento da sua vida académica.

Requerer revisdo das avaliacBes, ap6s a divulgacdo dos resultados, conforme
estabelecido na Organizagdo Didética.

Votar e ser votado para representante de turma ou entidade estudantil, de acordo com o
estatuto das respectivas entidades.

Ter representatividade no Conselho de Classe Diagnostico e Progndstico.

Apresentar sugestdes para melhoria da gestao de pessoas, materiais e do processo ensino
aprendizagem, bem como expressar e manifestar opinido observando os limites legais.
Organizar-se, por meio de suas entidades representativas (Grémio Estudantil ou Centro

Académico), para a intermediacdo de questdes de interesse coletivo do grupo discente.

7.2 QUAIS OS DEVERES DOS(AS) DISCENTES?

v

Conhecer e cumprir o que preconiza o Regulamento Disciplinar discente e as Normas
especificas de cada Campus.

Frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas, avaliacGes e demais atividades
didatico- pedagdgicas.

Manter boa conduta, zelando pelo nome da Instituicdo quando representando a mesma.
Tratar colegas, servidores, monitores, estagiarios e quaisquer outras pessoas com
atencdo, respeito e em igualdade de condi¢des, sem discriminacdo de qualquer espécie,
incluidas as necessidades especificas, deficiéncia, diversidades étnica, sexual, social,
cultural, de género, de credo ou idade.

Portar material didatico conforme determina o Campus, mantendo-os em condicdes de
uso.

Agir com discricdo nas proximidades das salas de aula, laboratérios, bibliotecas e
demais dependéncias do Campus, de modo a ndo interferir nas atividades desenvolvidas

nestes ambientes.
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v’ Utilizar, em atividades pedagodgicas, somente aparelhos eletrdnicos que sejam
permitidos pelo (a) professor (a).

v Agir com integridade, e honestidade, zelando pelos principios da ética, moralidade e
idoneidade em todas as atividades desenvolvidas no Campus, inclusive em momentos
destinados ao lazer e ao descanso.Recepcionar novos colegas ou visitantes com

dignidade e civilidade, tornando o ambiente educacional propicio a integracao destes.

7.3 COMO SE DA A REPRESENTATIVIDADE DISCENTE NO IF BAIANO?

O corpo discente tem direito de participar dos 6rgdos colegiados, opinando, avaliando
e votando para as tomadas de decisdes. Alem disso, colabora na constru¢do do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e tem direito a representacdo nos seguintes 6rgaos e

Comissdes internas:

v Conselho Superior, de acordo com o inciso I11, do art. 8°, do Estatuto do IF Baiano;

v Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), de acordo com o inciso IX, do art.
17, do Regimento Geral do IF Baiano;

v' Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA), de acordo com o paragrafo Gnico, do art. 25, do
Regimento Geral do IF Baiano;

v" Conselho de Administracdo (CONAD), de acordo com o inciso V, do art. 86 do
Regimento Geral do IF Baiano;

v" Comissao Disciplinar, de acordo com o inciso I, do art. 63, do Regulamento Disciplinar
Discente do IF Baiano;

v' Férum permanente de assisténcia estudantil;

(\

Colegiado de curso;
v/ Comisséao Local de Assisténcia Estudantil (CLAE).

7.4 COMO OCORRE O ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA E
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS?

O compromisso do IF Baiano com a diversidade e inclusdo do estudante € coisa séria.
O(A) estudante com deficiéncia deve ter seu direito a educacdo preservado, em consonancia
com as diretrizes do NAPNE, Politica de Diversidade e Inclusdo do IF Baiano e Regulamento

do Atendimento Educacional Especializado (AEE). Para tanto, sdo consideradas suas
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necessidades especificas, a fim de que suas habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais
sejam potencializadas. Assim, s&o competéncias da instituicao:

a) Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia e necessidades especificas, em igualdade de
condi¢des, as atividades realizadas em sala de aula, bem como praticas recreativas, esportivas
e de lazer, no &mbito do IF Baiano;

b) Assegurar recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva para proporcionar ou ampliar
habilidades funcionais de pessoas com deficiéncia e necessidades especificas;

c) Disponibilizar atividades avaliativas em formatos acessiveis para atendimento aos
estudantes;

d) Assegurar dilacdo de tempo, conforme demanda apresentada pelo estudante na realizacao
das atividades académicas;

e) Adotar critérios de avaliagdo das provas escritas, discursivas ou de redacédo, considerando a
singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia e o dominio da modalidade escrita da lingua

portuguesa.
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8. ONDE POSSO OBTER MAIS INFORMACOES SOBRE AS NORMAS
ACADEMICAS?

Além do Projeto Politico Pedagodgico (PPC) do curso as normas que orientam a vida
académica estdo dispostas num documento geral valido para os cursos de Graduacao do IF
Baiano: a Organizacdo Didatica (OD). Esse documento tem como finalidade orientar e reger os
procedimentos didaticos, pedagdgicos e administrativos, no ambito do IF Baiano. Dentre 0s
pontos trazidos na OD estdo o0s 6rgdos gestores da graduacao, curriculo e projeto pedagdgico
do curso, avaliacbes do curso, organizacdo académica (calendario, ingresso, matricula,
cancelamento, trancamento, vagas remanescentes e ociosas, renovagao, reintegracao,
transferéncia), dias letivos, avaliacdo da aprendizagem, monitoria, tutoria, nivelamento, ACC ,
TCC e concluséo de curso. Consulte a OD e fique de olho na sua vida académica, prazos e
procedimentos. Em caso de duvidas procure a Coordenacao e a Assessoria Pedagdgica de

Seu curso.
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9. COMO O(A) DISCENTE PODE SE ORGANIZAR MELHOR NOS ESTUDOS?

Sabemos que estudar de forma eficiente € fundamental para alcancar os resultados
esperados e otimizar o tempo, mas nem sempre € facil. As vezes, ndo conseguimos ter um tempo
de estudo de qualidade, por simples falta de organizacdo ou por ndo sabermos por onde
comecar. Pensando nisso e para auxilid-los(as), apresentaremos neste material, algumas dicas
para que possam ter mais autonomia e éxito no processo na vida académica:

a) Organize seu tempo de estudo. Tenha sempre uma agenda para que ndo perca 0s prazos das
atividades ou estudos propostos. Um cronograma cumprido é sinal de aprendizagem facilitada;

b) Embora vocé conte com apostilas ou textos didaticos, ndo deixe de fazer anotacdes das falas
dos professores. Esta acdo ajuda a fixar os conteudos, pois nossa aprendizagem se da, também,
por estimulos auditivos e visuais;

c) Descubra seu estilo de aprendizagem. A melhor forma de aproveitar o seu tempo de estudo
¢ adequando-o0 ao seu estilo de aprendizagem.

) Apos a exposicdo do contetido em sala, revise a matéria, mesmo a considerando facil. Nosso
cérebro nos engana e as vezes nos induz a achar que apenas 0 momento em sala é suficiente
para garantir 0 nosso aprendizado;

d) Em casa, o lugar destinado ao nosso estudo deve ser adequado. Nada de estudar deitado,
atento ao celular, em frente a televisdo, ou em lugares que existam conversas paralelas;

e) WhatsApp, facebook, instagram sdo excelentes ferramentas de estudo, basta que vocé saiba
usa-las. No momento de estudo, se ndo existirem discussdes académicas que facam uso dessas
ferramentas, desconecte-as;

f) Para que sua aprendizagem tenha sucesso, € fundamental que seu corpo esteja bem. Respeite
seu sono, alimente-se bem, tome bastante 4&gua e mantenha sua mente direcionada a coisas

positivas;
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ESPACO PARA ANOTACOES
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