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1 INTRODUGCAO

1.1 CONTEXTUALIZACAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO

O Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) é uma
autarquia do Poder Executivo, vinculado a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica do Ministério da Educacdo (SETEC/MEC). Foi instituido pela Lei Federal n®
11.892, de 29 de dezembro de 2008, a partir da integracdo das Escolas Agrotécnicas
Federais de Catu, Guanambi, Santa Inés e Senhor do Bonfim. Posteriormente, com o
Decreto n°® 7.952/2013, as Escolas Médias de Agropecuaria Regional (EMARC) seriam
integradas pelo Ministério da Educacdo (MEC) aos institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, conforme sua localizacdo. Entdo, as unidades de Itapetinga, Urucuca,
Teixeira de Freitas e Valenca passaram a compor o quadro do IF Baiano. Ao longo de sua
existéncia, o Instituto também se expandiu, através da criagdo de novos campi, a citar:
Alagoinhas, Bom Jesus da Lapa, Governador Mangabeira, Itaberaba, Serrinha e Xique-
Xique (totalizando os 14 campi atuais), além do Centro de Referéncia, em Salvador, e 0s
polos de Educacéo a Distancia (EaD), atraves de parcerias com as prefeituras. A unidade
administrativa (Reitoria) esta localizada a Rua do Rouxinol, n® 115, bairro Imbui, Salvador,
Bahia, CEP 41720-052, telefone (71) 3186-0001, CNPJ 10.724.903/0001-79, tendo
natureza juridica de autarquia federal e representante legal o Reitor Aécio José Araujo

Passos Duarte.

1. 2 AVALIACAO INSTITUCIONAL NO IF BAIANO

Em 2004, a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliagcdo do Ensino Superior (SINAES), estabeleceu que as IES (Instituicbes de Ensino
Superior) conduzam os procedimentos de avaliagao internos por meio de uma Comissao
Prépria de Avaliagao (CPA), de forma sistematica e autbnoma perante conselhos e outros
orgaos colegiados. Trata-se de um importante processo que deve embasar o planejamento
institucional (PDI) e a implantacdo de melhorias locais, em cada campus.

A fim de colaborar com as IES no processo de autoavaliagao, € publicada, em 09 de
outubro de 2014, a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65, visando destacar a



importancia da autoavaliagao institucional para a Educagao Superior, bem como apresentar
orientagdes e sugestdes para elaboragao dos relatérios parciais e final de autoavaliagdo. A
Nota estabelece, a partir de 2015, o ciclo de autoavaliagao de trés anos, no qual o relatorio
de autoavaliagao institucional € submetido anualmente, por meio do sistema e-MEC, com
uma versao parcial nos dois primeiros anos e uma final e integral, até o terceiro ano (INEP,
Nota Técnica n° 65, 2014).

A avaliacdo da Educagao Superior fundamenta-se na necessidade de fomentar a
melhoria da qualidade, visando a expansao de sua oferta e da eficacia institucional, além
da efetividade académica e social, aprofundando seus compromissos e responsabilidades
sociais (SINAES 2004). Dessa forma, os relatérios de autoavaliagéo institucional do IF
Baiano sdo documentos democraticamente construidos para dar voz aos anseios da
comunidade e para diagnosticar as potencialidades e fragilidades da Instituicdo. Ao prestar
informacdes sobre os indicadores de qualidade para a comunidade interna e externa,
constituem-se também como importante ferramenta para o monitoramento do
aprimoramento institucional. Devem, portanto, ser utilizados pela gestéo para a elaboragéo

de estratégias de agdo na superagao das problematicas identificadas.

1.3. COMPOSICAO DA CPA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE
AUTOAVALIACAO

Em conformidade com a Resolucéo n.° 14, de 12 de junho de 2015, a qual altera o
Regimento da Comisséo Prépria de Avaliacdo do IF Baiano, cada campus com cursos de
graduacdo tem uma CPA local, composta por representantes docentes, técnico(a)-
administrativos(as), discentes de graduacdo, discentes dos cursos de Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) e da sociedade civil organizada. Além das
CPA locais, ha uma CPA central, formada por representantes da CPA dos campi.

A CPA tem por objetivo conduzir os processos internos de autoavaliagao institucional
do IF Baiano, sistematiza-los em relatérios parciais e um final e encaminha-los ao(a)
pesquisador(a) institucional, com vistas a prestar informacdes ao Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisa Anisio Teixeira (INEP), observadas as orientacdes gerais indicadas
pelo SINAES.

Em 2022, foi iniciado o novo ciclo de autoavaliacdo institucional, do periodo 2022-
2024. O processo de escolha de novos membros das CPA para o biénio 2021-2023

comecou partir da publicacdo do Edital n® 157, de 11 de novembro de 2021, com periodo



de inscricdo dos candidatos entre 16 e 19 de novembro de 2021, e votacao no dia 03 de
dezembro do mesmo ano. E, em consonancia com o Art. 23 do Regimento das CPA do IF
Baiano, coube as Dire¢cBes Gerais dos campi indicar e nomear 0s hovos membros para as
representacdes dos segmentos, para as quais ndo houve candidaturas.

Os campi com cursos de graduacao e, portanto, com obrigatoriedade composicéo
de CPA local, para participagcdo no processo de autoavaliacdo institucional, foram: Bom
Jesus da Lapa, Catu, Guanambi, Santa Inés, Senhor do Bonfim, Serrinha, Teixeira de
Freitas, Uruguca e Valenca.

Para o desenvolvimento das atividades atribuidas as CPA locais e central, foram
realizadas reunides gerais e adotadas as seguintes estratégias:

— Socializacdo dos documentos norteadores das atividades das CPA com 0s novos
membros;

— Elaboracéo de cronograma de atividades das CPA;

— Estabelecimento dos eixos e dimensdes a serem avaliados no Relatorio de
Autoavaliagao Institucional 2021;

— Reformulacdo dos instrumentos avaliativos (questionério de autoavaliagéo);

— Lancamento e divulgacédo do questionario de autoavaliagdo para a comunidade
académica;

— Elaboracéo, envio e socializacéo do Relatorio de Autoavaliagéo Institucional 2021.

1.4 AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — EXCEPCIONALIDADE EM CONTEXTO
PANDEMICO

A autoavaliacdo institucional € um importante instrumento, que tem como principal
objetivo produzir conhecimentos através do diagnostico das fragilidades e potencialidades,
no que se refere ao conjunto de atividades e de finalidades que sdo cumpridas pela
Instituicdo. Os instrumentos avaliativos ndo se esgotam em meros dados estaticos ou
descritivos. Os diagnosticos sao pouco relevantes se ndo contextualizados com os diversos
fatores aos quais as instituicdes estdo submetidas no seu aspecto global. Desta forma, faz-
se importante destacar o periodo historico e excepcional de contexto pandémico em que o
Brasil e o0 mundo vivem neste momento e que afeta de forma direta os resultados da
autoavaliacdo realizada pelas instituicbes. Deve-se considerar que, por um periodo
aproximado de 2 anos, os campi tiveram suas atividades presenciais suspensas parcial ou

totalmente. As atividades de ensino foram desenvolvidas na modalidade de Atividades



Pedagogicas Nao Presenciais — APNP, deixando muitas das ac6es dos campi limitadas ao
gue era possivel de se realizar nesse formato remoto. Houve ingresso de novas turmas e
de novos servidores em diversos cursos que nao tiveram a oportunidade de conhecer as
potencialidades do seu campus na sua plenitude, nem nos seus aspectos mais amplos.
No entanto, essas consideracdes — de forma alguma — invalidam as importantes
informacdes levantadas por esta comissao e apresentadas neste relatério. Apenas se faz
necessario compreender o contexto no qual o diagnéstico foi realizado, para que o
encaminhamento das ag¢des de fortalecimento e de aprimoramento acerca das fragilidades

diagnosticadas sejam executadas com assertividade.



2. METODOLOGIA

2.1 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DA CPA — EIXOS E DIMENSOES AVALIADOS

Para a sistematizacdo e organizacdo dos dados necesséarios para compor este
relatorio parcial, conforme orientacdo da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014, a
Comisséo Propria de Avaliacao definiu algumas estratégias e metodologias. Considerando
o inicio de um novo ciclo autoavaliativo referente aos anos 2022 a 2024, este relatorio trata
da autoavaliagdo referente ao Eixo 1 — Planejamento e Avaliagdo Institucional, sua
Dimensédo 8 — Planejamento e Avaliacdo, e ao Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional, nas
suas duas dimensdes: Dimenséo 1 — Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional, e
Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo. Estes eixos e dimensdes foram
definidos para o Ciclo I, conforme abordagem realizada pela comissdo anterior, com o
objetivo de estabelecer coeréncia e paridade na continuidade do processo avaliativo a longo
prazo dos campi do IF Baiano.

A estrutura organizacional da Comissao Propria de Avaliacdo, por sua natureza
descentralizada na formagdo das CPA locais, desenvolveu uma estratégia de trabalho
conjunto, empreendendo esforcos nas divisbes de tarefas, para aplicagdo sistematica e
uniforme do processo autoavaliativo em todos os campi do IF Baiano que possuem Ensino
Superior. Desta forma, a CPA central trabalhou indistintamente com os grupos de trabalhos
formados pelos varios membros das CPA locais.

2.2 SEGMENTOS DA COMUNIDADE ACADEMICA CONSULTADOS E
INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Neste Ciclo | de avaliacdo institucional, os segmentos da comunidade do IF Baiano
prospectados na autoavaliacdo foram docentes, técnico(a)-administrativos(as) e discentes
de cursos superiores. O instrumento de avaliagédo aplicado, conforme Apéndice |, tratou-se
um formulario eletrénico Unico para esses grupos, porém com opg¢des para distincdo dos
segmentos e para os campi, elaborado na plataforma Google Forms, com o link de acesso
amplamente divulgado ao publico-alvo. O formulario foi elaborado e adaptado a partir de
indicadores utilizados nos instrumentos 5 a 11 do relatério parcial de autoavaliagdo de 2019,

publicado pela CPA central, instituida pela portaria Portaria n® 2359/2018.



2.2 TECNICAS UTILIZADAS NA ANALISE DOS RESULTADOS

A estratégia estatistica para a obtencéo dos dados foi baseada na metodologia da
escala de Likert. A escala de Likert permitiu a extracdo de respostas qualitativas sobre a
opinido ou conceito de cada individuo em cada indicador pesquisado. Dessa forma, o
respondente se deparou com uma questao objetiva ou subjetiva, a qual deveria conceituar
utilizando apenas um dos itens de Likert, mostrado na Tabela 1.

Tabela 1 - Itens de Likert com reacdo de conceito aplicavel em escala

Item de Likert Descricao

(0) NAO SE APLICA OU |Quando o indicador da dimens&o avaliada é ignorada ou néo
E DESCONHECIDO cabe ao seu julgamento.

Quando o indicador da dimenséo avaliada configura um
(1) PESSIMO conceito extremamente negativo.

Quando o indicador da dimenséo avaliada configura um
(2) RUIM conceito apenas negativo.

Quando o indicador da dimensé&o avaliada configura um
(3) REGULAR conceito neutro.

Quando o indicador da dimens&o avaliada configura um
(4) BOM conceito positivo.

Quando o indicador da dimensé&o avaliada configura um
(5) OTIMO conceito extremamente positivo.

Fonte: CPA, 2022.

Normalmente se utiliza um namero impar de itens de Likert, configurando uma escala
simétrica de conceitos aplicaveis, que varia entre julgamentos negativos e julgamentos
positivos, centrados no item que deve ser neutro. No entanto, para possibilitar que o
instrumento avaliativo fosse Unico para os diferentes segmentos da comunidade avaliada,
foi adicionado o item “ndo se aplica ou é desconhecido”, de forma que um indicador
avaliativo ndo direcionado para um segmento pudesse ser colocado num mesmo
formulario. Também foi disponibilizado, para cada eixo avaliado, um campo aberto para
insercdo de texto, no qual o respondente pudesse escrever suas criticas, sugestdes ou
davidas.

Apoés aplicacdo do formulario, os dados foram exportados para uma planilha
eletrénica do Excel® e tratado estatisticamente para a obtencdo das frequéncias de
respostas. Os dados foram filtrados por campus, agrupados por segmentos docente,
discente, técnico-administrativo e também por eixos e dimensdes. As respostas dos
indicadores avaliados para cada eixo e dimensdo sdo apresentados no topico dos

resultados.



3. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

3.1 EIXO 1 — PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

3.1.1 Dimenséo 8 — Planejamento e Avaliacao

3.1.1.1 Campus Bom Jesus da Lapa

O Campus Bom Jesus da Lapa possui um total de 48 docentes, 38 técnico-
administrativos e atende a um publico de 247 discentes de cursos superiores. Destes,
participaram da autoavaliacdo um total de 95 respondentes, dos quais 25 docentes, 9
técnico-administrativos e 51 discentes dos cursos de Bacharelado em Engenharia
Agronbémica, Tecnologia em Gestédo de Tecnologia da Informacéo e Tecnologia em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas. A Figura 1 apresenta o percentual de respondentes por

segmento.

Figura 1 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Bom Jesus da Lapa

Qual segmento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?

20%

m Discente

D n
54% ocente

® Técnico-Administrativo
26%

Fonte: CPA, 2022

Na avaliacdo do Eixo 1, Planejamento e Avaliacdo Institucional, a Dimensdo 8,
Planejamento e Avaliacao, foi investigada através do questionario aplicado, cuja frequéncia
das respostas dos discentes, docentes e técnico-administrativos € apresentada na Figura
2.



Figura 2 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Bom Jesus da Lapa, referentes ao Eixo 1, Dimenséo 8 —
Planejamento e Avaliacao

Frequéncia das respostas em (%)

Como vocé avalia a integracdo entre o Instituto e a

comunidade externa? 55 209 52,7
Como vocé avalia o funcionamento do Conselho, i 5 25,3
Como vocé avalia qualdade da raritagdo e g 55,5
Como voce avaliaseu nivel de conhecientc BT, 156

Como vocé avalia a credibilidade do processo de 2I2
Autoavaliacdo? 33§22 209 2
Como vocé avalia a utilizagdo dos resultados da
Autoavaliacao institucional (CPA) para a tomada [7,7§6,6 17,6 54,9
de decisdes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizagdo dos resultados da
Autoavaliac@o institucional (CPA) para a tomada 8,8 5,5 31,9 47,3
de decisdes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento Tl
sobre os resultados do ultimo processo de 6,6 |4,4 29,7 48,4
avaliacao institucional realizado pela Comissao...

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e
participacéo do processo de Autoavaliacdo 1,|. 3.3 25,6 55,6
institucional ?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO m (1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR
(4)BOM m(5)0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 2 — Eixo 1, Dimensao 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Bom Jesus da
Lapa

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA
Discentes - e A Instituicho tem um  bom e Realizagao de
planejamento, porém falta mais treinamentos  para
Curso de ~ e
compreensao da parte docente e utilizacao dos
Engenharia compreensao quanto a falta de sistemas pelos
Agrondmica e dialogo; discentes;




Gestdo de TI

Necessidade de realizar melhorias
nos sistemas SUAP e Moodle;

Burocratizacao da estrutura interna do
campus com pouca inter-relagdo com
os discentes.

Docentes Sem apontamentos.
Necessidade de monitorar as
melhorias apontadas nas pesquisas
de autoavaliacao institucional,
TAE buscando o envolvimento ativo das

diversas equipes de trabalho, bem

Realizagao de
reunides setoriais
para apresentar os
resultados dos
relatorios de
autoavaliacédo, bem
como apresentar o
status das melhorias
ja implementadas
pela gestao;

Ampliar os canais de
comunicagao do
campus, visando ao
envolvimento dos
servidores.

como a ampliagdo da comunicacao
interna.

Fonte: CPA, 2022

3.1.1.2 Campus Catu

O campus Catu possui um total de 112 docentes, 95 técnico-administrativos e atende
a um publico de 201 discentes de cursos superiores. Destes, participaram da autoavaliacao
um total de 60 respondentes, dos quais 32 docentes, 13 técnico-administrativos e 15
discentes dos cursos Licenciatura em Quimica e Tecnologia em Gastronomia. A Figura 3

apresenta o percentual de respondentes por segmento.

Figura 3 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Catu

Qual segmento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?
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Fonte: CPA, 2022



Na avaliacdo do Eixo 1, Planejamento e Avaliacdo Institucional, a Dimensdo 8,
Planejamento e Avalia¢ao, foi investigada através do questionario aplicado, cuja frequéncia
das respostas acumuladas de todos os segmentos é apresentada na Figura 4.

Figura 4 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Catu, referentes ao Eixo 1, Dimensé&o 8 — Planejamento e
avaliacdo

Freguéncia das respostas em %

Como vocé avalia a integracao entre o Instituto e | l
a comunidade externa? $ e e —

Como vocé avalia o funcionamento do Conselho i i
Superior (CONSUP)? 7,08853 298 49,1

Como vocé avalia a qualidade da tramitagéo de l
requerimentos e/ou processos? 3 8 e e
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento -
5,2 6,
sobre o Projeto Pedagégico do Curso (PPC)? 6.912,1 46.6

Como vocé avalia a credibilidade do processo de '1 l
Autoavaliagdo? 14,0 BN1.8 24,6 49,1

Como vocé avalia a utilizacao dos resultados da

Autoavaliagao institucional (CPA) para a tomada 24,1 6.3,4 36,2 24,1 l
de decisbes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizacao dos resultados da

Autoavaliaco institucional (CPA) para a tomada 25,4 .8.5 33,9 22,0 1|7
de decisdes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento
sobre os resultados do Ultimo processo de I5 i

avaliacao institucional realizado pela Comisséo 10,5 19,3 33,3 29,8
Prépria de Avaliacdo (CPA)?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e 1,8

participacao do processo de Autoavaliacao 54 7,0 22,8 50,9 -
institucional ?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR
(4)BOM = (5)0TIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 3 — Eixo 1, Dimenséao 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Catu

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA

Discente  |e Sem apontamentos. e Propor iniciar
antecipadamente o processo
de avaliagdo, para que haja
das tomadas de | uma maior divulgacéo e maior
espagco de tempo para
contribuicdes;

e Maior socializagdo dos resultados e

decisdo/encaminhamentos.

eBuscar meios diversos de

divulgacdo dos resultados e
Baiano e instaurar o republicanismo | acdes institucionais, para que
a comunidade tenha maior
acesso as informacdoes;

e Radicalizar a democracia no |IF

como principio de todas as agdes de

ensino, pesquisa e extensao;
e Ampliar canais de escuta,
Docente oportunizando contribuicoes,
e Amplificar a  divulgagcdo  dos | criticas, inovacoes e
reconducdes ao longo de todo
0 ano, e nao somente no
periodo de avaliacdo interna.

resultados;

e Melhorar os processos seletivos de
ingresso de estudantes, melhorar o
acompanhamento pedagdgico nos
campi, aperfeicoar o servico de
atendimento estudantil, com mais

psicologos e assistentes sociais.

TAE e Sem apontamentos.

Fonte: CPA, 2022

3.1.1 3 Campus Guanambi

O Campus Guanambi possui um total de 101 docentes, 108 técnico-administrativos e
atende a um publico de 571 discentes dos cursos superiores em Bacharelado em
Engenharia Agronémica, Licenciatura em Quimica, Tecnologia em Agroindustria,
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Licenciatura em Ciéncias
Biolégicas e Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas. Destes, participaram
da autoavaliacdo um total de 207 respondentes, dos quais 104 discentes, 76 docentes e 27
técnico-administrativos. A Figura 5 apresenta o percentual de respondentes por segmento.
A Figura 6. Apresenta as respostas da autoavaliagdo de discentes, docentes e técnico-



administrativos do Campus Guanambi referente ao Eixo 1, Dimensao 8 — Planejamento e

Avaliacao.

Figura 5 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Guanambi
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Fonte: CPA, 2022



Figura 6 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Guanambi, referentes ao Eixo 1, Dimensédo 8 -
Planejamento e Avaliacao
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3
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" . . . 19
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~ - Y - e 1,9
Como vocé avalia a credlbllld?de do processo 10,6|1,9 285 44.9
de Autoavaliagdo?

Como vocé avalia a utilizagdo dos resultados
da Autoavaliacao institucional (CPA) paraa [15,5 3' 9,2 34,3 31,9
tomada de decisbées pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizagdo dos resultados
da Autoavaliacao institucional (CPA) para a 16,9 :l) 10,6 35,7 28,5 I
tomada de decisbes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento
sobre os resultados do ultimo processo de 16,4 * 9,7 32,4 33,8 l
avaliacao institucional realizado pela...

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento
e participacdo do processo de Autoavaliacédo 6,G|55,8 29,5 48,3 .
institucional ?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO = (1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM = (5)OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 4 — Eixo 1, Dimenséo 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Guanambi

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA
e O curso de Tecnologia em Analise e |¢ Adequacao do curriculo
Desenvolvimento de Sistemas precisa | do curso de Tecnologia em
ser atualizado; Andlise e
As informacoes relativas ao | Desenvolvimento de
Discente planejamento e a disseminagdo de | Sistemas as demandas

informagdes sobre os auxilios precisam | dos discentes;

ser melhorados, pois muitas vezes |¢ Melhorar a forma de

deixam os alunos confusos. divulgacao do PAISE.
A gestéo deve avaliar os resultados da e A socializagao dos
coleta de dados da CPA, para resultados da coleta
atendimento das demandas do campus. efetuada pela CPA com a
Docente gestdo e comunidade
académica é fundamental
para tomada de deciséo,
objetivando solugdo de

problemas existentes.

TAE e Sem apontamentos.

Fonte: CPA, 2022

3.1.1.4 Campus Santa Inés

O Campus Santa Inés possui um total de 87 docentes, 61 técnico-administrativos e

atende a um publico de 548 discentes dos cursos superiores em Bacharelado em

Zootecnia, Licenciatura em Geografia e Licenciatura em Ciéncias Biologicas. Participaram

da autoavaliacdo um total de 151 respondentes, dos quais 97 discentes, 40 docentes e 14

técnico-administrativos. A Figura 7 apresenta o percentual de respondentes por segmento.

Na avaliagdo do Eixo 1, Planejamento e Avaliagdo Institucional, a Dimenséo 8,

Planejamento e Avaliagdo, foi investigada através do questionario aplicado, cuja frequéncia

das respostas dos discentes, docentes e técnico-administrativos é apresentada na Figura

8.



Figura 7 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Santa Inés
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Fonte: CPA, 2022




Figura 8 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Santa Inés, referentes ao Eixo 1, Dimensdo 8 -
Planejamento e Avaliacao

Frequéncia das respostas em (%)
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Fonte: CPA, 2022



Tabela 5 - Eixo 1, Dimenséo 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Santa Inés

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA

e Melhorar a comunicagdo e o dialogo |e Utilizar, de forma mais
entre a Instituicio e os discentes; efetiva, os murais de

e Maior transparéncia nos processos; informes, fixados nos

e Maior celeridade nos processos | pavilhdes, canais de
requeridos ou haver uma comunicagdo | Comunicagao oficiais,
com os discentes quando a| como instrumentos de
documentacao estiver pronta; divulgagdo das acdes do

e Nao sei como que funciona o processo | Campus;
de avaliagao institucional nem como que |¢ Melhorar ~a  estrutura
chega a reitoria; organizacional do Instituto

e Critica sobre a elaboragdo dos editais, | COmMO um todo para o
falta clareza no texto e melhor| atendimento das

: divulgacéo; demandas dos cursos
Discente

e Aumentar a carga horaria da graduagdo | Noturnos.
nas Atividades Pedagdgicas Nao |* Elaborar cartilhas
Presenciais — APNP. A carga horaria | informativas para serem
existente deixa os assuntos de parte das | entregues aos alunos;
matérias muito corridos; Promover eventos

e Tudo relacionado & comunidade e | periddicos para possibilitar
comunicagdo €& péssimo; nenhuma| @ discussao sobre
decisdio é tomada pensando nos| Planejamento e avaliagdo
estudantes; no campus;

e A Instituicdo deveria investir mais no |* Promover  acbes  de
didlogo dos discentes com a direcao. fortalecimento dos

diretorios académicos.

e Apesar de o PDI ser divulgado no site, |¢ Fazer a divulgagdo de
seria interessante que o PDI fosse | partes do PDI de forma
divulgado pelo campus de forma fisica, | fisica, em formatos

Docente

através de banners, paredes pintadas
etc;

Melhorar o fluxo da informacgao dentro do

diversos, nos espacos do
campus;

Promover eventos




campus e na reitoria, em relagdo a como
as decisdes/documentos transitam entre

as instancias da gestao;

Desde que comecei a responder esse
tipo de questionario na antiga instituicéo
em que trabalhei, eu critico a forma como
0 questionario é elaborado. Acredito que
ele ndo seja uma ferramenta em que a
pessoa que responde se sinta ouvida de

fato, e que possa abordar problemas

periodicos para possibilitar
a discussédo sobre

planejamento e avaliagcao

no campus,
Elaborar cartilhas
informativas e tutoriais

com informacdes de

fluxos, para serem
entregues a servidores;
Elaborar instrumentos de

avaliacado da CPA com

TAE

reais; metodologias mais
diversificadas e

Seria interessante se, por ocasido do | participativas.

ingresso de novos servidores, houvesse

um periodo de treinamento para

apresentagcdo do funcionamento da

estrutura organizacional.

A avaliagdo institucional por vezes |e¢ Solicitar a inclusdo do

termina sendo uma atividade que se
restringe e ou de responsabilidade
apenas das comissdoes proprias de
avaliagao. Acredito que ha necessidade
de maior compreensado e envolvimento
de todos, apropriagdo do corpo gestor
desse processo e que o0s resultados
desta avaliacdo sirvam efetivamente
para o planejamento das acbes da

Institui¢ao.

assunto CPA como ponto
de pauta nas reunides
ordinarias de colegiados e

nucleos.

Fonte: CPA, 2022



3..1.1. 5 Campus Serrinha

O Campus Serrinha possui um total de 40 docentes, 40 técnico-administrativos e
atende a um publico de 270 discentes dos cursos superiores em Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas e Tecnologia em Gestdo de Cooperativas. Participaram da autoavaliagdo um
total de 125 respondentes, dos quais 75 discentes, 28 docentes e 22 técnico-
administrativos. A Figura 9 apresenta o percentual de respondentes por segmento. Na
avaliacdo do Eixo 1, Planejamento e Avaliacao Institucional, a Dimenséo 8, Planejamento
e Avaliacao, foi investigada através do questionario aplicado cuja frequéncia das respostas

dos discentes, docentes e técnico-administrativos € apresentada na Figura 10.

Figura 9 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Serrinha

Qual segmento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?

18%

= Discente

Docente

22%
0,
60% = Técnico-Administrativo

Fonte: CPA, 2022



Figura 10 — Respostas da autoavaliacdo de discentes,

administrativos do Campus Serrinha,
Planejamento e avaliacao

docentes e técnico-
referentes ao Eixo 1, Dimensdo 8

Frequéncia das respostas em (%)

Como vocé avalia a integracéo entre o Instituto e a

. 4
comunidade externa? ’

Como vocé avalia o funcionamento do Conselho
Superior (CONSUP)?

Como vocé avalia a qualidade da tramitagéo de
requerimentos e/ou processos? 4P

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre3
o Projeto Pedagogico do Curso (PPC)?

Como vocé avalia a credibilidade do processo de
Autoavaliacdo? |

Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da
Autoavaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisdes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da
Autoavaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisdes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre
os resultados do Ultimo processo de avaliagao
institucional realizado pela Comissédo Propria de
Avaliagéo (CPA)?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e
participacédo do processo de Autoavaliacdo J
institucional ?

0,8
B 17,2 30,4
152 0,8 29,6
0,8

|3,2 28,0

3,2
2'5,6 26,4

0.8
5/6 |0,8 20,0

8,8 I,4 27,2

1,6

12.8 | 88 328

2.4

8,8 I6,4 32,8

D,8
$24 304

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO
(2)RUIM

(4)BOM

® (1) PESSIMO
(3) REGULAR

= (5)OTIMO

44,0

46,4

49,6

45,6

52,8

48,

48,0

8

32,0

38,4

Fonte: CPA, 2022




Tabela 6 — Eixo 1, Dimenséao 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Serrinha

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA
e Colocar em pratica os planejamentos; e Programar momentos de
e Em cada periodo, planejar uma | conversa com 0s
comissdo geral com todos servidores, | discentes e servidores
estudantes e a comunidade, a fim de | anteriormente a aplicagcédo
_ expor novas ideias e sugestdes dos | dos questionarios, afimde
Discente
envolvidos, porque cada Instituto tem | explicar o que sera
uma realidade e especificidade. Sempre | avaliado;
podemos melhorar e aprimorar o que ja |¢ Reforgar a importancia de
esta em constante avanco; conhecer os documentos
institucionais para os
e Acredito que poderia ser melhor | estudantes;
divulgado e transparente antes e apos, [¢ Organizar rodas de
nao apenas o0s resultados, mas as | conversa com a
estratégias elaboradas para execugdo | comunidade.
de projetos resultantes da avaliagao; Intensificar divulgagao dos
e A andlise dos dados ainda é superficial, | questionarios, relatorios e
no que diz respeito ao contexto de cada | agdes posteriores da CPA,
curso e cada campus; Dar énfase aos objetivos e
Docente
e Criacdo de espagos dentro dos| as atribuigdes da CPA e
formularios, que possam expressar as | quais S840 Os eixos e as
dificuldades dos fazeres cotidianos dos | dimensdes avaliados no
servidores, principalmente dos docentes | processo de
que exercem fungdes académicas e sdo | autoavaliacio;
limitados por uma ordem extensamente |¢ Estimular a cooperacao
burocratica. dos setores para maior
celeridade nas respostas
e A Instituigdo precisa melhor responder | de e-mails e demandas.
TAE 0s e-mails ou direcionar a outros setores

quando questionada.

Fonte: CPA, 2022



3.1.1.6 Campus Teixeira De Freitas

O Campus Teixeira de Freitas possui um total de 51 docentes, 43 técnico-
administrativos e atende a um publico de 109 discentes do curso superior em Bacharelado
em Engenharia Agrondmica. Participaram da autoavaliacdo um total de 46 respondentes
dos quais, 29 discentes, 9 docentes e 8 técnico-administrativos. A Figura 11 apresenta o
percentual de respondentes por segmento. Na avaliagdo do Eixo 1, Planejamento e
Avaliacao Institucional, a Dimensao 8, Planejamento e Avaliacao, foi investigada através do
guestionario aplicado, cuja frequéncia das respostas dos discentes, docentes e técnico-

administrativos é apresentada na Figura 12.

Figura 11 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Teixeira de Freitas

Qual seguimento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?

17%

= Discente

Docente
20%

63% ® Técnico-Administrativo

Fonte: CPA, 2022




Figura 12 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Teixeira de Freitas, referentes ao Eixo 1, Dimensé&o 8 —

Planejamento e Avaliacao

Como vocé avalia a integracdo entre o Instituto e a
comunidade externa?

Como vocé avalia o funcionamento do Conselho
Superior (CONSUP)?

Como vocé avalia a qualidade da tramitacéo de
requerimentos e/ou processos?

4,3 15,2

Frequéncia das respostas em (%)

47,8

19,6 I 8,7 28,3
8,7' 17,4

37,0

B8

2,2
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre 10,9 I6’5

o Projeto Pedagodgico do Curso (PPC)? 84,8

Como vocé avalia a credibilidade do processo de

2,2
Autoavaliag&o? iy

32,6

Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da
Autoavaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisdes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da
Autoavaliacéo institucional (CPA) para a tomada de
decisbes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre
os resultados do ultimo processo de avaliacdo
institucional realizado pela Comissédo Prépria de
Avaliagéo (CPA)?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e
participacdo do processo de Autoavaliacdo
institucional ?

43,5

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO E(1)PESSIMO

(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM m(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 7 — Eixo 1, Dimensdo 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Teixeira de

Freitas
Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes | Consideracédo da CPA

e Melhorar a comunicagao entre |« Desenvolver um projeto semestral
os alunos; de capacitagdo voltado para a

e Acredito que os resultados, | avaliagdo do curso de Engenharia
objetivos e tomadas de| Agronémica, em que todas as
decisbes da CPA e do| categorias (TAE, docentes e
CONSUP  deveriam estar | discentes) possam participar e se
disponiveis no portal SUAP e | autoavaliarem, com a finalidade de
com livre acesso | tornar um habito a avaliacdo e
principalmente para os que | estimular a participacdo das
acabam de chegar na| categorias e, com isso, embasar
Institui¢ao; futuras tomadas de deciséo;

. E interessante termos |« Criar canais (site e redes sociais
simulados recorrentes da | institucionais) para o envio do

Discente avaliacdo correspondente a | resultado da CPA, de forma que os
aprovacdo do curso de | participantestenham acesso atodas
Engenharia Agronémica,; as fases do processo de avaliagao;

e Melhorar a divulgagdo dos |« Criar uma rotina de utilizacdo dos
editais, com WhatsApp, e-| resultados das avaliagdes dos
mails, lives etc.; semestres anteriores, com vistas a

e Lancar editais de auxilio-| melhoria da percepc¢éo da realidade
alimentacéo; atual;

e Enviar os formularios de |¢ Desenvolver projetos de ensino
autoavaliacao de forma | voltados para a capacitacdo do
individualizada. discente na interpretacdo dos

comunicados oficiais,
estabelecendo o habito de leitura de
tais documentos.

N&o houve manifestacao. « Nao foram feitos, para esse Eixo,

Docente elogios, criticas ou sugestdes por

esse segmento.

Consequentemente, nada sera




posto.

N&o houve manifestacao.

TAE

Nao foram feitos, para esse Eixo,
elogios, criticas ou sugestbes por
esse segmento.
Consequentemente, nada sera

posto.

Fonte: CPA, 2022

3.1.1.7 Campus Uruguca

O Campus Uruguca possui um total de 68 docentes, 56 técnico-administrativos e

atende a um publico de 175 discentes dos cursos superiores em Bacharelado em

Engenharia de Alimentos, Tecnologia em Agroecologia, Tecnologia em Gestédo de Turismo.

Participaram da autoavaliacdo um total de 34 respondentes, dos quais 25 discentes, 8

docentes e 1 técnico-administrativos. A Figura 13 apresenta o percentual de respondentes

por segmento. Na avaliagédo do Eixo 1, Planejamento e Avaliacao Institucional, a Dimensao

8, Planejamento e Avaliacdo, foi investigada através do questionario aplicado, cuja

frequéncia das respostas dos discentes, docentes e técnico-administrativos é apresentada

na Figura 14.

Figura 13 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Urucuca

3%

Qual seguimento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?

= Discente

Docente

® Técnico-Administrativo

Fonte: CPA, 2022




Figura 14 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Urucguca, referentes ao Eixo 1, Dimensdo 8 -
Planejamento e Avaliacao

Frequéncia das respostas em (%)

Como vocé avalia a integracéo entre o Instituto e . l
a comunidade externa? 88 11,8 412 23,5

Como vocé avalia o funcionamento do Conselho
Superior (CONSUP)? 8829 44,1 38,2 l
Como vocé avalia a qualidade da tramitagéo de l
requerimentos e/ou processos? P9 11.8 50,0 26,5
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento -
. - 8,8
sobre o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)? o Car 412
Como vocé avalia a credibilidade do processo de I l
Autoavaliacdo? 14,7 2859 G2 295
Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da
Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada | 14,7 i 11,8 44,1 17,6 .

de decisdes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a utilizag&do dos resultados da
Autoavaliacéo institucional (CPA) para a tomada (14,7 2I 5,9 47,1 23,5 l
de decisbes pela REITORIA?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento
sobre os resultados do Ultimo processo de

SR . . 11,8
avaliacdo institucional realizado pela Comisséo 118 T 2ot
Prépria de Avaliacdo (CPA)?
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e
participacdo do processo de Autoavaliacdo 41,2 47,1 -

institucional ?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM m(5)OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 8 — Eixo 1, Dimenséo 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Urucguca

Segmento

Criticas, elogios ou sugestdes

Consideracdo da CPA

Discente

e O curso superior de Tecnologia em
Agroecologia do IF Baiano Campus
Uruguca-BA tem uma grade curricular bem
menor do que outra instituicdo que oferece o
mesmo curso e tem matérias que ndo sao
mais validas para o curso;

e Melhorar a comunicagao com os discentes.

Docente

e Falta identidade do IF Baiano com a
comunidade. As pessoas confundem o
nome da Instituicdo e n&do sabem quais
cursos temos, por exemplo;

e Falta uma melhor gestdo dos fluxos com
documentos para as fungbes abaixo da
Direcao-Geral;

e Os campi ndo tem uniformidade nas agoes.

TAE

N&o houve manifestacao.

Fonte: CPA, 2022

3.1.1.8 Campus Valenca

O Campus Valenca possui um total de 65 docentes, 44 técnico-administrativos e

atende a um publico de 100 discentes do curso superior Licenciatura em Ciéncias

Bioldgicas. Participaram da autoavaliacdo um total de 94 respondentes dos quais, 42

discentes, 30 docentes e 22 técnico-administrativos. A Figura 15 apresenta o percentual

de respondentes por segmento.



Figura 15 — Percentual de respondentes por segmento do Campus Valenca

Qual seguimento da comunidade do IF Baiano vocé pertence?

m Discente
45%

Docente

® Técnico-Administrativo

Fonte: CPA, 2022

Na avaliacdo do Eixo 1, Planejamento e Avaliacdo Institucional, a Dimensao 8,
Planejamento e Avalia¢do, foi investigada através do questionario aplicado, cuja frequéncia
das respostas dos discentes, docentes e técnico-administrativos é apresentada na Figura
16.



Figura 16 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Valencga, referentes ao Eixo 1, Dimensdo 8 -
Planejamento e Avaliacéo

Frequéncia das respostas em (%)

1,1
Como vocé avalia a mtegragao entre o Instituto e2’1| 9.6 33,0 40.4
a comunidade externa?

3,2

Como vocé avalia o funcionamento do Conselho I
: 7,4

Superior (CONSUP)? 82 213 i
~ - - - ~ 1,1
Como vocé avglla a qualidade da tramitacdo de 5 ]l 32 277 47.9
requerimentos e/ou processos?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento :IZ
- 7 - 1 4!3
sobre o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)? 8.5 23,8 39,4
1,1
Como vocé avalia a credibilidade do processo de I
Autoavaliagdo? 9.6 ] 5:3 16,0 46,8

Como vocé avalia a utilizag&do dos resultados da L1
Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada 18,1 I 5,3 20,2 40,4
de decisdes pelo CAMPUS?

Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada
de decisbes pela REITORIA?

39,4

Como vocé avalia a utilizagdo dos resultados da
20,2 53 223

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento
sobre os resultados do ltimo processo de .
avaliacdo institucional realizado pela Comisséo 21 1,7 223
Propria de Avaliacdo (CPA)?

28,7

A . . . 3,2
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e
participacdo do processo de Autoavaliagdo 6,4' 4,3 28,7 44,7
institucional ?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM ®(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 9 — Eixo 1, Dimenséao 8 — Planejamento e Avaliacdo — Campus Valenca

Segmento

Criticas, elogios ou sugestdes

Consideracdo da CPA

Discente

e Devido ao ensino remoto, o conhecimento
sobre o processo de avaliagao institucional
parece algo menos acessivel. Talvez nao

seja, mas é uma impressao.

Consideramos ser
necessario divulgar,
de forma ampla,
para todos oS
segmentos
envolvidos, direta
ou indiretamente, 0s
apontamentos dos
discentes do curso
de graduacéo, para
que, através disso,
o elo entre esse
segmento e 0S
programas que
garantem a sua
permanéncia sejam
estabelecidos,
assim como o elo
destes estudantes
com o0s demais
setores que

compdem o0 corpo

académico e
técnico do IF
Baiano. Cabe

também dar énfase
para este segmento
sobre a importancia
e o0 papel das
avaliacOes

institucionais, para

a busca de uma




maior qualidade dos
Cursos de
graduacao

ofertados.

Docente

e Os resultados da avaliacdo institucional
devem ser melhor divulgados e debatidos
com a comunidade, bem como a utilizagao
dos resultados para a tomada de decisdes;

e E preciso maior envolvimento da

comunidade académica.

Faz-se mister que os
resultados obtidos
com a aplicagédo dos
instrumentos de
avaliacéo sejam
considerados para a
tomada de decisdes
institucionais e,
igualmente,
socializados para toda
a comunidade
envolvida no processo,
dando luz as
necessidades de
aprimoramento
apontadas;

Uma maior
publicizacdo sobre o
papel e a importancia
das CPA trara,
acreditamos, maior
esclarecimento aos
segmentos envolvidos,
resultando em um
maior interesse e

participacgao.

TAE

e Socializar mais as atividades realizadas no
curso;
e Os pais dos alunos dos cursos integrados

poderiam participar.

Compreendemos que
um maior
conhecimento sobre o

Curso de Licenciatura




em Ciéncias
Biolégicas, ofertado
pelo campus, e sua
importancia para todo
o Baixo Sul, suprindo
uma histoérica caréncia
nessa area,
promovera o interesse.
Mas um conhecimento
igualmente
fundamental é sobre o
papel das CPA. Por ser
um curso oferecido no
periodo noturno o
distancia, infelizmente,
do convivio com uma
parcela  significativa
dos TAE;

Segundo a normativa,
hoje vigente, por se
tratar de um
instrumento destinado
a avaliacdo do curso
de graduacdo, a
participacdo de outros

segmentos  dar-se-a

através da
manifestacao da
comunidade

externa/sociedade

civil.
Essa observacgao
desnuda a

necessidade

imperiosa de acgdes




que objetivem um
maior esclarecimento,
por parte dos
segmentos envolvidos
na avaliacdo, das suas

funcoes.

Fonte: CPA, 2022



3.2 EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

3.2.1 Dimensdao 1 — Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional — e
Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicao

3.2.1.1 Campus Bom Jesus da Lapa

Figura 17 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Bom Jesus da Lapa, referentes ao Eixo 2, Dimenséo 1 —
Misséo e PDI

Frequéncia das respostas em %

1,1
Como vocé considera a sua participacéo no h o 5 326
processo de elaboracéo do PDI/PPI? ! ' '

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o I3 6.7 322 511

Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e l 22 28,6

atividades artisticas e culturais? 52,7

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e
atividades de pesquisa, iniciagcao cientifica e . 22 297 52,7
tecnologica?

Como vocé avalia a coeren~C|a do PDI e praticas .2’2 231 571
de extensao?
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e
0 . 30,8 50,5
atividades de ensino?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento 2,. 4,4 34,1 48,4
Institucional (PDI)?

Como vocé avalia o cumprimento da missao do
. 18,9 55,6
IF Baiano?
n,1
misséo do IF Baiano?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre al F 5

= (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO (1) PESSIMO
(2) RUIM (3) REGULAR

(4) BOM = (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Figura 18 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Bom Jesus da Lapa, referentes ao Eixo 2, Dimenséo 3 —
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %
2,2

Como vocé considera as ag6es institucionais do seu
campus voltadas a internacionalizagao? 13,2 I 11,0 34,1 33,0 .
. . e 11
Como vocé considera as agdes institucionais do seu
campus voltadas a defesa e promocao dos direitos  1},1 16,5 53,8 -
humanos e igualdade étnico-racial?
2,2
Como vocé considera as agdes institucionais do seu ., 1 533 _
campus voltadas a incluséo social? i 10,0 !
1,1
Como vocé considera agfes institucionais do seu campus 1
voltadas & memoria cultural, producao artisticae ao 3, 36,3 37,4 -
patriménio cultural? 29
3,3
Como vocé considera as agdes institucionais do seu
campus voltadas ao meio ambiente? 11 22,0 49,5 -
1,1
Como vocé considera as agfes institucionais do seu
campus voltadas a diversidade? 1’1 22,2 53,3 -

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO = (1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM ®(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 10 — Eixo 2: Dimenséao 1 — Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
— e Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Bom Jesus da
Lapa

Segmento Criticas, elogios ou sugestdes Consideragdes da CPA

¢ Falta de investimento do Governo Federal |e Priorizar a destinagcéo

Discente — nesta Instituicdo, para melhoria dos | de recursos
Curso de laboratérios existentes e implementagédo | or¢camentérios para
Engenharia de novos; investimentos em
Agronbmicae | ¢ Falta de incentivos financeiros para | laboratorios e
Gestao de Ti concessdo de bolsas aos alunos para o | aquisicéo de

desenvolvimento de pesquisas; eguipamentos;




Falta de investimentos em maquinarios e
equipamentos para a realizacdo de aulas
praticas;

Baixo envolvimento e participagdo nas

questdes relacionadas ao campus.

Implementar acbes que promovam maior
visibilidade da

comunidade local e regional;

Instituicdo junto a

Docente Ampliacdo das acgdes institucionais da
reitoria/campus, considerando as boas
pratcas de saude e seguranga
ocupacional.

Implementar melhorias no  aspecto
ambiental, priorizando a utilizacdo de
fontes de energia renovavel e captagao de
agua de chuvas.

TAE

Buscar a ampliacao de
recursos
or¢camentarios
destinados a
concessao de bolsas;
Que a gestao utilize os
resultados da
autoavaliacao para
melhorias no campus.
Que a reitoria crie e
implemente uma
politica de divulgacédo
do Instituto em
conjunto com a gestéo
de cada campus.
Ampliar iniciativas de
treinamento voltadas a
prevencao de
acidentes e doencas
ocupacionais.

Avaliar a viabilidade de
implantacéo de fontes
de energia renovavel e
sistema de captacéo
de &gua de chuva,
bem como a criagéo de

estacdo de tratamento

de agua para
abastecimento do
campus.

Fonte: CPA, 2022



3.2.1.2 Campus Catu

Figura 19 - Respostas da autoavaliagdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Catu, referentes ao Eixo 2, Dimenséao 1 — Misséo e PDI

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participa¢do no
processo de elaboracdo do PDI/PPI?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagogico Institucional (PPI)?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de pesquisa, iniciagdo cientifica e tecnolégica?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e préaticas de
extensdo?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI)?

Como vocé avalia o cumprimento da misséo do IF3
Baiano?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a
missao do IF Baiano?

® (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO

(2) RUIM

(4) BOM

20,0 31,7
.11,7 38,3
17
|5,o 46,7
1,7
18,3 517

® (1) PESSIMO

(3) REGULAR

® (5) OTIMO

18,3

R

28,3 .
18,3 l

30,0 .
18,3 l

30,0 l
31,7 l
36,7 .

Fonte: CPA, 2022




Figura 20 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Catu, referentes ao Eixo 2, Dimensdo 3 -
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as agées institucionais do - :l3
seu campus voltadas a internacionalizacdo? i — B 6.3

Como vocé considera as ag¢des institucionais do
seu campus voltadas a defesa e promogéo dos ' 5,0 35,0 41,7 -
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as acdes institucionais do
N ~ 1o 1, 50 38,3 33,3
seu campus voltadas a incluséo social? )

Como vocé considera acdes institucionais do seu
campus voltadas a memoria cultural, producdo 5,0 20,0 43,3 16,7 .
artistica e ao patriménio cultural?

Como vocé considera as agdes institucionais do . .
seu campus voltadas ao meio ambiente? = — LD 20,0
1,7
Como vocé considera as agdes institucionais do . 417 367 -
seu campus voltadas a diversidade? ’ !

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM ®(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 11 — Eixo 2: Dimensao 1 — Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional —
e Dimensé&o 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Catu

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracéo da CPA
e As questdes voltadas a | e« Ampliar a divulgacéo das
internacionalizagdo  precisam  ser acbes voltadas para a

melhor divulgadas. internacionalizagao,
Discente como Cursos,

especializacdes, editais,
eventos de fomento etc.,

através do e-mail




institucional, redes

sociais, sites do |IF

Baiano e do campus e

Docente

outros meios de
informacgéo.
e Porter chegado no campus no inicio de Ampliar estratégias e

2020,

remocgao, coincidindo inclusive com o

fruto de um processo de

inicio da pandemia, algumas ag¢des sao
desconhecidas por mim. Por isso, nao
tenho dados consistentes para um
posicionamento mais coerente;

A construcao do PDI, assim como as
acgOes decisorias que partem da gestao
central, carecem ainda de incorporar
mecanismos de participacdo mais
efetivos da comunidade académica, a
partir da construcdo de espacos de

escuta e de deliberacio coletiva.

canais de escuta de

todos os pares que
desejarem contribuir no
processo de construgcéo

do Instituto;

TAE

Sem apontamentos.

Nao foram feitos, para

esse Eixo, elogios,
criticas ou sugestdes por
esse segmento.
Consequentemente,

nada sera posto.

Fonte: CPA, 2022



3.2.1.3 Campus Guanambi

Figura 21 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Guanambi, referentes ao Eixo 2, Dimenséao 1 — Misséo e
PDI

Freguéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participagéo no I *
processo de elaboracéo do PDI/PPI? — LIt — 25

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI1)? — I o S 8,0 l"

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais? Lo 146’3 38,6 30,9 I

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades 2,
de pesquisa, iniciacdo cientifica e tecnoldgica? 14,5 I §° S S .

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e praticas de 2' i
extensio? 16,4 4,3 37,2 35,7
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino? 14,5 1I96,3 35,7 37,2 I
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional [2,1 I 7,7 36,2 33,8 .
(PDI)?
C é li i da missao do IF 'y
omo vocé avalia o cumprimento da missdo do Ei -
Baiano? 18834 26,1 52,2
1,0

Como vocé avalia 0 seu conhecimento sobre a

missao do IF Baiano? 3’9|3’4 18,8 49.3 -

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO = (1) PESSIMO

(2) RUIM (3) REGULAR

(4) BOM ® (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Figura 22 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Guanambi, referentes ao Eixo 2, Dimensédo 3 -
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as acdes institucionais do . I
seu campus voltadas a internacionalizagdo? L L5 i —

53

Como vocé considera as acdes institucionais do
seu campus voltadas a defesa e promogéo dos 1,| 34 29,0 49,8 -
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as acdes institucionais do
seu campus voltadas a incluséo social?

D

,8[7%4 26,6 50,7 130

Como vocé considera acdes institucionais do seu
campus voltadas & memdria cultural, producéo 8,21I 9,7 47,3 26,1 .
artistica e ao patriménio cultural?

Como vocé considera as agdes institucionais do f -
seu campus voltadas ao meio ambiente? 180P3 =050 S0l
C .d . . . . d 1,4
omo voceé considera as agdes institucionaisdo  [§ I .
seu campus voltadas a diversidade? 5.8 5.3 ZEL —

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO = (1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM = (5)0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 12 — Eixo 2: Dimenséo 1 — Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional —
e Dimensé&o 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Guanambi

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideragdo da CPA
e Sugere-se melhorar a assisténcia | ¢ Avaliagao das medidas
médica aos alunos do campus, possiveis de serem adotadas
principalmente os oriundos de para aumentar a assisténcia
) outros municipios e que residem meédica aos discentes, ja
Discente
em areas proximas ao campus. existente no campus;
e Sugere-se a realizagao de projetos | e Apesar de o campus ja possuir
voltados a causas sociais; projetos sociais, como o Organico
Inteligente, a CPA sugere que




¢O campus poderia destinar uma
renda maior para ampliacdo de
salas de aulas, facilitando assim a
coletividade noturna que se
encontra no campus.

e A ampliagdo de projetos de

extens3o.

novos editais sejam langados
com recurso do campus ou de
outra fonte, para que mais
servidores possam desenvolver
mais projetos de cunho social
com os alunos;

elmplantar area agroecologica
(fazendinha agroecoldgica);
eBuscar recursos no MEC ou
outras vias para ampliacdo de
residéncia estudantil,

e Aumentar os recursos do PAISE
para ampliar atendimento ao

auxilio-moradia.

Docente

e Necessitamos mais reunides
sobre os assuntos relacionados
ao planejamento e ao PDI;

¢ Falta divulgacdo dos documentos
institucionais em formas mais
acessiveis, como cartilhas,

destacando a fungdo social,

Missao e os principais objetivos e

metas para a comunidade
interna;

e Realizar seminarios de
divulgacao;

e Na pesquisa ndo se conhece
ainda o que é pesquisado pela
comunidade docente;

e Promover eventos para

popularizacdo da ciéncia e da

tecnologia;

contribuir

e Precisamos para

solugbes dos problemas das

e Ampliar debates com a

comunidade interna sobre o
desenvolvimento institucional de
curto, médio e longo prazo.

eAmpliar a divulgagcédo de

PPPI,

CPA, PPC dos cursos e acdes da

documentos como PDI,

Instituicdo de forma simples e
clara a partir de redes sociais e
site institucional;
e Estimular docentes a
desenvolverem projetos  de
pesquisa e de extensdao mais
voltados para os problemas
socioambientais, valorizando os
saberes populares;

e A CPA sugere abrir edital para
servidores a

estimular mais

desenvolverem projetos  de

producdo artistica e cultural,




comunidades circunvizinhas nos
projetos de extensao, pesquisa e

ensino. Associando nos projetos,

TCC, estagio e atividades
extracurriculares a essas
comunidades, assim
cumpriremos  melhor  nossa

funcéao social;

O IF Baiano necessita de mais
divulgagao de suas acgodes tanto
na comunidade interna, mas
especialmente na comunidade
externa, para que a populagao de
nossa regiao possa reconhecer a
importancia socioecondémica
educativa;

Que tipo de apoio sera dado pela
Instituicdo para o]
desenvolvimento das atividades
de extensdao? Quais as agdes
desenvolvidas pelo campus para
o desenvolvimento da memoria
cultural, producédo artistica e ao
patrimdnio cultural?

Como ha oferta dos cursos de
nivel médio no IF Baiano, muitas
vezes nao ha o envolvimento de
todos os atores da educagao nas
atividades dos cursos superiores.
Acho que pode haver mudanca
desse paradigma, com O
incentivo a iniciacdo cientifica,
com eventos que atendam a
ambos os publicos, palestras com

temas em comum etc.

e Realizar mais eventos
envolvendo o0s discentes do
superior e integrado ao medio;

eAmpliar as acbes de meio
ambiente para a comunidade
interna e externa, como a
realizacdo de coleta seletiva,
compostagem, espacos de

formagcdo, como seminarios,

coloéquios e outros.




¢ Ainternacionalizacio e a atuagao
do CONSUP sao os pontos mais
criticos do IF Baiano;

e Melhorar a ag¢des do campus
voltadas a memodria cultural,

produgcdes artisticas e ao meio

ambiente.
Sem apontamentos. e Nao foram feitos, para esse
Eixo, elogios, criticas ou
TAE sugestdes por esse segmento.

Consequentemente, nada sera

posto.

Fonte: CPA, 2022



3.2.1.4 Campus Santa Inés

Figura 23 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Santa Inés, referentes ao Eixo 2, Dimenséo 1 — Misséo e
PDI

Freguéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participagdo no
processo de elaboracéo do PDI/PPI?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de pesquisa, iniciacdo cientifica e tecnoldgica?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e préticas de
extenséo?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI)?

Como vocé avalia o cumprimento da misséo do IF
Baiano?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a
missao do IF Baiano?

= (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO
(2) RUIM

(4) BOM

o

41,1

33 298

m (1) PESSIMO
(3) REGULAR

= (5) OTIMO

39,7

39,1

35,1

41,1

39,7

43,7

39,1

35,8

30,5

40,4

35,1

36,4

Fonte: CPA, 2022




Figura 24 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Santa Inés, referentes ao Eixo 2, Dimensdo 3 -
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as acdes institucionais do l .
seu campus voltadas a internacionalizagdo? 13,9 L2 <0 s

A . L 0,7
Como vocé considera as agdes institucionais do
seu campus voltadas a defesa e promogéo dos 3 3| 6,0 33,8 37,7 -
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

3

1
Como vocé considera as ag6es institucionais do GI -
. - : 9,9
seu campus voltadas a incluséo social? 2 24 S

Como vocé considera acdes institucionais do seu 3
campus voltadas & memoria cultural, producdo 10,6 15,9
artistica e ao patriménio cultural?

30,5 30,5 -

Como vocé considera as agdes institucionais do -
seu campus voltadas ao meio ambiente? 24§ 8.6 — A
2,6
Como vocé considera as acdes institucionais do I -
seu campus voltadas a diversidade? 3R 9° — S0

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO = (1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM ®(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 13 - Eixo 2: Dimensao 1 — Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional —
e Dimensé&o 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Santa Inés

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA
e O campus precisa ter uma atengao maior | e Aumentar o]
com as pessoas que tem alguma deficiéncia; | quantitativo de

e Precisamos de mais professores envolvidos | servidores  voltados

Discente nao somente nas aulas, mais sim nos | para o atendimento de
trabalhos de extensdo, no campo e nas | alunos com
comunidades; necessidades

especiais;




e Estimular a formacgao
de grupos de pesquisa
que consigam atender
as necessidades dos
alunos em carga

horaria e em areas de

atuacao;

Docente

ePenso que o campus pode ter uma caixa
permanente para envio de perguntas,
duvidas e sugestdes;

¢ Alguns problemas tém que ser tratados de
forma coletiva, envolvendo todos os

segmentos da comunidade, e ndo somente

a diretoria;

eAcredito que dados e informacgdes
organizacionais devem ser disponibilizados
de forma transparente no site do campus. O
canal para avaliagdo, criticas e sugestdes
deve estar aberto o tempo todo;

eSeria interessante que houvesse uma

programagao anual para apresentagao e

PDI/PPI,

estabelecimento de

discussao do visando ao

diretrizes para

atendimento deles.

eCriar momentos de
discussao no campus
para divulgagdo e

debate das acbes e

atividades culturais,
direitos humanos
igualdade étnico-
raciais e meio
ambiente;

e Criar cursos de lingua
estrangeira para
promover as agoes de

internacionalizacéo;

¢ Fortalecimento e

criacdo de nucleos
voltados ao meio
ambiente, acdes
étnico-raciais e
culturais;

e Fomentar, na forma de
edital, um evento por
ano voltado as acdes

de diversidade;

e Criacao de uma
circular, em midia
digital, com

periodicidade mensal,




com agdes do campus
ou textos informativos
voltados a igualdade
étnico-racial, direitos
humanos, produgao
artistica e ao
patriménio cultural;

e Inserir caixa de
sugestdes em espagos
diversos no campus;
otimizar a atualizagao
e a divulgagdo de
dados e informacdes
institucionais, em
diferentes formatos;

e Construcao de
espacos coletivos e
participativos para
apresentacao,
discussao e avaliagao
de PDI/PPI.

TAE

Sem apontamentos.

e Nao foram feitos, para
esse Eixo, elogios,
criticas ou sugestdes
por esse segmento.
Consequentemente,

nada sera posto.

Fonte: CPA, 2022



3.2.1.5 Campus Serrinha

Figura 25 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Serrinha, referentes ao Eixo 2, Dimensao 1 — Misséo e
PDI

Freguéncia das respostas em %

o -

Como vocé considera a sua participacao no
processo de elaboracdo do PDI/PPI?

30,4 1|6
40,0 I

Como vocé avalia 0 seu conhecimento sobre o

Projeto Pedagdgico Institucional (PPI1)? S

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades - .
artisticas e culturais? o 304 L
0,8
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades -0 8 232 512 -
de pesquisa, iniciagdo cientifica e tecnoldgica? ' ' !
C é li éncia do PDI aticas d 5°
omo vocé avalia a coeréncia do e préaticas de - -
extensao? 16 256 “:20

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino?

B 2 we M

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a

respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional '47,2 32,0 41,6 .
(PDI)?
C & avali i da miss&o do IF i
omo vocé avalia o cumprimento da miss&o do I -
Baiano? 3§24 208 —
Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a 488 _
misséao do IF Baiano? !

1,F1,6 17,6

® (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO
(2) RUIM
(4) BOM

® (1) PESSIMO
(3) REGULAR
= (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022




Figura 26 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Serrinha, referentes ao Eixo 2, Dimensdo 3 -
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as acdes institucionais do 16,0 . 10,4

seu campus voltadas a internacionalizagdo? <22 20

Como vocé considera as acdes institucionais do
seu campus voltadas a defesa e promogédo dos 3,2 2,4 20,0 37,6
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as acdes institucionais do 0.8 16,0 44.0 _

seu campus voltadas a incluséo social?

Como vocé considera acdes institucionais do seu 6
campus voltadas & meméria cultural, producdo 56 § 7,2 26,4 40,0
artistica e ao patriménio cultural?

0,8
Como vocé considera as agdes institucionais do

seu campus voltadas ao meio ambiente? 4'0|4 — S

0,8

Como vocé considera as acdes institucionais d03, > | 24 200 400

seu campus voltadas a diversidade?

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR
(4)BOM = (5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 14 — Eixo 2: Dimensé&o 1 — Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional
— e Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Serrinha
Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideragdo da CPA

¢ Atualizar o SUAP em relacdo aos dados de
raca, etnia e etc.

eNa minha opinido, a Instituicdo esta

Discente caminhando para um bom desenvolvimento.

O ensino é muito bom, porém no que puder

melhorar, sdo sempre bem-vindas opgdes;

¢ Acreditamos na educacgéao transformando a




sociedade, enfrentamos desafios
socioecondmicos e adversidades, mas com
politicas integradoras e continuas, podemos
dar os primeiros passos na diregcao de um
futuro mais justo. Vale salientar que € um
trabalho colaborativo e, partindo da dire¢ao
administrativa, politica e posteriormente
estudantil, podemos melhorar e realizar os
anseios e projetos estabelecidos. A

educacao nao pode parar.

Docente

¢ As metas nao sao distribuidas no espaco e
tempo de modo a favorecer o planejado;

e Faltou abordar algo sobre a EaD de forma
mais especifica. Afinal, essa modalidade de
ensino pode fazer toda a diferenga dentro do
Territorio do Sisal;

¢ A politica de diversidade e inclusdo do IF
Baiano tem varios silenciamentos
problematicos. Isso s6 garante a falha na

missao de incluir.

TAE

e A Instituicdo tenta dar mais resposta as
necessidades de inclusdo, mas a barreiras
sociais também dificultam. Por exemplo,
poucos discentes e servidores com
deficiéncia no campus pode ser explicado
por um grupo com baixa escolaridade e

pouco incentivo humano.

Fonte: CPA, 2022




3.2.1.6 Campus Teixeira de Freitas

Figura 27 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Teixeira de Freitas, referentes ao Eixo 2, Dimenséo 1 —
Misséo e PDI

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participacdo no
processo de elaboracdo do PDI/PPI?

]

13,0 41,3 15,2 42

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)?

43,5 19,6 *2

43,5 19,6 l

41,3 21,7 .

34,8 28,3 .

39,1 23,9 l
41,3 28,3 42

34,8 37,0 .

Como vocé av_alla~o seu conhemmento sobre a 43 261 413 -
missao do IF Baiano?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais?

=
£
©

o
\‘

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de pesquisa, iniciacado cientifica e tecnolégica?

&2
N

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e préticas de
extensao?

o)
o

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino?

»
w

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI)?

&2
ﬂ

Como vocé avalia o cumprimento da missédo do IF
Baiano?

>
w

= (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO  ® (1) PESSIMO
(2) RUIM (3) REGULAR

(4) BOM ® (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Figura 28 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Teixeira de Freitas, referentes ao Eixo 2, Dimensé&o 3 —
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as agfes institucionais do seu
campus voltadas a internacionalizagao? 30,4 .6’5 26,1 21,7

Como vocé considera as agdes institucionais do seu 292
campus voltadas & defesa e promogéo dos direitos  @4,3 7'~ 21,7 50,0
humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as agdes institucionais do seu

2
campus voltadas a inclusao social? 2 1 22 326 39,1

Como vocé considera agdes institucionais do seu campus
voltadas a meméria cultural, produgéo artistica e ao 4,3 17,4 34,8 32,6
patriménio cultural?

Como vocé considera as ac¢des institucionais do seu
campus voltadas ao meio ambiente? 2 qz 6,5 37,0 32,6

2,2

Como vocé considera as agfes institucionais do seu
campus voltadas a diversidade? 4P I 2,2 41,3 37,0

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO

(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM m(5)OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Tabela 15 — Eixo 2: Dimensao 1 — Missado e Plano de Desenvolvimento Institucional —
e Dimensé&o 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Teixeira de Freitas

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideragdo da CPA

e Esclarecer as questdes | ® O campus ja possui uma politica
relacionadas a | de conscientizacdo da existéncia
internacionalizagao; de editais, por meio de palestras

ePoderia haver mais atividades | Na semana de acolhimento do
que integrem os alunos com as | aluno e ao longo dos semestres
atividades desenvolvidas pelos | cursados. Sugerimos a
cursos que sdo ofertados no intensificagdo na divulgacédo dos
campus, apesar da pandemia. | CUrsos, palestras e projetos para
Podem ser realizados eventos, | ©Os discentes;

Discente palestras, minicursos ofertados | ® Criar um programa de tutoria
em época/periodo especifico,que | dentro da Coordenagdo de
visem buscar o aluno, o técnico, e Ensino, estabelecendo um
trazer mais atividades praticas | suporte de orientagdo para os
para 0s cursos superiores, | alunos interessados em
garantindo que aqueles alunos | intercambio em outras
possam nado s6 interagir e | instituicbes fora do pais.
desenvolver trabalhos e projetos,
como também sanar duvidas em
palestras e auldes.

eSugiro avaliagdo criteriosa dos | e Maior envolvimento e
campi em relagdo a pesquisa e | disponibilidade de todas as
extensao relacionadas aos | categorias (TAE, docentes e

Docente cursos ofertados e avaliagdo em | discentes) para a realizagdo e o
relagdo a quantidade e qualidade | devido suporte na execug¢ao dos
de cursos de graduacdo e pds- | projetos de pesquisa, extensao e
graduacéo. ensino.

e Sem apontamentos. eNao foram feitos, para esse Eixo,
elogios, criticas ou sugestdes por
TAE esse segmento.
Consequentemente, nada sera
posto.

Fonte: CPA, 2022



3.2.1.7 Campus Uruguca

Figura 29 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Urucuca, referentes ao Eixo 2, Dimenséao 1 — Misséo e

PDI

Freguéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participacéo no
processo de elaboracéo do PDI/PPI?

Como vocé avalia 0 seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de pesquisa, iniciacado cientifica e tecnolégica?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e préticas de
extensao?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI)?

Como vocé avalia o cumprimento da missao do IF 5
Baiano?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a
missao do IF Baiano?

§8R

2
©

e
©

[N
B
~

&9
©

I 5,9

35,3

11,8

e
©

17,6

44,1

61,8

47,1

44,1

47,1

41,2

50,0

47,1

52,9

32,4

11,8*

26,5

14,7 i

29,4

By

32,4

23,5

29,4

..-@-

= (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ® (1) PESSIMO

(2) RUIM (3) REGULAR

(4) BOM = (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Figura 30 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Urucguca, referentes ao Eixo 2, Dimensdo 3 -
Responsabilidade Social

Frequéncia das respostas em %

Como vocé considera as acdes institucionais do . .
seu campus voltadas a internacionalizagdo? e i° Colla T

Como vocé considera as agdes institucionais do
seu campus voltadas & defesa e promogéo dos |8,8 8,8 35,3 38,2 .
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as acdes institucionais do
1¢0€S INSHtucCIo 398988 324 41,2
seu campus voltadas a incluséo social? ,

Como vocé considera ac¢8es institucionais do seu
campus voltadas a memodria cultural, producao 11,8 . 11,8 35,3 35,3
artistica e ao patriménio cultural?

Como vocé considera as acdes institucionais do . -
seu campus voltadas ao meio ambiente? L R 206 2
Como vocé considera as agdes institucionais do ig
seu campus voltadas a diversidade? B ° e e .

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO
(2)RUIM (3) REGULAR

(4)BOM ®(5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 16 — Eixo 2: Dimensé&o 1 — Missé&o e Plano de Desenvolvimento Institucional
— e Dimensao 3 — Responsabilidade Social da Instituicdo — Campus Urucuca

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracdo da CPA

Discente e Sem apontamentos.

¢ Os documentos institucionais, quando nos
permitem alguma discussdao, possuem
pouco tempo para nos manifestarmos,

Docente ) )
virando mera formalidade;

e Os verdadeiros e maiores problemas dos

cursos superiores sao: alta evasao e baixo




numero de ingressos.

TAE e Sem apontamentos.

Fonte: CPA, 2022

3.2.1.8 Campus Valenca

Figura 31 — Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-
administrativos do Campus Valenca, referentes ao Eixo 2, Dimensé&o 1 —Misséo e PDI

Freguéncia das respostas em %

Como vocé considera a sua participagéo no _
processo de elaboracéo do PDI/PPI? ¢ 262 —

1,1
Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o
Projeto Pedagogico Institucional (PPI)? - 3 — i -
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
artisticas e culturais? - g 207 44,7 .
1,1
Como voceé avalia a coeréncia do PDI e atividades 11 277 45.7 -
de pesquisa, iniciacdo cientifica e tecnoldgica? 0 ' !
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e praticas de - -
extensao? g1 30.9 40.4
Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades
de ensino? -2’1 e Sizpe -
Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a
respeito do Plano de Desenvolvimento Institucional -Z 7,4 36,2 38,3 .

(PDI)?

Como vocé avalia o cumprimento da misséo do IF i 32 277 50,0

Baiano?

1,1
Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a

missao do IF Baiano? l’F 138 52,1
11

= (0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO  ®(1) PESSIMO
(2) RUIM (3) REGULAR

(4) BOM = (5) OTIMO

Fonte: CPA, 2022



Figura 32 - Respostas da autoavaliacdo de discentes, docentes e técnico-

administrativos do Campus Valenca,
Responsabilidade Social

referentes ao Eixo 2, Dimensado 3

Frequéncia das

Como vocé considera as acdes institucionais do
seu campus voltadas a internacionalizagdo?

Como vocé considera as acdes institucionais do
seu campus voltadas a defesa e promoc¢éo dos 4,
direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as acdes institucionais do

. ~ . 2
seu campus voltadas a incluséo social?

Como vocé considera acdes institucionais do seu
campus voltadas & memdria cultural, producdo 4
artistica e ao patriménio cultural?

Como vocé considera as agdes institucionais do

: : 3
seu campus voltadas ao meio ambiente?

Como vocé considera as acdes institucionais do 4
seu campus voltadas a diversidade?

(2)RUIM
(4)BOM

respostas em %

160 85 255 39,4 -
1121
11
11
3|4,3 27,7 436 -
11
] o 46,8 w0
11
11

(0) NAO SE APLICA OU E DESCONHECIDO ®( 1) PESSIMO

(3) REGULAR
= (5)O0TIMO

Fonte: CPA, 2022

Tabela 17 — Eixo 2: Dimenséao 1 — Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

— e Dimenséao 3 — Responsabilidade Social

da Instituicdo — Campus Valenca

Segmento | Criticas, elogios ou sugestdes Consideracéo da CPA
¢ O IF é um lugar muito bom paraquem | ¢« O IF Baiano tem como
busca  desenvolvimento  pessoal, parte da sua missao
i ajudando a abrir a mente e lidar com institucional o]
Discente _ _ _ _
questdes socioculturais. Em outras oferecimento de uma
palavras, te tira da bolha que esta e educacéo publica, gratuita

abre sua mente para outros horizontes,

e de qualidade,




com outros olhos;

e Melhoria de aulas praticas, jantar para
0 pessoal da graduagdo, pois tem
muitos alunos que trabalham o dia todo
e nao tém tempo de jantar antes de
irem para o curso;

e Mais esclarecimentos e clareza dos
coordenadores do curso;

e Dar mais suporte ao estudante para a

permanécia escolar;

preparando pessoas para
o pleno exercicio da
cidadania e contribuindo
com o desenvolvimento
social. Isso exige,
cotidianamente, que a
Instituicdo continue
abordando ou criando
condicbes para que o0s
relevantes e diversos
temas sejam discutidos,
sempre com a
observancia dos direitos a
liberdade, ao respeito e a
dignidade de todos os
segmentos societarios;

E imperiosa a ampliacéo
do oferecimento  de
refeicbes aos discentes
da graduacgéo, como uma
das estratégias para a
permanéncia no curso e
contribuindo, dessa
forma, para a seguranca
alimentar dos mesmos.

A Coordenacgao do Curso
de Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas, que
ja se faz presente nos
canais digitais de
comunicacdo com 0SS
estudantes, além do
contato direto, presencial,
dever4, ainda mais,

buscar o estreitamento




das relagdes com o corpo
discente, sempre na
perspectiva da plena
informacgao.

Os auxilios provenientes

dos programas de

assisténcia estudantil
precisaréo,
periodicamente, ser

readequados, ampliados

e potencializados.

Docente

¢ Precisamos de mais apoio institucional.

O campus precisara
continuar recebendo o
apoio das esferas
superiores a esta
Instituicéo, além do
aumento no repasse de
recursos, objetivando a
realizagéo das
fundamentais acdes ao
atendimento das
necessidades para o0
desenvolvimento, com
cada vez mais qualidade,
do ensino, da pesquisa e
da extensdo, cumprindo,
assim, plenamente com a

sua missao institucional.

TAE

e Sem apontamentos.

Néo foram feitos, para
esse Eixo 2, elogios,
criticas ou sugestdes por
esse segmento.
Consequentemente,

nada sera posto.

Fonte: CPA, 2022



4 CONSIDERACOES FINAIS

O processo de autoavaliagéo institucional deve ser entendido e valorizado em toda
sua importancia e complexidade. A ampla participagdo da comunidade permite uma
compreensdao mais elaborada das tdo diversas percepcdes e necessidades dessa a
respeito dos indicadores avaliados. Ainda, € uma estratégia democratica valorosa para a

reflexdo e adogéo de acdes que visem constante melhoria.

Entre os anos de 2020 e 2022, com o enfrentamento da pandemia causada pelo
COVID-19, a realizagéo das atividades no formato remoto imp0s uma nova realidade e,
com ela, foi preciso tempo para adaptacao e para revisdo das estratégias na autoavaliacao.
Soma-se a isso 0 curto tempo entre a reestruturacdo das CPA para o biénio 2021-2023 e a
aplicacdo dos questionarios. Diante de tal cenério, percebeu-se uma dificuldade

generalizada em mobilizar a comunidade a participar respondendo ao questionario.

Nesse sentido, visando melhorias na atuacdo da CPA do IF Baiano, as estratégias

futuras desta comissdo devem estar pautadas:
— Na consolidacao das CPA locais e central;

— Na promocéo de outras estratégias de avaliacdo, além dos questionarios, a exemplo de

rodas de conversa com a comunidade;

— Automacédo no processamento das informacgdes obtidas a partir dos questionarios, de

forma a diminuir a sobrecarga da comissao;

— Fortalecimento da cultura de autoavaliagdo no ambito do IF Baiano.
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APENDICE | QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL —EIXOS 1E 2
DIMENSOES 1,3E 8

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Qual o seu campus?
Qual o seu segmento?

Qual o seu curso?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento e participacdo do processo de
Autoavaliacao institucional?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre os resultados do Ultimo processo
de avaliacao institucional realizado pela Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA)?
Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da Autoavaliacéo institucional (CPA)
para a tomada de decisfes pela REITORIA?

Como vocé avalia a utilizacdo dos resultados da Autoavaliacdo institucional (CPA)
para a tomada de decisbes pelo CAMPUS?

Como vocé avalia a credibilidade do processo de Autoavaliacdo?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento sobre o Projeto Pedagogico do Curso
(PPC)?

Como vocé avalia a qualidade da tramitacdo de requerimentos e/ou processos?
Como vocé avalia o funcionamento do Conselho Superior (CONSUP)?

Como vocé avalia a integracdo entre o Instituto e a comunidade externa?

Quais suas duvidas, criticas, sugestdes sobre o planejamento e avaliacao
institucional?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre a missao do IF Baiano?

Como vocé avalia o cumprimento da missao do IF Baiano?

Como vocé avalia seu nivel de conhecimento a respeito do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI)?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades de ensino?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e praticas de extensao?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades de pesquisa, iniciacao cientifica e
tecnoldgica?

Como vocé avalia a coeréncia do PDI e atividades artisticas e culturais?

Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o Projeto Pedagogico Institucional
(PPI)?

Como vocé considera a sua participacao no processo de elaboracdo do PDI/PPI?



23

24

25

26

27

28

29

Como vocé considera as acdes institucionais do seu campus voltadas a diversidade?

Como vocé considera as acdes institucionais do seu campus voltadas ao meio
ambiente?

Como vocé considera agfes institucionais do seu campus voltadas & memoria
cultural, producéo artistica e ao patriménio cultural?

Como vocé considera as a¢des institucionais do seu campus voltadas a incluséo
social?

Como vocé considera as agdes institucionais do seu campus voltadas a defesa e
promocéo dos direitos humanos e igualdade étnico-racial?

Como vocé considera as a¢des institucionais do seu campus voltadas a
internacionalizacdo?

Quais suas duvidas, criticas, sugestdes a respeito do desenvolvimento institucional
do seu campus?



