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junho de 2022

Aprova o Regulamento do Estdgio Curricular dos Cursos de
Graduagdo do IF Baiano, campus Serrinha.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
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- o teor do processo n2 23790.250674.2022-13, de 27 de maio de 2022;
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento do Estdgio Curricular dos Cursos de Graduacdo do Instituto Federal de Educacdo,

Ciéncia e Tecnologia Baiano campus Serrinha.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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s Cassiana Mendes dos Santos Almeida, DIRETOR - SUBSTITUTO - SER-DG, em 14/06/2022 15:04:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/06/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 336369
Cédigo de 586797dace
Autenticacao:

Estrada Vicinal de Aparecida, S/N, Bairro Aparecida, SERRINHA / BA, CEP 48700-000

Fone: None



(11

BE INSTITUTO FEDERAL
BEE Baiano

B Campus Serrinha

REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR DOS CURSOS
DE GRADUACAO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO — CAMPUS SERRINHA

Aprovado pelos Colegiados dos Cursos de Tecnologia em Gestao de

Cooperativas e de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas em 08 /03 /2022.

Aprovado pelo Diretor Geral, através da Portaria n°40 em  14/06/2022.

SERRINHA/BAHIA
2022



DIRETOR GERAL
LEANDRO DOS SANTOS DAMASCENO

DIRETORA ACADEMICO
CASSIANA MENDES DOS SANTOS ALMEIDA

DIRETOR ADMINISTRATIVO
KERDOVAL DA SILVA SOUZA

COORDENADORA DE ENSINO
ETIENE SANTIAGO CARNEIRO

COORDENADORA DO CURSO DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE
COOPERATIVAS

SUELLEN NASCIMENTO DOS SANTOS

COORDENADORA DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIENCIAS
BIOLOGICAS

LARISSA RODRIGUES DE OLIVEIRA SOUSA

COORDENADORA DE PESQUISA
LETICIA LIMA DE SOUSA FERNANDES

CORDENADORA DE EXTENSAO
ANADEJE DE FRANCA CAMPELO

COORDENADOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
PAULO RICARDO DA SILVA BARBOSA



REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR DOS CURSOS DE
GRADUACAO DO IF BAIANO — CAMPUS SERRINHA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. O presente Regulamento Interno visa normatizar a organizacdo, as
finalidades e o funcionamento do Estagio Curricular dos cursos de graduacao do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) Campus
Serrinha, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional N°
9.394/96; na Lei N° 11.788/2008, a Resolucdo CONSUP n° 136/2021 e a

Organizacéao Didatica dos Cursos de Graduacéao do IF Baiano.

CAPITULO II
DOS ESTAGIOS E SUAS FINALIDADES

Art. 2. O estagio curricular supervisionado caracteriza-se por ser ato educativo
escolar, que possui acompanhamento efetivo de professor(a) orientador(a) do IF
Baiano e de supervisor(a) da unidade concedente, desenvolvido no ambiente de
trabalho e visando a formacao ética e cidadd dos(as) estagiarios(as) para o
trabalho, sendo comprovado por vistos no Termo de Realizacdo de Estagio
(ANEXO [).Sendo suas finalidades definidas de acordo com a Resolugéo
CONSUP n° 136/2021, como segue:

I- Oportunizar a complementacao da aprendizagem em situacdes reais de vida
e de trabalho, caracterizando-se como instrumento importante na formacao
académico-profissional, possibilitando ao(a) estagiario(a) o contato direto com as
atividades profissionais e a aquisi¢ao de vivéncias e de experiéncias, ampliando
a aquisicdo de habilidades e de conhecimentos necessarios aoexercicio da
profissao;

Il - Articular competéncias, aptiddes, valores e propensdes, bem como a pratica
profissional, objetivando o desenvolvimento de habilidades técnicas e de
competéncias sociais e culturais, indispensaveis a formacdo académico-

profissional,



[l - Proporcionar a andlise critica e a problematizacdo das condigdes observadas
nos espacos profissionais, de modo a propor, quando possivel, projetos de
intervencao social,

IV - Contribuir com a instituicdo em termos de renovacao e de aperfeicoamento
dos métodos de ensino e de adequacado as reais necessidades do mundo do

trabalho.

Art. 3. O estagio curricular podera constituir-se das seguintes modalidades:
| — Estagio curricular supervisionado;

Il — Estagio curricular Nao-obrigatdrio.

Art. 4. O Estagio curricular supervisionado € obrigatério e caracteriza-se por
fazer parte do Projeto Pedagdgico do Curso, como requisito para a conclusédo do
mesmo, devendo propiciar ao estudante a complementacédo do processo ensino

aprendizagem.

Art. 5. O Estagio N&o-obrigatério € uma atividade opcional, que pode ser
acrescido a carga horaria regular e obrigatéria do curso, podendo ser realizado:
|- a partir da demanda do estudante ou de organizacbes da comunidade,
objetivando o desenvolvimento de competéncias para o trabalho produtivo;

Il — através de empreendimentos, projetos sociais e/ou culturais dentro de areas
relacionadas ao curso;

Il — como prestacdo de servico em sistemas estaduais ou municipais,
remuneradas ou ndo, desde gque estejam relacionadas a area de formacédo do
Curso;

IV — de prestacdo de servigos voluntarios de interesse social, desenvolvidos
pelas equipes da Instituicdo Federal de Ensino.

8 1° A carga horaria do estagio ndo obrigatorio poderd ser considerada para
efeito de estagio obrigatorio, desde que previsto no PPC.

§ 2° As atividades de Estagio N&o-obrigatorio poderdo ser utilizadas como
Atividade Complementar e/ou Estudos Integradores, nos limites estabelecidos
no Regulamento de Atividades Complementares e/ou Estudos Integradores, bem

como no PPC de cada curso.



Art. 6. O Est4gio Curricular Supervisionado deve ser planejado, executado,
acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios académicos dos cursos de graduacdo do IF Baiano Campus

Serrinha.

CAPITULO III
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 7. O Estagio Curricular Supervisionado € componente curricular, que devera
ser realizado, conforme previsto no Projeto Pedagogico de Curso (PPC) de cada
curso, no qual o estudante podera utilizar os conhecimentos obtidos ao longo de

toda sua formacdo em um ambiente profissional e educativo.

Art. 8. Nos estagios de regéncia e pratica profissional, que envolve o
acompanhamento e supervisdo das atividades in loco, as turmas terdo no

maximo 12 (doze) estudantes.

Art. 9. Os licenciandos que comprovadamente exercam atividades de docéncia
no magistério da Educacdo Basica em sala de aula, poderdo ser dispensados
pelo Colegiado do Curso de 50% da carga horaria total dos estagios curriculares
supervisionados de regéncia, mediante solicitacdo de reducdo e atendimento
aos Art. 18 e 22 da Resolucgéo n°® 29/2013 do CONSUP/IF BAIANO.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 10. Os critérios e os procedimentos necessarios para a realizagéo do estagio
supervisionado sao os descritos neste titulo I, devendo-se adotar o seguinte
fluxo:

| - o(a) discente devera formalizar o estagio na Coordenacéo de Estagio do
campus, apresentando os seguintes documentos:

a) Requerimento de estagio com declaracdo de aceite do professor(a)
orientador(a) e com deferimento do(a) coordenador(a) do curso (ANEXO II);

b) Plano de Atividades de Estagio (ANEXO llI);



c) Apdlice Individual de Seguro.

Il — a Coordenacéo de Estagio elaborara o Termo de Compromisso de Estagio
(ANEXO 1V) e realizara os demais procedimentos relativos a esse processo.
81° Para realizar o estagio curricular , o(a) estudante devera estar regularmente
matriculado(a) e com frequéncia assidua no curso.

82° No caso do estagio curricular supervisionado, o(a) estudante devera estar

matriculado(a) no componente curricular correspondente, conforme PPC.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DAS ATRIBUICOES DOS
PARTICIPES DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 11. Os(As) participes envolvidos(as) com o processo de Estagio Curricular
séo:

| — Coordenador(a) de Estagio Curricular, docente do IF Baiano;

Il — Coordenacéo de Curso

lll — Professor(a) do componente curricular de Estagio;

IV - Professor(a) orientador(a) de Estagio Curricular, docente do IF Baiano;

V — Estagiario(a), estudante do IF Baiano;

VI — Supervisor(a) de campo/ regente de classe, profissional da instituicdo
concedente de estagio.

81° Os(As) profissionais envolvidos(as) com o processo de estagio curricular
(coordenadores, professor(a)orientador(a) e regente de classe/supervisor de
campo) devem ter formacao académico profissional na area de conhecimento ou
afins do curso, salvo em situacdes especificas de cada area, a serem discutidas
e aprovadas em Colegiado.

§ 2° Na falta de profissionais com a formacao exigida no paragrafo anterior,
caberd ao Colegiado de Curso, ouvida a Coordenacdo de Estagio Curricular,
indicar o(a) profissional, levando-se em conta:

| - a formagdo académica,;

Il - a experiéncia profissional;

Il - a legislacdo em vigor.

Art. 12. O campus devera constituir um Nucleo de Assessoramento a



Coordenacéo de Estagio Curricular com, no minimo, 3 (trés) servidores titulares
e 3 (trés) suplentes. Esta comissao sera eleita em reunido geral e tera mandato

de 2 (dois) anos de duracao.

Art.13. Compete ao Nucleo de Assessoramento a Coordenacdo de Estagio
Curricular:

| - coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas em funcéo do estagio;
Il - encaminhar os estagiarios aos locais de estagio;

Il — analisar os documentos referentes ao estagio curricular e encaminhar o
processo para a Secretaria de Registros Académicos (SRA);

IV — julgar os pedidos de aproveitamento de estagio.

Art. 14. A Coordenacao de Estagio Curricular sera auxiliada pelos profissionais
das instituicdes concedentes de estagio.

Paragrafo unico. As instituicdes concedentes de estagio deverdo indicar os
profissionais habilitados na area de conhecimento ou afins do curso, que irdo
acompanhar as atividades dos estagiarios, atuando de acordo com este

regulamento.

Art 15. Compete a Coordenacéo de Curso:

| — deferir ou indeferir o inicio do estagio curricular, a depender do atendimento
aos critérios estabelecidos para 0 mesmo;

Il - atuar como interlocutora da Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente,
dos(as) professores(as) orientadores(as) e do(a) professor(a) do componente
curricular;

Il - auxiliar o(a) estagiario(a) na escolha do(a) professor(a) orientador(a);

IV - indicar professor(a) orientador(a), caso o(a) estagiario(a) ndo o(a) apresente
quando solicitado, dentre profissionais da area em que sera desenvolvido o
estagio, que sera o(a) responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das
atividades do(a) estagiario(a);

V - indicar profissional habilitado(a), com referendo da Direcdo Académica, para
avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e a sua adequacgéo a
formacao cultural e profissional do(a) estagiario(a)

VI - Analisar em conjunto com a Coordenacdo de Estagio a pertinéncia dos



documentos comprobatodrios da experiéncia profissional dos(as)supervisores(as)
de estagio nos cursos de licenciatura, quando esses(as) profissionais néo
tiverem a formacéao exigida na area do conhecimento;

VII - organizar, junto com o(a) professor(a) orientador(a) e com o(a) professor(a)
do componente curricular de estagio, o cronograma e a apresentacdo/banca

para defesa do estagio.

Art. 16. Compete ao(a) professor(a) do componente curricular Estagio
Supervisionado:

| - disponibilizar aos(as) estagiarios(as) o presente Regimento e as suas
complementacoes;

Il — registrar a frequéncia dos(as) estagiarios(as) durante o acompanhamento da
disciplina Estagio;

[l - auxiliar o(a) estagiario(a) na escolha do(a) professor(a) orientador(a);

IV - orientar o(a) estagiario(a) na formatacdo do relatério de estagio, conforme
normas vigentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

V - acompanhar a execuc¢do das etapas de elaboracao do relatério de estagio;
VI - lancar as notas das avaliacdes realizadas pelo(a) estagiario(a) na disciplina
e das demais avaliacdes do estagio, das quais resultara a nota final do estagio;
VIl — organizar, junto com a Coordenagdo de Curso, cronograma e
apresentacao/banca para defesa do estagio, quando prevista no PPC.
Paragrafo Unico. O(A) professor(a) responsavel pelo componente curricular

Estagio Supervisionado podera atuar como professor(a) orientador(a) do estagio.

Art. 17. Compete ao(a) professor(a) orientador(a):

| - elaborar o Plano de Atividades de Estagio junto com o(a) supervisor(a) e com
o(a) estagiario(a);

Il - acompanhar e avaliar o desempenho do(a) estagiario(a) por meio de
instrumento proprio (ANEXO VI) disponibilizado pelo IF Baiano e/ou pela parte
concedente;

[Il — contatar a Coordenacgédo de Estégio ou sua equivalente no IF Baiano, quando
necessario;

IV - orientar o(a) estagiario(a) na construcao dos relatorios de estagio;



V - corrigir e avaliar o relatorio final de estagio, dentro dos prazos estabelecidos
nos artigos 26 e 27,

Paragrafo Unico. Para o estagio conduzido como atividade pratica, cabera ao(a)
professor(a) orientador(a) calcular a média ponderada das avaliacdes, das quais

resultara a nota final do estagio.

VI - fazer visitas a unidade concedente para acompanhamento pedagogico,
durante a realizacdo do estagio, quando julgar necessario, observando a
disponibilidade prévia de recursos orgamentéario-financeiros;

VII - acompanhar a execucado das etapas de elaboracédo do plano de atividades
e dos relatorios de estagio;

VIII — formalizar, junto a Coordenacao de Curso, por meio de requerimento
(ANEXO XIV), o pedido de substituicdo na orientacdo do estdgio, que também
pode ser feito pelo(a) estagiario(a), mediante consulta prévia e aceitacao do(a)
professor(a) substituto(a);

IX — organizar, junto com a Coordenacdo de Curso, cronograma e
apresentacao/banca para defesa do estagio, quando prevista no PPC.
Paragrafo Unico. Caso o(a) estagiario(a) ndo tenha o aceite de outro(a)
professor(a) para substituicdo na orientacdo, ele(a) devera registrar o fato na
Coordenacao de Estagio ou sua equivalente, que encaminhard a solicitacdo para

a Coordenacéo de Curso para andlise e deliberacéao.

Art. 18. Compete ao Supervisor (a) de campo/ regente de classe:

| - participar da elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio, junto ao(a)
estagiario(a) e ao(a) professor(a) orientador(a);

Il - orientar e acompanhar o (a) estagiario (a) em sintonia com o0
Professor(a)/orientador(a), bem como organizar e providenciar 0s meios
necessarios a realizacdo das atividades de estagio a serem desenvolvidas na
instituicdo, de acordo com programacéao previamente definida,

lll - acompanhar a rotina das atividades do(a) estagiario(a), para dirimir dividas
e correlacionar os conhecimentos teorico-praticos, de acordo com as
necessidades do campo de estagio;

IV - fornecer & Coordenacao, Professor(a)/orientador(a) e ao proprio estagiario,

informacdes relevantes sobre as caracteristicas da instituicdo no que se refere



aos horéarios de funcionamento, instalagdes, materiais, normas internas da
mesma, e outras informacdes que se fizerem necessarias;

V — controlar a frequéncia do(a) estagiario(a) no local de realiza¢do do estagio,
repassando as informacdes ao(a) Professor(a)/orientador(a);

VI - emitir parecer avaliativo sobre o desempenho do estagiario, na forma dos

instrumentos fornecidos pela Coordenacéo do Estagio Curricular.

Art. 19. Compete aos Estagiarios:

| efetivar matricula no componente curricular estagio, conforme calendario
académico e condicdes estabelecidas pelo PPC e no presente Regulamento;

Il - tomar conhecimento deste Regimento e atender as normas estabelecidas
para a realizacdo do estagio;

Il - sugerir professor(a) orientador(a), dentre os(as) profissionais da area de
atuacdo do estagio, que sera o(a) responsavel pelo acompanhamento e pela
avaliacao das atividades do(a) estagiario(a);

IV - participar da elaboracéo do Plano de Atividades de Estagio, em acordo com
o(a) supervisor(a) e com o(a) professor(a) orientador(a);

V - cumprir a carga horéria do estagio obrigatorio prevista no PPC;

VI - comparecer aos locais de estagio, munido da documentacao exigida;

VII - respeitar as normas regimentais e disciplinares da unidade concedente;
VIII - munir-se de toda documentacao exigida pela Coordenacdo de Estagio
Curricular;

IX - participar de todos os processos segundo o Plano de Acéo de Estagio;

X - organizar o registro pessoal (portfélio) das atividades desenvolvidas,
elaborando e apresentando os relatérios e demais trabalhos académicos
solicitados;

Xl - cumprir as normas da unidade concedente e as clausulas do Termo de
Compromisso de Estagio;

XIl - relatar e discutir com o(a) Professor(a)/orientador(a) as dificuldades
surgidas durante a realizacao das atividades do estagio;

XIII - assinar o Termo de Compromisso, que sera celebrado entre o estagiario e
a instituicdo concedente do Estagio Curricular, com a mediagéo do IF Baiano
Campus Serrinha, e que constituird comprovante da inexisténcia de vinculo

empregaticio de qualquer natureza;



XIV - solicitar reducéo de carga horaria de estagio de até 50%, se estudante de
licenciatura, e de aproveitamento de experiéncia profissional de até 100%, se
estudante de curso de tecnologia ou bacharelado, dentro do prazo estabelecido
pelo calendario académico, apresentando documento comprobatério das
atividades desenvolvidas na area a qual pleiteia formacao;

XV - agir com ética, com respeito, com sigilo profissional e com
responsabilidade durante todo o periodo de estagio;

XVI - zelar pelo patriménio material e imaterial relacionados aos ambientes de
realizacdo do estagio.

XVII - comunicar e justificar com antecedéncia, ao(a) supervisor(a) da unidade
concedente, bem como ao IF Baiano, as auséncias nas atividades de estagio;
XVIII — comparecer as atividades dos componentes curriculares nos quais
estiver matriculado(a), ndo podendo ser o0 estagio motivo de auséncia nas
aulas;

XIX- apresentar o Relatério das Atividades de Estagio periodicamente, em
prazo ndo superior a cada 6 (seis) meses, para fins de fiscalizacao, pelo IF
Baiano, do cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo Unico: no caso dos cursos de licenciatura, o(a) estudante deve
entregar o relatorio das atividades de estagio ao final de cada semestre letivo
do componente curricular em que estiver matriculado.

XX - entregar, na Coordenacdo de Estagio, o Termo de Realizacdo do Estagio
(ANEXO 1) e o Controle de Frequéncia em Estagio (ANEXO XllII), devidamente
assinados, imediatamente apos a finalizacao do estagio;

XXI - entregar o Relatério Final de Estagio na Coordenacdo de Estagio, apos
conclusao do estagio, no prazo estabelecido neste Regimento;

Paragrafo Unico: E vedada ao(a) estagiario(a) a utilizaco e/ou a divulgacéo de
dados coletados ou gerados no ambiente de realizacdo do estagio, sem a
permissdo ou 0 consentimento por escrito dos(as) envolvidos(as) e sem o
conhecimento e o consentimento das unidades concedentes, seja para fins

proprios ou de terceiros(as).

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO



Art. 20. Para avaliagdo e acompanhamento do estagio supervisionado
obrigatdrio sédo consideradas as mesmas concepgdes que orientam o processo
de ensino — aprendizagem, conforme previsto no PPC, observando-se:

| - a articulagdo teoria e pratica em producgdes e vivéncias do estudante, durante
a realizacdo do estégio;

Il - a assiduidade e pontualidade;

[l - a socializacdo dos trabalhos de estagio, conforme previsto no Plano de Acéo;
IV - a participacdo do estudante nos encontros de orientacdo de estagio,
atendendo ao critério minimo de assiduidade no componente -curricular,
conforme legislacao vigente;

V - a autoavaliacéo do estudante.

Art. 21. O processo de avaliacdo do(a) estagiario (a) é de responsabilidade do
professor(a)/orientador(a), levando em consideracéo o parecer dos profissionais

das instituicbes/campos de estagio.

Art. 22. O processo de avaliacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério estara
centrado em aspectos quantitativos e qualitativos, levando-se em consideracao
as seguintes etapas

| — avaliacdo das atividades pelo(a) supervisor(a), conforme Termo de
Realizacdo do Estagio (ANEXO I);

Il — avaliagdo do relatorio final pelo(a) professor(a) orientador(a), conforme
ANEXO VI,

Ill - na avaliacdo do estagio, poderdo ser acrescidas outras notas, conforme
definidas pelo Colegiado do Curso e/ou pelo PPC.

8§ 1° O relatdrio final do estagio devera seguir as normas determinadas pelo
campus.

§ 2° O publico da educacéo especial e/lou com necessidades especificas que
tenha dificuldade em produzir o relatério final de estagio na forma escrita podera
substitui-lo por outros meios de avaliagdo, de forma a contemplar suas
especificidades, desde que haja solicitacdo do(a) estagiario(a) ou do(a)
professor(a) orientador(a) e mediante deliberagdo, em conjunto, do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), do(a)

professor(a) de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e da



Coordenacéo do Curso.

Art. 23. A avaliacdo do estagio sera uma média aritmética composta pelas notas
atribuidas pelo orientador, através do relatorio final, pelo professor da disciplina
de estagio, através dos instrumentos que estiverem previstos no plano de
ensino/PPC, e o supervisor de estagio, considerando o desempenho nas
atividades realizadas durante o estagio.

§ 1° Para efeito de aprovagdo, o aluno devera obter média de aprovacao
compativel com o disposto na Organizacao Didatica dos Cursos Superiores do
IF Baiano.

§ 2° Para efeito de prova final, devido a natureza pratica da disciplina, seréo

passiveis de reavaliacdo apenas 0s instrumentos quantitativos.

Art. 24. A ndo aprovacdo no(s) componente(s) curricular(es) de estagio

supervisionado implicara no impedimento de colar grau.

Art. 25. De acordo com o estabelecido no calendario académico, o professor do
componente curricular recebe os documentos finais, langa as notas e
encaminha, via processo, a Coordenagcdo de Curso o resultado final do
rendimento dos estagiarios, que encaminhara para a Coordenacao de Estagio
Curricular para fins de registro e controle. A coordenacédo de estagio encaminha,

em seguida, a SRA para arquivamento.

Art. 26. Para o estagio conduzido como disciplina, o prazo para entrega da
versdo final do relatério de estagio devera respeitar o cronograma do

componente curricular.

Art. 27. Professor(a) orientador(a) e estagiario(a), excepcionalmente, mediante
justificativa fundamentada e realizada em formulario préprio (ANEXO VII),
poderdo solicitar & Coordenacgéo de Estagio a prorrogacéo do prazo de entrega
do relatério, quando entenderem que as circunstancias recomendam essa
medida.

8 1° O(A) estagiario(a) devera solicitar a prorrogacdo, no minimo, 10 (dez) dias

antes de findar o prazo estabelecido no componente curricular, desde que esteja



dentro do semestre letivo;

§ 2°. A Coordenacao de Estagio pode requerer outros documentos que julgue
necessarios.

8§ 3°. Deverd ser anexada documentacao comprobatéria a solicitagdo, caso tenha
sido apresentada pelo(a) estagiario(a).

8§ 4° Caberd ao Colegiado do Curso emitir parecer e deliberar sobre a
prorrogacao de entrega de relatério de estégio.

§ 5°. Para o estagio conduzido como disciplina, devera ser observado o limite de
prazo do semestre letivo.

8 6°. A Coordenacao de Estagio ou sua equivalente ndo recebera o relatério e
os outros documentos de estagio quando excedidos os prazos de entrega, se

nao houver parecer favoravel de prorrogacéao.

CAPITULO VII
DO APROVEITAMENTO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA
REDUCAO DA CARGA HORARIA DE ESTAGIO

Art. 28. Para os licenciandos que possuem experiéncia profissional no
magistério da Educacao Basica como docente, sera permitida a redugéo de 50%
da carga horéaria, conforme legislacdo vigente e nas condicdes deste
regulamento.

Paragrafo Unico. O (A) licenciando(a) sé podera solicitar o aproveitamento da
experiéncia como docente nos componentes curriculares que exigem regéncia,
apo0s aprovacdo nos componentes curriculares de observacéo e planejamento,

respectivamente.

Art. 29. Nos cursos de bacharelado e de tecnologia, os(as) discentes que
exercerem atividades profissionais durante o periodo de realizagcdo do curso
poderdo aproveitar tais atividades como estagio obrigatério, desde que estejam
previstas no PPC, que estejam em consonéncia com a legislacdo vigente
reguladora das profissdes e que contribuam para complementar a formacéo
profissional do(a) estagiario(a).

Paragrafo Unico. SO serdo consideradas experiéncias profissionais como

estagio obrigatorio se as atividades desempenhadas no estagio forem correlatas



com a area do curso.

Art. 30. O aproveitamento sO sera considerado se o(a) discente apresentar a

comprovacédo da experiéncia dentro do periodo letivo em que solicitar o estagio.

Art. 31. - Os critérios para aproveitamento de carga horaria de estagio obrigatério
sdo estabelecidos por este Regulamento, em conformidade com as
especificidades do PPC, observando-se que:

| — 0 estudante devera requerer aproveitamento da carga horéaria a
Coordenacéo de Estagio ou a sua equivalente, por meio de Requerimento de
Aproveitamento de Carga Horaria como Estagio Curricular (ANEXO V) e da
juncd@o da documentagdo comprobatoria (de no minimo seis meses na
atividade declarada);

Il - a Coordenacao de Estagio ou sua equivalente verificara a documentacao
comprobatdria e emitira deferimento ou indeferimento;

Il — em caso de deferimento, a documentacgéo devera ser encaminhada a
Secretaria de Registros Académicos (SRA) do campus para efeito de registro.
IV- em caso de indeferimento, o(a) discente sera informado para o
prosseguimento das providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico. Para os casos excepcionais, a Coordenacao de Estagio ou

sua equivalente podera requerer deliberacéo por parte da Direcdo Académica.

Art. 32. Sdo documentos necessarios para solicitar aproveitamento de carga
horéaria dos estagios de regéncia:

| - documento comprobatério de vinculo empregaticio de experiéncia de, no
minimo, 01 (um) ano consecutivo de docéncia;

a) entende-se por consecutivo a nao interrupg¢ao do vinculo empregaticio por um
periodo superior a trés meses.

Il — atestado/declaracdo da Unidade Escolar explicitando o periodo, a(s)

disciplina(s) e a(s) série(s) que o(a) licenciando(a) atuou.

Art. 33. Sdo documentos necessarios para solicitar aproveitamento de carga
horéaria de estagio nos cursos de tecnologia ou bacharelado:
| — para trabalhadores(as) com carteira assinada ou contrato:



a) copia autenticada da Carteira de Trabalho, referente as folhas que contém
foto, qualificacéo civil e folha de registro de trabalho;

b) declaracao das atividades profissionais emitidas pela empresa,

c) outros documentos que comprovem o vinculo.

Il - para trabalhadores(as) autbnomos(as):

a) documento que comprove o trabalho exercido (comprovante de registro na
prefeitura municipal ou comprovante de recolhimento do Imposto Sobre
Servigos).

[l - para proprietarios(as) de empresa:

a) copia do contrato social da empresa e do cartdo do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) comprovacéo de, no minimo, 6 (seis) meses como proprietario(a) da
empresa.

IV - para servidor(a) publico(a):

a) cOpia da portaria ou do ato de nomeacao;

b) comprovacao de, no minimo, 6 (seis) meses no cargo.

CAPITULO ViIII
DA DURACAO E DA JORNADA DIARIA DO ESTAGIO

Art. 34. A jornada diaria do estagio sera compativel com o horario de aula do
estudante e ndo pode prejudicar suas atividades letivas, respeitando a legislacao
em vigor.

Paragrafo Unico. A jornada diaria do estagiario ser compativel com as
atividades académicas e ndo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas

semanais.

Art. 35. A data de assinatura do Termo de Compromisso firmado entre o IF
Baiano Campus Serrinha, a Unidade Concedente do Estagio e o(a) estudante é

a data a partir da qual a duracdo do estagio sera contabilizada.

Art. 36. O Estagio ndo podera exceder a duracdo de 2 (dois) anos em uma
mesma Unidade Concedente de Estagio, exceto quando se tratar de estudante

com deficiéncia.



CAPITULO XI
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 37. O desligamento do(a) estagiario(a) ocorrera automaticamente, ao
término da vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio, exceto quando

prorrogado por meio de Termo de “Prorrogacao”.

Art. 38. O(A) estagiério(a) sera desligado(a) da unidade concedente, antes do
encerramento do periodo previsto no Termo de Compromisso de Estagio, nos
seguintes casos:

| - a pedido do(a) préprio(a) estagiario(a), mediante comunicacao prévia ao IF
Baiano e a unidade concedente, nas seguintes situacdes:

a) motivo de saude;

b) licenca-maternidade ou licenga-paternidade;

C) casos previstos em lei;

d) outros motivos.

Il — a pedido da unidade concedente, nas seguintes situacdes:

a) quando o(a) estagiario(a) deixar de cumprir obrigacdes previstas noTermo
de Compromisso de Estagio ou no convénio, mediante comunicagao
prévia ao(a) estagiario(a) e ao IF Baiano;

b) quando o(a) estagiario(a) ndo comparecer, sem motivo justificado, ao
local de realizacéo do estagio por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou
nao.

lIl —a pedido do IF Baiano, nas seguintes situagoes:

a) quando a unidade concedente deixar de cumprir obrigagdes previstas no
Termo de Compromisso de Estagio ou no Plano de Atividades de Estagio;

b) quando o(a) estagiério(a) infringir as normas disciplinares da institui¢ao;

c) quando ocorrer trancamento de matricula, cancelamento de curso ou
infrequéncia dos(as) estagiarios(as);

d) quando o Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o IF Baiano
e a unidade concedente for rescindido.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o desligamento do(a) estagiario(a) no caso previsto

no inciso Il do caput, a unidade concedente comunicara o fato previamente ao IF



Baiano e encaminhargd, para efeito de registro, a rescisdo do Termo de

Compromisso de Estagio firmado entre as partes, para analise e para assinatura.

CAPITULO X
DA BOLSA E DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 39. A Unidade Concedente de Estagio podera oferecer auxilio ao
estagiario(a), mediante pagamento de bolsa ou qualquer outra modalidade de
servi¢co que venha a ser acordada entre as partes.

Paragrafo Unico. Em se tratando de estagio ndo obrigatério a entidade
concedente devera conceder ao estagiario(a) os beneficios citados nos art.12,
13 e 14 da Lein® 11.788/2008.

Art. 40. O(A) estudante ndo podera realizar o estagio sem cobertura de seguro

de acidentes pessoais.

Art. 41. A unidade concedente é responsavel por efetivar o seguro contra
acidentes pessoais descrito no art. 33, em favor do(a) estagiario(a) e respeitando
a legislacéo vigente.

Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatério, se a unidade concedente ndo
efetivar o seguro contra acidentes pessoais do(a) estagiario(a), o IF Baiano

poderd, alternativamente, providencia-lo, respeitando a legislacéo vigente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. Nos termos da legislacéo vigente, o estagio, em qualquer uma de suas

modalidades, n&o cria vinculo empregaticio.

Art. 43. As disposicOes deste Regulamento estendem-se ao(a) estagiario(a)

estrangeiro(a) regularmente matriculado(a) no IF Baiano.

Art. 44. E vedada a cobranca de qualquer valor ao(d) estagiario(a).



Art. 45. O(A) estagiario(a) podera indicar possiveis unidades concedentes para

serem apreciadas pela Coordenacéo de Estagio e pela Coordenacao de Curso.

Art. 46. O(A) estagiario(a) que realizar estagio fora do pais, dentro de programas
de intercdmbio interinstitucional, obedecera aos procedimentos das instituicbes

anfitrids e do IF Baiano.

Art. 47. Aplica-se ao(a) estagiario(a) de que trata este Regulamento a legislacao
relacionada a salde e a seguranca no trabalho, sendo sua implementacao de

responsabilidade da unidade concedente.

Art. 48. Os anexos contidos neste Regulamento poderdo ser modificados pela
Coordenacdo de Estagio, mediante a identificacdo da necessidade de

adequacao dos documentos no desenvolvimento do estagio.

Art. 49. Os casos omissos deverdo ser apreciados pelo Colegiado do Curso e
deferidos pela Direcdo Académica do campus, ndo podendo esse julgamento
ultrapassar o prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data de recebimento

do requerimento pela Coordenacéo de Curso.
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