
43 
 

 

Componente Curricular Carga Horária CH Teórica CH Prática 

Teoria Cooperativista II 60 h 40 h 20 h 

Código Pré-requisito Eixo 

TCO0002 Não possui Formação específica 

EMENTA 

Lógica do desenvolvimento organizacional. Diferenças entre microempresa, associação, 

cooperativa, OSCIP, fundação e sindicato. Etapas para legalização de cooperativas. 

Construção de estatuto social. Regimento interno. Formação de conselho administrativo e 

fiscal. Assembleias gerais. Livros fiscais. Estrutura organizacional de cooperativa. 

Participação e controle democrático. Gestão democrática. Problemas típicos das 

cooperativas e estratégias de solução. Participação e estratégia de empreendedorismo social. 

Cooperativismo autogestionário e solidário. 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

AFINCO. Manual de administração jurídica, contábil e financeira para organizações 

não governamentais. São Paulo: Petrópolis, 2003. 

FAVARETO, A. (Org.). Planejando empreendimentos solidários. São Paulo: ADS/CUT, 

2004. 

ZAMPAR, C. G. Cooperativismo e Empreendedorismo. São Paulo: Pandorga, 2015. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CRÚZIO, H. de O. Como Organizar e Administrar uma Cooperativa. Rio de Janeiro: 

FGV, 2000. 

SALLES, R. H. Plano de negócios para cooperativas e associações. Rio de Janeiro: 

FASE, n. 3, 2002. 

VALE, S. M. L. R. do; RIBON, M. Manual de escrituração da empresa rural. 2. ed. 

Piracicaba/SP: UFV, 2011. 

VEIGA, S. M. Como montar cooperativas populares: passo a passo para a legalização de 

cooperativas. Rio de Janeiro: FASE, 2001. 

VEIGA, S. M.; RECH, D. Associações: como constituir sociedades civis sem fins 

lucrativos. Rio de Janeiro: FASE, 2001. 

 

 

 

 

 

 

 


