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9 PROGRAMAS DE COMPONENTES CURRICULARES – PCC 

 

9.1 PRIMEIRO SEMESTRE 

Componente Curricular Carga Horária CH Teórica CH Prática 

Gestão Organizacional 60 h 40 h 20 h 

Código Pré-requisito Eixo 

GEO0001 Não possui Formação específica 

EMENTA 

Compreensão do processo histórico evolutivo do pensamento administrativo, estrutura, 

processos e ambiente organizacional. Funções administrativas: planejamento, organização, 

direção e controle. Teorias administrativas. Modelos de estruturas organizacionais. 

Percepção das atuais condicionantes do funcionamento das organizações. Correlações entre 

as proposições teóricas nos estudos organizacionais e suas implicações no desempenho 

organizacional. Grandes áreas da Administração: recursos humanos, marketing, finanças e 

produção, responsabilidade social. 
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Paulo: Atlas, 2008. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CARAVANTES, G. R. Administração: teoria e processo. São Paulo: Pearson Prentice 

Hall, 2005 

CHIAVENATO, I. Administração: teoria e prática. 4 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,2007. 

LACOMBE, F. J. M.; HEILBORN, G. L. J. Administração: princípios e tendências. 2. ed. 

São Paulo: Saraiva, 2008. 

MAXIMIANO, A.C.A., Introdução a Administração. 5 ed. São Paulo: Atlas, 2000. 

SILVA, R. O. da. Teorias da administração. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 

 

 

 

 

 

 


