MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFI SSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CAMPUS SERRINHA

ATA SINTESE 05/2019 - REUNIAO DO COLEGIADO
DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE COOPERATIVAS.

1. Dados da Reunido

Data Hora inicio / Hora término Local
21/10/2019 13:50 ] 16:00 Sala dos professores
2. Pauta
Item ' Descricio
01 'Informes gerais;
02 - l Redistribuicdo de disciplinas para o ano letivo de 2020;
03 l Viabilidade de oferta de disciplinas optativas para 2020;
04 lPlaneJamento da I Semana do Cooperativismo e eventos concomitantes.
05 ‘ O que ocorrer.

3. Participantes membros do Colegiado de Gestio de Cooperativas

NOME CARGO
Agg%q__gesm Souza dos Santos Docente o
Carla Teresa dos Santos tos Marques - Dccente Conﬂd_idi o
Dav1 Sllva da Costa Docente

E_lalne de L1ma Sa_rltos
'EIisabeth dos Santos Teixeira

—

L Glnalva Jesus de Carvalho

“'Marcw ircio Rodrigo Caetano de Azevedo Lopes
Marla Eremta Amonm Coelho
I@E@_n}_d_i §zintana do Vale

Tatiane Tagino Comin
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Dlscente Titular

Discente Suplcnte
Docente

__ Pedagoga
Docente

Docente
Docente

Docente e Coordenadora do ¢ curso de

Tecnologia em Gestio de Cooperahvas
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4. Assuntos Discutidos / Decisdes o
As treze horas e cinquenta minutos, do dia vinte e um de outubro de dois mil e dezenove,

o Colegiado do curso de Tecnologia em Gestio de Cooperativas reuniu-se na sala dos
professores do prédio administrativo do Campus Serrinha, com a presenga dos(as)
docentes Antonio César Souza dos Santos, Davi Silva da Costa, Ginalva Jesus de
Carvalho, Mércio Rodrigo Caetano de Azevedo Lopes, Maria Erenita Amorim Coelh_o,

Tatiana de Santana do Vale e Tatiane Tagino Comin; da discente titular Elaine de Lima
Santos; da discente suplente Elisabeth dos Santos Teixeira e da pedagoga Larissa de
Queiroz Santos. A docente Carla Teresa dos Santos Marques participou como convidada
para colaborar com a redistribui¢io de disciplinas e futuramente podera integrar o
Colegiado. Os(as) professores(as) Cassiana Mendes dos Santos Almeida, Heron Ferreira
de Souza, Marcia Eliana Martins, Maria Auxiliadora Freitas dos Santos e Suellen
Nascimento dos Santos, bem como a técnica em assuntos educacionais Karolyny de
Oliveira Almeida justificaram sua auséncia via e-mai/ institucional. Os demais membros
do Colegiado ausentes nesta reunifio nio apresentaram Justificativa formal. A reunigo foi
presidida pela coordenadora do curso superior de Tecnologia em Gestdo de Cooperativas,
Prof® Dr.” Tatiane Tagino Comin, que iniciou com a leitura dos topicos da pauta do dia.

Iniciou-se entdo a discusso do primeiro ponto “Informes gerais™ que foi subdividido
em cinco subtdpicos: a) Deliberagio sobre o registro de presenca de alunos com
problemas de transporte; b) Alteragio no Regimento das Atividades Complementares: c)
Tutoria Académica; d) Atualizagdo do PPC de Gestio de Cooperativas; e) Previsio de
visita técnica intermunicipal. Sobre o subtopico a), a professora Tatiane relatou na
reunido de Colegiado inicialmente prevista para o dia dezesseis de outubro, mas que foi
interrompida por falta de quérum, apenas este ponto foi discutido em conjunto com o
Colegiado de Ciéncias Bioldgicas. Nagquela ocasido, retomou-se a deliberagdo da reunido
de vinte e um de agosto quando ambos os Colegiados dos cursos Superiores decidiram
pela adogdo do procedimento de registro de frequéncia com tolerincia de quinze minutos
do inicio previsto para as aulas. Tatiane resumiu que apés conversa com a Coordenagiio
de Ensino e Diregio Académica e estudo pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) sobre
a viabilidade de redugiio da hora-aula para cinquenta minutos, que teria respaldo no
Artigo 19 da Organiza¢io Didatica (OD) vigente, a Coordenacido Geral da Educagio
Superior (CGES) foi consultada e indicoun a mmpossibilidade de alteracdo, pois na minuta
de reformulagio da OD (Paragrafo tnico do Artigo 37) a hora-aula obrigatoriamente
devera ter 60 minutos. Descartada esta Opcdo, restou conferir se documentos
comprobatérios emitidos pelo orgao responsavel pelo transporte (inter)municipal haviam
sido entregues para a Coordenacdo de Assuntos Estudantis (CAE) e apenas os discentes
dos municipios de Conceigdo do Coité, Retiroldndia, Valente e Bintinga o fizeram. Assim,
os Colegiados deveriam deliberar sobre qual decisdo tomar sobre esses alunos e 0s demais
que ndo apresentaram comprovagio que justificasse chegada/saida em horario diverso do
limite de tolerancia, sob o risco de agravar o problema de evaso por possivel aumento
nas reprovagdes por faltas, decorrentes destes atrasos, e também relevando que ndo ha
consenso para os demais cursos oferecidos no Campus Serrinha. Tatiane prosseguiu
relatando que tal decisdo gerou amplo debate entre os membros dos Colegiados e todos
decidiram acatar a sugestio do Prof. Marcio que afirmou que este assunto é pauta para
reunido geral entre todos os docentes do Campus com a presenca das Coordenagdes de
Curso e de Ensino, bem como das Diregdes Académica e Geral. Finalizada a exposicdo
do ocorrido, a Prof® Ginalva indicou preocupagdo, pois cada caso € um caso, e que ha
bons alunos sendo prejudicados, porém o Prof. Davi contrapds este ponto de vista,
indicando que nio devemos particularizar o tratamento dispensado aos discentes, pois
devemos relevar que nio podemos desmoralizar os docentes. Prof. Marcio concordou
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com esta colocagdo, ressaltando que devemos seguir as normas ¢ legislacoes pertinentes.
A Prof’® Carla fez a sugestdo que a Diregdo Geral busque intermediar com as Secr;:taqas
de Transporte Municipal das cidades limitrofes 2 Serrinha. Finalizar_ido este primeiro
informe, a Prof.® Tatiane indicou que ja relatou a necessidade de reunido para o Dlrett_)r
Académico e que em breve uma data serd agendada para este fim. A reunifio prosseguiu
com a apresentacdo do informe do subtdpico b) sobre a nova vez_'séo do Reglm’ento de
Atividades Complementares. Tatiane informou que a Comissdo responsavel j4
encaminhou o texto com as retificagdes e que em breve sera emitida portaria de aprovagio
pela Diregdo Geral e entdo serd elaborada uma planilha eletronica, bas_eada no barema,
para o controle das horas cumpridas pelos discentes entre ensino, pesquisa e extensdo. O
Prof. César indicou que pode colaborar com a construgio desta planilha. Passou-se, entdo,
para o informe do subtdpico ¢) sobre Tutoria Académica. A Prof ® Tatiane pediu que 0s
docentes avaliassem se a reserva de horarios no turno noturno facilitou a realizagdo dos
encontros de Tutoria e, com excegdo do Prof. César, os demais docentes afirmaram que
fo1 interessante a proposta e facilitou o encontro sem precisar ser no contraturno. Tatiane
indicou que a Tutoria Académica se enquadra como “Programas e Projetos de Ensino” e
que segundo a Regulamentacdo da Atividade Docente (RAD) no Artigo 36, Inciso II,
Paragrafo 5° “o docente devera destinar semanalmente no minimo, 2 (duas) horas para
programas e projetos de ensino”, assim todos podem registrar a atividade em seu Plano
Individual de Trabalho (PIT). Indicou também a importancia da Tutoria para o controle a
cvasdo escolar no Campus ¢ que o sistema informatizado para preenchimento dos
formularios esta em desenvolvimento pelo setor responsavel (NGTI). A Prof? Ginalva
citou que a aluna Diésca, sua tutoranda, havia relatado vontade de desistir do curso, mas
apos orientagdes mudou de ideia, fato que também ocorreu com a aluna Edinalva, tutorada
da Prof:* Cassiana, comprovando a relevancia do papel do tutor na orientacio sobre o
itinerdrio académico dos(as) discentes. O proximo informe, subtépico d), foi sobre a
atualizag&o do PPC de Gestfo de Cooperativas. A Prof® Tatiane relatou que a versdo final
aprovada pela CGES/DPDE/PROEN ¢ que apenas sugeriram a digitaliza¢@o do processo
¢ solicitaram o encaminhamento de copia editdvel para cadastro no eMEC pelo
Pesquisador Institucional. Indicou que a Coordenadora Geral (Adailde) entrou em contato
e futuramente agendara uma visita com durag@o de dois dias a0 Campus para orientagdes
sobre o processo de reconhecimento e, assim, € imprescindivel que os(as) docentes que
ainda ndo entregaram os comprovantes do curriculo (demanda solicitada desde a reunisio
de vinte e quatro de outubro de dois mil e dezoito) o fagam em carater de urgéncia. Sobre
o reconhecimento, Prof. César falou que um dos pontos a ser questionados na visita é
sobre a disponibilidade de Internet na Biblioteca do Campus. Seguiu-se com o ultimo
informe, subtopico e), sobre a alteracdo no planejamento da visita técnica intermunicipal.
Tatiane relatou que na reunido dos planos de ensino havia sido previsto que a visita técnica
com didria do semestre seria para a COOPERCUC, nos municipios de Curagai/Uau4,
porém devido a sobrecarga de eventos/feriados para o més de outubro, o Prof. Marcio
consultou os docentes e indicou que houve consenso sobre a alteragdo para a viagem
intermunicipal ter destino para a FEBAFES (Feira Baiana de Agricultura Familiar e
Economia Solidaria) em Salvador e agendou-se com o setor de logistica o 6nibus do
Campus para o dia vinte e cinco de novembro (segunda-feira). Porém, a representante
discente suplente Elisabeth, aluna da turma 2018. 1, reclamou que a turma dela nio foi
totalmente contemplada com a visita técnica proposta e que metade dos alunos apenas foi
selecionada. O Prof. Marcio explicou que a priondade era a turma 2019.1, para a qual
atualmente leciona, ¢ que as vagas remanescentes foram gentilmente disponibilizadas
para a turma 2018.1, mas que o critério de selegfio para preenchimento das vagas foi
definido pela propria turma. Buscando minimizar o mmbrdglio criado, o Prof. Davi indicou
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que a Coordenagéo poderia consultar a Diregdo Geral (DG) sobre a pogsibilidade de
liberagdo de mais uma didria para o motorista ¢ que se fosse autorizada, ele se
comprometeria a organmizar a visita técnica para a COOPERCUC para ’levar
exclusivamente a turma 2018.1. Assim, a coordenadora do curso indicou que falara com
a DG e em caso de anuéncia, comunicard o Prof. Davi para as providéncias. Findados
todos os informes, a reunido prosseguiu com o segundo ponto de pauta “Redi§tribuicﬁo
de disciplinas para o ano letivo de 2020”, iniciado com a Prof? Tatiane indicando que
devido a eminéncia do afastamento para qualificagio da Prof Suellen e da remoc¢io dos
docentes Ana Cecilia e Davi, seria necessdrio, em carater de urgéncia, repensar a
distribuigdo de disciplinas do curso. Assim, apresentou a atual distribui¢do de discipl_inas
por docente para os semestres pares e impares, bem como a lista de disciplina; optativas,
destacando aquelas que estavam sob responsabilidade dos docentes Ana, Davi e Suellen.
A Prof® Marcia, que estd em licenga maternidade, foi previamente consultada e indicou
Interesse em assumir nos semestres impares: Teoria cooperativista I (1° semestre); Gestio
estratégica para Cooperativas (3° semestre, além da disciplina que ja leciona
Cooperativismo de Crédito) e Educacio Cooperativista (optativa que seria ofertada no 5°
semestre); e nos semestre pares: Teoria cooperativista II (2° semestre, além da disciplina
que ja leciona de Comercializagio no contexto do Cooperativismo camponés) e Trabalho
de Conclusdo de Curso (6° semestre, que ja estava sob sua responsabilidade). Analisando
a proposta da Prof.* Marcia, os docentes indicario preocupacdo sobre quem ficaria
responsavel pelas disciplinas de Estigio e o Prof. Davi sugeriu consultar novamente a
professora Mércia e também o prof. Heron sobre a disponibilidade e interesse em leciona-
las. Caso a Prof* Mércia pudesse ficar com o Estagio Profissional I (5° semestre), a
disciplina de Gestdo Estratégica de Cooperativas poderia ficar sob a responsabilidade da
professora substituta de Suellen. Nesta hipétese, Mércia ficaria nos semestre impares com
Teoria cooperativista I (1° semestre, 60 horas), Cooperativismo de Crédito (3° semestre,
60 horas), Estagio Profissional I (5° semestre, 60 horas) e Educagio Cooperativista (5°
semestre, 45 horas, Optativa) e seria conversado com as demais coordenagdes para que
ela ndo lecionasse em outros cursos. Nesta proposta, a docente substituta de Suellen
lecionaria nos semestres impares Gestdo Organizacional (1I° semestre, 60 horas),
Contabilidade para Cooperativas (3° semestre, 60 horas), Gestdo Estratégica de
Cooperativas (3° semestre, 60 horas) e Legislagdo Tributaria e Comercial para
Cooperativas (5° semestre, 60 horas), além de trés créditos nos outros cursos ofertados.
Para além destas disciplinas, a de Agroecologia (5° semestre, 30 horas, atualmente sob
responsabilidade de Davi) poder4 ser ministrada pela Prof® Carla, presente nesta reuniiio
como convidada, ou pelo Prof. Erasto Gama, a depender da carga horaria deles nos demais
cursos da institui¢do. Para os semestres pares o Prof. Mércio indicou que pode assumir a
disciplina Fundamentos de Economia Solidéria (2° semestre, 45 horas) e Estudo de
Viabilidade Econémico-financeiro e Social (4° semestre, 60 horas), a Prof? Mircia,
conforme apontado, indicou interesse em Teoria cooperativista IT (2° semestre, 60 horas),
Comercializagdo no contexto do Cooperativismo camponés (2° semestre, 45 horas) e
Trabalho de Conclusio de Curso (6° semestre, 60 horas). Assim, a substituta de Suellen
ficara responsavel pelas disciplinas Gestdo das relagdes sociais no ambiente
organizacional (2° semestre, 60 horas), Administraggo da Produgdo, Materiais e Logistica
(4° semestre, 60 horas) e Legislagdo do Trabalho e Direito do Consumidor (4° semestre,
60 horas). A disciplina de Comunicagdo Organizacional (4° semestre, 60 horas) pode ser
ministrada pela substituta, porém a mesma ficaria com trés disciplinas na mesma turma,
ou pela Prof.* Marcia que indicou que caso precisasse poderia ficar com a mesma. Com
relacdo a Estagio Profissional IT também serso consultados os docentes Marcia e Heron.
Outra possibilidade levantada foi que o codigo de vaga gerado pela remogdo do Prof.
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Davi poderia ser negociado com a Prof Etiene do Campus Teixeira de Freitas, que~é da
area de Administragio e ja demonstrou interesse em trabalhar conosco. Em relagdo as
disciplinas optativas, Mércia assumira Educacgio Cooperativista, Li%)ras futurarpente tera
docente vindo do concurso em andamento do IFBaiano e as disciplinas “Planejam_ento e
Organizacio de Eventos” e “Lideranga e Gestio de Equipes™, por enquanto, continuam
sem docente responsavel, portanto inviabiliza que sejam ofertadas para o ano de 2020.
Ainda sobre disciplinas e suas ofertas, partiu-se para o terceiro ponto da pauta
“Viabilidade de oferta de disciplinas optativas para 2020” com a Prof? Tatiane
indicando que consultou os docentes presentes na reunido de Colegiado de vinte e um de
agosto ¢ os demais foram consultados via e-mail institucional, porém apenas quatro
docentes haviam respondido. Para o primeiro semestre do préximo ano indicaram
disponibilidade os docentes Heron (disciplina: Sociologia do Trabalho, 45 horas) e
Suellen (disciplina: Educagio Cooperativista, 45 horas) e para o segundo semestre apenas
Marcio (Extensdo Rural, 45 horas) e Anténio César (Informatica Aplicada & Gestio de
Cooperativas, 45 horas) manifestaram interesse. A Prof® Marcia na auséncia de Suellen
assumird Educagfo Cooperativista e mantém a disponibilidade de oferta-la no primeiro
semestre. A Prof? Tatiana do Vale indicou que poderd ofertar Inglés Instrumental (45
horas) no segundo semestre, bem como fez a Prof * Ginalva com sua disciplina Sociologia
Rural (45 horas). Assim, com a relagdo atualizada de disciplinas que poderdo ser ofertadas,
a coordenadora Tatiane indicou que novamente consultard a turma para que possa
construir os horarios de aulas para 2020. Encerrado este tema, a reunido prosseguiu com
a discussdo do quarto ponto de pauta “Planejamento da I Semana do Cooperativismo
€ eventos concomitantes”, com Tatiane relatando que o evento € um misto de trés eventos:
“I Semana do Cooperativismo e I Feira de Empreendimentos Cooperativos de Serrinha”,
“II Feira de Economia Solidaria” e “IV Semana da Consciéncia Negra do IFBaiano
Campus Serrinha™ e que inicialmente estava previsto para os dias vinte ¢ sete, vinte e oito
¢ vinte de nove de novembro, porém um entrave para sua plena realizacdo seria a
concomitdncia com a FEBAFES (Feira Baiana de Agricultura Familiar e Economia
olidria). Foi relatado que na tltima semana a representante da UNICAFES (Unifo
Nacional das Cooperativas da Agricultura Familiar e Economia Solidéria) Kelly procurou
a Coordenacio propondo auxilio financeiro bara o evento como contrapartida da parceira
institucional com o IFBaiano e indicou que poderiam nos auxiliar no contato com
palestrantes, sugerindo também a inclusdo na programacdo de uma oficina sobre
Marketing, porém o evento nio poderia ocorrer na mesma data da FEBAF ES. Assim, o
Colegiado relevou o contexto apresentado e decidiu que a melhor ope¢do seria a alteracdo
das datas e assim ficou deliberado que ocorrera entre os dias quatro e seis de dezembro,
uma semana apos o periodo inicialmente proposto. Ficou agendada a préxima reunido da
Comissdo Organizadora para vinte € nove de outubro s treze horas e trinta minutos e a
Coordenadora convidara os Tepresentantes discentes do Colegiado ¢ a representante da
UNICAFES para participarem, momento em que deliberaram sobre a nova programacio
de oficinas e momentos destinados a exposic¢do e avaliagdo de trabalhos. O quinto e Gltimo
ponto de pauta “O que ocorrer” foi dividido em quatro subtdpicos. O primeiro foi
“Consulta sobre participa¢do das turmas de Cooperativas na mesa redonda Tecnologia,
Inovacdo e Educacio 4.0: desafios contemporaneos” a ser realizado no dia vinte de
novembro sob organizagio do Prof. Cléber e os membros do Colegiado concordaram com
a liberagdo das turmas de Cooperativas para a participagdo. O segundo subtopico foi

dias 23, 24 ¢ 25 de outubro” com a coordenadora indicando que a Direcido Académica

orientou que os alunos serfo liberados para a participagdo na programacio dos eventos,
porém todos poderdo registrar as aulas como “atividade extraclasse” nos dirios de turma.
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O terceiro subtopico foi “Atestados médicos do aluno Alisson Santos”, iniciado com a
exposi¢do da situacdo do discente que tem anemia falciforme e ficou afastado por dias
tendo perdido o prazo para protocolar os atestados na Secretaria de Registros Académicos,
fato que configuraria faltas injustificadas. Prof. Davi se posicionou a favor do deferimento
dos atestados mesmo fora do prazo indicado na Organizagio Didatica, fato que teve o
apoio dos demais membros do Colegiado. O 1iltimo ponto foi sobre “Atendimentos ao
discente Fernando” quando a Prof.® Tatiane relatou sobre a dificuldade do aluno na escrita
¢ leitura do Braille, fato que ja esta sendo trabalhado com a ajuda da Prof?* Patricia,
responsavel pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE) e solicitou que, por
enquanto, os docentes usem a oralidade para trabalhar o que for possivel. Alguns docentes
s¢ queixaram do aluno ndo agendar os atendimentos ou fazer confusio de datas e
concordaram que apesar da deficiéncia, ele deve seguir 0 mesmo procedimento dos
demais discentes quanto aos horarios disponibilizados pelos professores. A reunido foi
finalizada as dezesseis horas e nio havendo nada mais a tratar, eu, Tatiane Tagino Comin,
lavrei a presente ata, que apds lida e achada conforme, segue assinada pelos presentes.
Serrinha, vinte e um de outubro de dois mil e dezenove.
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