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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO PARA FUNCIONAMENTO DA JORNADA

FLEXIBILIZADA
DESCRICAO DO SETOR
Setor Solicitante: Horario de Funcionamento do Setor:
Unidade de Lotacéo: Horéario de Funcionamento da Unid.:
Nome da Chefia do Setor: SIAPE: Fone:

DESCRICAO DOS SERVICOS

NUmero de Servidores:

Cargos (especificar quantidade):

Servicos prestados individualmente pelo servidor no setor

NOME/SIAPE/CARGO

Servicos prestados




Ha funcoes gratificadas ou cargos comissionados no setor?

() Sim Quantidade:

()Nao

Existem terceirizados no atendimento ao publico?
() Sim Quantidade:

()Nao

DESCRIGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS

1. Horério de funcionamento proposto com a flexibilizacdo para atendimento ao publico.

2. Atendimento ao publico.
()Sim
()Nao

3. Tipo de publico usuério.

4. Trabalho noturno (ap6s 21h) .
()Sim
()Nao

5. Atividades desenvolvidas exigem continuidade? .
()Sim
()Nao

6. Modalidade (responder se for assinalado SIM no item anterior)
() Sim
()Nao

7. Atividades realizadas no setor com detalhamento dos processos de trabalho:

(Detalhar resumidamente as atividades realizadas pelo setor e publico envolvido, incluindo fluxos e procedimentos de atendimento)

ESTUDO DE VIABILIDADE

Exposicdo dos motivos para a flexibilizacdo da jornada de trabalho

Descricdo da essencialidade e dos beneficios trazidos pela flexibilizacdo da jornada de trabalho do setor

Escala de Horario semanal de funcionamento do setor

SERVIDOR /SIAPE

CARGO/FUNGAO

HORARIO DE TRABALHO

Seg: : ha__: h
Ter.__: ha__: h

Qua:__: _ha__: h
Qui:__: _ha__: h
Sex:__: ha__: h
Sdb:. : ha__: h




Seg: ~_ha____ h
Ter: ha h

Qua ha h
Qui__: ha h

Sex: ha h
Sab:__: _ha__: h
Seg: ~_ha___ h
Ter ha h

Qua: _ha__: h
Qui: ha h
Sex: ha h
Sab ha h
Seg: ~_ha___ h
Ter: ha h

Qua: ha h
Qui: ha h
Sex ha h
Sab: ha h
Seg: __ha____ h
Ter: ha h

Qua: ha h
Qui: ha h
Sex ha h

Sab: ha h
Seg: __ha__: h
Ter: ha h

Qua: ha h
Qui ha h
Sex: ha h

Sab: ha h

ATA DE NEGOCIACAO DA FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

Registrar aqui os acordos (motivos da reunido, compromisso dos servidores em cumprir a normatizacdo vigente, situaces especificas e
outras informacdes relevantes) realizados na reunido entre servidores e suas respectivas chefias imediatas para definicdo dos horéarios de
trabalho.

Indicadores do setor:

Indicar metas quantitativas e qualitativas que serdo alcancadas com a implantacdo da jornada de trabalho flexibilizada em relacdo ao
atendimento do publico usuério. Os indicadores devem incluir descritivo de pubico usuario beneficiado, bem como uma estimativa de
quantificacdo.
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