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Orgao: Ministério da Educagao/Gabinete do Ministro
PORTARIA N° 902, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024

Institui a Rede Nacional de Certificacao Profissional no ambito
do Ministério da Educacao - Rede Certifica.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o
disposto no art. 41 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no art. 2°, § 2°, da Lei n°® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, no Parecer CNE/CEB n° 40, de 8 de dezembro de 2004, no Parecer CNE/CP n° 17, de
10 de novembro de 2020, na Resolucao CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, resolve;

Art. 1° Fica instituida a Rede Nacional de Certificacao Profissional - Rede Certifica no ambito do
Ministério da Educacao.

Art. 2° A Rede Certifica constitui iniciativa de politica publica da Educacao Profissional e
Tecnoldgica voltada ao atendimento a trabalhadores que buscam o reconhecimento formal de
conhecimentos e de competéncias profissionais desenvolvidos em processos de aprendizagem formais,
nao-formais e informais, constituidos na trajetoria de vida e trabalho, por meio de processos de certificacao
profissional.

Paragrafo unico. Podem participar do processo de certificacao profissional trabalhadores
maiores de dezoito anos de idade, com escolaridade minima requerida para o respectivo processo,
inseridos ou nao no mundo do trabalho.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° Sao principios da Rede Certifica e dos processos de certificagao profissional nela
ofertados:

| - cooperacgao: trabalho em rede entre instituicoes de ensino, permitindo a sistematizacao, o
compartilhamento e a utilizacao de conhecimentos relativos ao processo de certificagao profissional,

Il - articulagao: realizacao de agdes conjuntas de integracao entre politicas publicas de
educacao profissional, de emprego, trabalho e renda e de outras relacionadas para ampliar as
possibilidades de insercao profissional dos sujeitos certificados em condi¢cdes de trabalho decente;

lll - diversidade: respeito as especificidades individuais ou coletivas dos trabalhadores e das
ocupacgoes laborais no processo de concepgao e de desenvolvimento da certificagcao profissional, com
assuncao de avaliacao de carater diagnostico-formativa em todas as etapas do processo de certificacao
profissional;

IV - verticalizacao: possibilidade de dar continuidade ao itinerario formativo e a elevagao da
escolaridade, a partir do reconhecimento de conhecimentos e competéncias profissionais;

V - trabalho como principio educativo: nocao que toma o conceito de trabalho como base da
organizacao do processo educacional, possibilitando a constru¢cao de abordagens que permitam a
compreensao das relagcdes sociais e produtivas e, ao mesmo tempo, a habilitacao para o exercicio
profissional critico e autdnomo e da cidadania;

VI - reconhecimento: validagao legal, com vistas ao reconhecimento e a valorizagao social dos
conhecimentos e das competéncias profissionais adquiridos pelos trabalhadores ao longo da vida, por
meios formais, nao-formais ou informais de aprendizagem;

VIl - legitimidade: construcao de processos de certificagao com participacao dos atores sociais
envolvidos;

VIl - confiabilidade: garantia de um processo considerado preciso, iddoneo e transparente;
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IX - validade: reconhecimento da certificacao profissional, em nivel nacional, pelas entidades
representativas de trabalhadores e empregadores, instituicbes educacionais e 6rgaos fiscalizadores das
profissdes legalmente regulamentadas; e

X - publicidade: transparéncia e divulgacao das informacodes relativas aos processos e ao
desenvolvimento, monitoramento e avaliacao das acoes de certificagao profissional.

Art. 4° A Rede Certifica possui como finalidades:

| - ofertar gratuitamente processos de certificacao profissional para fins de prosseguimento ou
conclusao de estudos ou para fins de insercao, permanéncia e progressao no trabalho;

[l - monitorar e avaliar a implementacao de processos de certificacao profissional; e

lll - articular as politicas publicas de formacao profissional, de escolarizacdo e de emprego,
trabalho e renda, por meio de estratégias que visem a inclusao e a equidade social ha concepgao,
construcao e implementacao dos projetos pedagogicos de certificagao profissional.

Art. 5° Para os efeitos desta Portaria, consideram-se;

| - instituicao de ensino: instituicdo de ensino ou rede de Educagao Profissional e Tecnoldgica
que submeterd termo de adesdao e regulamentacao interna a Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnologica do Ministério da Educagao - Setec/MEC;

Il - unidade certificadora: unidade de ensino que tem matricula vinculada a instituicao de ensino
e que possui termo de adesao e regulamentacao interna validados pela Setec/MEC;

[ll - sistema de ensino: compode-se de redes de ensino e 6rgaos de educagao, nos termos dos
arts. 16 a 18 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

IV - d6rgaos competentes do respectivo sistema de ensino: 6érgaos que possuem fungoes
reguladoras da educacao, incluem-se os conselhos superiores das instituicoes que compdoem a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica; os colegiados deliberativos dos departamentos
nacionais e regionais dos servicos nacionais de aprendizagem, para o sistema federal; e os conselhos
estaduais, distrital e municipais de educacao para os sistemas estaduais, distrital e municipais de ensino,

respectivamente;

V - conhecimentos: conceito que abrange o conhecimento cientifico e o conhecimento tacito,
adquirido nas praticas laborais e experiéncia acumulada pelo trabalhador;

VI - competéncias profissionais: a capacidade pessoal de mobilizar, articular, integrar e colocar
em acao conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocdes que permitam responder
intencionalmente, com suficiente autonomia intelectual e consciéncia critica, aos desafios do mundo do
trabalho;

VIl - curso de referéncia: € o curso de qualificagcao profissional, curso técnico, curso de
especializacao técnica ou curso superior de tecnologia ofertado pela unidade certificadora que serve de
referéncia para a oferta do processo de certificagao profissional; e

VIIl - itinerario formativo: conjunto de etapas, unidades curriculares, modulos e cursos que
compodem a organizacao da oferta da Educagao Profissional e Tecnologica, no ambito de um determinado
eixo tecnoldgico, possibilitando continuo e articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias
profissionais certificadas por instituicdes de ensino.

Art. 6° O processo de certificagcao profissional, no ambito da Rede Certifica, possui
caracteristicas especificas e constitui um conjunto articulado de acdes de natureza educativa descrito a
seguir:

| - sistematizagcao de conhecimentos e competéncias profissionais que possibilite a elaboracao

do processo de certificagao profissional, de itinerario formativo e de elevagcao de escolaridade;

I - desenvolvimento de metodologias que permitam identificar, avaliar e reconhecer
conhecimentos e competéncias profissionais que habilitem para o exercicio profissional ou para a
conclusao ou prosseguimento de estudos;

[l - atendimento as demandas de certificagcao profissional correspondentes aos cursos de
qualificacao profissional, técnicos de nivel médio, especializacao técnica e superiores de tecnologia;
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IV - estimulo a inclusao socioprodutiva e ao aumento das possibilidades de insercao profissional
e de permanéncia dos trabalhadores certificados no mundo do trabalho; e

V - articulacao de esforcos das instituicoes participantes da Rede Certifica, para compartilhar
praticas e capacitar docentes para ampliagcao da oferta de certificagdes profissionais.

Paragrafo unico. O processo de certificagao profissional, o estimulo a elevacao da escolaridade,
a participacao em itinerarios formativos e a insercao no mundo do trabalho sao considerados fatores
indutores ao efetivo exercicio da cidadania.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 7° A Rede Certifica, organizada nacionalmente de forma descentralizada, serd composta
pelos seguintes atores institucionais:

| - Comité Nacional, a ser instituido em ato posterior;
Il - Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacgao;
[l - drgaos competentes do respectivo sistema de ensino; e

IV - instituicdes de ensino ou redes de Educacao Profissional e Tecnoldgica, instituicoes de
ensino superior com autonomia, integrantes da Rede Certifica.

Paragrafo unico. Os atores institucionais atuarao na Rede Certifica respeitando as competéncias
dos sistemas de ensino federal, estaduais, distrital € municipais, nos termos dos arts. 8° a 11 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 8° No ambito da Rede Certifica, sao atribuicoes da Setec/MEC:

| - estabelecer critérios e mecanismos de adesao de instituicoes de ensino ou redes de
Educacao Profissional e Tecnologica a Rede Certifica;

Il - verificar, no Sistema Nacional de Informacgao da Educacao Profissional e Tecnoldgica - Sistec,
a conformidade do termo de adesao e da regulamentacao interna da certificacao profissional submetidos
pelas instituicoes de ensino ou redes de Educacao Profissional e Tecnologica, para fins de admissibilidade
a Rede Certifica e habilitagao para oferta de processo de certificagao profissional,

[l - fomentar a formagao continuada dos profissionais da educacao para o fortalecimento do
processo de certificagao profissional;

IV - promover intercambio de experiéncias entre as unidades certificadoras;
V - coordenar o Comité Nacional,
VI - monitorar e acompanhar a implementacao e o desenvolvimento da Rede Certifica; e

VIl - exercer papel de articulador dos integrantes da Rede Certifica, de modo a promover seu
fortalecimento e consolidacao.

Art. 9° O Comité Nacional € forum de carater consultivo vinculado a Setec/MEC e possui as
seguintes atribuicoes:

| - propor diretrizes para a politica de certificacao profissional e para o processo de adesao de
unidades certificadoras;

Il - acompanhar e avaliar a implementacao e o desenvolvimento da Rede Certifica;

lll - recomendar articulagdes de iniciativas de certificacao profissional com as politicas sociais,
educacionais, culturais, de ciéncia, tecnologia e inovacao, de trabalho, emprego e renda e econdmicas,
sem prejuizo de outras politicas publicas;

IV - propor medidas de aprimoramento da Rede Certifica; e

V - sugerir estratégias que contribuam para a difusao e a consolidagao da certificagao
profissional entre instituicdes de ensino, publico potencial e setor produtivo.

Art. 10. Para adesao a Rede Certifica, as instituicoes de ensino deverao:
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| - elaborar a regulamentacao interna e submeté-la ao 6rgao competente do respectivo sistema
de ensino;

Il - submeter o termo de adesao para aprovagao pelo érgao competente do respectivo sistema
de ensino; e

[ll - solicitar adesao a Rede Certifica para a Setec/MEC por meio da insercao do termo de
adesao e da regulamentacgao interna no Sistec.

Paragrafo unico. Verificada a conformidade da instituicdo de ensino para adesao a Rede
Certifica, todas as suas unidades de ensino tornam-se unidades certificadoras.

Art. 11. As atribuicdes dos 6rgaos competentes do respectivo sistema de ensino sao:
| - aprovar o termo de adesao das instituicoes de ensino a Rede Certifica;
[l - aprovar a regulamentacao interna da certificagao profissional;

lll - aprovar o Projeto Pedagodgico de Certificagao Profissional - PPCP e autorizar a respectiva
oferta; e

IV - monitorar e supervisionar a implementacao e o desenvolvimento dos processos de
certificacao profissional no ambito institucional.

Art. 12. Sao atribuicdes das unidades certificadoras:
| - realizar levantamento e articulacao da demanda para a certificagao profissional,

[l - articular com o setor produtivo e com as instituicoes publicas responsaveis pelas politicas de
trabalho e emprego para levantamento, difusao e colaboragao nos processos de certificagcao;

[ll - elaborar e submeter o PPCP para cada perfil a ser certificado ao érgao competente do
respectivo sistema de ensino para analise e autorizagao da oferta;

IV - inserir, no Sistec, o PPCP aprovado pelo érgao competente do respectivo sistema de ensino;
V - cadastrar e gerenciar a oferta de certificacao profissional no Sistec;

VI - realizar formagao dos profissionais de educagao que atuarao no processo de certificacao
profissional;

VII - publicizar a oferta de certificacao profissional e estabelecer estratégias para alcangar
potenciais interessados;

VIII - promover agdes institucionais que contribuam para a difusao e consolidagao dos principios
da certificacao profissional,

IX - compor equipe multiprofissional para o desenvolvimento da certificagao profissional;

X - implementar procedimentos administrativos e pedagogicos para a oferta da certificacao
profissional;

XI - organizar, implementar e avaliar o processo de certificacao profissional,

Xl - planejar estratégias que possibilitem aos trabalhadores a continuidade do seu itinerario
formativo e elevacao de escolaridade, conforme a necessidade do publico a ser atendido;

Xlll - assegurar o atendimento adequado ao trabalhador no desenvolvimento do processo de
certificagao profissional, inclusive as pessoas com deficiéncia; e

XIV - guardar a documentacao comprobatoéria do processo de certificacao profissional por pelo
menos dez anos, para fins de supervisao pelo respectivo sistema de ensino.

CAPITULO IlI
DA REGULAMENTACAO INTERNA PARA ADESAO A REDE CERTIFICA

Art. 13. A instituicdo de ensino elaborara regulamentacao para estabelecer as normas
especificas aplicadas ao desenvolvimento do processo de certificagao profissional, contendo ho minimo:

| - forma de acesso aos processos de certificagao profissional;
Il - caracterizagao do publico beneficiario da certificagao profissional,
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[ll - requisitos para oferta de processos de certificagao profissional pelas unidades;

IV - etapas que constituem os processos de certificagao profissional,

V - tipos de certificacao profissional e documentos emitidos;

VI - concepcao de avaliagcao diagnostico-formativa no processo de certificagao profissional,
VII - condicdes para funcionamento da certificagao profissional nas unidades certificadoras;
VIII - processo de avaliagao;

IX - critérios de avaliagao de conhecimentos e competéncias profissionais;

X - critérios de aprovagcao em processos de certificagao profissional,

XI - possibilidade de recurso quanto ao resultado da certificacao profissional; e

Xl - possibilidades de elevacao de escolaridade e de inclusao de trabalhadores que concluiram
0 processo de certificacao em itinerarios formativos correspondentes, de acordo com a necessidade do
publico a ser atendido.

Paragrafo unico. A regulamentacao de que trata o caput devera ser aprovada pelo orgao
competente do respectivo sistema de ensino a que pertence a instituicao de ensino.

CAPITULO IV
DOS TIPOS DE CERTIFICACAO E DOS DOCUMENTOS EMITIDOS
Art. 14. Os tipos de certificacao profissional e respectivos documentos emitidos serao:

| - certificacao de qualificacao profissional: certificado de qualificacao profissional, com
exigéncia de nivel de escolaridade definido no PPCP;

Il - certificacdao profissional técnica: diploma de técnico de nivel médio referente a curso
constante do Catalogo Nacional de Cursos Téecnicos - CNCT, para possuidores de certificado de conclusao
do ensino médio;

[ll - certificagcao de especializagao profissional técnica: certificado de especialista técnico para
possuidores de diploma de técnico correspondente ao perfil a ser certificado; e

IV - certificacao profissional tecnolégica: diploma de graduacao tecnologica referente a curso
superior de tecnologia constante do Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia - CNCST, para
possuidores de certificado de conclusao do ensino médio.

Art. 15. Os diplomas de técnico e de tecnologo deverao ser acompanhados de historico escolar
com lista de componentes curriculares do curso de referéncia correspondente, suas respectivas cargas
horarias e avaliagao.

§ 1° O diploma de técnico expedido pela unidade certificadora tera codigo autenticador do seu
registro no Sistec.

§ 2° A forma da obtencao dos diplomas, por meio de reconhecimento de conhecimentos e
competéncias profissionais, bem como a modalidade educacional empregada nao devem constar do
documento expedido.

Art. 16. O histoérico escolar que acompanha os certificados de qualificagcao profissional devera
incluir as competéncias profissionais definidas no perfil de conclusao, unidade curricular, modulo ou etapa,
com as respectivas cargas horarias.

Paragrafo unico. A forma da obtencao dos certificados, por meio de reconhecimento de
conhecimentos e competéncias profissionais, bem como a modalidade educacional empregada nao
devem constar do documento expedido.

CAPITULO YV
DOS REQUISITOS PARA A OFERTA

Art. 17. A certificacao de um perfil profissional exige oferta de curso de Educagao Profissional e
Tecnologica correspondente, denominado nesta Portaria de curso de referéncia, conforme o tipo de
certificacao:
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| - certificacao de qualificacao profissional: ter oferta de curso de qualificagao profissional, ou de
curso técnico ou de curso superior de tecnologia que prevejam certificagao intermediaria em seus projetos
pedagogicos de cursos, correspondentes ao perfil a ser certificado:

a) € necessaria a oferta de uma turma por ano do curso de qualificacao profissional nos ultimos
trés anos, contados a partir de sua implantacao; e

b) o tempo minimo exigido de oferta do curso técnico ou do curso superior de tecnologia sao
trés anos, contados a partir de sua implantacao;

Il - certificacao técnica: ter oferta de curso técnico correspondente ao perfil a ser certificado:

a) o tempo minimo exigido de oferta do curso técnico sao trés anos, contados a partir da sua
implantagao;

lll - certificacao de especializacao técnica: ter oferta de especializacao técnica ou de curso
técnico correspondentes ao perfil a ser certificado;

a) o tempo minimo exigido de oferta do curso de especializagao técnica € de um ano, contado a
partir de sua implantacao; e

b) o tempo minimo exigido de oferta do curso técnico sao trés anos, contados a partir de sua
implantacao; e

IV - certificacao tecnolégica: ter oferta de curso superior de tecnologia correspondente ao perfil
a ser certificado, devidamente reconhecido, com conceito igual ou superior a trés no cadastro do Sistema
e-MEC.

Art. 18. Para conduzir os processos de certificacao profissional, a unidade certificadora deve
dispor de infraestrutura fisica e tecnoldgica ja existente para os respectivos cursos de referéncia e de
acordo com os Catalogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores de Tecnologia.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 19. Deve ser autorizado um PPCP especifico para cada perfil de certificacao profissional.

§ 1° Os PPCPs devem estar vinculados aos respectivos cursos de referéncia, nos termos do art.
17, e considerar as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Profissional e Tecnologica.

§ 2° Para a elaboracao do PPCP referente a certificacdo técnica e tecnologica, deve ser
observado o perfil profissional de conclusao para o curso de referéncia correspondente, constante no
CNCT ou no CNCST.

§ 3° Os perfis profissionais para certificacao de qualificacao profissional devem considerar,
preferencialmente, os guias elaborados pelo Ministério da Educacao ou a Classificacao Brasileira de
Ocupagodes - CBO ou o Quadro Brasileiro de Qualificagdes - QBQ.

Art. 20. Cada PPCP deve conter no minimo:

| - identificacao da certificacao profissional, vinculada ao curso de referéncia;

Il - descricao do cumprimento dos requisitos para oferta, nos termos do art. 17,

[l - justificativa e objetivos da oferta;

IV - publico a ser atendido e estratégia de busca ativa para alcanga-lo;

V - descrigao do perfil profissional de conclusao objeto da certificagao profissional;

VI - conhecimentos e competéncias profissionais a serem avaliados;

VIl - forma e requisitos de acesso, inclusive escolaridade minima;

VIII - descrigao do processo de certificagao profissional, inclusive etapas e procedimentos;
IX - instrumentos e critérios de avaliacao do trabalhador;

X - estratégias de oferta de elevacao de escolaridade e de itinerario formativo, conforme
necessidade do publico a ser atendido, por meio de oferta propria ou parcerias;

XI - equipamentos e infraestrutura disponiveis;
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Xll - caracterizacao da equipe multiprofissional composta por, no minimo, um profissional de
educacao e dois da area especifica correspondente a certificagao profissional; e

Xlll - documentacao a ser emitida, constando atestados de reconhecimento, historico escolar,
certificados ou diplomas.

Art. 21. O PPCP deve preferencialmente prever certificacdoes intermediarias de qualificacao
profissional técnica ou tecnoldgica, ainda que o curso de referéncia ndao contemple certificacoes
intermediarias.

Art. 22. Os PPCPs devem prever as condi¢coes para o atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia, respeitando as legislacdes especificas vigentes e suas atualizacdes.

Art. 23. As unidades certificadoras devem tornar publica, em seu site institucional, sem prejuizo
de outras formas de publicizacao, a oferta de processos de certificagao profissional, incluindo:

| - as profissdes ou as ocupacoes a serem certificadas;

Il - os conhecimentos e as competéncias profissionais a serem avaliados;

lll - a gratuidade do processo de certificacao profissional,

IV - os procedimentos e as orientagdes sobre a inscrigao;

V - os critérios e os documentos necessarios para efetuar a matricula;

VI - as etapas do processo de certificagao profissional,

VIl - o cronograma de atendimento, especificando etapas e prazos;

VIII - os critérios de aprovacgao;

IX - a possibilidade de interposicao de recurso quanto ao resultado da avaliagao; e
X - os documentos a serem emitidos.

Art. 24. Os processos de certificacao profissional serdao desenvolvidos nas unidades
certificadoras observando as etapas obrigatdrias a seguir:

| - inscricao: manifestacao de interesse dos individuos em participar do processo de certificagao
profissional;

Il - acolhimento:
a) apresentacao detalhada das etapas do processo de certificacao profissional,

b) entrevista diagnostica para levantamento da historia profissional e educacional do
trabalhador, que ira compor memorial socioprofissional; e

c) orientagao e direcionamento do trabalhador, com base no memorial socioprofissional, para a
matricula, para o processo de reconhecimento de conhecimentos e competéncias profissionais e, quando
for o caso, para o encaminhamento a cursos de educacao profissional,

[l - matricula: formalizagcao e validacdao da matricula do trabalhador para o processo de
certificacao profissional;

IV - avaliagao: processo de verificagcao e reconhecimento de conhecimentos e competéncias
profissionais, realizado por meio de atividades tedrico-praticas;

V - certificacao: registro dos conhecimentos e competéncias profissionais validados e emissao
de documentos para fins de exercicio profissional, prosseguimento de estudos e complementacao do
processo formativo, tendo por referéncia o resultado obtido no processo de certificagao profissional; e

VI - encaminhamento: entrega formal da certificacao ao trabalhador e orientacao acerca das
possibilidades de continuidade de estudos, inclusive elevacao de escolaridade, e de alternativas para
geracao de renda e insercao no mundo do trabalho, com encaminhamento ao Sistema Nacional de
Emprego - Sine, quando couber.

§ 1° As etapas de acolhimento, avaliacao e encaminhamento devem ser realizadas pela equipe
multiprofissional e prever atendimento individual ao beneficiario, quando necessario.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-902-de-9-de-setembro-de-2024-583426362 718



14/01/2025, 11:51 PORTARIA N° 902, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 - PORTARIA N° 902, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 - DOU - Imprensa Nacional

§ 2° Na etapa de acolhimento, orientacao e direcionamento, deve-se considerar que a decisao
pelo itinerario formativo a ser seguido é do trabalhador.

§ 3° Para participacao na certificacao técnica e na certificacao tecnologica, sera exigido
certificado de conclusao de ensino medio, nos termos da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 4° A etapa de avaliagcao deve contemplar avaliacao teodrico-pratica de conhecimentos e
competéncias profissionais para a certificacao de qualificagao profissional, certificagao técnica, certificacao
de especializagao técnica e certificagcao tecnologica.

§ 5° A etapa de avaliagcao pode ser desenvolvida em momentos individuais e coletivos, em
ambientes escolares ou no ambiente de trabalho e deve ter carater diagnostico-formativo.

§ 6° Na etapa de certificagao, poderao ser emitidos: diploma, certificado, historico e atestado de
reconhecimento de conhecimentos e competéncias profissionais.

§ 7° O atestado de reconhecimento é o documento que confirma a participacao do trabalhador
no processo de certificacdo e de registro dos conhecimentos e das competéncias profissionais
demonstrados e reconhecidos no processo de certificagcao profissional, insuficientes para a obtencao de
certificado ou diploma, mas podendo ser utilizado para fins de aproveitamento em caso de continuidade
de estudos, de acordo com regulamento institucional.

Art. 25. Os processos de certificacao profissional devem, sempre que possivel, ser integrados ao
calendario escolar da unidade de ensino, de modo a propiciar a inclusao do trabalhador no processo
educativo e o planejamento adequado da carga horaria docente, das atividades de divulgacao, do
agendamento de recursos e das demais etapas do processo.

Art. 26. A oferta dos processos de certificagao profissional no ambito da Rede Certifica € gratuita.

§ 1° O processo de certificagcao profissional devera ser realizado sem 6nus para o trabalhador,
cabendo a unidade certificadora arcar com seus custos.

§ 2° Nao podera haver cobranca de taxas aos trabalhadores para emissao da primeira via de
nenhum documento do processo de certificagao profissional.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A adesao para oferta de certificagao profissional deve ser renovada a cada cinco anos,
mediante solicitacao da instituicao de ensino.

Paragrafo unico. Caso a instituicao de ensino nao requeira renovacao da adesao, sera inabilitada
a inserir novos PPCPs no Sistec e estara impedida de ofertar novos processos de certificagao no ambito da
Rede Certifica.

Art. 28. A Setec/MEC ficara responsavel pela definicdo e emissao de procedimentos
operacionais, quando necessario, e divulgara a lista de instituicoes integrantes da Rede Certifica no portal
do Ministério da Educacao.

Art. 29. As instituicoes de ensino que elaboraram regulamentacao interna e PPCP com base na
Portaria MEC n° 24, de 19 de janeiro de 2021, precisarao ajusta-los ante esta Portaria para ingressar na
Rede Certifica.

Art. 30. Fica revogada a Portaria MEC n° 24, de 19 de janeiro de 2021.

Art. 31. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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