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1. APRESENTAGAO

O presente documento constitui o Projeto Pedagogico do Curso
Microeempreendedor Individual, na modalidade presencial, com carga horaria
total de 160 horas, a ser ofertado nas unidades do IF Baiano ou em instituicbes
conveniadas ou credenciadas.

O microeempreendedor € um profissional autbnomo, que se regulariza
como pessoa juridica se tornando um pequeno empresario, podendo, deste
modo, fazer jus a direitos e cumprir obrigagdes de uma pessoa juridica. Assim, o
curso busca a insergao desses profissionais nas esferas formais de trabalho.

O curso de Microeempreendedor Individual foi pensado para a atuagao
imediata e insergdo dos cursistas no mercado de trabalho, a partir de
metodologias ativas para a aprendizagem, cujo discente esteja no centro de todo
O processo.

A partir disso, o curso apresentado neste projeto pedagdgico busca formar
o Microeempreendedor Individual de modo autbnomo e participativo, a partir de

diversas das realidades sociais e econdmicas.

2. JUSTIFICATIVA

A formacéo inicial e continuada € concebida como uma oferta educativa —
especifica da educagao profissional e tecnolégica — que favorece a qualificagdo, a
requalificacdo e o desenvolvimento profissional de trabalhadores nos mais
variados niveis de escolaridade e de formagao. Centra-se em agdes pedagodgicas
de natureza teodrico-pratica, planejadas para atender a demandas socio
educacionais de formacdo e de qualificagcdo profissional. Nesse sentido,
consolida-se em iniciativas que visam formar, qualificar, requalificar e possibilitar
tanto uma atualizagdo quanto um aperfeicoamento profissional para cidaddos em

atividade produtiva ou ndo.
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Contempla-se, ainda, no rol dessas iniciativas, trazer de volta, ao ambiente
formativo, pessoas que foram excluidas dos processos educativos formais e que
necessitam dessa ac¢ao educativa para dar continuidade aos estudos. Em 2008,
as instituicbes federais de educacao profissional foram reestruturadas para se
configurarem em Institutos Federais de Educacado, Ciéncia e Tecnologia, que
integram o sistema nacional de Educacado Profissional. Nesse contexto, a
ampliacdo das ofertas de qualificacdo profissional tem sido pauta da agenda de
governo como fortalecimento da politica publica de expansdo e interiorizagao

dessas instituicdes educativas.

Nesse cenario, a Bahia necessita de cursos de formagao para
trabalhadores informais, visando a insercao desses no desenvolvimento

socioecondmico regional.

Segundo o veiculo de imprensa BAHIA DE VALOR, em reportagem
publicada no dia 31 de agosto de 2021, o Estado da Bahia tem quase 3 milhdes
de pessoas trabalhando na informalidade, situagdo agravada ainda mais pela
pandemia do COVID-19. O aumento expressivo de trabalhadores informais se vé
expressivamente no 2° trimestre de 2021. Segundo a reportagem:

Na passagem do 1° para o 2° trimestre de 2021, o numero de
trabalhadores na Bahia cresceu em quase todas as formas de insergao
no mercado de trabalho. Mas o aumento mais expressivo ocorreu entre
os informais. Somando empregados no setor privado e domésticos sem
carteira assinada, trabalhadores por conta prépria e empregadores sem
CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) e pessoas que
trabalhavam como auxiliares em algum negécio familiar, chegava-se a
2,970 milhdes de informais na Bahia, no 2° trimestre, um aumento de
7,5% ou mais 208 mil trabalhadores frente ao 1° trimestre do ano. Os
dados s&o da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
Continua, divulgada hoje (31) pelo IBGE.

Considerando os aspectos apresentados, o IF Baiano possui como missao
institucional “Oferecer educagéao profissional e tecnolédgica de qualidade, publica e

gratuita, nas diferentes modalidades, preparando pessoas para o pleno exercicio
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da cidadania e contribuindo para o desenvolvimento social e econémico do pais,
através de acbes de ensino, pesquisa e extensdo.” Assim, é de fundamental
necessidade de orientar os trabalhadores informais, para que estes cidadaos
possam exercer plenamente sua cidadania e poder ter direitos e beneficios do

sistema previdenciario brasileiro.

3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL

Formar microempreendedores individuais, despertando potencialidades e
conscientizando trabalhadores informais sobre os beneficios da regularizagao das
atividades empresariais, visando fortalecer e valorizar os sistemas produtivos do
Estado da Bahia.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Possibilitar a migracdo de trabalhadores informais para a condigdo de
microeempreendedores individuais;

* Habilitar trabalhadores informais para o planejamento de metodologias
individuais de negaocios;

» Capacitar trabalhadores informais para a organizagdo e gestao de
negocios individuais;

* Apresentar os mecanismos, processos e documentagdo necessarios para
o cadastro de Microeempreendedores Individuais;

* Incentivar a formalizagdo de negdcios individuais aderidos aos sistemas
produtivos do estado da Bahia.

4. PUBLICO-ALVO

Sociedade civil, sobretudo trabalhadores informais do Estado da Bahia
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5. PERFIL DO EGRESSO

O perfil do egresso do Curso FI Microeempreendedor Individual estabelece o

desenvolvimento das seguintes competéncias:

1.
2.
3.

5.
6.
7.

Exercer os direitos e deveres do Microeempreendedor Individual;

Planejar e executar negécios individuais;

Aprimorar as capacidades técnicas e produtivas para o langamento de
negocios;

Identificar e planejar novas oportunidades comerciais para a geragao de
renda;

Desenvolver novos negdcios;

Consolidar pequenos empreendimentos ja existentes;

Formalizar pequenos negaocios;

6. PRE-REQUISITOS E MECANISMO DE ACESSO AO CURSO

Ensino Fundamental Incompleto.

Acesso via processo seletivo regido por edital especifico.

7. AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O processo avaliativo deve ocorrer de modo diversificado, primando por

atividades essencialmente praticas, cujo planejamento se dara a critério do

docente, com, no minimo, duas atividades avaliativas por componente curricular.

Critérios de aprovagao e reprovacao em componentes curriculares .sdo regidos
pela Resolugao 23/2019 CONSUP IF Baiano.
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8. AVALIAGAO DO CURSO

A avaliagado do curso se dara ao final do processo, por preenchimento de
formularios especificos pelos agentes pedagodgicos (professores e técnicos) e

pelo corpo discente.

9. ORGANIZAGAO CURRICULAR

9.1. MATRIZ CURRICULAR

Quadro 1- Matriz Curricular do Curso

CARGA HORARIA

COMPONENTE CURRICULAR/ (MODULO) (HORA RELOGIO)

Comunicacéao oral e escrita para midias 20
Administracdo de microempresas 20
Informatica Basica 20

NUCLEO TECNOLOGICO

Empreendedorismo 20
Legislacdo de microempresas 20
Técnicas de vendas 20
Marketing Digital 20
Elaboracio de planos de negocios 20
SUBTOTAL DA CARGA HORARIA DO NUCLEO 100
TECNOLOGICO

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

9.2. EMENTARIO

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
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Comunicacao Oral e escrita para midias 20

EMENTA Desenvolvimento da pratica de comunicacdo verbal (leitura e escrita) e suas
orientacdes, normas, diferenciacoes, subdivisdes, caracteristicas, qualidades e pronomes
de tratamentocom foco em midias. Fundamentos da comunicagdo para conversacao em
publico. Técnicas e estratégias de comunicacdo oral. A comunicagdo nos trabalhos de
grupo. Solugdes de problemas de comunicacdo empresarial/institucional, com foco em
midia. Redacdo empresarial/institucional: memorando; curriculum vitae; relatdrio.

BIBLIOGRAFIA

e BRASIL, Presidéncia da Republica (2002). Manual de redagdo da
Presidéncia da Republica. Brasilia. Presidéncia da Republica.

e CARNEIRO, AD. Redagdo em Construcdo. 1.ed. Sdo Paulo: Moderna,
1993. GOLD, M. Redagao Empresarial: escrevendo com sucesso na era
da globalizagao. 3.ed. Sdo Paulo:Person Prentice Hall, 2005.

¢ MARCUSCHI, L. A. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In:
DIONISIO, A.P; MACHADO, A. R.; BEZERRA, M. A. (Orgs.) Géneros
Textuais e Ensino. Rio de Janeiro: Editora Lucerna, 2002.

¢ MEDEIROS, J.B. Redacgao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. POLITO, R. Assim & que se fala:
como organizar a fala e transmitir ideias. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

e ROSENTHAL, M. Gramatica para concursos. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Administragcao de Microempresas 20
EMENTA

Introdugdo a administragdo geral e economia. Estudo de mercado:
consumidores, concorrentes e fornecedores. Linhas de crédito para
microempresas. Estudo das financgas: receitas, custos e despesas, rentabilidade
e lucratividade, calculo de depreciag¢ao, formagao do preco de venda, periodo
de retorno do investimento (PRI). Margem de contribui¢cdo, bruta, operacional e
liquida. Cadastro e obtencao do CNPJ Microempreendedor Individual — MELI.

BIBLIOGRAFIA

* CHIAVENATO, Idalberto. Administracao, teoria, processo e pratica. Sao
Paulo: Makron Books, 1994 MAXIMIANO, Anténio César. Introducao a
Administracio.
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DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto e Aplicacdes. Vol. Unico. 32
Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matematica: Uma
Nova Abordagem. Vols. 1,2 e 3. Sdo Paulo: FTD, 2008.
PAIVA, Manoel. Matematica - Paiva. Vols 1,2 e 3. Sdo Paulo: Moderna,

2009.




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Informatica Basica 20
EMENTA

Abrir um Programa; Barra de Tarefas; Menu principal; Editor de texto simples;
Editor de desenho simples; Papel de parede e protetor de tela; Movimentar ou
renomear os icones; Sair do Sistema Operacional; Gerenciador de arquivos;
Explorando o computador; Criar Pastas; Copiar, mover e renomear documentos;
Localizar arquivos; A Lixeira; Recuperar um arquivo excluido; Criar Atalho para
um Programa; Formatar, copiar, apagar, criar disco de sistema; A Ajuda do
Sistema Operacional; Instalar uma nova impressora; O painel de controle;
Preferéncias; Configurando o video; Configurando o som; Configurando o
teclado; Compactacgao de arquivos; Reprodutor de musicas e filmes; Adicionar e
remover programas.

BIBLIOGRAFIA

« MARGCULA, Marcelo; BRNINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos
e aplicacdes. 3 ed. Sdo Paulo: Erica, 2008.

« MORGADO, Flavio Eduardo Frony. Formatando teses e monografias com
BrOffice. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

* NORTON, Peter. Introducédo a informatica. Sdo Paulo: Pearson Makron

Books, 2007.
COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Empreendedorismo 20
EMENTA

Perspectiva histérica do empreendedorismo. Empreendedorismo para
microempresas. O que € o empreendedor. Comportamento empreendedor. As
habilidade e competéncias necessarias aos empreendedores. Analise das
oportunidades de mercado. Posicionamento de mercado. Fundamentos de
estratégias comercias. Elaboracdo do plano de negdcio. Elaboragdo de
programa de Marketing. Analise dos ambientes internos e externos. Avaliagéo e
controle. Elaboracdo do sumario executivo.

BIBLIOGRAFIA
e DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo, transformando ideias em
negocios. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
e DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa: Uma ideia, Uma Paixao e
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um Plano de Negdcios: Como nasce o Empreendedor e se Cria uma
Empresa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

e JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacbes e contratos
administrativos. 15. ed. S&o Paulo: Dialética, 2012. 1135 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas

Legislagcao de microempresas 20

EMENTA

Aspectos legais e burocraticos para abertura de Microempreendimentos.
Procedimento de formalizagdo. Direitos e obrigagcdes do MEI; Atividades
permitidas; Legislacdo sanitaria e de prevengcdo de incéndios; Controles
mensais do MEI; Declaragdo anual de faturamento; Procedimentos para
contratagdo de empregado; Emissao de certiddes e comprovantes; Contribuicdo
mensal do MEI (DAS). Acesso a crédito especial para o MEI. Contabilidade:
conceito e fungdes. Controle diario de caixa, receitas e despesas, formas de
tributacao, capital de giro.

BIBLIOGRAFIA

e |UDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; LOPES, Christianne
Calado V. de Melo. Curso de contabilidade para ndo contadores: para as
areas de administracdo, economia, direito e engenharia. 3. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010. 112 p

¢ PORTAL DO EMPREENDEDOR. Disponivel em:
www.portaldoempreendedor.gov.br. SEBRAE/RS. Cartilha do
microempreendedor individual. Porto Alegre: SEBRAE, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Técnicas de vendas 20
EMENTA

Conceitos, ferramentas e processos na definicdo e escolha das estratégias de
vendas. Dominio das diferentes formas e meios de atuagdo do vendedor, bem
como das possibilidades de representagbes comerciais (numero de territérios e
quantidade de vendedores).

BIBLIOGRAFIA
« CASTRO, L. T.; NEVES, M. F. Administracdo de vendas: planejamento,
estratégia e gestdo. Sao Paulo: Atlas, 2005.
« GOBE, A. C. et al. (Coord.).Administragdo de vendas.2. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2007.
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+ LAS CASAS, A. Administracao de vendas.8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Marketing Digital 20
EMENTA

Principios de marketing de servigos. O conceito de servigos. A importancia do
conteudo e das agdes, possibilidades e estratégias frente a nova midia; no
enfoque da Internet com canal de marketing de relacionamento, marketing
direto, de permissao e viral e o uso das ferramentas colaborativas para a
construcdo de conteudo em redes sociais, comunidades de marca e
empresariais e o papel de dispositivos de integragdo entre pessoas,
comunidades e empresas.

BIBLIOGRAFIA

« KOTLER, Phillip; KELLER, Kevin Lane.Administracao de marketing.12.
ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.

« STRAUSS, Judy; FROST, Raymond. E-marketing. Tradu¢cdo de Regina
Claudia Loverri; Revisdao de Miguel Noronha Feyo. 6. ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012.

« TURCHI, Sandra R. Estratégias de marketing digital e e-commerce.Sao
Paulo: Atlas, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Total de Horas
Elaboragao de planos de negoécios 20
EMENTA

Andlise de oportunidade; Estrutura de um plano de negdcios: Mercado,
Marketing e Vendas, Operagbes, Financas e Estratégia; Elaboracdo de um
plano de negdcios, formagao do preco de vendas.

BIBLIOGRAFIA
e BRUNI, Adriano Leal. A administragdo de custos, precos e lucros. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012. 407 p.
e DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa: Uma ideia, Uma Paixdo e
um Plano de Negdcios: Como nasce o Empreendedor e se Cria uma
Empresa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.
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10. INFRAESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

O Centro de Referéncia 2 de Julho, localizado na Rua Francisco Ferraro, s/n,
Nazaré, Salvador, Bahia (antigo Colégio Estadual da Bahia Central), possui salas
de aulas climatizadas e mobiliadas, além de laboratério de informatica. As escolas
publicas escolhidas ou prédios alugados para abrigar os cursos, deverdo conter

as mesmas estruturas.

11. RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos centrais para coordenagao geral e implantagédo do curso
sdo a equipe da Pro- Reitoria de Extensdao (PROEX). O corpo docente do IF
Baiano tém expertise para atuar na maioria dos componentes curriculares. Havera

processo seletivo interno e externo para atender as demandas do curso.

12. CERTIFICAGCAO

Conforme a RESOLUCAO N°. 23/2019 CONSUP IF Baiano, Art. 37, a certificagéo
sera expedida para o cursista que obtiver, no minimo, 75% de frequéncia nas

atividades desenvolvidas e nota igual ou superior a 6 (seis).

13. ORCAMENTO

Dotagéao Orgamentaria disponivel do Programa Qualifica Mais para o IF Baiano.

REFERENCIAS

BOCK, S.D. Orientagdo profissional: a abordagem socio-histérica. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

BRASIL, Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da
Republica. Brasilia. Presidéncia da Republica, 2002.

BRASIL. Lei LDB: de diretrizes e bases da educacgado: lei n. 9.394/96.
Apresentacao Esther Grossi. 3. ed. Brasilia: DP&A, 2000
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BRASIL. Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996. Institui as Diretrizes e Base
para a Educacao Nacional. . Acesso em: 19 de setembro 2018.

BAHIA DE VALOR. Disponivel em:
https://www.bahiadevalor.com.br/2021/08/bahia-tem-2970-milhoes-de-
trabalhadores-na-informalidade/

CHIAVENATO, Idalberto. Administragao, teoria, processo e pratica. Sdo Paulo:
Makron Books, 1994 MAXIMIANO, Anténio César. Introducédo a Administragao.

MORAN, J. (2015). Mudando a educagdo com metodologias ativas. Colegéo
Midias Contemporaneas. Convergéncias Midiaticas, Educacdo e Cidadania:
aproximacoes jovens. Vol. Il Carlos Alberto de Souza e Ofelia Elisa Torres Morales
(orgs.). PG: Foca FotoPROEX/UEPG.

PORTAL DO EMPREENDEDOR. Disponivel em:
www.portaldoempreendedor.gov.br. SEBRAE/RS. Cartilha do microempreendedor
individual. Porto Alegre: SEBRAE, 2014.
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