==. Coordenagio Geral de Programas e Projetos de Extensio

Proex

FEDERAL Chamada Interna de Extensdo N° 01/2019 e e e

Baiano

CHAMADA PARA COMPOSICAO DO BANCO DE AVALIADORES DAS ACOES DE
EXTENSAO DO IFBAIANO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baia-
no — IFBaiano, representado neste Instrumento pela Pro-Rei-
toria de Extensdo — PROEX, seleciona servidores efetivos
ativos do IFBaiano, interessados em atuar como avaliadores
Ad hoc para analise e parecer de a¢des de extensdo que visem
atender as demandas da referida Pr6-Reitoria.
1. Objetivo
1.1 Selecionar servidores docentes e técnico-administrativos em educacgao, efetivos ativos,
para composi¢do do banco de avaliadores que atuara apoiando os processos de selecdo de sub-

missoes e avaliacao de agdes propostas pela PROEX, no biénio 2019-2020.

2. Das Inscri¢oes

2.1 Poderao candidatar-se para compor o banco de cadastro a que se refere a este Instrumento,
servidores efetivos ativos do [FBaiano, que possuam os seguintes requisitos:

a) ser técnico-administrativo em educa¢do ou docente pertencentes ao quadro permanente do
IFBaiano;

b) possuir nivel superior e portadores de titulos de Especializagdo, no minimo;

¢) ter curriculo na Plataforma Lattes, com registro das atividades de que trata o item anterior;

d) ter formagdo compativel com a area do conhecimento indicada no ato do cadastro.

e) o avaliador ndo podera estar afastado das atividades académicas e/ou administrativas duran-
te o periodo de avaliagdo das propostas de acdes de extensao.

2.2 Para se candidatar o avaliador ad hoc, devera tomar ciéncia deste Instrumento, responder
o formulario de cadastro, acessando o link: https://opinanovo.ifbaiano.edu.br/index.php/347245?
lang=pt-BR, indicando quais sdo as areas tematicas e focos tecnoldgicos (conforme Anexos I e
IT), relacionados a area de formagado/atuacao do avaliador.

2.3 As inscricoes poderao ser realizadas no periodo de 26/03/2019 a 05/04/2019, conforme

instru¢des contidas no item 2.2.
2.4 A participagdo como avaliador ndo impede o servidor de submeter propostas aos editais

PROEX.
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3. Atuacao dos Avaliadores

3.1 Os avaliadores a serem selecionados por este edital, atuardo na avaliagdo de propostas de
acOes de extensao submetidas aos editais PROEX ou editais de concorréncia externa a serem
submetidos pelo [FBaiano, prestando contribui¢des voluntarias, ou seja, ndo cabendo retribuicao
pecuniaria.

3.2 Os avaliadores cadastrados serdo convidados pela PROEX conforme necessidade, e infor-
mados quanto ao cronograma das avaliagdes.

3.3 As propostas das agdes de extensao serao enviadas na forma digital, bem como os formula-
rios e orientagdes para instruir o trabalho, podendo, eventualmente, ser necessario a emissao de
pareceres por meio fisico, na forma presencial.

3.4 As propostas de acdao de extensdo submetidas aos editais PROEX ou editais de concorrén-
cia externa a serem submetidos pelo IFBaiano serdo encaminhadas para os avaliadores, levando
em conta a especificidade do projeto e a formagdo/atuagdo do avaliador.

3.5 Os avaliadores receberao certificado de participagdo por atividade demandada.

3.6 Cada avaliagdo devera gerar um parecer descritivo do projeto, seguindo as instrugdes de
formulario de avaliagao préprio.

3.7 Os pareceres de que trata o item anterior deverdo integrar os processos de sele¢do de sub-
missoes aos editais.

3.8 Os avaliadores, servidores do [FBaiano, somente poderdo avaliar propostas de agdes de ex-

tensao que nao sejam oriundas do campus onde sdo lotados e/ou Reitoria.

4. COMPROMISSOS DO AVALIADOR

4.1 Atestar o recebimento de propostas de acdes de extensdo, manifestando interesse ou nao
em realizar a avaliacdo no prazo maximo de 24 horas.

4.2 Respeitar rigorosamente os prazos de entrega das avaliagdes.

4.3 Manter absoluto sigilo sobre o processo de avaliacdo das propostas de agdes de extensao,
com assinatura de termo de compromisso e confidencialidade.

4.4 Atuar imparcialmente no processo de avaliagao.

4.5 Utilizar os formulérios fornecidos pela PROEX.

4.6 Comunicar a PROEX o desligamento ou afastamento da unidade do IFBaiano a qual esta

ligado.
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5. Critérios de aceite do avaliador
5.1 Cabe a Pr6-Reitoria de Extensdo avaliar os dados do Cadastro e verificar se os candidatos
atendem aos critérios dispostos no presente Instrumento para fins enquadramento no banco de

avaliadores.

6. Renovacao/Atualizacdo — cadastro para avaliadores 2019

6.1 Os avaliadores cadastrados no Banco de Avaliadores 2019 poderdo atuar como avaliado-
res até dezembro de 2020, mediante consulta prévia.

6.2 Todos os avaliadores deverao manter seus dados atualizados no Banco de avaliadores.

6.3 O avaliador que necessitar atualizar seus dados, devera fazé-lo através do e-mail cp-

pex(@ifbaiano.edu.br.

7. Disposic¢oes finais

7.1 Duvidas referentes ao presente Instrumento deverdo ser enviadas para o e-mail cppex@if-
baiano.edu.br.

7.2 O resultado deste processo de cadastramento sera divulgado no site institucional até o dia
10/04/2019.

7.3 Os casos omissos neste Instrumento ficardo a encargo da Pro-Reitoria de Extensao.
Salvador-BA, 26 de marg¢o de 2019.

Original Assinado
Rafael Oliva Trocoli
Pro-Reitor de Extensao
Portaria n® 1.210 de 08/05/2018
Publicado no DOU 09/05/2018
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ANEXO1

AREAS TEMATICAS DA EXTENSAQO!

e Comunica¢ao: Comunicagdo Social, midia comunitaria; comunica¢do escrita e ecletronica;
producao e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio universitaria; capacitagao e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de comunicagdao social;

cooperagdo interinstitucional e cooperacgao internacional na éarea.

e Cultura: Desenvolvimento de cultura; cultura, memoria e patriménio; cultura e memoria
social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradigdes culturais; produgdo cultural e artistica na
area de artes plasticas e artes graficas; producdo cultural e artistica na area de fotografia, cinema e
video; produgdo cultural e artistica nas areas de musica e danca; producdo teatral e circense; radio
universitaria; capacitacdo de gestores e politicas publicas no setor cultural; cooperagdo

interinstitucional e cooperacao internacional na drea; cultura e memoria social.

¢ Direitos Humanos e Justica: Assisténcia juridica; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperagdo interinstitucional e
cooperacdo internacional na darea; direitos de grupos sociais; organizagdes populares; questdo

agraria.

e Educacdao: Educag¢do basica; educacdo e cidadania; educagcdo a distancia; educacao
continuada; educagdo de jovens e adultos; educacdo especial; educacdo infantil; ensino
fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de

gestores de politicas publicas em educagdo; cooperacao interinstitucional e internacional na area.

e Meio Ambiente: Preservacao e sustentabilidade do meio ambiente; planejamento de sistemas
e tecnologias agricolas sustentaveis; desenvolvimento regional sustentavel; sistemas alternativos de
producdo; sustentabilidade do desenvolvimento urbano e rural; manejo ecoldgico de insetos/pragas,
doengas e plantas espontaneas; sistemas integrados de producdo; capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente; cooperagao
interinstitucional e internacional na 4rea de meio ambiente; educacdo ambiental; gestdo de recursos

naturais; sistemas integrados para bacias regionais.



==. Coordenagio Geral de Programas e Projetos de Extensio

Proex

FEEg iEch;AL Chamada Interna de Extensdo N° 01/2019 e e e

e Saude: Promogdo a saude e qualificagdo de vida; atengdo a grupos de pessoas com
necessidades especiais; atengdo a grupos de pessoas com necessidades especiais; atencao integral a
mulher; aten¢do integral a crianca; aten¢do integral a satde de adultos; atencdo integral ao
adolescente e ao jovem; capacitagdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas
publicas de saude; cooperagcdo interinstitucional e cooperacdo internacional na darea;
desenvolvimento do sistema de saude; satide e seguranca no trabalho; esporte, lazer e saude;
hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; saude da familia; uso e dependéncia

de drogas.

e Tecnologia e Producio: Transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo;
empresas juniores; inovacao tecnologica; pélos tecnologicos; capacitacao e qualificagdo de recursos
humanos e de gestores de politicas de ciéncias e tecnologia; cooperagdo interinstitucional e

cooperacao internacional na area; direitos de propriedade e patentes.

e Trabalho: Reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; cooperacao
interinstitucional e cooperacgdo internacional na area; educacgdo profissional; organizagdo popular
para o trabalho; cooperativas populares; questdo agraria; satide e seguranca no trabalho; trabalho

infantil; turismo e oportunidades de trabalho.

'A denominagio de reas tematicas e respectivas defini¢des segue a classificagdo determinada pela Politica Nacional
de Extensdo, documento publicado em 2012 que consolida as discussdes sobre a Extensdo no ambito do Forum de

Pré-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras — FORPROEX.
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ANEXO II

FOCOS TEMATICOS

1. Alfabetizagfo, Leitura e Escrita: Alfabetizacdo e letramento de criangas, jovens e adultos;
formagdo do leitor e do produtor de textos; incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de
metodologias de ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos politicos pedagogicos das

escolas.

2. Artes Cénicas: Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formagao, memoria, produgao

e difusao cultural e artistica.

3. Artes Integradas: Acdes multiculturais, envolvendo as diversas areas da producdo e da

pratica artistica em um unico programa integrado; memoria, producao e difusdo cultural e artistica.

4. Artes Plasticas: Escultura, pintura, desenho, gravura, instalagdo, apropriacdo; formacao,

memoria, producdo e difusdo cultural e artistica.

5. Artes Visuais: Artes graficas, fotografia, cinema, video; formagdo, memoria, produgdo e

difusdo cultural e artistica.

6. Comunicacao Estratégica: Elaboragdo, implementagdo e avaliagdo de planos estratégicos de
comunicac¢do; realizacdo de assessorias e consultorias para organizagdes de natureza diversa em
atividades de publicidade, propaganda e de relagcdes-publicas; suporte de comunicagdo a programas

e projetos de mobilizagdo social, organizacdes governamentais e da sociedade civil.

7. Desenvolvimento de Produtos: Produciao de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
manejo, transformagdo, manipulag¢do, dispensacdo, conservacdo e comercializacdo de produtos e

subprodutos.

8. Desenvolvimento Regional: Elaboracdo de diagnostico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a elaboragdo de planos diretores, solugdes,
tratamento de problemas e melhoria a qualidade de vida da populacao local, tendo em vista sua
capacidade produtiva e potencial de incorporacdo na implementacdo das agdes; participacdo em

foruns, Desenvolvimento Local Integrado e Sustentdvel DLIS; participag@o e assessoria a conselhos
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regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a foruns de municipios e associagdes afins;
elaboracdo de matrizes e estudos sobre desenvolvimento regional integrado, tendo como base
recursos locais renovaveis e praticas sustentdveis; discussdo sobre permacultura; definicdo de

indicadores ¢ métodos de avaliagdao de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

9. Desenvolvimento Rural e Questio Agraria: Constituicdo e/ou manutencdo de iniciativas de
reforma agraria, matrizes produtivas locais ou regionais e de politicas de desenvolvimento rural;
assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural sustentdvel, organizagdo rural;
comercializacdo; agroindustria; gestao de propriedades e/ou organizacdes; arbitragem de conflitos
de reforma agraria; educagdo para o desenvolvimento rural; defini¢do de critérios e de politicas de

fomento para o meio rural; avaliagdo de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

10. Desenvolvimento Tecnolégico: Processos de investigacao e producdo de novas tecnologias,
técnicas, processos produtivos, padrdes de consumo e producdo (inclusive tecnologias sociais,
praticas e protocolos de produgdo de bens e servigos); servicos tecnoldgicos; estudos de viabilidade

técnica, financeira e econdmica; adaptacio de tecnologias.

11. Desenvolvimento Urbano: Planejamento, implementagdo e avaliagdo de processos e
metodologias visando proporcionar solugdes e o tratamento de problemas das comunidades urbanas;

urbanismo.

12. Direitos Individuais e Coletivos: Apoio a organizagdes e a¢des de memdria social, defesa,
protecdo e promoc¢do de direitos humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia juridica e
judiciaria individual e coletiva, as instituigdes e organizagdes; bioética médica e juridica; agdes

educativas e preventivas para garantia de direitos humanos.

13. Educacao Profissional: Processos de formagao técnica profissional, visando a valorizacao,

aperfeigoamento, promog¢ao do acesso aos direitos trabalhistas e inser¢ao no mercado de trabalho.

14. Empreendedorismo: Constituicio e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos, cooperativas € empreendimentos solidarios
e outras acgoOes voltadas para a identificacdo, aproveitamento de novas oportunidades e recursos de

maneira inovadora, com foco na criagdo de empregos e negocios estimulando a pré-atividade.
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15. Emprego e Renda: Defesa, protecdo, promog¢dao e apoio a oportunidades de trabalho,
emprego ¢ renda para empreendedores, setor informal, proprietarios rurais, formas
cooperadas/associadas de producdo, empreendimentos produtivos solidarios, economia solidaria,

agricultura familiar, dentre outros.

16. Endemias e Epidemias: Planejamento, implementacdo e avaliacdo de metodologias de
intervencdo e de investigagdo tendo como tema o perfil epidemioldgico de endemias e epidemias e a

transmissdo de doengas no meio rural e urbano; previsao e prevenc¢ao.

17. Divulgacio Cientifica e Tecnologica: Difusdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos em espacos de ciéncia, como museus, observatorios, planetarios, estacdes marinhas,

entre outros; organizacdo de espacos de ciéncia e tecnologia.

18. Esporte e Lazer: Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias
de lazer para criangas, jovens e adultos, como principios de cidadania, inclusdo, participagdo social
e promogdao da saude; esportes e lazer nos projetos politico-pedagdgico das escolas;
desenvolvimento de metodologias e inovagdes pedagogicas no ensino da Educacao Fisica, Esportes

e Lazer; iniciagdo e pratica esportiva; detec¢do e fomento de talentos esportivos.

19. Estilismo: Design e modelagem criativa de vestudrio, calgados, ornamentos e utensilios

pessoais relacionados a moda.

20. Farmacos e Medicamentos: Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em
seus processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia nuclear; diagnodstico laboratorial; analises
quimicas, fisico-quimicas, biologicas, microbiologicas e toxicologicas de farmacos, insumos

farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos.

21. Formacgao de Professores: Formagao e valorizagdo de professores, envolvendo a discussao
de fundamentos e estratégias para a organizacdo do trabalho pedagdgico, tendo em vista o
aprimoramento profissional, a valorizacdo, a garantia de direitos trabalhistas e a inclusdo no

mercado de trabalho formal.
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22. Gestao do Trabalho: Estratégias de administragdo; ambiente empresarial; relagdes de
trabalho urbano, rural e industrial (formas associadas de produgao, trabalho informal, incubadora de

cooperativas populares, agronegocios, agroindustria, praticas e produgdes caseiras, dentre outros).

23. Gestao Informacional: Sistemas de fornecimento e divulgagdo de informagdes econdmicas,

financeiras, fisicas e sociais das institui¢des publicas, privadas e do terceiro setor.

24. Gestao Institucional: Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgaos e institui¢cdes

publicas, privadas e do terceiro setor, governamentais e ndo governamentais.

25. Gestao Publica: Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do impacto dos
fatores sociais, econdmicos e demograficos nas politicas publicas (movimentos populacionais,
geograficos e econdmicos, setores produtivos); formagao, capacitagdo e qualificagdao de pessoas que

atuam nos sistemas publicos (atuais ou potenciais).

26. Grupos Sociais Vulneraveis: Questoes de género, de etnia, de orientagdao sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outro, processos de atencdo (educacdo, saude,
assisténcia social, etc), de emancipacdo, de respeito a identidade e inclusdo; promog¢ado, defesa e

garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao.

27. Infancia e Adolescéncia: Processos de atengdo (educagdo, saude, assisténcia social, etc);
promocdo, defesa e garantia de direitos; agdes especiais de prevencdo e erradicagcdo do trabalho
infantil; desenvolvimento de metodologias de intervencgdo, tendo como objeto enfocado da agdo

criangas, adolescentes e suas familias.

28. Inovacgao Tecnoldgica: Introducdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e
melhorias significativas a serem implementadas em produtos ou processos existentes nas diversas
areas do conhecimento. Considera-se uma inovagao tecnolédgica de produto ou processo aquela que
tenha sido implementada e introduzida no mercado (inova¢do de produto) ou utilizada no processo

de produgdo (inovacao de processo).

29. Jornalismo: Processos de produgao e edi¢ao de noticias para midias impressas e eletronicas;

assessorias e consultorias para 6rgaos de imprensa em geral; critica de midia.
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30. Jovens e Adultos: Processos de atengdo (saude, assisténcia social, etc), de emancipagao e
inclusdo; educacao formal e ndo formal; promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento

de metodologias de interven¢do, tendo como objeto a juventude e/ou a idade adulta.

31. Linguas Estrangeiras: Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua
inclusdo nos projetos politico-pedagogicos das escolas; desenvolvimento de processos de formagao

em linguas estrangeiras; literatura; traducao.

32. Metodologias e Estratégias de Ensino/Aprendizagem: Metodologias e estratégias
especificas de ensino/aprendizagem, como a educagdo a distancia, o ensino presencial e de

pedagogia de formacao inicial, educacdo continuada, educagdo permanente e formagdo profissional.

33. Midias arte: Midias contemporaneas, multimidia, web arte, arte digital; formacao, memoria,

producdo e difusdo cultural e artistica.

34. Midias: Producao e difusdo de informagdes e conhecimentos através de veiculos
comunitarios € universitarios, impressos ¢ eletronicos (boletins, radio, televisao, jornal, revistas,
internet, etc); promocao do uso didatico dos meios de comunicagdo e de agdes educativas sobre as

midias.

35. Musica: Apreciagdo, criagdo e performance; formacdo, capacitacdo e qualificagdo de
pessoas que atuam na area musical; producdo e divulgacao de informagdes, conhecimentos e

material didatico na area; memoria, producdo e difusdo cultural e artistica.

36. Organizacoes da Sociedade e Movimentos Sociais e Populares: Apoio a formacao,
organizagdo ¢ desenvolvimento de comités, comissdes, foruns, associagcdes, ONG’s, OSCIP’s,

redes, cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

37. Patrim6nio Cultural, Histérico e Natural: Preservagdo, recuperagcdo, promocao e difusao
de patrimdnio artistico, cultural e historico (bens culturais moveis e imdveis, obras de arte,
arquitetura, espaco urbano, paisagismo, musica, literatura, teatro, danca, artesanato, folclore,
manifestagdes religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente) material e imaterial
(culinaria, costumes do povo), mediante formacdo, organizacdo, manuten¢do, ampliacdo e

equipamento de museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais,
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colecdes e acervos; restauracdo de bens moveis e imoveis de reconhecido valor cultural; protecao e
promocao do folclore, do artesanato, das tradigdes culturais € dos movimentos religiosos populares;

valorizacdo do patrimdnio; memoria, produ¢do e difusdo cultural e artistica.

38. Pessoas com Deficiéncias, Incapacidades e Necessidades Especiais: Processos de atengao
(educagao, satde, assisténcia social, etc) de emancipacgdo e inclusao de pessoas com deficiéncias,
incapacidades fisicas, sensoriais € mentais, sindromes, doengas cronicas, altas habilidades, dentre
outras; promogao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervengao

individual e coletiva, tendo como objeto enfocado na agdo essas pessoas e suas familias.

39. Propriedade Intelectual e Patente: Processos de identificacdo, regulamentacdo e registro

de direitos autorais e outros sobre propriedade intelectual e patente.

40. Questdes Ambientais: Implementacdo e avaliacdo de processos de educagdo ambiental de
reducdo da poluicdo do ar, aguas e solo; discussao da Agenda 21; discussdo de impactos ambientais
de empreendimentos e de planos bdasicos ambientais; preservagdo de recursos naturais e
planejamento ambiental; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio

ambiente.

41. Recursos Hidricos: Planejamento de microbacias, preservacdo de mata ciliar e dos recursos
hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e Bacias Hidrograficas prevencdo e controle da
poluicdo; arbitragem de conflitos; participacdo em agéncias e comités estaduais e nacionais;

assessoria técnica a conselhos estaduais, comités e consorcios municipais de recursos hidricos.

42. Residuos Sdlidos: A¢des normativas, operacionais, financeiras e de planejamento com base
em critérios sanitarios, ambientais e econoOmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor residuos ou
dejetos; orientagdo para elaboragdo e desenvolvimento de projetos de planos de gestdo integrada de
residuos solidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo de manejo de residuos s6lidos urbanos (RSU)
reaproveitaveis (compostagem e reciclagem), destinagdo final de RSU (aterros sanitarios e
controlados), remediacao de residuos ou dejetos a céu aberto; orientagdo a organizacdo de catadores

de lixo.
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43. Saude Animal: Processos e metodologias visando a assisténcia a satide animal: prevencao,
diagnostico e tratamento; prestacdo de servigos institucionais em laboratorios, clinicas e hospitais

veterinarios universitarios.

44. Saude da Familia: Processos assistenciais € metodologias de intervengdo para a saude da

familia.

45. Saude e Protecio no Trabalho: Processos assistenciais, metodologias de intervencao,
ergonomia, educagdo para a saude e vigilancia epidemioldgica ambiental, tendo como alvo o

ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores urbanos e rurais; saide ocupacional.

46. Saude Humana: Promocao da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizagao dos
servicos; prestacdo de servicos institucionais em ambulatérios, laboratdrios, clinicas e hospitais
universitarios; assisténcia a saude de pessoas em servicos especializados de diagndstico, analises

clinicas e tratamento; clinicas odontologicas, de psicologia, dentre outras.

47. Seguranca Alimentar e Nutricional: Incentivo a producdo de alimentos basicos,
autoabastecimento, agricultura urbana, hortas escolares e comunitérias, nutricdo, educagdo para o

consumo, regulacdo do mercado de alimentos, promogao e defesa do consumo alimentar.

48. Seguranca Publica e Defesa Social: Planejamento, implementacao e avaliagdo de processos
e metodologias, dentro de uma compreensdo global do conceito de seguranca publica, visando
proporcionar solugdes e o tratamento de problemas relacionados; orientagdo e assisténcia juridica,
judiciaria, psicoldgica e social a populagdo carceraria e familiares; assessoria a projetos de
educacdo, saude e trabalho aos apenados e familiares; questdo penitencidria; violéncia; mediacao de

conflitos; aten¢do a vitimas de crimes violentos; prote¢ao a testemunhas; policiamento comunitério.

49. Tecnologia da Informacido: Desenvolvimento de competéncia informacional para
identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e comunicar informacao em

fontes impressas ou eletronicas; inclusao digital.

50. Terceira Idade: Planejamento, implementagdo e avaliagdo de processos de atencdo

(educagdo, saude, assisténcia social, etc), de emancipacdo e inclusdo; promog¢do, defesa e garantia
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de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao, tendo como objeto da acdo, pessoas

idosas e suas familias.

51. Turismo: Planejamento e implementacdo do turismo (ecoldgico, cultural, de lazer, de
negbcios, religioso, etc) como setor gerador de emprego e renda para os municipios;
desenvolvimento de novas tecnologias para avaliagdes de potencial turistico; produgdo e divulgacao

de imagens em acordo com as especificidades culturais das populacdes locais.

52. Uso de Drogas e Dependéncia Quimica: Prevencao e limitacdo da incidéncia e do
consumo de drogas; tratamento de dependentes; assisténcia e orientacdo a usudrios de drogas;

recuperagao e reintegracao social.

53. Desenvolvimento Humano: Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de
ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da terra, da saude, ciéncias agrarias, enge-
nharias, linguistica, (letras e artes), visando a reflexdo discussdo, atualizac¢ao e aperfeicoamento hu-

mano, espiritualidade e religiosidade.



