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Definir 0os procedimentos para a realizagdo da
autoavaliacdo periédica dos cursos de graduagao,
presenciais e a distancia, no ambito do IF Baiano.

A Pré-Reitora de Ensino do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano), no
uso de suas atribuicoes delegadas pela Portaria n® 940, de 07 junho de 2022, publicada no D.O.U. de
08/06/2022, segao 2, pagina 22 e tendo em vista a legislacao vigente; RESOLVE:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, Expedir a presente Instrugdo Normativa, com a finalidade de definir os procedimentos para a
realizagdo da autoavaliagao periddica dos cursos de graduagdo, presenciais e a distancia, no ambito
do IF Baiano.

Art. 22, A autoavaliagdo periédica é um processo continuo e autogerido pela comunidade académica,
voltado a aprendizagem institucional, que complementa a avaliagdo interna dos cursos de graduagao
prevista pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Superior (SINAES).

Art. 32. A autoavaliagao periddica devera ser norteada pelos seguintes principios:

I. Veracidade
II. Transparéncia
111. Participagéo
Iv. Autonomia responsavel
V. Melhoria continua

Art. 42. S3o objetivos da autoavaliagdo periodica:

I. Identificar lacunas e fragilidades entre 0 processo de ensino-aprendizagem, considerando a
organizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso e as respectivas Diretrizes Curriculares
vigentes;

II. Verificar o cumprimento e a efetividade das agbes de melhoria propostas, tendo como
parametro as recomendacdes e resultados das avaliagdes institucionais internas e externas
realizadas no curso;

111. Manter atualizadas informagbes e dados substanciais para o acompanhamento e
desenvolvimento do curso;



Iv.

V.

Art. 52. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é a instancia responsavel pela elaboracao e execugao
da autoavaliagao periédica do curso, bem como pela sensibilizagdo da comunidade académica para a

Subsidiar a tomada de decisées das instancias académico-administrativas pertinentes em
busca da garantia da qualidade do curso ofertado.
Criar uma cultura de feedback e melhoria continua.

participagao na autoavaliagéo e pela publicizagdo dos resultados obtidos.

Art.

62. A Direcdo Académica é a instancia responsavel por supervisionar a realizagdo da

autoavaliacdo no campus.

Art. 72. A autoavaliacdo periddica devera ser realizada ao final de cada ano letivo, considerando o

calendario académico aprovado.

Art.

82. O NDE devera organizar e tramitar o processo de autoavaliacdo periédica do curso

obedecendo as seguintes etapas:

L

1I.
IIL
Iv.

V.
VI

Paragrafo unico: Compete ao NDE criar mecanismos de feedback para que os participantes da
autoavaliacdo possam sugerir melhorias no processo, bem como especificar métodos para incentivar e

elaboragdo de um cronograma com os prazos das agodes relacionadas a autoavaliagao,
conforme Anexo ll;

elaboragéo do instrumento de autoavaliacdo pelo NDE;

aplicagédo do instrumento avaliativo;

sistematizagao dos dados e redagao do relatério final;

encaminhamento do relatério final a PROEN;

discussao e publicizagao dos resultados na comunidade académica do Campus.

garantir a participacao efetiva na avaliagao.

Art. 92 Devem responder ao instrumento de autoavaliagdo perioddica, elaborado pelo NDE, os

DO INSTRUMENTO DE AUTOAVALIAGAO PERIODICA

docentes, discentes e os técnicos administrativos vinculados ao curso.

Art. 102. O instrumento deve contemplar, no minimo, as seguintes dimensdes:

L.

1I.

I1I.

Art. 11. Cabera ao NDE definir o formato, a quantidade, os itens e o(s) tipo(s) de instrumento(s) de
autoavaliacdo a serem utilizado(s) no curso, devendo ser elaborados, preferencialmente, instrumentos

Organizacao Didatico-Pedagdgica: estrutura e contetdos curriculares, perfil do egresso,
metodologia, estagios, atividades complementares, trabalho de conclusdo de curso, apoio
ao estudante, gestao do curso, atividades de tutoria, educagéao a Distancia (EaD), uso das
Tecnologias de Informagcdo e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem,
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades praticas, atividades extensionistas,
avaliacao da aprendizagem.

Corpo Docente (e Tutorial, para cursos a distancia): qualidade do ensino, aulas praticas,
planejamento, relagdo teoria-pratica, acompanhamento do estudante com dificuldade na
aprendizagem, estimulo a produgcado cientifica tanto na perspectiva quantitativa quanto
qualitativa, acessibilidade atitudinal e comunicacional, integragdo com a sociedade.
Infraestrutura: instalagbes da biblioteca, acervo bibliografico, laboratérios (de formacgao
béasica e especifica), salas de aula, acessibilidade fisica e digital.

distintos e adequados para cada categoria respondente.



Paragrafo Unico: O instrumento de autoavaliagao periédica podera contemplar, parcial ou integralmente,
0s critérios sugeridos na Matriz de Referéncia prevista no Anexo lll desta Instrucdo Normativa,

conforme a necessidade e a realidade do Campus.

DO RELATORIO FINAL DA AUTOAVALIACAO PERIODICA

Art. 12. Ap6s a aplicacdo do instrumento, cabera ao NDE a elaboragédo de um Relatério Final da
Autoavaliagao Periddica (Anexo 1), que devera apresentar, no minimo, os seguintes itens:

I. Introdugdo: contextualizagdo do processo de autoavaliagdo, ano letivo avaliado, perfil dos
respondentes e sintese da metodologia aplicada;

II. Apresentacao dos dados e analise dos resultados: dados descritivos, se for o caso, com tabelas e
graficos; pontos fortes e a melhorar que os dados evidenciarem;

[ll. Conclusdes e encaminhamentos: com proposicao de solugdes que possam atenuar ou superar 0s
problemas e as necessidades detectadas.

Art. 13.0 relatério final devera ser objeto de discussdo no ambito do Colegiado do Curso,
preferencialmente em reunido especifica para essa finalidade, com registro em ata, objetivando a
reflexdo e a proposicao de agdes necessarias ao bom funcionamento do curso.

Art. 14. O relatério final devera ser encaminhado a PROEN, via processo eletrénico, que devera ser
instruido com:

I. relatério assinado pelos membros do NDE, utilizando, preferencialmente, o modelo de
documento eletrénico disponivel no sistema académico e no Anexo | desta Instrucdo
Normativa;

1I. modelo(s) do(s) instrumento(s) aplicado(s);

111. ata da reunidao com o Colegiado de Curso;
1v. Portaria de designacéo do NDE responsavel pela autoavaliagao.

Art. 15. O relatério final devera ser encaminhado a PROEN em até 60 (sessenta) dias apés o
encerramento do ano letivo que foi avaliado.

Art. 16. O relatério final devera ser publicizado no sitio eletrénico do Campus, devendo adotar
linguagem clara, objetiva e inclusiva, acessivel a todos os publicos-alvo.

v

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. Cabera a PROEN a ampla divulgagdo desta instrugdo normativa, o fornecimento de
orientagbes complementares e a capacitagao para os membros do NDE, quando necessario.

Art. 18. As peculiaridades e casos omissos serdo resolvidos pela PROEN.

Art. 19. Esta Instrugcao Normativa entra em vigor na data da sua publicagao.



ANEXO |

MODELO DE RELATORIO FINAL DE AUTOAVALIACAO PERIODICA DE CURSO DE GRADUACAQO

CAMPUS :

CURSO DE GRADUAGAO:

FORMA DE PARTICIPACAO: ( ) PRESENCIAL ( )EAD

ANO LETIVO AVALIADO:

NDE RESPONSAVEL:

INTRODUCAO

Apresentacdo do documento e sua estrutura, objetivos, contextualizagdo do
processo de autoavaliagdo, ano letivo avaliado, perfil dos respondentes e sintese
da metodologia utilizada na realizacdo da autoavaliacdo e/ou na construgdo do
relatdrio (questionarios, entrevistas, grupo focal, debates, etc).

APRESENTACAO DOS DADOS E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Explanar, de forma clara e objetiva, as perguntas realizadas e as respostas
obtidas, preferencialmente utilizando-se de tabelas e/ou graficos. As perguntas
devem contemplar, no minimo, as dimensbes de avaliacdo previstas nesta
Instrucdo Normativa.

CONCLUSAO/ ENCAMINHAMENTOS

Informar as agbes e/ou metas futuras a serem adotadas a partir do processo de
autoavaliagao realizado. Descrever a agao ou meta, 0s sujeitos responsaveis, as
ferramentas e técnicas e o prazo de conclusdo ou de realizacao das
intervencgées.

, de de

Cidade e data

(Obs: Todos os membros do NDE devem assinar o documento eletronicamente)






ANEXO I

MODELO DE CRONOGRAMA DE ACOES DA AUTOAVALIACAO PERIODICA

Acoes Prazos

Elaboracao do instrumento de
autoavaliacao

Sensibilizacdo e divulgagdo para a
comunidade

Aplicagéo do instrumento de autoavaliacdo

Andlise dos dados e elaboragédo do
relatério final

Publicizagédo e discusséo do relatério final
com a comunidade académica

Envio do processo eletrdnico a Proen




ANEXO 1ll

MATRIZ DE REFERENCIA PARA ELABORAGCAO DO INSTRUMENTO DE AUTOAVALIACAO PERIODICA
DOS CURSOS DE GRADUACAO

DIMENSAO DE SUGESTOES DE CRITERIOS PARA A AUTOAVALIAGAO
AVALIACAO
Organizagao e Nivel de conhecimento sobre o projeto pedagdgico do
Didatico- Curso;
Pedagogica e Alinhamento do ensino ofertado ao perfil do egresso

e/ou aos objetivos do curso pretendido;

e Uso das novas tecnologias na area de formagao no
ambito do curso;

e Atualidade do curso em relagdo aos principais
discussoes epistemoldgicas da area;

e Adequagdo da carga horaria do curso ao perfil de
formagao;

e Adequagdo da metodologia aos objetivos da formagéo
pretendida;

e Abordagem dos conteldos transversais no decorrer do
Curso;

e Nivel de integracéo entre teoria e pratica;

e Qualidade ou efetividade das praticas de extensdo
realizadas;

e Nivel de conhecimento sobre as normas administrativas
e/ou académicas regem o curso;

e Adequacdo dos instrumentos de avaliagdo da
aprendizagem;

e FEfetividade das agbes de melhoria da qualidade do
ensino, tais como monitorias, tutoria e nivelamento;

e Acompanhamento do impacto da formagéo na trajetoria
profissional dos ex-alunos;

e Oferta de oportunidades para mobilidade académica e
cooperagao com outras instituicoes e empresas;

e Qualidade e efetividade dos mecanismos de gestdo
participativa no ambito do curso;

e Qutros aspectos que o Campus julgar pertinentes.




Corpo Docente
(e Tutorial, para
cursos a
distancia):

Adequacdo do planejamento da disciplina as
habilidades e competéncias a serem desenvolvidas;
Adequacédo da formagao e atuagéo docente alinhada as
necessidades do curso;

Envolvimento dos docentes em atividades de pesquisa,
extensao e inovacgao;

Adequacado das estratégias metodolégicas adotadas
aos objetivos formativos do curso;

Qualidade das praticas pedagdgicas, uso de
metodologias ativas, diversidade de estratégias
didaticas e inovagao no ensino;

Clareza, organizacao e efetividade na abordagem dos
contelidos;

Adogédo de agbes e praticas que favoregam a
diversidade e a inclusao;

Atuacgéao da equipe multiprofissional no @mbito do curso;
Estimulo a produgdo do conhecimento cientifico e ao
empreendedorismo;

Disponibilidade para acompanhamento dos estudantes
em projetos, estagios e iniciagao cientifica;

Qualidade do material didatico utilizado;

Outros aspectos que o Campus julgar pertinentes.

Infraestrutura

Disponibilidade e adequacdo de salas de aula,
laboratérios e ambientes de estudo;

Acervo bibliografico atualizado e compativel com a
matriz curricular, incluindo acesso a bases de dados
cientificas;

Disponibilidade de estruturas e recursos que garantam
acessibilidade a pessoas com deficiéncia;
Disponibilidade de equipamentos e qualidade do acesso
a internet para atividades académicas;

Condigbes, manutengdo e disponibilidade dos
laboratérios e equipamentos especificos do curso;
Existéncia e qualidade de areas de integracéo,
alimentacao e lazer para os estudantes;

Funcionalidade, acessibilidade e usabilidade das
plataformas e ambientes virtuais de aprendizagem
utilizados para apoio as atividades académicas;
Condicdes, manutencdo e disponibilidade dos
laboratérios e equipamentos especificos do curso;
Adequacéao dos espacos de uso comum dos docentes e
coordenadores de curso;

Outros aspectos que o Campus julgar pertinentes.




Outros e Adequacéo das politicas e programas institucionais de
apoio ao estudante e sua relacdo com a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem;

e Adequacdo do apoio técnico-administrativo para o
desenvolvimento do curso;

e Qualidade dos eventos académicos, culturais e
esportivos promovidos no ambito do curso;

e Aspectos subjetivos do processo de ensino-
aprendizagem  (motivacdo, gestdo do tempo,
desempenho académico, habitos de estudo, autonomia,
criatividade, engajamento, dentre outros).

e Qutros aspectos que o Campus julgar pertinentes;
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