Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Conselho Superior

Resolucao 136/2021 - OS-CONSUP/IFBAIANO, DE 11 DE JUNHO DE 2021

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribuicdes legais previstas no

§1°, do artigo 4° e o art. 5°, do Regimento do Conselho Superior, considerando:
- 0 Processo Eletronico SUAP n°® 23327.254066.2020-92, e

- as deliberacoes do Conselho Superior em sua 3* Reuniao Extraordinaria, realizada no

28 de maio de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Aprova o Regulamento de Estagio dos Cursos de Graduacdo do IF

Baiano, conforme documento anexo.

Art. 2° Os Campi e o Centro de Referéncia terdo até 240 (duzentos e quarenta) dias
corridos, ap6s a data de vigéncia desta resolucdo de aprovacao, para adequar seus PPCs, sistemas e

demais documentos regulamentadores dos cursos de graduacao.

Art. 3° Concluido o periodo de transicdo de 240 (duzentos e quarenta) dias, ficam

revogadas as Resolucdes n° 21, de 01 de julho de 2013, e n° 29, de 04 de outubro de 2013.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Marcelito Trindade Almeida

Presidente Substituto
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REGIMENTO DE ESTAGIO DOS CURSOS DE GRADUAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TiTULO |
DA APLICACAO

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 O presente Regimento tem como finalidade estabelecer diretrizes para o estagio
curricular supervisionado dos cursos de graduacao do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia Baiano (IF Baiano) e fundamenta-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional N2 9.394/96; na Lei N2 11.788/2008, que dispde sobre o estagio, e nas demais
legislagdes correlatas.

Paragrafo Unico. Este Regimento devera ser utilizado como documento orientador para a
elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs), no que se refere ao estdgio curricular.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO E DA CLASSIFICACAO

Art. 22 O estdgio curricular supervisionado caracteriza-se por ser ato educativo escolar, que
possui acompanhamento efetivo de professor(a) orientador(a) do IF Baiano e de supervisor(a)
da unidade concedente, desenvolvido no ambiente de trabalho e visando a formacao ética e
cidada dos(as) estagidrios(as) para o trabalho, sendo comprovado por vistos no Termo de
Realizacdo de Estagio (ANEXO I).

Art. 32 S3o finalidades do estagio curricular nos cursos de graduacio:

| - Oportunizar a complementacdo da aprendizagem em situacdes reais de vida e de trabalho,
caracterizando-se como instrumento importante na formacdao académico-profissional,
possibilitando ao(a) estagiario(a) o contato direto com as atividades profissionais e a aquisicao
de vivéncias e de experiéncias, ampliando a aquisicdo de habilidades e de conhecimentos
necessarios ao exercicio da profissdo;

Il - Articular competéncias, aptidGes, valores e propensdes, bem como a pratica profissional,
objetivando o desenvolvimento de habilidades técnicas e de competéncias sociais e culturais,
indispensaveis a formagdo académico-profissional;

Il - Proporcionar a analise critica e a problematizacdo das condicdes observadas nos espacos
profissionais, de modo a propor, quando possivel, projetos de intervencdo social;
5



IV - Contribuir com a instituicdo em termos de renovacao e de aperfeicoamento dos métodos
de ensino e de adequacao as reais necessidades do mundo do trabalho.

Art. 42 O estagio poderad ser obrigatdrio ou ndo obrigatodrio.

§ 19 O estagio obrigatdrio sera aquele definido como tal no PPC, sendo requisito para a
conclusdo dos cursos de graduacdo, no ambito do IF Baiano.

§ 22 O estagio ndo obrigatdrio serd aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria do curso.

§ 32 A carga hordria do estagio ndo obrigatdrio podera ser considerada para efeito de estagio
obrigatdrio, desde que previsto no PPC.

§ 42 O(A) estagiario(a) que ja tiver integralizado o curso ndo podera realizar um novo estégio
durante o periodo em que aguarda a emissado do diploma ou do certificado de conclusao.

CAPITULO Il
DA FORMA DO ESTAGIO

Art. 52 O estdgio supervisionado podera ser conduzido das seguintes formas:

| — por participacdo no componente curricular Estagio Supervisionado, conduzido com aula
ministrada em turma constituida;

Il — por atividades praticas de estdgio, que serdo conduzidas por orientacdo individualizada
ao(a) estagiario(a);

Paragrafo Unico. A forma de conducdo do estagio supervisionado deverda estar definida no
PPC.

Art. 62 A contabilizacdo da carga horaria da orientacdo do estagio deverd assumir os seguintes
critérios:

| - o(a) professor(a) sé poderd ter contabilizada a carga hordria como aula quando o
componente curricular Estagio Supervisionado for conduzido no formato de disciplina, com
aulas ministradas em turma constituida, conforme PPC;



Il - o(a) professor(a) que conduzir a orientacdo da atividade pratica sé poderd contabilizar a
carga hordria como orientacdo de estagio, conforme Regimento da Atividade Docente em
vigor no IF Baiano;

[l - nos cursos que adotarem a conducdo do estdgio supervisionado na forma de disciplina, a
carga horaria total do estagio serd composta:

a) pela carga hordria tedrica, que serda conduzida na disciplina Estagio Curricular
Supervisionado e ministrada pelo(a) professor(a) do componente curricular;

b) pela carga horaria que sera desenvolvida na atividade pratica, orientada e supervisionada.

IV - nos cursos que adotarem a conducdo do estdgio supervisionado na forma de atividade
pratica, a carga horaria total do estagio serd composta pela carga horaria a ser desenvolvida
na atividade pratica, orientada e supervisionada.

Art. 72 As atividades de projetos institucionais e/ou de programas especiais, de extens3o, de
monitoria, de iniciacdo a docéncia e de iniciacdo cientifica somente poderdo ter carga horaria
aproveitada para o estagio obrigatério em caso de previsdao no PPC e mediante a aprovacao
da Coordenacgao de Curso.

Paragrafo Unico. O aproveitamento de carga horaria previsto no caput deste artigo ndo
poderd ser computado como Atividade Complementar.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 82 Os critérios e os procedimentos necessarios para a realizacdo do estagio
supervisionado sdo os descritos neste titulo |, devendo-se adotar o seguinte fluxo:

| - o(a) discente devera formalizar o estagio na Coordenacdo de Estdgio ou sua equivalente no
campus, apresentando os seguintes documentos:

a) Requerimento de estagio com declaracdo de aceite do professor(a) orientador(a) e com
deferimento do(a) coordenador(a) do curso (ANEXO II);

b) Plano de Atividades de Estagio (ANEXO lll).

Il - a Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente elaborard o Termo de Compromisso de
Estagio (ANEXO IV) e realizara os demais procedimentos relativos a esse processo.



Art. 92 S6 poderd fazer o estagio o(a) discente que estiver ativo(a) na instituicdo, ou seja,
regularmente matriculado(a) e com frequéncia assidua no curso, conforme legislacdo vigente.

Paragrafo unico. Em se tratando de estagio obrigatdrio, além de estar ativo(a) na instituicao,
o(a) discente devera estar matriculado(a) no componente curricular Estagio Supervisionado,
conforme PPC.

Art. 10. A Coordenacao de Estagio ou sua equivalente no campus manterd cadastro atualizado
de todos(as) os(as) estagiarios(as) em estagio curricular, obrigatério ou ndo obrigatdrio.

CAPITULO V
DA DURACAO E DA JORNADA DO ESTAGIO

Art. 11. A carga hordria minima e o periodo letivo a partir do qual podera ser realizado o
estagio obrigatdrio serdo estabelecidos no PPC, respeitando-se a legislacdo vigente e sendo
facultado ao(a) estagiario(a) o cumprimento de horas adicionais.

Paragrafo unico. A duracdo do estagio curricular supervisionado ndo poderd exceder 2 (dois)
anos na mesma unidade concedente, exceto quando se tratar de estagidrio(a) Publico da
Educacdo Especial e/ou com necessidades especificas.

Art. 12. O estdgio ndo obrigatério podera ser realizado a qualquer tempo, desde que o(a)
discente esteja regularmente matriculado(a) no curso e frequentando as aulas, até a
integralizacdao dos periodos letivos do curso.

Art. 13. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo
de ensino, a parte concedente e o(a) estagidrio(a), devendo constar do Termo de
Compromisso de Estagio, ser compativel com as atividades académicas e ndo ultrapassar 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico. O estdgio relativo a cursos que alternam teoria e pratica podera ter jornada
de até 40 (quarenta) horas semanais nos periodos em que n3do estejam programadas aulas,
desde que isso esteja previsto no PPC.

Art. 14. Durante o periodo de avaliacdo de aprendizagem periddica ou final, o(a) estagiario(a)
poderad solicitar a reducdo da carga horaria da jornada de estdgio em pelo menos a metade,
conforme estipulada no Termo de Compromisso de Estagio, para garantir o bom desempenho
académico, mas ndo se eximindo de cumpri-la posteriormente.



Art. 15. O estdgio que apresenta duracdo prevista igual ou superior a 1 (um) ano, devera
contemplar a existéncia de periodo de recesso, concedido, preferencialmente, junto com as
férias académicas, de acordo com a legislagdo em vigéncia (art. 13 da Lei N2 11.788/08).

Paragrafo unico. O periodo de recesso serd remunerado, em se tratando de estagio ndo
obrigatdrio e, nos casos de duracdo de estagio inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serdo
concedidos de maneira proporcional.

CAPITULO VI
DA FORMALIZAGAO DO ESTAGIO

Art. 16. Para a formalizacdo do estdgio com a unidade concedente, deve-se cumprir os
seguintes requisitos e procedimentos:

| - celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO V) entre o(a) estagidrio(a), a
parte concedente e o IF Baiano, indicando as condi¢des de adequac¢do do estagio ao PPC, a
etapa e a modalidade da formacdo do(a) estagiario(a), ao horario e ao calenddrio académico;

Il - celebragdao do Termo de Compromisso de Estagio por representante ou por assistente legal,
quando o(a) estagidrio(a) for absolutamente ou relativamente incapaz;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Plano
de Atividades de Estagio (ANEXO lll), que deverd ser elaborado em acordo entre o(a)
supervisor(a), o(a) estagiario(a) e o(a) professor(a) orientador(a), sendo parte integrante do
Termo de Compromisso de Estagio;

IV - indicacdo de um(a) supervisor(a) para o(a) estagiario(a) durante suas atividades na
unidade concedente, com expressa identificacdo do setor ou do departamento e do cargo
exercido por esse(a) supervisor(a);

V - solicitacdo de outros documentos relevantes para a admissdao em estagio, pela unidade
concedente e/ou pelo IF Baiano, quando julgarem necessarios.

§ 12 A realizacdo do estdgio no proprio IF Baiano ndo dispensa a celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio entre as partes envolvidas.

§ 22 O inicio das atividades do(a) discente na condicdo de estagidrio(a) fica condicionado a
obrigatoriedade da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio pelas partes envolvidas.



§ 32 E facultada a celebrac3o de convénio de estagio entre o IF Baiano e a unidade concedente,
entretanto, isso ndo dispensa a celebracdo do Termo de Compromisso de Estdgio e a
elaboracao do Plano de Atividades de Estagio.

Art. 17. A complementagdo do estdgio na mesma unidade concedente, apds a sua
interrupcao, podera ocorrer somente apds a aprovacdo e da assinatura de novo Termo de
Compromisso de Estdgio e da comprovacdo da renovacdo do seguro contra acidentes
pessoais.

Art. 18. Nas situagGes de insalubridade e/ou de periculosidade, bem como nas situagdes de
estdgio noturno, o IF Baiano deverd avaliar de forma criteriosa se a concedente cumpre as
normas relativas a saude e a seguranca do trabalho.

Paragrafo Unico. Em todos os casos descritos no caput, veda-se a realizagao de estagio para
menores de 18 (dezoito) anos.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO DO EXERCICIO PROFISSIONAL PARA A REDUCAO DA CARGA
HORARIA DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 19. Nos cursos de licenciatura, o(a) discente que exerca atividade docente regular na
educacdo bdsica podera ter reducdo da carga hordria do estagio curricular obrigatério,
conforme legislacdo vigente e previsdo no PPC.

Art. 20. Nos cursos de bacharelado e de tecnologia, os(as) discentes que exercerem atividades
profissionais durante o periodo de realizacdo do curso poderdao aproveitar tais atividades
como estagio obrigatdrio, desde que estejam previstas no PPC, que estejam em consonancia
com a legislacdo vigente reguladora das profissdes e que contribuam para complementar a
formacao profissional do(a) estagiario(a).

Paragrafo Unico. SO serdo consideradas experiéncias profissionais como estagio obrigatdrio
se as atividades desempenhadas no estagio forem correlatas com a area do curso.

Art. 21. O aproveitamento sé sera considerado se o(a) discente apresentar a comprovacao da
experiéncia dentro do periodo letivo em que solicitar o estagio.

Art. 22. Os critérios para aproveitamento de carga hordria de estagio obrigatério sdo

estabelecidos por este Regimento, em conformidade com as especificidades do PPC,
observando-se que:
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| - o(a) discente devera requerer o aproveitamento da carga hordria a Coordenacdo de Estagio
ou a sua equivalente, por meio de Requerimento de Aproveitamento de Carga Horaria como
Estagio Curricular (ANEXO V) e da jun¢dao da documentagao comprobatdria (de no minimo seis
meses na atividade declarada);

Il - a Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente verificard a documentacdo comprobatdria e
emitird deferimento ou indeferimento;

[l — em caso de deferimento, a documentacdo devera ser encaminhada a Secretaria de
Registros Académicos (SRA) do campus e/ou do Centro de Referéncia, para efeito de registro.

IV- em caso de indeferimento, o(a) discente sera informado para o prosseguimento das
providéncias cabiveis.

Paragrafo unico. Para os casos excepcionais, a Coordenac¢do de Estagio ou sua equivalente
podera requerer deliberacdo por parte da Dire¢cao Académica.

Art. 23. Sera requerida como documentacdo comprobatdria de, no minimo, 6 (seis) meses:

| — para trabalhadores(as) com carteira assinada ou contrato:

a) cépia autenticada da Carteira de Trabalho, referente as folhas que contém foto, qualificacdo
civil e folha de registro de trabalho;

b) declaracdo das atividades profissionais emitidas pela empresa;

c) outros documentos que comprovem o vinculo.

Il - para trabalhadores(as) auténomos(as):

a) documento que comprove o trabalho exercido (comprovante de registro na prefeitura
municipal ou comprovante de recolhimento do Imposto Sobre Servicos).

Il - para proprietarios(as) de empresa:

a) copia do contrato social da empresa e do cartdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) comprovacdo de, no minimo, 6 (seis) meses como proprietario(a) da empresa.

IV - para servidor(a) publico(a):

11



a) cépia da portaria ou do ato de nomeacao;
b) comprovacdo de, no minimo, 6 (seis) meses no cargo.

CAPITULO VIII
DA AVALIAGCAO DO ESTAGIO

Art. 24. A avaliacdo do estdgio obrigatdrio devera ocorrer de forma processual e obedecera
as seguintes etapas:

| — avaliacdo das atividades pelo(a) supervisor(a), conforme Termo de Realizacdo do Estagio
(ANEXO I);

Il — avaliagdo do relatdrio final pelo(a) professor(a) orientador(a), conforme ANEXO VI;

[Il — a avaliacdo do estagio serd uma média ponderada composta pela nota do desempenho
nas atividades praticas realizadas durante o estagio e pela nota do relatério final;

IV - na avaliacdo do estagio, poderdo ser acrescidas outras notas, conforme definidas pelo
Colegiado do Curso e/ou pelo PPC.

§ 12 O relatério final do estagio deverda seguir o modelo especifico determinado pelo Manual
de Elaboracdo de Relatério de Estagio do Curso.

§ 22 O publico da educacdo especial e/ou com necessidades especificas que tenha dificuldade
em produzir o relatdrio final de estagio na forma escrita podera substitui-lo por outros meios
de avaliacdo, de forma a contemplar suas especificidades, desde que haja solicitacdo do(a)
estagidrio(a) ou do(a) professor(a) orientador(a) e mediante deliberacdo, em conjunto, do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), do(a) professor(a)
de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e da Coordenacgdo do Curso.

Art. 25. Na avaliacdo das atividades do estagio obrigatdrio desenvolvidas pelo(a) estagiario(a),
serdo considerados, dentre outros aspectos:

| - a compatibilidade das atividades desenvolvidas com o Plano de Atividades de Estagio;
Il - a qualidade da realizacdo das atividades;
Il - a capacidade reflexiva (tedrica e pratica) evidenciada no relatério;

IV - a assiduidade e a pontualidade do(a) estagidrio(a);
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V - outros critérios definidos pelo Colegiado do Curso ou pelo PPC.

Art. 26. Para o estdgio conduzido como atividade pratica, o(a) estagidrio(a) terd um prazo
maximo de até 120 (cento e vinte) dias corridos, contado do dia seguinte ao término da
atividade, para a entrega da versao final do relatério a Coordenagdo de Estagio ou a sua
equivalente, mediante protocolo.

Paragrafo unico. O(A) estagidrio(a) que ndo entregar o relatério de estagio e os documentos
que comprovem a realizagdo do estagio curricular obrigatério no prazo estipulado no caput
devera efetivar renova¢dao de matricula, realizar novo estdgio e elaborar novo relatério para
efeitos de reconhecimento institucional, respeitando-se o prazo maximo de integralizacdo do
curso, conforme PPC.

Art. 27. Para o estdgio conduzido como disciplina, o prazo para entrega da versao final do
relatério de estdgio deverd respeitar o cronograma do componente curricular Estdgio
Supervisionado.

Art. 28. Professor(a) orientador(a) e estagiario(a), excepcionalmente, mediante justificativa
fundamentada e realizada em formulario préprio (ANEXO VII), poderdo solicitar a
Coordenacdo de Estagio ou a sua equivalente a prorrogacao do prazo de entrega do relatério,
quando entenderem que as circunstancias recomendam essa medida.

§ 12 Devera ser anexada documentacdo comprobatdria a solicitacdo, caso tenha sido
apresentada pelo(a) estagidrio(a).

§ 22 Caberd ao Colegiado do Curso emitir parecer e deliberar sobre a prorrogacao de entrega
de relatdrio de estagio.

§ 32 Para o estagio conduzido como disciplina, devera ser observado o limite de prazo do
semestre letivo.

§ 42 A Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente ndo receberd o relatério e os outros
documentos de estagio quando excedidos os prazos de entrega, se ndo houver parecer

favoravel de prorrogacdo do prazo de entrega.

CAPITULO IX
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 29. O desligamento do(a) estagiario(a) ocorrera automaticamente, ao término da vigéncia
do Termo de Compromisso de Estdgio, exceto quando prorrogado por meio de Termo Aditivo.
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Art. 30. O(A) estagiario(a) sera desligado(a) da unidade concedente, antes do encerramento
do periodo previsto no Termo de Compromisso de Estagio, nos seguintes casos:

| - a pedido do(a) proprio(a) estagidrio(a), mediante comunica¢dao prévia ao IF Baiano e a
unidade concedente, nas seguintes situagdes:

a) motivo de saude;

b) licenga-maternidade ou licenga-paternidade;

c) casos previstos em lei;

d) outros motivos.

Il — a pedido da unidade concedente, nas seguintes situacdes:

a) quando o(a) estagidrio(a) deixar de cumprir obrigacGes previstas no Termo de Compromisso
de Estagio ou no convénio, mediante comunicacdo prévia ao(a) estagiario(a) e ao IF Baiano;

b) quando o(a) estagiario(a) ndo comparecer, sem motivo justificado, ao local de realizacao
do estagio por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou nao.

Il — a pedido do IF Baiano, nas seguintes situacdes:

a) quando a unidade concedente deixar de cumprir obrigacdes previstas no Termo de
Compromisso de Estagio ou no Plano de Atividades de Estagio;

b) quando o(a) estagidrio(a) infringir as normas disciplinares da instituicdo;

c) quando ocorrer trancamento de matricula, cancelamento de curso ou infrequéncia dos(as)
estagiarios(as);

d) quando o Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o IF Baiano e a unidade
concedente for rescindido.

Paragrafo uUnico. Ocorrendo o desligamento do(a) estagiario(a) no caso previsto no inciso Il
do caput, a unidade concedente comunicara o fato previamente ao IF Baiano e encaminhara,
para efeito de registro, a rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio firmado entre as
partes, para analise e para assinatura.
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CAPITULO X
DA BOLSA E DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 31. A unidade concedente pode oferecer auxilio ao(a) estagiario(a), mediante pagamento
de bolsa ou de qualquer outra forma de contraprestacao que venha a ser acordada entre as
partes.

Paragrafo Unico. Em caso de estagio ndo obrigatdrio, a unidade concedente deverd
disponibilizar ao(a) estagiario(a) os beneficios citados nos artigos 12, 13 e 14 da Lei N9
11.788/2008, sendo a contraprestacdo de natureza obrigatdria, nesse caso.

Art. 32. Em hipdtese alguma, poderd o(a) estagidrio(a) realizar o estagio sem a cobertura de
seguro contra acidentes pessoais.

Art. 33. A unidade concedente é responsavel por efetivar o seguro contra acidentes pessoais
descrito no art. 32, em favor do(a) estagiario(a) e respeitando a legislagao vigente.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatério, se a unidade concedente ndo efetivar o
seguro contra acidentes pessoais do(a) estagidrio(a), o IF Baiano poder3, alternativamente,
providencia-lo, respeitando a legislacao vigente.

TiTULO Il
DAS PARTES ENVOLVIDAS

CAPITULO |
DO IF BAIANO

Art. 34. Compete ao IF Baiano:

| - zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel ao estagio e pelo cumprimento do Termo de
Compromisso de Estagio;

Il - pesquisar, contatar e disponibilizar informacdes sobre as unidades concedentes, por meio
da Coordenacdo de Estagio ou de sua equivalente;

Il - avaliar as instalacdes da unidade concedente e a sua adequacdo a formacdao cultural e
profissional do(a) estagiario(a), de acordo com os ANEXOS Vil e IX;

IV - designar professor(a) orientador(a) responsavel pela avaliacdo das atividades do
estagiario(a);
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V - providenciar, em caso de estagio obrigatério, facultativamente, seguro contra acidentes
pessoais para o(a) estagiario(a), quando a unidade concedente nao o fizer;

VI - celebrar Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO IV) com o(a) estagidrio(a) e com a
unidade concedente, indicando as condi¢Ges de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica
do curso, a modalidade da formacdo escolar do(a) estagiario(a), ao horario escolar e ao
calendario académico;

VIl - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao do estagio;

VIII - disponibilizar documentacdo necessaria a efetivacdo do estagio, orientando o(a)
estagidrio(a) e a unidade concedente;

IX - divulgar este Regimento junto a comunidade académica do campus;

X - exigir do(a) estagidrio(a) relatério das atividades, em prazo nao superior a cada 6 (seis)
meses;

XI - reorientar o estagidrio(a) para outro posto de estagio em caso de desligamento que se
enqguadre nas situagdes previstas pelos incisos Il e lll do art. 30 desse Regimento.

Paragrafo unico. Caso a unidade concedente possua norma interna estabelecendo Termo de
Compromisso de Estagio proprio, caberd ao IF Baiano avaliar as condicOes estabelecidas, para
deferimento ou para indeferimento do estdgio.

Art. 35. O IF Baiano, observando a disponibilidade prévia de recursos orgamentario-
financeiros, realizard visitas aleatérias de acompanhamento pedagégico, ocasido em que
elaborard relatério de visita, em instrumento préprio (ANEXO IX), sobre as atividades
efetivamente desempenhadas pelo(a) estagidrio(a).

§ 12 Caso o concedente do estagio esteja localizado em local distante da sede do campus do
IF Baiano, dificultando a realizacdo das visitas de acompanhamento pedagdgico, o IF Baiano
poderd verificar a possibilidade de realizar parceria com Instituicdes de Ensino Superior (IES)
publicas para a realizacdo das visitas as instituicdes concedentes, atendendo, nesse caso, as
normativas institucionais no que concerne a formalizacdo de parcerias do IF Baiano,
elaborando os instrumentos de formalizacao das parcerias, o plano de trabalho e a descri¢do
das contrapartidas, das obrigacdes de cada um dos participes e outros pontos importantes.

§ 22 Na hipotese de ser verificado, o descumprimento, pela unidade concedente, das
condicbes de adequacdo do estagio a proposta pedagdégica do curso, caberd ao IF Baiano
promover a Rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO X), na forma da legislacao
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vigente, e informar a situacdo, em 15 (quinze) dias Uteis, ao érgdo responsavel do Poder
Executivo e ao Ministério Publico do Trabalho.

Art. 36. O IF Baiano comunicard a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realiza¢do das avaliagdes escolares ou académicas do(a) estagidrio(a).

CAPITULO II
DA UNIDADE CONCEDENTE

Art. 37. As pessoas juridicas de direito privado e os érgaos da administracao publica direta e
indireta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do Distrito
Federal ou dos municipios, bem como os(as) profissionais liberais de nivel superior,
devidamente registrados(as) em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional,
podem atuar como unidade concedente da oportunidade de estagio.

Art. 38. Para o estdgio realizado no ambito da administracdo publica federal, dever-se-3,
ainda, obedecer a Orientacdo Normativa N2 02, de 24 de junho de 2016, emitida pelo
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e as demais legislacdes vigentes da
area.

Art. 39. O estagio curricular obrigatério podera ser desenvolvido em mais de uma unidade
concedente de estagio.

Art. 40. Compete a unidade concedente:

| - celebrar Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO IV) com o IF Baiano e com o(a)
estagiario(a), zelando pelo cumprimento desse Termo e do Plano de Atividades de Estagio;

Il - ofertar instalacdes com condicdes de proporcionar ao(a) estagiario(a) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

[l - indicar funciondrio(a) de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagidrio(a), para orientar e para
supervisionar até 10 (dez) estagiarios(as) simultaneamente;

IV - quando o(a) funcionario(a) ndo possuir a formacdo na area de conhecimento desenvolvida
no curso do(a) estagiario(a), devera encaminhar a Declara¢cdo de Experiéncia Profissional
(ANEXO XI), podendo ser anexados certificados de cursos, cépia da Carteira de Trabalho e
outras comprovagoes;

V - fornecer outros documentos comprobatérios, quando solicitados pelo IF Baiano;
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VI — contratar, em favor do(a) estagidrio(a), seguro contra acidentes pessoais cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de
Estagio;

VIl - entregar Termo de Realizagdo do Estdgio (ANEXO 1), com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos de realizacdo e da avaliacdo de desempenho, por
ocasido do desligamento do(a) estagiario(a);

VIII - assegurar ao(a) estagiario(a), sempre que o estdgio tenha duragao igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente nas férias
escolares, recesso esse que devera ser remunerado quando o(a) estagiario(a) receber bolsa
ou outra forma de contraprestacao;

IX - informar a disponibilidade de vagas de sua programacdo de estdgio ao IF Baiano;

X - manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a rela¢do de estagio;

Xl - enviar ao IF Baiano, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatdria ao(a) estagiario(a) (ANEXO Xll).

Art. 41. O IF Baiano podera atuar como concedente de estagio para discente regularmente
matriculados(as) na prépria instituicdo, desde que haja disponibilidade de vagas e
compatibilidade entre a atividade desenvolvida no estdgio e a area de formacao do(a) discente
e em conformidade com o calendario académico.

§ 12 Os(As) discentes poderdo concorrer a vagas de estagio em qualquer campus e/ou no
Centro de Referéncia do IF Baiano, mas, uma vez selecionados(as), todas as despesas
ocorrerdo por conta do(a) estagiario(a).

§ 22 Em todos os casos em que o IF Baiano atuar como concedente da oportunidade de
estdgio, o edital de sele¢do é obrigatodrio.

Art. 42. O estagio curricular podera ser realizado nas cooperativas-escolas, nas empresas
juniores, nas incubadoras do IF Baiano e em outros setores, desde que o(a) estagiario(a)
realize atividades compativeis com a sua formacgao, conforme o PPC.

Art. 43. Considerando o carater multicampi e multirregional do IF Baiano e as especificidades
de algumas areas de formacdo, os estagios poderdo ser realizados fora da sede do municipio
onde estdo localizados os campi, mas todas as despesas ocorrerdo por conta do(a)
estagiario(a).
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CAPITULO 1lI
DO(A) SUPERVISOR(A) DO ESTAGIO

Art. 44. Compete ao(a) supervisor(a) do estagio:

| - participar da elaboragao do Plano de Atividades de Estagio, junto ao(a) estagiario(a) e ao(a)
professor(a) orientador(a);

Il - supervisionar o(a) estagiario(a) durante a realizacdo das atividades de estégio;

[Il — contatar a Coordenacgédo de Estagio ou sua equivalente no IF Baiano e/ou o(a) professor(a)
orientador(a), quando necessario;

IV - proceder a avaliacdo de desempenho do(a) estagidrio(a), por meio de instrumento
disponibilizado pelo IF Baiano e/ou pela concedente;

V - verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do(a) estagiario(a), por meio do
Controle de Frequéncia em Estagio (ANEXO XIIl) disponibilizado pelo IF Baiano, o qual devera

ser assinado pelo(a) supervisor(a) e devolvido ao(a) estagidrio(a);

VI - contribuir para o desenvolvimento das habilidades do estagidrio(a), assumindo
responsabilidade pelas agcdes desenvolvidas pelo(a) discente.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DE ESTAGIO OU SUA EQUIVALENTE

Art. 45. Compete a Coordenacao de Estagio ou a sua equivalente no campus:

| - promover eventos e a¢cdes com vistas a orientar previamente os(as) estagiarios(as) sobre o
funcionamento e a prética do estdgio;

Il - identificar e cadastrar as oportunidades de estagio das unidades concedentes;
Il - divulgar as oportunidades de estagio;
IV - encaminhar as unidades concedentes os(as) estagidrios(as) candidatos(as) ao estagio;

V - providenciar os documentos necessdrios para a efetivacdo, para o acompanhamento e
para a finalizacdo do estagio;

VI - assessorar o(a) estagiario(a) sempre que necessario;
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VIl - celebrar termos de compromisso para fins de estagio;
VIII - assegurar a legalidade dos procedimentos formais de estagio;

IX - manter contato com as unidades concedentes durante a vigéncia do convénio, na busca
por novas vagas de estagio e pelo fortalecimento da parceria IF Baiano—Concedente;

X - exigir a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais para o(a) estagiario(a), de acordo
com a legislagao em vigor;

Xl - encaminhar mensalmente, ao(a) fiscal do contrato de seguro, a relacdo de estagidrios(as);

XIl - encaminhar, ao(a) coordenador(a) de curso, a relacdo dos(as) estagiarios(as), quando isso
for solicitado.

Art. 46. A Coordenacdo de Estdgio ou sua equivalente manterd arquivos com cépias do
Relatério de Atividades de Estagio e do Relatério de Visita a Unidade Concedente Durante a
Execucdo de Estdgio, os quais deverdo ser apresentados imediatamente, por ocasido de

fiscalizagdo pelos 6rgaos legitimados.

CAPITULO V
DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 47. Compete a Coordenacgao de Curso:
| - deferir ou indeferir o estagio curricular;

Il - atuar como interlocutora da Coordenacdo de Estdgio ou sua equivalente, dos(as)
professores(as) orientadores(as) e do(a) professor(a) do componente curricular;

[l - auxiliar o(a) estagiario(a) na escolha do(a) professor(a) orientador(a);

IV - indicar professor(a) orientador(a), caso o(a) estagiario(a) ndo o(a) apresente quando
solicitado, dentre profissionais da area em que serd desenvolvido o estagio, que sera o(a)
responsavel pelo acompanhamento e pela avaliacdo das atividades do(a) estagiario(a);

V - indicar profissional habilitado(a), com referendo da Direcdo Académica, para avaliar as

instalacGes da parte concedente do estagio e a sua adequacdo a formacdo cultural e
profissional do(a) estagiario(a).
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VI - Analisar em conjunto com a Coordenacdo de Estdgio a pertinéncia dos documentos
comprobatodrios da experiéncia profissional dos(as) supervisores(as) de estagio nos cursos de
licenciatura, quando esses(as) profissionais ndao tiverem a formagdo exigida na drea do
conhecimento;

VIl - organizar, junto com o(a) professor(a) orientador(a) e com o(a) professor(a) do
componente curricular de estagio, o cronograma e a apresentacdo/banca para defesa do
estdgio.

§ 12 Nos casos em que o(a) estagidrio(a) ndo possa cumprir integralmente a carga hordria do
estdgio em um Unico periodo, haverd possibilidade de fracionamento do estagio em periodos,
mediante a anuéncia do(a) professor(a) orientador(a) e da Coordenacao de Curso.

§ 22 No estagio conduzido como disciplina, ndo havera a possibilidade de realizar o
fracionamento descrito no § 12 deste artigo.

CAPITULO VI
DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) DO ESTAGIO

Art. 48. Compete ao(a) professor(a) orientador(a):

| - elaborar o Plano de Atividades de Estdgio junto com o(a) supervisor(a) e com o(a)
estagidrio(a);

Il - acompanhar e avaliar o desempenho do(a) estagiario(a) por meio de instrumento préprio
(ANEXO V1) disponibilizado pelo IF Baiano e/ou pela parte concedente;

IIl — contatar a Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente no IF Baiano, quando necessario;
IV - orientar o(a) estagidrio(a) na construcdo dos relatérios de estagio;

V - corrigir e avaliar o relatdrio final de estagio, dentro dos prazos estabelecidos nos artigos
26e27;

Paragrafo Unico. Para o estagio conduzido como atividade pratica, caberd ao(a) professor(a)
orientador(a) calcular a média ponderada das avalia¢des, das quais resultara a nota final do
estdgio.

VI - fazer visitas a unidade concedente para acompanhamento pedagdgico, durante a
realizacdo do estdgio, quando julgar necessario, observando a disponibilidade prévia de
recursos orcamentario-financeiros;
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VIl - acompanhar a execucdo das etapas de elaboracdo do plano de atividades e dos relatérios
de estagio;

VIII — formalizar, junto a Coordenacgao de Curso, por meio de requerimento (ANEXO XIV), o
pedido de substituicdo na orientacdo do estdgio, que também pode ser feito pelo(a)

estagiario(a), mediante consulta prévia e aceita¢do do(a) professor(a) substituto(a);

IX — organizar, junto com a Coordenacdo de Curso, cronograma e apresentacdo/banca para
defesa do estagio, quando prevista no PPC.

Paragrafo Unico. Caso o(a) estagiario(a) ndo tenha o aceite de outro(a) professor(a) para
substituicdo na orientacdo, ele(a) devera registrar o fato na Coordenacdo de Estagio ou sua
equivalente, que encaminhard a solicitacdo para a Coordenacdo de Curso para andlise e
deliberacao.

Art. 49. A quantidade de estagiarios(as) orientados(as) por professor(a) devera ser distribuida
proporcionalmente e de forma equanime, conforme demanda apresentada, observando-se a
area a ser trabalhada no estdgio, bem como as normas estabelecidas no Regimento de

Atividade Docente (RAD).

CAPITULO VII
DO(A) PROFESSOR(A) DO COMPONENTE CURRICULAR ESTAGIO

Art. 50. A atuacdo do(a) professor(a) responsavel pelo componente curricular Estagio
Supervisionado dar-se-a quando o estagio for configurado como disciplina, conforme o PPC.

Art. 51. Compete ao(a) professor(a) do componente curricular Estagio Supervisionado:
| - disponibilizar aos(as) estagidrios(as) o presente Regimento e as suas complementacdes;

Il — registrar a frequéncia dos(as) estagidrios(as) durante o acompanhamento da disciplina
Estagio;

Il - auxiliar o(a) estagiario(a) na escolha do(a) professor(a) orientador(a);

IV - orientar o(a) estagiario(a) na formatacdo do relatério de estagio, conforme normas
vigentes da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

V - acompanhar a execucdo das etapas de elaboracdo do relatério de estagio;
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VI - langar as notas das avaliacGes realizadas pelo(a) estagiario(a) na disciplina e das demais
avaliacdes do estdgio, das quais resultara a nota final do estdgio;

VII — organizar, junto com a Coordenacdo de Curso, cronograma e apresenta¢do/banca para
defesa do estagio, quando prevista no PPC.

Paragrafo unico. O(A) professor(a) responsavel pelo componente curricular Estagio
Supervisionado podera atuar como professor(a) orientador(a) do estagio.

CAPITULO VIII
DO(A) ESTAGIARIO(A)

Art. 52. Compete ao(a) estagiario(a):

| - tomar conhecimento deste Regimento e atender as normas estabelecidas para a realizagao
do estagio;

Il - sugerir professor(a) orientador(a), dentre os(as) profissionais da area de atuacdo do
estagio, que serd o(a) responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das atividades
do(a) estagiario(a);

[l - participar da elaborag¢ao do Plano de Atividades de Estagio (ANEXO Ill), em acordo com
o(a) supervisor(a) e com o(a) professor(a) orientador(a);

IV — entregar, na Coordenacgao de Estagio ou sua equivalente, o Termo de Realizagdao do
Estagio (ANEXO 1) e o Controle de Frequéncia em Estagio (ANEXO XlIl), devidamente assinados,
imediatamente apds a finalizacdo do estagio;

V - cumprir as normas da unidade concedente e as clausulas do Termo de Compromisso de
Estagio;

VI - cumprir as atividades inerentes ao estagio;

VIl - entregar o Relatério Final de Estagio na Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente, apds
conclusdo do estagio, no prazo estabelecido nos artigos 26 e 27 deste Regimento;

VIII - comunicar e justificar com antecedéncia, ao(a) supervisor(a) da unidade concedente,
bem como ao IF Baiano, as auséncias nas atividades de estagio;

IX - agir com ética, com respeito, com sigilo profissional e com responsabilidade durante todo
o periodo de estagio;
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X — comparecer as atividades dos componentes curriculares nos quais estiver matriculado(a),
nao podendo ser o estdgio motivo de auséncia nas aulas;

XI - apresentar o Relatério das Atividades de Estagio periodicamente, em prazo nao superior
a cada 6 (seis) meses, para fins de fiscalizacdo, pelo IF Baiano, do cumprimento do Termo de
Compromisso de Estagio.

Art. 53. E vedada ao(a) estagidrio(a) a utilizagdo e/ou a divulga¢do de dados coletados ou
gerados no ambiente de realizagdo do estdgio, sem a permissdao ou o consentimento por
escrito dos(as) envolvidos(as) e sem o conhecimento e o consentimento das unidades
concedentes, seja para fins proprios ou de terceiros(as).

TiTULO 1Nl
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. O estagio, em qualquer uma de suas modalidades, ndo cria vinculo empregaticio, nos
termos da legislacdo vigente.

Art. 55. Sera permitida a renovacdo do estdgio, desde que tal renovacgao esteja de acordo com
o disposto neste Regimento, no PPC e no Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 56. As disposicGes deste Regimento estendem-se ao(a) estagidrio(a) estrangeiro(a)
regularmente matriculado(a) no IF Baiano.

Art. 57. E vedada a cobranca de qualquer valor ao(a) estagiario(a).

Art. 58. O(A) estagidrio(a) poderd indicar possiveis unidades concedentes para serem
apreciadas pela Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente e pela Coordenacdo de Curso.

Art. 59. O(A) estagidrio(a) que realizar estagio fora do pais, dentro de programas de
intercdmbio interinstitucional, obedecera aos procedimentos das instituicbes anfitrids e do IF
Baiano.

Art. 60. Aplica-se ao(a) estagidrio(a) de que trata este Regimento a legislagdo relacionada a
saude e a seguranc¢a no trabalho, sendo sua implementacao de responsabilidade da unidade
concedente.

Art. 61. S3o partes integrantes deste Regimento: o Termo de Realizagdo do Estagio (ANEXO I);
o Requerimento de Estagio (ANEXO Il); o Plano de Atividades de Estagio (ANEXO IIl); o Termo
de Compromisso de Estagio (ANEXO 1V); o Requerimento para Aproveitamento de Carga
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Horaria como Estagio Curricular (ANEXO V); a Avaliacdo de Relatério de Estagio (ANEXO VI); o
Requerimento para Prorrogacdo do Prazo de Entrega do Relatério Final do Estagio (ANEXO
VIl); o Relatdrio de Avaliagdo da Unidade Concedente (ANEXO VIII); o Relatdrio de Visita a
Unidade Concedente Durante a Execu¢dao de Estagio (ANEXO IX); a Rescisdo do Termo de
Compromisso de Estagio (ANEXO X); a Declaragdo de Experiéncia Profissional (ANEXO XI); o
Relatdrio de Atividades de Estagio (ANEXO XllI); o Controle de Frequéncia em Estagio (ANEXO
XIll) e o Requerimento de Substituicdo de Professor(a) Orientador(a) (ANEXO XIV).

Art. 62. Os anexos contidos neste Regimento poderao ser modificados pela Coordenagdo de
Estagio ou sua equivalente nos campi e no Centro de Referéncia, mediante a identificacao da
necessidade de adequacdo dos documentos no desenvolvimento do estagio.

Art. 63. Os casos omissos deverdo ser apreciados pelo Colegiado do Curso e deferidos pela
Dire¢cdo Académica do campus e sua equivalente no Centro de Referéncia, ndo podendo esse
julgamento ultrapassar o prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data de recebimento
do requerimento pela Coordenacao de Curso.

Art. 64. Os campi e o Centro de Referéncia terdo até 240 (duzentos e quarenta) dias corridos,
apos a data de vigéncia da resolucdo de aprovacgao, para adequar seus PPCs, seus sistemas e

os demais documentos regulamentadores dos cursos de graduacgao.

Art. 65. Concluido o periodo de transi¢cdo de 240 (duzentos e quarenta) dias, ficam revogadas
as Resolucdes N2 21, de 01 de julho de 2013, e N2 29, de 04 de outubro de 2013.

AECIO JOSE ARAUJO PASSOS DUARTE
Reitor

25



ANEXO |
TERMO DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Prezado(a) supervisor(a),

O presente Termo deve ser preenchido quando do término do estagio e tem por objetivo
ratificar a realiza¢do das atividades desenvolvidas, avaliar o desempenho do(a) estagidrio(a),
bem como obter informagdes e sugestdes a respeito do processo de estagio.

ESTAGIARIO(A)

Numero de matricula:
Nome:
Curso: Semestre:
Data de nascimento: ‘Telefone:
E-mail:
CONCEDENTE DE ESTAGIO
A Agio:
Nome: rea/Setor do estagio

Representante legal:

Supervisor(a) de estagio:

Data do desligamento do estagio: / /

Data de inicio do estagio: . ) . L
g / / Obs.: Ultimo dia em que realizou o estagio.

Total de horas cumpridas:

Motivo do desligamento: ( ) Conclusdo do estagio ( )Rescisdao ( )Outros—
especifique:

Resumo das atividades desenvolvidas

, BA, / /

Estagiario(a)

Supervisor(a) do estagio Professor(a) orientador(a)

26



Declaro que o(a) estagiario(a) supra nomeado(a) realizou estagio curricular obrigatério sob

minha responsabilidade e de acordo com Plano de Atividades de Estagio pré-definido, sendo certo

gue o seu desempenho ocorreu de acordo com a seguinte Avaliagao de Desempenho:

ITENS PARA AVALIACAO

Nota
(0-10)

Conhecimento

Dominou, com regularidade, os conhecimentos tedricos e teve
capacidade de rever conceitos e condutas diante das intervencdes
do(a) supervisor(a).

Produtividade

Desempenhou as atividades que l|he foram confiadas com
persisténcia, sem interrupcdes desnecessarias.

Aprendizagem

Executou as atividades conforme foi orientado(a).

Concentragio Manteve-se atento(a) nos momentos da execugao das atividades e
agiu com diligéncia durante o estagio.

Iniciativa Demonstrou iniciativa para resolver problemas e para encontrar
solucdes, mesmo sem prévia solicitacdo.

Dedicacio Empenhou-se para a execugdo das atividades que lhe foram

determinadas, atendendo aos prazos para a entrega dos resultados
gue lhe foram solicitados.

Organizacgao

Apresentou capacidade de organizacdo de seu local de trabalho e de
discernimento quanto a definicdo de prioridades na execucao de suas
atividades didrias.

Responsabilidade

Demonstrou preocupag¢do com os relacionamentos internos proprios
da estrutura organizacional e com as normas de funcionamento da
concedente do estagio.

Assiduidade Comprometeu-se a atender as datas e aos horarios que |he foram
exigidos, além de garantir presenca no local do estagio.
Lideranca Teve capacidade de influenciar o relacionamento do grupo quanto ao

desempenho, a sistematizacdo e ao cumprimento dos objetivos da
empresa.

Total:

PARA USO DA INSTITUIGAO DE TOTAL FINAL = Total + 10 =
ENSINO

1-De 0,0a 2,9 = Insuficiente

2 -De 3,0a5,9 =Regular

3-De6,0a8,9=Bom

Conceito final obtido pelo(a) estagiario(a):

4 —De 9,0 a 10,0 = Excelente

27



PARA USO DA CONCEDENTE DO ESTAGIO
O(A) estagiario(a) contribuiu satisfatoriamente com a concedente do estagio?
( )SIM ( )NAO

JUSTIFIQUE:

A concedente do estdgio receberia outro(a) estagiario(a) do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia Baiano para um novo periodo de estagio? ( )SIM ( )NAO

Se respondeu NAO, justifique:

Quais sugestdes a unidade concedente teria para melhorar a qualidade de nossos estagios?

BA, / /

Supervisor(a)

Nota: Lei N2 11.788/2008, art. 92: “Cabe a parte concedente: V — por ocasido do desligamento do(a)
estagiario(a), entregar Termo de Realizacdo do Estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, podendo fazé-lo por meio de envelope lacrado, pelo correio ou através do(a) préprio(a)
estagiario(a).”
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ESTAGIO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) atua na formacao de
profissionais em nivel de graduagao e em nivel técnico. Por meio deste instrumento, solicita-se
oportunidade de estagio para este(a) discente. Caso tenha interesse em conceder a ele(a) vaga
de estdgio, faz-se necessdrio o preenchimento dos dados neste formuldrio e no Plano de
Atividades de Estdgio, para posterior elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio, o qual
indicard as responsabilidades das partes envolvidas, conforme previsto na Lei N2 11.788, de 2008.

Para dirimir quaisquer duvidas, colocamo-nos a disposi¢cao por meio dos contatos:
E-mail: xxxx@xxxxxxx.ifbaiano.edu.br
Telefone: (xx) xxxx-xxxx, ramal xxx.

12, ETAPA - PARA PREENCHIMENTO DO(A) DISCENTE

Nome:

CPF: ‘ Data de nascimento:

Endereco:

Bairro: Ne:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone fixo: Celular:

E-mail:

Curso:

NuUumero de matricula:

Semestre: ‘ Turno:

Assinatura do(a) discente

22, ETAPA - PARA PREENCHIMENTO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome fantasia:

Raz3do social:

CNPJ ou CPF (no caso de profissional liberal):

Nome (no caso de profissional liberal):

Registro no conselho profissional (no caso de profissional liberal):

Endereco: Ne:

Cidade/Estado:
Bairro: CEP:
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Telefone fixo: Celular:

E-mail:

Responsavel legal (gerente/diretor(a)/proprietario(a)):

CPF: Cargo:

Nome do(a) supervisor(a) do estagio:

Formacao profissional do(a) supervisor(a):

Conselho profissional e nimero de registro do(a) supervisor(a):

Cargo:

Setor/Departamento:

Principais atividades e servicos da empresa:

INFORMAGCOES SOBRE O ESTAGIO

Estagio curricular: () Obrigatério ( ) Nao obrigatdrio
Carga hordria diaria: ( ) 4 (quatro) horas ( ) 6 (seis) horas
Periodo / / a / /

Alimentagdo: () Sim Alojamento: () Sim
() Néo () Nao

Bolsa-auxilio*: ( ) Sim, no valor de RS
( ) Na&o

*E necessario o fornecimento do beneficio, no caso do estagio ndo obrigatério (conforme art. 12 da Lei N

11.788/2008).

Auxilio-transporte**: () Sim, no valor de RS
( )Nao

**E necessario o fornecimento do beneficio, no caso do estagio ndo obrigatdrio (conforme art. 12 da Lei N2

11.788/2008).

Declaro ter conhecimento da legislagdo, dos Regimentos e das normas pertinentes ao estagio.

, BA, de de

Assinatura e carimbo do(a) proprietario(a) ou
do(a) responsavel legal pela empresa/instituicdo
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32, ETAPA - DECLARAGCAO DE ACEITE DO(A) ORIENTADOR(A)

Eu, , professor(a) do IF Baiano Campus ,
declaro que aceito orientar o estagio curricular ( ) OBRIGATORIO ( ) NAO OBRIGATORIO do(a)
estagiario(a) , do curso de ,

ciente de que essa orientacdo deve contemplar a elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio
(antes do inicio do estagio e com possiveis alteracdes durante o estagio), o acompanhamento
do(a) estagidrio(a) durante o estdgio, realizando visitas ao local de realizagdo das atividades
(quando necessario), a orientagdo na producdo, na corre¢ao e na avaliagao do relatério final das
atividades desenvolvidas no decurso do estdgio, bem como o cumprimento das demais
atribuicdes mencionadas nos Regimentos e nas legislacdes de estagio.

Assinatura do(a) professor(a) orientador(a)

42, ETAPA - PARA SER PREENCHIDO PELA COORDENAGAO DO CURSO

Situacdo do(a) estagiario(a): ( ) Regular ( )lrregular

Prazo de integraliza¢dao do curso:

Documentos:

() Plano de Atividades de Estagio () Requerimento de Estagio

( )DEFIRO ( )INDEFIRO a realizacdo do estagio obrigatério deste(a) discente, pois ele(a)
encontra-seem ( ) ACORDO ( ) DESACORDO com os parametros do estagio curricular
obrigatério, com as diretrizes curriculares e com as normas didaticas do curso.

MOTIVO:

,BA___/ /

Assinatura e carimbo do(a) coordenador(a) de curso

31




ANEXO Il
PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

ESTAGIARIO(A)

Nome: NUmero de matricula:

Curso: Carga hordria total:

Professor(a) orientador(a):

Formacao profissional do(a) professor(a) orientador(a):

CONCEDENTE DE ESTAGIO

Instituicdo/Empresa:

Nome do(a) supervisor(a):

Formacao profissional/experiéncia do(a) supervisor(a):

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE ATIVIDADES

® As atividades descritas devem ser compativeis com o curso do(a) estagidrio(a), prevendo o rodizio e o
aumento da complexidade das tarefas;

e As atividades devem estar suficientemente detalhadas para que o(a) professor(a) orientador(a) possa
avaliar a abrangéncia do estagio e o atendimento ao objetivo estabelecido;

e Todos os campos do Plano de Atividades de Estagio devem ser preenchidos e, ao final, o documento
devera ser assinado por todas as partes envolvidas (estagiario(a), professor(a) orientador(a) e
supervisor(a));

® O(A) supervisor(a) da empresa deverd pertencer ao quadro de funciondrios(as) da unidade
concedente, com formacdo ou com experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no
curso do(a) estagiario(a).

OBJETIVO(S) A SER(EM) ALCANCADO(S)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NO ESTAGIO

O presente Plano de Atividades de Estagio constitui parte integrante do Termo de Compromisso de Estagio,
na forma da Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008, sendo assinado pelas partes a seguir indicadas.

Supervisor(a) de estagio Professor(a) orientador(a)
na unidade concedente do Campus XXXXX

Estagiario(a)
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Celebram entre Si o presente Termo de Compromisso de Estagio

, com nome fantasia ,
o(a) estagidrio(a) e o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Baiano Campus e/ou o Centro de Referéncia, para a

realizacdo de Estagio Supervisionado. Sujeitam-se os(as) participes as normas da legislacdo
especifica, do Regimento de Estdgio do IF Baiano, da Organizacdo Didatica dos Cursos de
Graduacdo do IF Baiano, bem como as demais normas legais vigentes pertinentes a matéria,
mediante clausulas e condicdes abaixo estabelecidas.

DADOS DO(A) ESTAGIARIO(A)

Nome:
CPF: E-mail:
Telefone fixo: Celular:

Enderego completo:

Cidade/Estado: CEP:

Curso: Semestre:

Seguradora/Numero da apdlice de seguro:
Numero de matricula:

Professor(a) orientador(a):

Modalidade do estédgio: Obrigatério ()
Vigénciadoestagio: / / a [/ /
N3o obrigatério ( )

DADOS DO(A) CONCEDENTE DE ESTAGIO

Razdo social:

Nome fantasia:

Representante legal: CPF:

CNPJ ou CPF (no caso de profissional liberal):

Nome (no caso de profissional liberal):

Registro no conselho profissional (no caso de profissional liberal):

Endereco completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone fixo: Celular:

E-mail:
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Supervisor(a):

Formacao profissional do(a) supervisor(a): Cargo do(a) supervisor(a):

Lotado(a) no setor/departamento:

DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO

Instituicdo: Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Baiano Campus xxx

CNPJ:

Enderego completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone fixo: E-mail:

Representante legal:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Este instrumento tem por objetivo estabelecer as condi¢des para a
realizacdo de estdgio curricular e particularizar a relacdo juridica especial existente entre o(a)
ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - O estagio, definido no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), nos termos da
Lei N2 11.788/08 e da Lei N2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), entendido
como ato educativo supervisionado, visa a complementacdo do ensino e da aprendizagem,
proporcionando a preparacdo para a atuacdo profissional do(a) estagidrio(a), possibilitando-lhe
aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico e aperfeicoamento de relacionamento humano, bem
como condicdes de vivenciar e de adquirir experiéncia pratica em situa¢des reais de trabalho, em
sua area de atuacao.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio, as partes
deverdo observar que:

a) o(a) estagidrio(a) devera cumprir, dentro do periodo estipulado, a exata carga horaria de xx
(xxx) horas, exigida pelo PPC;

b) a jornada de estagio serd compativel com os horarios do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia Baiano (IF Baiano) e com os hordarios da empresa, ndo podendo ultrapassar 6 (seis)
horas didrias e 30 (trinta) horas semanais;

c) o estagio, relativo a cursos que alternem teoria e pratica, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, nos periodos que ndo tenham aulas programadas, desde que esteja
previsto no PPC da instituicdo de ensino, de acordo com o § 12 do art. 10 da Lei N2 11.788/08;

d) nos casos em que ndo ocorram conflitos com o horario escolar do(a) estagiario(a), a jornada
serd estabelecida entre as partes;

34



e) quando a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliacdo do(a) estagiario(a), a carga horaria do estdgio sera reduzida pelo menos a
metade, de modo a viabilizar o bom desempenho do(a) discente.

CLAUSULA QUARTA — Este Termo de Compromisso de Estagio poderd ser alterado ou prorrogado,
mediante Termo Aditivo, devendo ser observada a legislagao vigente e considerando-se que:

a) a duracdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar do publico da educacdo especial;

b) o estagio que tiver duracdo igual ou superior a 1 (um) ano dard ao(a) estagiario(a) direito a
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares;

c) o periodo de recesso sera remunerado, nos casos de estagio ndo obrigatorio, e serd concedido
de maneira proporcional, no caso de o estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

CLAUSULA QUINTA - Cabe ao(a) estagiario(a):

a) zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso de Estdgio;

b) cumprir as normas de trabalho estabelecidas pela concedente com responsabilidade, com
empenho e com atencao, especialmente aquelas que exijam sigilo das informacdes a que tenha
acesso em decorréncia do estdgio;

c) participar da elaboragdo do Plano de Atividades de Estagio em acordo com o(a) supervisor(a) e
com o(a) professor(a) orientador(a);

d) desempenhar as atividades descritas no Plano de Atividades de Estagio e informar ao(a)
professor(a) orientador(a) quando suas atividades de estagio estiverem em desacordo com o Plano
ou com seu curso de formacao;

e) procurar o(a) professor(a) orientador(a) sempre que se fizer necessario;

f) utilizar os equipamentos de protec¢ao individual e coletiva no ambiente onde realiza o estagio;
g) responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da
concedente ou das constantes do presente Termo de Compromisso de Estagio;

h) zelar pelos equipamentos e pelos bens em geral da concedente;

i) entregar uma via do Relatdrio de Estagio Curricular obrigatério a concedente, quando ela exigir;
j)comunicar e justificar, com antecedéncia, ao(a) supervisor(a) da concedente, bem como ao IF
Baiano, as auséncias da atividade de estagio;

k) comparecer as atividades dos componentes curriculares nos quais estiver matriculado(a), ndo
podendo ser o estagio motivo de auséncia nas aulas;

I) entregar, na Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente no campus, os documentos que
comprovem a realizacdo do estagio, devidamente preenchidos e assinados por todas as partes,
imediatamente apds o término do estagio;

m) entregar, na Coordenacao de Estdgio ou sua equivalente no campus, a versao final do Relatdrio
de Estagio Curricular Obrigatdrio, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias corridos, que se
iniciam no dia seguinte ao término do estagio;

n) apresentar a INSTITUICAO DE ENSINO, em prazo ndo superior a cada 6 (seis) meses, relatério
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de atividades de estagio.

CLAUSULA SEXTA — Cabe 3 CONCEDENTE:
a) antes de iniciar o estagio, elaborar, em conjunto com o(a) estagidrio(a), o Plano de Atividades
de Estagio, o qual poderd ser modificado a medida que for avaliado progressivamente o
desempenho do(a) estagiario(a), desde que haja prévias comunicacdo e anuéncia do(a)
professor(a) orientador(a) pertencente ao quadro de servidores(as) do IF Baiano Campus XXXXXXX
e/ou do Centro de Referéncia;
b) autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes envolvidas, deste TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO e do PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO, zelando pelo seu fiel
cumprimento;
c) fornecer ao(a) estagidrio(a) instalacdes que possibilitem a realizacdo de atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com o Plano de Atividades de Estagio e
Ccom 0 Seu curso;
d) proporcionar ao(a) estagidrio(a) condi¢cbes de treinamento prdtico e de relacionamento
humano;
e) proporcionar o acompanhamento, a supervisao e a avaliagcdo do estagio;
f) verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do(a) estagiario(a);
g) indicar funcionario(a) de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para supervisionda-lo(a);
h) apresentar os documentos comprobatdrios (cépia da Carteira de Trabalho e/ou declaragdo da
empresa, além de outros que o IF Baiano julgue necessarios), no caso de o(a) funcionario(a) possuir
experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a);
i) implementar orientacGes relacionadas a legislacdo de saude e de seguranca do trabalho no
ambiente de estagio, bem como fornecer os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs);
j) oferecer condicGes para que os(as) estagidrios(as) sejam supervisionados(as) pelos(as)
professores(as) orientadores(as) do IF Baiano Campus xxxxx e/ou do Centro de Referéncia;
k) manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de estagio;
I) permitir o ingresso do(a) professor(a) orientador(a) ou dos(as) demais servidores(as) do IF
Baiano nas dependéncias da unidade concedente, independentemente de prévio aviso, para
avaliar as suas instalagcdes, a sua adequacdo a formacao cultural e profissional do(a) estagidrio(a),
bem como para avaliar o seu desempenho;
m) reduzir a jornada de estagio pela metade, nos periodos de avaliacdo na instituicdo de ensino,
conforme informado pelo(a) estagiario(a);
n) entregar ao(a) estagidrio(a), ao final da realizacdo do estagio, o Termo de Realizacdo do Estagio,
juntamente aos seguintes documentos: Controle de Frequéncia em Estdgio, Relatério de Avaliacao
da Unidade Concedente, relatdrio de Atividades de Estagio, devidamente preenchidos e assinados
e, no que couber, ao(a) supervisor(a) de estagio;
o) enviar ao IF Baiano, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatdria ao(a) estagiario(a);
p) custear ao(a) estagiario(a) bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada,
sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipdtese de estagio nao
obrigatério.
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CLAUSULA SETIMA - Cabe ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO:

a) celebrar, assinar e acompanhar o Termo de Compromisso de Estagio;

b) avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e a sua adequacdo a formacgao cultural e
profissional do(a) estagiario(a);

c) indicar um(a) professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estdgio como
responsavel pelo acompanhamento e pela avalia¢do das atividades do(a) estagiario(a);

d) proceder as avaliagdes do estagio, por meio do(a) professor(a) orientador(a) e com a
colaboragao do(a) supervisor(a) da parte concedente;

e) exigir do(a) estagiario(a) a apresentagao periddica, em prazo nao superior a cada 6 (seis) meses,
do Relatério de Atividades de Estagio;

f) avaliar a realizacdo do estdgio por meio de instrumentos de avaliacdo do(a) estagidrio(a);

g) realizar visitas aleatdrias a unidade concedente e, constatando desvio de finalidade nas
atividades desenvolvidas pelo(a) estagidrio(a), comunicar imediatamente ao 6rgao responsdavel do
Poder Executivo e ao Ministério Publico do Trabalho.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA OITAVA - Conforme o artigo 92, paragrafo tnico da Lei N2 11.788/2008, na vigéncia
regular do Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagidrio(a) estara incluido na cobertura do
seguro contra acidentes pessoais pela unidade concedente. No caso de estagio obrigatdrio, a
responsabilidade pela contratacdo do seguro poderd, alternativamente, ser assumida pelo IF
Baiano Campus xxxxxx e/ou Centro de Referéncia.

CLAUSULA NONA - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observadas as disposi¢des da Lei N2 11.788/08 e do presente Termo de Compromisso de Estéagio.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA - O encerramento do estagio ocorrera nos seguintes casos:

a) ao término do periodo previsto para a sua realiza¢do, ou quando do cumprimento da sua carga
horaria, automaticamente;

b) quando houver desisténcia do estagio ou rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, por
decisdo voluntdria de qualquer dos(as) participes, mediante comunicacdo por escrito com
antecedéncia de 15 (quinze) dias, podendo ser dispensado o cumprimento do prazo de caréncia
pela parte notificada

c) quando houver trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso;

d) quando houver descumprimento das condi¢Ges do presente Termo de Compromisso de Estagio,
independentemente de aviso prévio.

Demais casos nao listados nesta cldusula deverdo ser tratados observando-se o artigo 33 do
Regimento de Estagio dos Cursos de Graduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Baiano.
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DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O(A) estagidrio(a) ndo podera ultrapassar o prazo maximo de
integralizacdo definido nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos para finalizar todos os tramites do
estagio curricular obrigatério.

a) No curso , 0 prazo maximo é de anos.

b) No curso , 0 prazo maximo é de anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Constitui parte integrante deste Termo de Compromisso de
Estagio o Plano de Atividades de Estagio, na forma da Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Uma vez integralizada a carga horaria total do estagio curricular
obrigatério, o Termo de Compromisso de Estagio passa a vigorar como sendo de natureza nao
obrigatéria, cabendo a unidade concedente o pagamento compulsdrio da bolsa, do auxilio-
transporte ou de qualquer outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A assinatura no presente Termo de Compromisso de Estagio obriga
todas as partes a submeterem-se as normas previstas no Regimento de Estdgio dos Cursos de
Graduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano.

A INSTITUICAO DE ENSINO, a CONCEDENTE e o(a) ESTAGIARIO(A) signatérios do presente Termo
de Compromisso de Estagio, de comum acordo com os termos ora ajustados e sob os efeitos da
Lei N2 11.788/08 e do Regimento de Estagio dos Cursos de Graduagdo do Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Baiano, assinam o presente instrumento, em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, para que surtam seus efeitos juridicos e legais.

, BA, / /
Responsavel legal pela unidade concedente Diretor(a) geral do Campus XXXXX
Estagiario(a) Responsavel legal pelo(a) estagiario(a)
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA COMO ESTAGIO CURRICULAR

1. O(A) discente devera fazer essa solicitacdo na Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente no
campus, por ocasido da matricula no curso, para ingressantes no |IF Baiano, ou no prazo estabelecido
no calendario académico;

2. Sera permitida a redugdo da carga horaria total do estagio obrigatério, em conformidade com o
Projeto Pedagdgico de Curso;

3. A coordenacgdo pode requerer outros documentos que julgue necessarios.

Eu, , portador(a) do RG
e do CPF , discente regular

matriculado(a) no curso de , nho semestre/ano
, com numero de matricula , o

Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia Baiano Campus , venho

requerer, por meio deste formuldrio, o aproveitamento de carga horaria, para efeito de Estagio
Curricular Obrigatorio, em virtude de exercer, na instituicdo/empresa
, a funcdo de )

exercendo atividades correlatas ao curso, conforme documentacdo anexa, na condicdo de:

( )EMPREGADO(A) ( )AUTONOMO(A) ( )EMPRESARIO(A) ( )SERVIDOR(A)PUBLICO(A)
() MONITOR(A) VOLUNTARIO(A) NA AREA DE FORMACAO () BOLSISTA OU VOLUNTARIO(A)
DE PROGRAMAS DE INCENTIVO A EXTENSAO, DE INICIACAO A DOCENCIA, DE PESQUISA CIENTIFICA
OU DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO.

/BA, / /

Assinatura do(a) discente

PARECER

PARECER:

( )DEFIRO ( )INDEFIRO O APROVEITAMENTO DE ( )% DA CARGA HORARIA TOTAL DA
ATIVIDADE COMPROVADA PARA EFEITOS DE REALIZACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO.

OBSERVACOES:

/BA, / /

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso

ANEXOS: Apresentar a seguinte documentacao, equivalente a condicdo em que se enquadrar:
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a) se empregado(a): apresentar copia (1 via) da Carteira de Trabalho (cépia da pagina com foto, da
pagina com a qualificacdo civil e com os dados pessoais e da pagina na qual consta o contrato de
trabalho com a empresa citada) e descrigao, por parte de seu(sua) chefe(a) imediato(a), das atividades
desenvolvidas, que devem ter relagdo direta com o perfil do egresso do curso;

b) se auténomo(a): comprovante de registro na Prefeitura Municipal; comprovante de recolhimento

do Imposto sobre Servigos (ISS) correspondente ao més da entrada do requerimento; carné de
contribuicdo ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e autodeclaragao das atividades que
executa, que devem ter relacdo direta com o perfil do(a) egresso(a) do curso;

c) se empresdrio(a): cépia do contrato social da empresa ou equivalente; autodeclaracdo das

atividades que executa e documentos comprobatérios de servigos prestados, que devem ter relagao
direta com o perfil do(a) egresso(a);

d) monitoria voluntaria: declaracdo emitida pela entidade de fomento atestando essa condi¢do e sua

relacdo com a formacgdo do(a) estagidrio(a);

e) se bolsista ou voluntario(a) de programas de incentivo a extensido e a pesquisa cientifica e ao

desenvolvimento tecnoldgico: declaracdo emitida pela entidade de fomento atestando essa condicdo

e suarelacdo com a formacdo do(a) discente. No caso de atividade de extensdao no campus, declaracdo
do(a) professor(a) orientador(a) sobre o cumprimento das atividades de estagio;

f) se servidor(a) publico(a): apresentar edital de concurso e atestado que assegure o desenvolvimento

de atividades em sua area de formacao e em conformidade com o perfil do(a) egresso(a) do curso.
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ANEXO VI
AVALIACAO DE RELATORIO DE ESTAGIO

PLANO DE ATIVIDADES

PERIODO CARGA HORARIA SEGURO CONTRA ACIDENTES
PESSOAIS
L 20 N 20 Maxima Total Companhia:
—/20__ a /20__. ini :
Didria [Semanal| " CNPJ/MF:
- Contrato N2:
Periodo semanal [Horas trabalhadas Apolice Ne:
diariamente Vigéncia:
Professor(a) orientador(a): Siape: Formacao:

Declaro que o(a) estagiario(a)

realizou estagio curricular obrigatério sob minha orientacdo direta e de acordo com o Plano de
Atividades de Estagio predefinido, sendo certo que o seu desempenho na elaboragao do
Relatério de Atividades de Estagio ocorreu de acordo com a seguinte Avaliagao do Relatério de

Estagio:

ITENS PARA AVALIACAO

Nota (0 - 10)

Apresentou, dentro dos prazos estipulados, as versdes do relatério, conforme normas
e modelos adotados pelo campus.

Compareceu as reunidoes marcadas e discutiu academicamente suas atividades de
estagio.

Atendeu as orienta¢des ou as sugestdes apresentadas.

Pesquisou para sustentar, atualizar ou alterar suas propostas de execugao do Plano
de Atividades de Estagio.

Cumpriu suas propostas de execu¢ao do Plano de Atividades de Estagio.

Demonstrou evolucgao de suas potencialidades e preparo profissional.

Esta preparado(a) para futura insercdo na sua area de estdgio.

Total:

PARA USO DA INSTITUIGAO DE TOTALFINAL =Total +7 =
ENSINO

1-De0,0a 2,9 =Sem rendimento
2-De3,0a5,9 =Regular

3-De6,0a8,9 = Bom Conceito final obtido pelo(a) estagiario(a):

4 —De 9,0 a 10,0 = Excelente

/BA, / /20

Professor(a) orientador(a)
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ANEXO VII

REQUERIMENTO PARA PRORROGACAO DO PRAZO DE ENTREGA DO RELATORIO FINAL DO
ESTAGIO

1. O(A) estagiario(a) deverd solicitar a prorrogacao, no minimo, 10 (dez) dias antes de findar o prazo
estabelecido no Regimento;
2. A Coordenacao pode requerer outros documentos que julgue necessarios.

ESTAGIARIO(A)

Eu, , portador(a) do CPF
, estagidrio(a) regularmente matriculado(a) no curso

, ho semestre , com numero de matricula

, ho Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Campus , venho requerer, por meio deste documento, a prorroga¢ao do

prazo para a entrega do relatdrio final de estagio curricular obrigatdrio, em virtude de:

documentos anexos: ( )Sim ( ) Nao
Quais:

/BA, /__J

Assinatura do(a) estagiario(a)

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

Manifestacdo do(a) professor(a) orientador(a): ( ) DEACORDO ( )EM DESACORDO

Motivos:

Assinatura por extenso do(a) professor(a) orientador(a)

PARECER DA COORDENAGAO DE CURSO

Parecer:( )DEFIRO ( )INDEFIRO A AMPLIACAO DO PRAZO PARA A ENTREGA DO RELATORIO
FINAL DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO.
Observacgoes:

Assinatura por extenso do(a) coordenador(a) do curso,
ou carimbo e rubrica
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ANEXO VIII
RELATORIO DE AVALIAGCAO DA UNIDADE CONCEDENTE

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome:

Area/Setor do estagio:

Endereco: Municipio:

E-mail: Telefone:
INSTITUICAO DE ENSINO

Avaliador(a): ‘ Siape:

Para qual curso sera concedido o estagio:

Amplitude do ateste:
Validade: / / . Quantidade de estagiarios(as) (recomendada):
Justificativa: (para preenchimento do(a) avaliador(a).)

ADEQUAD | INADEQUAD

CRITERIOS DE AVALIAGAO 0 0

Relevancia das atividades: considere a qualidade das atividades que serdo
1 ] desenvolvidas no local de estagio e a conformidade com as atividades que
constam do Projeto Pedagdgico de Curso.

Instalagdes: considere se as instalacdes da unidade concedente do estagio
sdo adequadas a formagao cultural e profissional do(a) estagiario(a).

Segurancga - Considere a necessidade do uso de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI) para o desenvolvimento das atividades do(a) estagiario(a)
3 | e a disponibilidade da unidade concedente em fornecer os equipamentos
adequados a execuc¢do das atividades.

Estagiarios(as) com necessidades especificas: no caso de estagidrios(as)
4 | com necessidades especificas, considere se a unidade concedente disp&e
de condigdes estruturais para atender as necessidades de acessibilidade.

Legenda:
Adequado: quando esta de acordo com a legislacdo vigente;
Inadequado: quando o local ndo é apropriado para a realizacdo das atividades de estagio programadas.

JUSTIFICATIVA TECNICA

(Para preenchimento do(a) avaliador(a).)

Declaro que avaliei as instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO, razdo pela qual, com base na justificativa
técnica e nos critérios apontados, atesto:

() Sua adequagcdo como campo de estagio curricular obrigatdrio, considerando a formacdo cultural e
profissional dos(as) estagiarios(as) do IF Baiano Campus

() Suainadequacdo como campo de estdgio curricular obrigatério , considerando a formacao cultural e
profissional dos(as) estagiarios(as) do IF Baiano Campus

, BA, / /

Assinatura do(a) avaliador(a)
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ANEXO IX
RELATORIO DE VISITA A UNIDADE CONCEDENTE DURANTE A EXECUCAO DE ESTAGIO

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome:

Area/Setor do estégio:

Endereco: Cidade:
E-mail: Telefone:
INSTITUICAO DE ENSINO
Professor(a) orientador(a): Siape:
ESTAGIARIO(A)
Nome: Numero de matricula:
Curso: ‘Semestre:

ATIVIDADES DESEMPENHADAS PELO(A) ESTAGIARIO(A)

(Para preenchimento do(a) professor(a).)

Declaro que realizei visita as instalacdes da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO, durante a
realizacdo de estagio curricular obrigatério, para acompanhamento pedagdgico de discente,
constatando que o(a) estagiario(a) esta desenvolvendo efetivamente as atividades descritas acima.

Campo reservado para que o(a) professor(a) descreva intervengdo a ser realizada, caso tenha
constatado necessidade de ajustes na execugao do estagio.

(Para preenchimento do(a) professor(a).)

, BA, / /

Assinatura do(a) professor(a) avaliador(a)
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ANEXO X
RESCISAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento legal, as partes abaixo resolvem, de comum acordo, ENCERRAR, de fato
e de direito, o Termo de Compromisso de Estagio firmado, tornando-o, a partir desta data, sem

nenhum efeito juridico.

ESTAGIARIO(A)

Nome: CPF:

Matricula: Curso:

E-mail: Telefone:
CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome:

CNPJ: Area/Setor do estagio:

CEP: Telefone: E-mail:

INSTITUICAO DE ENSINO

Instituicdo: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano Campus XXXX

CNPJ:

Representante legal: XXXXXX (diretor(a) geral)

Portaria do(a) representante legal: N2 XXXXXX, de XX/XX/XXXX, DOU de XX/XX/XXXX.

SOLICITACAO FEITA PELO(A): (

) ESTAGIARIO(A) ( )CONCEDENTE ( )IF BAIANO

DATA DE INiCIO DO ESTAGIO:

DATA DO DESLIGAMENTO:
Observacdo: ultimo dia em que realizou o
estagio.

Total de horas cumpridas:

Motivo da solicitacdo de desligamento:

Obs.: Hipéteses regulares de desligamento estao previstas no Regimento de Estagio dos Cursos
de Graduacgao do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano.

CLAUSULA PRIMEIRA

A rescisdo passara a ter vigéncia a partir de




CLAUSULA SEGUNDA
As obrigacbes firmadas no Termo de Compromisso de Estagio sdo consideradas plenamente
cumpridas pelas partes.

CLAUSULA TERCEIRA

Por ocasido do desligamento do(a) estagidrio(a), a unidade concedente devera entregar o Termo
de Realizagdo do Estagio, o Relatdrio de Atividades de Estagio (com as atividades desenvolvidas até
o presente momento), o Controle de Frequéncia em Estagio e a Avaliacdo de Relatdrio de Estagio,
devidamente preenchidos pelo(a) supervisor(a) de estégio.

, BA, / /
Responsavel legal Diretor(a) geral do IF Baiano
pela unidade concedente Campus XXXX
Estagiario(a) Responsavel legal pelo(a) estagiario(a)
Cientes:
Professor(a) orientador(a) do IF Supervisor(a) de estagio
Baiano Campus XXXX da unidade concedente
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Para preenchimento do(a) supervisor(a) da empresa

Eu, ,
CPF , declaro, para os devidos fins, possuir experiéncia na
area de , atuando no cargo de

ha ,

desempenhando as seguintes atividades:

Dessa forma, comprovo a experiéncia profissional necessaria a funcao de supervisor(a) de estagio
curricular () obrigatério ( ) ndo obrigatorio.

Observagao 1: Caso possua, anexar documentacdo comprobatdria (exemplos: Carteira de Trabalho
- pagina inicial — certificados de cursos ou outra documentacdo que comprove a realiza¢do das
atividades);

Observagdo 2: Em conformidade com a Lei N2 11.788/2008, em seu art. 19: “Compete a
Concedente: | - indicar um supervisor de estdgio que seja funcionario de seu quadro de pessoal,

III

com formacdo na drea ou experiéncia profissiona

/BA, __/_/

Supervisor(a) de estagio

Representante da unidade concedente
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ANEXO Xl
RELATORIO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

O presente relatdrio, entregue em periodicidade ndo superior a cada 6 (seis) meses, tem por
objetivo avaliar o desenvolvimento do Plano de Atividades de Estagio que integra o Termo de
Compromisso de Estagio. A entrega deste relatério devera ser feita na Coordenacgao de Estagio ou

sua equivalente no Campus -IF Baiano, devidamente preenchido e assinado
pelo(a) estagidrio(a), pelo(a) supervisor(a) do estagio e pelo(a) professor(a) orientador(a),
cumprindo assim o disposto no inciso IV do art. 72 da Lei N2 11.788/2008. A entrega deste
documento deverd ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do encerramento das
atividades na unidade concedente.

Periodo de referéncia deste relatério: /__/ a /]

ESTAGIARIO(A)

Nome do(a) estagiario(a):

NUmero de matricula: Curso:

Telefone fixo/Celular: E-mail:

CONCEDENTE DE ESTAGIO

Razao social ou profissional liberal:

Nome do(a) supervisor(a) do estagio(a):

Cargo do(a) supervisor(a): Telefone fixo/Celular do(a)
supervisor(a):

E-mail do(a) supervisor(a):

MODALIDADE DE ESTAGIO

Obrigatorio () Nao obrigatoério ()

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

48



AUTOAVALIAGAO DO(A) ESTAGIARIO(A)

1 O estdgio trouxe contribui¢dao a sua formagao profissional?

( )Sim ( )Parcialmente ( )Nao

2 Justifique a resposta acima quanto:

2.1 A aplicagdo/utilizagdo das teorias aprendidas em aula:

2.2 A coeréncia entre o Plano de Atividades de Estagio e as técnicas e os procedimentos
referentes a drea:

2.3 A relagdo teoria e pratica:

/BA, / /

Estagidrio(a)

Supervisor(a) de estagio Professor(a) orientador(a)
(Assinatura e carimbo) (Assinatura e carimbo)
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ANEXO Xl

CONTROLE DE FREQUENCIA EM ESTAGIO

ESTAGIARIO(A)

Nome

CPF:

Curso:

Numero de matricula:

Telefo

ne:

Supervisor(a):

PERIODO

CARGA HORARIA

SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

Maxima

Diaria

Semanal

Total de
carga
horaria

Seguradora:

CNPJ/MF:

Contrato Ne:

Segunda a sexta-feira

6h

30h

Apdlice N¢:

Vigéncia:

DIA

HORARIO

DATA

Manha

Tarde

CARGA
HORARIA

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

ASSINATURA DO(A)
ESTAGIARIO(A)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Total:

/BA,

Estagiario (a)
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ANEXO XIV
REQUERIMENTO DE SUBSTITUIGAO DE PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

1. O(A) estagiario(a) e/ou o (a) professor(a) devera(do) requerer a substituicdo do(a) professor (a)
orientador(a) na Coordenacdo de Estagio ou sua equivalente no campus;
2. A Coordenacgao de Curso poderd requerer documentos que julgue necessarios.

Eu, ,( ) Estagiario(a) ( ) Professor(a) do
IF Baiano Campus venho requerer, por meio deste
formulario, substituicdo de professor(a) orientador(a) de estagio.

De Professor(a)
Para Professor (a)

Justificativa:

,BA / /

Estagiario(a)

Professor(a)

ACEITE DO(A) PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A)

Eu, , professor(a) do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Baiano Campus XXXXXX, DECLARO QUE ACEITO ORIENTAR O ESTAGIO
CURRICULAR: )  OBRIGATORIO ( ) NAO OBRIGATORIO do(a)
discente , do curso , na modalidade

, ciente de que essa orientacdo devera contemplar o acompanhamento do(a)
discente durante o estagio, as possiveis alteracdes do plano de atividades, a realizagcdo de visitas
ao local de estagio (quando necessario), a orientacdo da producdo, a correcao e a avaliagcdo do
relatdrio final das atividades desenvolvidas no decurso do estagio, bem como o cumprimento das
demais atribuicdes mencionadas nos regulamentos e nas legisla¢gdes de estagio.

Assinatura do(a) professor(a) substituto(a)

DELIBERAGAO DA COORDENAGAO DE CURSO

() CIENTE DA SUBSTITUICAO
Indico o(a) professor(a) para assumir a orientacdo do estagio. OBSERVACOES:

Assinatura por extenso do(a) coordenador(a) do curso ou carimbo e rubrica
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