INSTITUTO FEDERAL

Baiano
Zampus Serrinha

MEMO. N°, 002/2018

Serrinha- Ba, 02 de outubro de 2018

De: Centro Académico Charles Darwin
Para: Coordenagéo de Curso Superior de Licenciatura em Ciéncias Biologicas

Assunto: entrega da documentago para abertura do Centro Académico por meio de uma portaria.
Prezada Coordenadora,

Utilizo-me do presente documento para entregar do Estatuto do Centro Académico e Ata da
Assembleia Geral (em anexo) para oficializar a abertura.

Atenciosamente,
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MINISTERIO DA EDUCACAQ SECRETARIA DL EDUCACAO PROFISSIONAL |
TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ. CIENCIA T TECNOLOGLA
BAIANO CAMPUS SERRINHA

ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL DE CURSO DE LICENCIATURA EM
CIENCIAS BIOLOGICAS, CAMPUS SERRINHA - N 172018

Aos dezessete dias do més de junho de dois mil e dezoito, pelas vinte horas ¢ i ¢ duis
minutos, na sala de aula quatro. andar térreo do predio académico campus serrmha. reuniu-sv
pela primeira vez, a Assembleia Geral direcionada ao Curso de Licenciatura cm Cicnenis
Biologicas do campus Serrinha do Instituto Federal Balano. Em reunido estavam presentes
os(as) discentes Feliphe Santiago da Invengao. Frico Lima Sobrinho. Ldelson Brito de Souzsa.
Andressa Oliveira de Jesus. Ruan Kelvin Mascarenhas de Olivewa, Aline de Ol cara € clesting
Jodo Victor Lima Brandio, Laisc Suntana Silva. Marcela Kelly Senide Jesu. Ahcia s
Carvalho Gomes. Valmira Santana Silva. Arilma Silva de Oliveira. Bruna Silva Souza. N
Pires Santos. Sandro Rodrigues Oliveira, Gabriel Borges dos Santos. Maria Zida Bispo de
Jesus, Lidivania Barbosa Lima, Jodo Henrique Santos Araujo, Joice de Jesus Sousi. Rosimeia
Silva Simoes. Felipe Antenor Santos Dantas da Silva, Wandresson Oliverra de Jesus Stlva
Jamile de Matos Carneiro. Jaqueline dos Santos de Jesus Pereira. Daniel Suntos lene, |ana
Lima Queiroz, Cleide Teixeira Bonfim, Guilherme Santos Bittencourt. O discente do av Curso
de Licenciatura em Ciéncias Biologicas, Guilherme Santos Bittencourt. abriu a reuniio.
contextualizando a pauta. Disse que a [inalidade era discutir a formagao do CA. docurso e
aprovagdo do estatuto do curso, tendo em vista que era 4 primeira turma ¢ que ndo havia outras
pessoas interessadas na formacao de outras chapas cleitorais. A chapa formada pelos wunos
Guilherme Santos Bittencourt (Presidente), Ruan Kelvin Muascarenhas de OFiveira (N
Presidente). Feliphe Santiago da Invencdo (Secretario Geral. Gabriel Borges dos Santos 2

Seecretario). Lidivania Barbosa I.ima (Dirctora de Finangas). Jodo Vietor Lima Brandao (Direto
de Comunicacio), Edeilson Brito de Souza (Dirctor de Politicas Bducicionaisl. Alivnn &
Carvalho Gomes (Diretora de Esportes ¢ Culturas), Marcela Kelly Sena de Jesus (Vice Dirctora
de Esportes e Culturas), Jodo Henrique Santos Arauju (Dwetor de Politicas Adirmativast T
levada em volacdo, sendo cleita unanimemente. Seguindo a reuniao lol ido em vos alla o
estatuto do curso para aprovagao dele onde Toi aprovado unanimemente pelos estudantes do
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MINUTA DO ESTATUTO DO CENTRO ACADEMICO DO CURSO
SUPERIOR EM LICENCIA T URA EM CIENCIAS BIOLOGICAS DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

BAIANO -

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS, SEDE, FINS E
DURACAO. -

Art. 1° O CENTRO ACADEMICO CHARLES DARWIN é uma entidade civil,
apartidaria, sem fins lucrativos, de carater filantropico e social, de duragfio

indeterminada, sendo regido pelo presente, Estatuto e leis que Ihe foram aplicadas.

Art. 2° A entidade tera sede de sua administracdo e foro no Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano), na cidade de Serrinha, estado da
Bahia, Brasil.

Art. 3° O CENTRO AC'.DEMICO CHARLES DARWIN é entidade maxima de
representacio dos estudz 'es devidamente matriculados no curso superior em

Licenciatura em Ciéncias Biologicas.

Art. 4° O CENTRO ACADEMICO CHARLES DARWIN & regido pelos seguintes
principios: ' '

e Independéncia estudantil;

e Autonomia frente ao governo, Colegiados, Reitoria, partidos e credos

religiosos; _ . _ |

o Combatividade e defesa dos interesses histéricos e imediatos dos estudantes;

o Democracia e. partic_ipacéb_ dow-estudantes nas agdes e decisdes;

e Luta pelo fim da m:rcantilizagfo da educagio;

e Defesa da educacd~: publica e de qualidade;

o Defesa dos interer.es estudantis nas questdes sociais, dentro e fora da

Institui¢do de ensin..

Art. 5° S3o objetivos dess: entidade:




Congregar e representar os estudantes limitados no art. 3, prestando-lhe apoio,
servigo de promogdo humana e defesa dos direitos legais;

Desenvolver atividades culturais e artisticas;

Defender os interesses gerais dos estudantes e de cada um deles em particular
tendo como base os principios democraticos;

Incentivar as relagdes amistosas entre Centros Académicos democraticos;
Pugnar, sempre, pela unidade do movimento estudantil, democratico e
popular, combatendo sempre com vigor as agdes divisorias;

Defender os interesses de qualquer cidaddo a liberdade, ao trabalho, ao
esporte, a educagio, ao lazer e a cultura, bem como aos demais direitos
fundamentais sem distingfio de raga, cor, nacionalidade, convicgdo religiosa ou
politica;

Empunhar, firmemente a bandeira da igualdade social, defendendo o principio
de autodeterminagfo dos povos, contrapondo-se ao imperialismo;

Estimular, desenvolver e oportunizar liderangas, visando & realizagfo pessoal
do jovem, sua preparacdo para o trabalho e principalmente o exercicio
consciente da cidadania;

Promover a integracio entre Instituto e Sociedade;

Promover meios para a formacdo politica dos estudantes;

Lutar em defesa do patrimdnio artistico, cultural e econdmico-financeiro do IF
Baiano;

Articular a aproximacio e a solidariedade entre o corpo docente, discente,
técnico administrativo do IF Baiano e comunidade externa;

Promover integragdo consciente entre os discentes da institui¢o;

Incentivar a formag&o de Grupos de estudos, pesquisa, extenséio ¢ etc;
Defender a autonomia politica, administrativa, financeira e disciplinar do
Centro Académico Charles Darwin;

Divulgar todas as a¢des do Movimento Estudantil e Centro Académico para a
comunidade;

Proibir € denunciar todo e gqualquer tipo c:le discriminacfo, perseguicio,
assédio moral promovido pelo corpo académico contra a classe estudantil do

IF Baiano, bem como conira os representantes legais dos estudantes, sejam




eles de qualquer representacio no campus;

Manter o contato permanente com as entidades representativas estudantis de
todos os Campi que integram o IF Baiano e demais Institutos Federais do
Brasil, buscando a realizagiio de parcerias e beneficios para a comunidade
estudantil do IF Baiano;

Fomentar a criacdo de novos Centros Académicos dentro do IF Baiano e na

comunidade externa.

Paragrafo tnico: Constitui-se promogfio humana, dentre outros aspectos, a

conscientizagdo dos estudantes sobre seus deveres para a defesa de suas

reivindicagSes e direitos, rumo a busca de solugfo para os seus.problemas, a0 tempo

em que constitui e contribui para melhor formar e educar.

CAPITULO II
DOS MEMBROS, DIREITOS E DEVERES.

Art. 6° Serfo considerados membros do Centro Académico todos os estudantes

definidos no art. 3.

Art. 7° SHo direitos dos membros;

Participar das assembleias, apresentando, discutindo propostas e ressalvando o
disposto nesse Estatuto;

Solicitar a convocagdo da Assembleia e dos Conselhos, disposto nesse
Estatuto nos termos estatutarios;

Receber as publicages periddicas das a¢des da entidade;

Solicitar a diretoria explicagdes sobre as questdes relacionadas & administracio
da entidade, o que deve ser feito mediante requerimento formal;

Recorrer de atos da dire¢fio e dos Conselhos;

Ter acesso a qualquer documentac8o oficial da entidade mediante solicitacéio
com destinacgio para o Diretoria Executiva;

Desfrutar de eventuais servigos que venham a ser criados ou administrados
pela entidade ou convénios;

Exigir postura firme e equilibrada da Diretoria Executiva do Centro

Académico, buscando o didlogo como ferramenta para a solucdo dos




problemas internos do IF Baiano;
Participar e/ou sugerir debates ou eventos de formagfo politica e espagos de

formac3o autogestionado.

Art. 8. Os direitos dos Membros sfo pessoais e intransferiveis, devendo a estes

estarem aptos, para o gozo dos referidos direitos, observando as disposi¢des deste

estatuto.

Art. 9. Sdo deveres dos membros:

Contribuir para a viabiliza¢do dos objetos da entidade;

Acatar as determinagdes dos demais érgdos da entidade;

Zelar pelo patrimdnio moral e material da entidade;

Defender a Entidade contra todo e qualquer tipo de caltnia e difamago contra
a mesma;

Zelar pela autonomia e liberdade das acdes do Centro Académico;

Defender os direitos da classe estudantil do IF Baiano campus (---—---- ) diante
de qualquer funcionario, ou servidor, pautando-se no respeito moral e humano;
N#o se deixar ser influenciado em hipétese alguma em suas atividades
educativas por qualquer tipo de servidor ou partidos politicos dentro do IF

Baiano e fora do mesmo.

CAPITULO 11T
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAQO

Art. 10. S&o orgéos da entidade:

Assembleia Geral dos Estudantes (AGE);
Conselho Fiscal (CF);
Diretoria Executiva (DE),

Conselho de Residentes (CR).

Pardgrafo tinico: O Conselho de Residentes s6 serd constituidos nos campi que

houver residéncia universitaria.

SECAO1




DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ESTUDANTES

Art. 11. A Assembleia Geral dos Estudantes ¢ o 6rgdo maximo de deliberagio da
entidade nos termos deste Estatuto e compde-se de todos os membros do Centro
Acad€émico e especialmente por convidados do Centro, que se absterfio do direito a

voto.

Art. 12. A Assembleia Geral dos Estudantes (AGE) se reunira ordinariamente:
¢ No inicio do semestre letivo, para apresentacio do plano de acio;
e Ao término de cada mandato, para deliberar sobre a prestagdo de contas da
Diretoria, parecer do Conselho Fiscal e formagio da Comissdo Eleitoral, para

auxiliar a elei¢do da nova diretoria do Centro Académico.

Art. 13. A convocagfio para a Assembleia Geral dos Estudantes (AGE) ser4 feita com

antecedéncia minima de 48 h, feita pela diretoria do Centro Académico.

Art. 14. A Assembleia Geral dos estudantes se reunird, extraordinariamente, quando
convocada por 50% +1 (maioria simples) da Diretoria Executiva do CENTRO
ACADEMICO, ou por qualquer um dos Conselhos e 1/3 dos membros do Centro
Académicos (sempre que houver motivos graves e urgentes dentro de sua
competéncia), com discriminacdo completa e fundamentada dentro dos assuntos a

serem tratados em casos ndo previstos nesse Estatuto.

Art. 15. A AGE seré instalada em primeira convoca¢io com quérum minimo de 2/3
de seus membros, em segunda convocagiio, com 20% dos membros ou em terceira
convocacdo qualquer nimero presente dos membros, observando o intervalo de 15

minutos entre as convocagoes.

Art. 16. Compete a2 AGE:
e Aprovar a reforma de Estatuto do Centro Académico;
o Discutir e referendar teses, mog¢des, adendos e propostas elaboradas por
qualguer um de seus membros;
e Denunciar, destituir ¢ suspender diretores (as) do Centro Académico, de
acordo com o resultado do inquérito procedido desde que comunicado e

garantido o direito o direito contraditério e de ampla defesa do acusado, sendo




qualquer decisdo tomada neste sentido, por votagdo de, no minimo 2/3 (dois
tercos) dos membros da entidade;

Receber e considerar os relatérios da Diretoria do Centro Académico e sua
prestagéio de contas apresentada com o parecer do CF;

Marcar, caso necessario, Assembleia Geral extraordindria, com dia, hora, local
e pauta tixados;

Aprovar a constitui¢dio da Comisséo Eleitoral, que devera ser composta por 03
estudantes do curso;

Decidir sobre a realiza¢fio de paralisacdo ou de greve, referente as bandeiras da
classe estudantil, bem como decidir posicionamento em caso de greve de

servidores do campus Serrinha.

SECAOII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal: compde-se de um representante por semestre do referido

curso, escolhidos respectivamente pelos seus pares.

Paragrafo tnico: As elei¢cdes para a escolha do coordenador e relator do Conselho

Fiscal sera realizada pelos conselheiros na sua primeira reunifio.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar os livros contédbeis, papéis e escrituragdes das entidades, a situagfo
do caixa, de valores em deposito;

Lavrar o livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal;

Apresentar na ultima AGE ordindrio que se precede a elei¢io do Centro
Académico, parecer sobre as atividades econdmicas da Diretoria;

Colher, da Diretoria: Executiva, documentos discriminando os bens do Centro
Académico, o parecer sobre as atividades econdmicas da Diretoria;

Convocar a AGE sempre que houver graves e urgentes problemas dentro da
area de sua competéncia;

Fiscalizar todas as acdes do Centro Académico, bem como o cumprimento do
Plano de Agdo realizado pela Diretoria;

Fiscalizar e observar a conduta de todos os dirigentes, bem como encaminhar &

~




AGE as irregularidades, se assim encontradas;

O Conselho Fiscal tera poder de voto em relagfo s atividades econdmicas da

Diretoria;

Paragrafo dnico: Nenhum membro do Conselho Fiscal poderé ter vinculo parentesco

com os membros da Diretoria do Centro Académico.

SECAO III
DA DIRETORIA

Art. 19. A diretoria € o drgéo administrativo e executivo do Centro Académico, sendo

composta pela Diretoria Executiva.

Art. 20. Compete ao Diretoria Executiva:

Representar o Centro Académico politicamente e juridicamente;

Representar o Centro Académico e defender os interesses dos estudantes,
coletiva ou individualmente, frente autoridades constituidas, corpo docente e a
administracdo do IF Baiano;

Representar o Centro Académico perante outras entidades estudantis e
entidades representativas da categoria e da sociedade;

Deliberar, mediante votagdo com a maioria simples, sobre assuntos referentes
ao Centro Académico;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Convocar as Assembleias ordindrias ou extraordinarias do Centro Académico
no caso de convocacfo de Assembleia Extraordindria, esta deverd ser aprovada
por, pelo menos, 2/3 do total dos membros efetivos do Conselho;

Organizar a escolha da comissdo eleitoral, de acordo com o estabelecido neste
Estatuto;

Indicar, as comissdes académicas, a constituicio de comissBes e grupos de
trabalho, permanentes ou temporarios, de acordo com as necessidades do
Centro Académico definindo seus membros e, atribui¢des, apds consulta feita
aos estudantes;

Dirigir as Assembleias Gerais e reunides do Centro Académico;

Indicar os estudantes para compor as comissdes institucionais quando




requisitado pela Diregéio Geral do campus ou suas respectivas coordenacdes;

e Coordenar, junto ao Centro Académico, todos os eventos da entidade
estudantil, bem como as suas a¢des desenvolvidas dentro e fora do IF Baiano;

e Promover a Integraco entre todas as Diretorias do Centro Académico;

e Organizar e executar periodicamente as reunides do Centro Académico, bem
como definir e elaborar seu plano de a¢io conjuntamente com os Conselhos:;

e Escolher Representantes do Centro Académico para participar do Colegiado
do Curso de acordo com a Organizagfio Didatica do Ensino Superior;

e Elaborar o Plano Semestral de Trabalho, submetendo-o a aprovacio dos
Conselhos;

e Coordenar € manter o funcionamento do Centro Académico de forma
democrética, saudavel, inovadora e inteligente;

e Mediar as relagbes entre estudantes, professores e diretores, propondo
avaliagdes de andamento de curso e auto avaliacdo dos estudantes;

e Realizar, periodicamente, reunifio com a dire¢fo geral do campus, com o

objetivo de buscar a solugfio das demandas apresentadas pelos estudantes.

Art. 21. A Diretoria se reunird ordinariamente periodicamente na sede do Centro

Académico e extraordinariamente por convocacdo deste Conselho.

Art. 22. Qualquer membro da Diretoria Executiva, ou mesmo este coletivamente,
podera ser destituido pela Assembleia Geral, com amplo direito de defesa, desde que

este ponto conste explicitamente da pauta de convocagéo.

Art. 23. Compde a Diretoria Executiva os estudantes eleitos democraticamente do

Centro Académico em seu processo eleitoral.

Pardgrafo tinico: Em caso de posterior vacéncia do cargo, caso a Diretoria Executiva
perceba a necessidade de preenchimento dos cargos, podera analisar novos nomes ¢

langar para aprovacdo em AGE.

Art. 24. Nio sera permitida a participagdo de estudante ocupante de cargos
partidarios, bem como a de candidatos concorrentes ao processo eleitoral nas esferas

legislativas e executivas se candidatarem as elei¢des do Centro Académico.




Parigrafo tmico: Caso o individuo queria pleitear um cargo ptblico o mesmo sera

afastado e se for eleito sera destituido.

Art. 2S. Agir em nome do Centro Académico dentro do espirito deste Estatuto,
sempre que haja urgéncia excepcional e impossibilidade de convocar reunido
extraordindria, devendo, porém submeter seus atos a retificagio dos membros do

Centro Académico.

Art. 26. Sdo Cargos da Diretoria Executiva:

e Presidente;

e Vice-presidente;

e Secretario Geral;

e 2° Secretario;

e Diretoria de Finangas;

e Diretoria de Comunicago;

e Diretoria de Politicas Educacionais;

e Diretoria de Esporte e Cultura

e Diretoria de Mulheres e Politicas Afirmativas.
Paragrafo inico: Cada Di;;etoria deverd ter um suplente para possiveis substitui¢des
dos mesmos, sendo todos eleitos no processo eleitoral. Os cargos de presidente, vice-
presidente, secretario geral, 2* secretario e diretor de finangas deverfo ter seus

membros titulares e suplentes eleitos em processo de votagio.

Paragrafo segundo: Os demais cargos de diretoria poderao ser escolhidos pelo presidente e
‘passardo pela aprovagdo da assembleia geral. '

Art. 27. Sdo Atribui¢Ses do Presidente:
e Representar o Centro Académico em todos os eventos formais e reparti¢cdes de

interesse dos agremiados;

e Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias do Centro

Académico;

e Assinar, juntamente com o Diretoria Financeiro, os documentos relativos ao

movimento financeiro;




o Receber e despachar juntamente com o 1° Secretdrio Geral, as

correspondéncias oficiais do Centro Académico;
e Representar o Centro Académico junto a essa Institui¢iio de Ensino;
e Cumprir e fazer cumprir as normas do presente Estatuto;

e Desempenhar as demais fungdes inerentes ao seu cargo.

Art. 28. S3o AtribuicSes do Vice-Presidente:
o Auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes;

e Substituir o Presidente nos casos de auséncia eventual ou impedimento

temporario e nos casos de vacéncia do cargo.

Art. 29. Sdo Atribuigdes do Secretario-Geral:
o Publicar avisos e convocagdes de reunides, divulgar editais e expedir convites;
e Lavrar atas das reunides de Diretoria
e Manter em dia os arquivos da entidade.

Art. 30. Sdo Atribuicdes do 2° Secretario:

e Auxiliar o Secretario-Geral em todas as suas fun¢des e assumir o cargo em

caso de vacincia do mesmo.

Art. 31. Sdo Atribui¢des da Diretoria de Finangas:

e Elaborar plano orcamentério semestral;

e Assinar titulos, cheques, duplicatas, promissérias e outros documentos
contabeis;

e Rubricar os livros contabeis e burocraticos do Centro Académico;

e Guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos pertencentes ao Centro
Acad€mico, bem como todos os livros € documentos contabeis;

e Receber e dar recibc de quitago;

e Elaborar mensalmente o demonstrativo de receitas e despesas, trimestralmente
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o balancete e semestralmente o balanco financeiro e patrimonial;

Elaborar, 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral dos Estudantes, realizada
ao final do termino do mandato, um relatério das disponibilidades financeiras
existentes dentro da gestdo e das respectivas alocagdes, previstas pela
Diretoria Executiva em exercicio;

Planificar a utilizagdo dos recursos junto com as demais diretorias;
Confeccionar a planilha de gastos dos eventos das Diretorias do Centro
Académico;

Elaborar Relatérios Financeiros, prestacdes de contas e previsdes
orcamentarias annais com apreciagio dos membros;

Administrar conjuntamente com a Diretoria Executiva todo o patriménio do

Centro Académico.

Paragrafo unico: Em caso de movimentagdes bancarias cabers a esta diretoria e ao

presidente do Centro Académico administrarem com anuéncia do Conselho Fiscal.

Art. 32. Sdo Atribui¢des da Diretoria de Comunicagdo:

Divulgar todas as resolugdes das instincias deliberativas do Centro
Académico;

Ter sob sua responsabilidade a publicagdo e distribuigio de informativos e do
jornal do Centro Académico;

Zelar pela busca e divulgacio de informagdes entre o Centro Académico,
estudantes e o conjunto da sociedade;

Coordenar as promogdes encaminhadas pela Diretoria Executiva;

Desenvolver campanhas publicitarias da Diretoria Executiva;

Manter contato com a imprensa e divulgar as atividades do Centro Académico:
Propor, permanentemente, alternativas de divulgagdo e publicidade do Centro
Académico, melhorando a qualidade de informagdes;

Promover intercdmbio e troca de informacgdes com outras entidades.

Criar o site oficial da entidade, com o objetivo de langar o Centro Académico
em midia nacional.

Comunicar nas salas de aula os hordrios das reunides do Centro Académico,

junto com o Conselho de Representantes de Turma, bem como as reunides da
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Diretoria do Centro Académico e seus respectivos eventos.
Lancar boletim mensalmente, mostrando 4 comunidade académica as a¢des

realizadas pelo Centro Académico.

Art. 33. Séo Atribuicdes da Diretoria de Cultura e Esporte :

Promover o desenvolvimento cultural e intelectual dos estudantes, realizando
permanentes atividades artisticas e sociais;

Proporcionar e incentivar eventos, organizando e participando do processo;
Promover a integracfio entre os estudantes e outros seguimentos da sociedade,
com eventos que possibilitem a politizagio do debate sobre temas do interesse .
coletivo; .

Elaborar programas de formacgfio politica para os estudantes, desde que os
mesmos sejam aprovados pelos Conselhos;

Coordenar e elaborar textos e outras publicagbes que visem & educagfio dos
estudantes, desde que tenham o aval dos conselhos;

Manter o cadastro atualizado dos participantes nos eventos de formacéo
politica;

Estabelecer convénios com entidades de apoio a sua area de sustentacio;
Organizar todos os eventos da entidade em parceria com todas as diretorias
vigentes;

Promover conferéncias, exposicdes, concursos, recitais, mostras, shows e
outras atividades culturais;

Incentivar e organizar atividades culturais como artes visuais, audiovisuais,
teatro, danga, literatzjra, musicas e artes integrada.

Coordenar ¢ orientar as atividades esportivas do corpo discente;

Incentivar a pratica de esportes organizando campeonatos internos e externos;
Garantir a participagfio de todos os estudantes em torneios, campeonatos €
competi¢des que envolvam as modalidades esportivas do IF Baiano;

Articular programas que promovam o bem-estar dos estudantes do IF Baiano;
Promover a realizacfo de palestras, exposigdes e concursos sobre a satde e a
qualidade de vida, bem como a importéncia do esporte como elemento de
integracdo € cooperagéo;

Buscar e exigir do Setor de Educacio Fisica a realizagfio de treinamentos das

12




modalidades esportivas.

Art. 34. S3o Atribuigdes da Diretoria de Politicas Educacionais:

Contribuir para a elaboragiio de agdes politicas na 4rea de direitos humanos,
questdes €tnicas raciais entre outras;

Estabelecer a relagdo entre o Centro Académico e as organizacdes da
sociedade civil respeitando os principios vigentes neste estatuto;

Elaborar estudo sobre os principais problemas do estudante durante a sua
jornada académica;

Propor e participar de agdes que visem garantir o acesso € a permanéncia dos
estudantes na institnigdio, como acompanhar todas as a¢Bes da Politica de
Assisténcia Estudantil e Politica de Diversidade e Inclusio do IF Baiano, bem
como denunciar as instdncias superiores, caso as mesmas ndo sejam
efetivadas;

Fomentar e acompanhar as atividades correspondentes a extensio, ao ensino e
a pesquisa, dentre outras que colaborem com a formacio dos estudantes e que
cumpram com a miss&o dos Institutos Federais;

Informar aos estudantes sobre todo ou qualquer documento referente aos
servigos disponibilizados pelo IF Baiano aos estudantes e/ou sociedade em
geral;

Promover estratégias que consolidem, reivindiquem e garantam o
comprimento do Estatuto, regimento geral do IF Baiano, garantindo a
participagio dos estudantes e da comunidade académica nos espagos
representativos e consultivos da referida instituigfio;

Realizar reunifes nas turmas com o objetivo de detectar as dificuldades
enfrentadas pelos estudantes além de avaliar o ensino-aprendizagem in loco,
bem como a assistencial estudantil;

Acompanhar de maneira permanente o planejamento e aplicagio dos
curriculos académicos e suas funcGes sociais;

Lutar pela garantia da qualificacio do ensino, pesquisa e extensio como
elemento basico da educagio;

Articular com autoridades da regifio acBes que facilite a disponibiliza¢io de

transporte para os alunos que estudam no campus.
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Art. 35. S&o Atribui¢Ses da Diretoria de Mulheres e Politicas Afirmativas:

Coordenar e orientar as atividades referentes as mulheres no campo de
trabalho;

Promover a realizacio de palestras, cursos, debates e exposicdes referente a
saude da mulher dentro e fora do IF Baiano:;

Estabelecer parcerias com entidades locais para promog¢do do bem-estar da
mulher.

Construir debates referentes ao cumprimento das politicas feministas
fomentando a paridade de géneros no ambito do IF Baiano;

Realizar periodicamente atividades referente a mulher;

Articular, formular e implementar politicas e préaticas de democratizagdo
relativas ao ingresso ¢ permanéncia estudantil no IF Baiano de forma dialogica
e articulada com varios segmentos da sociedade civil organizada;

Garantir 0 cumprimento da Lei 10639/2003 e Lei Complementar N°
11645/2008 e abordagem dos contetidos nas disciplinas curriculares;

Defender os direitos coletivos e individuais da comunidade Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros e Simpatizantes
(LGBTTTS), combatendo a homofobia nos espagos do IF Baiano e fora dele;
Orientar e auxiliar os estudantes que sofrm e/ou sofreram algum tipo de
discriminagio dentro do espago institucional;

Promover integragfio e/ou intercdmbio com os movimentos negros e indigenas

no Pais ou fora dele.

CAPITULO IV
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 36. As elei¢Bes serfio convocadas pela ComissZo Eleitoral, através de edital de

convocagio, o qual devera ser lancado apds a sua formacfo na assembleia geral dos

estudantes com antecedéncia de 45 dias do final da gestdo vigente, onde se

mencionardo obrigatoriamente:

Data, horario e local de votaggo;
Calendario do processo € horarios de funcionamento da Comissdo;

Devera ser garantindo a paridade de géneros nas inscri¢des das chapas;
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e Deverdo ser reconhecidos os nomes sociais para os LGBTTTS.

Paragrafo tnico: Caso nfio seja possivel a paridade total de géneros, devera ser

aceito as inscrigdes com no minimo 30% de paridade de género.

Art. 37. As Cépias do Edital a que se refere este artigo deverdo ser fixadas na sede do
Centro Académico e em todos os murais do campus, de modo a garantir a mais ampla

divulgagdio das eleigdes.

Art. 38. Caso a Diretoria Executiva deflagre o processo eleitoral n#o convoque nos
prazos previstos, estas poderfio ser convocadas pela Assembleia Geral dos Estudantes
(AGE).

Art. 39. A Diretoria Executiva devera convocar a Assembleia Geral dos Estudantes,
com o objetivo de realizar o balanco geral final da gestio em vigéneia, informando 2
comunidade académica todas as ag¢les realizadas, bem como a entrada e saida de

recursos durante a gestdo vigente e constitui¢do da Comissio Eleitoral.

Art. 40. Sdo atribui¢cdes da Comisséo eleitoral:
e Conduzir o processo eleitoral com imparcialidade;
» Providenciar todo o material necesséario para a realizagfo do pleito eleitoral;
e Analisar eventuais dentincias de irregularidade no processo eleitoral e julgar
caso haja necessidade;

e Criar o Regimento Interno das elei¢des de acordo com este estatuto.

CAPITULO V
DO MANDATO, ELEICAQ, PROPAGANDA ELEITORAL E POSSE

SECAO I- DO MANDATO

Art. 41. O mandato da Diretoria do CENTRO ACADEMICO sera de 01(um) ano
civil, podendo haver reeleigiio ser reconduzido uma tinica vez os membros da diretoria

em exercicio.
SECAO I - DA ELEICAO
Art. 44. As elei¢bes para a Diretoria serfo de voto facultativo, universal, direto e
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secreto, com direito a4 participagfio de todos os estudantes em condigdes de votar e
serem votados.
e Sdo considerados estudantes em condi¢des de votar todos os estudantes
mencionados no Artigo 3 deste estatuto.
e SHo considerados estudantes em condigcdes de serem votados todos os
estudantes mencionados no Art. 3, desde que estejam com as suas obrigacdes
escolares cumpridas, considerando, também, frequéncia acima ou igual a 75%

em sala de aula;

Art. 42. As eleigdes serfio convocadas pelo Centro Académico e executadas por uma
comissdo ecleitoral eleita em AGE, composta por quatro membros discente € um
representante indicado pela Coordenagio de Assuntos Estudantil.

Paragrafo Unico: Dentre os membros discentes presente na comissio eleitoral sera

escolhido o presidente da mesa.

Art. 43. As elei¢des para o Centro Académico dar-se-3o a partir de inscrigio de chapa
completa com nimero minimo suficiente para ocupar todos os cargos da Diretoria
Executiva;

Art. 44. Ndo sera permitida a complementagéo de chapa por membro de outra chapa

jé inscrita, mesmo que esta ja tenha desistido do pleito.

Art. 45. A apuragfio serd imediatamente apés o termino da votagfo, garantindo a

exatiddo dos resultados.
Art. 46. Sera considerada vencedora a chapa que conseguir maior niimero de votos.

Art. 47. Ocorrendo empate no quantitativo de votos obtidos pelas chapas, deverfio ser
convocadas um segundo turno pela comiss3o eleitoral, num prazo méximo de 7 (sete)

dias.

Art. 48. Ap6s a proclamagfio dos eleitos pela Comissdo Eleitoral, a posse dos
membros da nova Diretoria Executiva (efetivos e suplentes) e Conselho Fiscal sera

realizada em local, dia e hora determinados pela Diretoria antiga ou a Comissdo
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Eleitoral.

Paragrafo tnico: Cada estudante sé podera se candidatar a um cargo na Diretoria
Executiva do Centro Académico ou no Conselho Fiscal. Caso queira concorrer a
Diretoria Executiva do Centro Académico e seja do Conselho Fiscal o mesmo devera
renunciar 20 cargo, entregando um documento por escrito de sua rentincia para o

Diretoria Executiva com um prazo de 5 dias antes das inscrigdes.

SECAO III
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 49. A propaganda das chapas serd através de material conseguido ou

confeccionado pela prépria chapa.

Pardgrafo dnico: E vedada a ajuda de qualquer pessoa que trabalhe no IF Baiano
para & chapa, na criagdo, confecgfo ou fornecimento de material e/ou dinheiro para a

propaganda eleitoral.

Art. 50. E expressamente proibida a campanha eleitoral fora do periodo estipulado

pela Comisséo Eleitoral beni como a boca de urna no dia das eleicdes.

Art. 51. A destrui¢do ou adulteragfo da inscrigio e qualquer material das chapas por
membros de outra chapa, bem como a desobediéncia as estas regras e conforme ao

Edital de eleigdo, implicarfo na anulagfio da inscrigdo da chapa infratora.

Pardgrafo tinico: Toda decisdo de impugnacio de chapas s6 podera ser tomada por

maioria absoluta da Comissdo Eleitoral apés exame de provas e testemunhas.

SECAOQ IV

DA POSSE

Art. 52. Apds a proclamég:ﬁo dos eleitos pela Comissdo Eleitoral, a posse dos
membros da nova Diretoria Executiva (efetivos e suplentes) e Conselho Fiscal sera
realizada em local, dia e hora determinados pelo Diretoria Executiva atual ou a

Comissdo Eleitoral, e o resultado devera ser encaminhado para o Colegiado do Curso,
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a Dire¢do Geral do campus e o Diretorio Central dos Estudantes do IF Baiano.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DA SUSTENTACAO FINANCEIRA

SECAOI
DO PATRIMONIO

Art. 53. O patriménio do Csatro Académico é constituido:
e Dos bens moveis e imoveis de sua propriedade;
e De titulos financeiros sob sua guarda e poder;
e Dos bens e valores adquiridos e/ou recebidos como doagdo pelo IF Baiano
assegurado na Resolugdio N° 19/2013 do Conselho Superior da Instituigio;
e Rendas advindas da administragfio de seu patrimbnio e em promogdes de

maneira geral.

Art. 54. A venda dos bens e iméveis do Centro Académico adquiridos com recursos
proprios dependerd da aprovagﬁo da Assembleia Geral convocada especialmente para

tratar deste fim, com quorum 'd_e_2_'/3' (dois ter¢os) dos Estudantes.

SECAOTI
DA SUSTENTACAO FINANCEIRA

Art. 55. A sustentag8o Financeira é constituida de:
e Eventuais doagOes de convénios nacionais; .
e Qutras rendas eventuais;
o Doagdes. lcgados, subvengdes sociais ou contribuig:éeé de pessoas fisicas ou
juridicas ou de instituigdes.
e Do apoio financeiro em eventos, em parceria com a Cooperativa Escola dos
 Estudantes do IF Béian_o_ Campus;
e Da Politica de Assisténcia Estudantil do IF Baiano.

CAPITULO VII
DAS DISP/:SICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. O presente Estatuto poderd ser modificado mediante proposta do Diretoria
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Executiva do Centro Académico, dos Conselhos ou pelos membros absolutos e

undnimes em Assembleia Geral;

Paragrafo tnico: As alteragdes serfio discutidas pela Diretoria do Centro Académico,

pelos Conselhos e aprovadas em Assembleia Geral através de 2/3 dos membros.

Art. §7. S0 serdo consideradas pela Diretoria Executiva as representacdes do Centro

Académico quando formuladas por escrito, devidamente fundamentadas e assinadas.

Art. 58. Nenhum membro poder4 se intitular representante do Centro Académico sem

a devida autorizag#o, por escrito, da Diretoria.

Art. 59. O presente Estatuto s6 poderd ser alterado, no todo ou em parte, em

Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 60. A proposta de reforma do Estatuto devera ser distribuida pelo menos uma

semana antes da data de instalagio da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 61. A dissolucdo do Centro Académico podera ocorrer por deliberagdio de 2/3 dos

Estudantes em Assembleia Geral convocado especialmente para este fim.

Art. 62. Os estudantes ndo respondem, mesmo que subsidiariamente, pelas obrigacdes

do Centro Académico.

Art. 63. Serfio nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicaciio dos preceitos contidos neste Estatuto e 0s principios

democraticos.

Art. 64. Os Conselhos deverio apresentar a Diretoria do Centro Académico os

relatérios das reunides nas suas respectivas representagoes.

Art. 65. A dissolugfio do Centro Académico somente ocorrerd quando for extinto o
campus da Rede Federal de Educacio Profissional e Tecnologica, revertendo seus

bens a entidades semelhantes, conforme dispdem as leis que tratam desta questiio,

Art. 66. Excepcionalmente, em caso de um dos Dirigentes ter menos de 18 (dezoito)

anos de idade, a abertura ¢ movimentagiio da conta bancaria do Centro Académico
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ficara sob a responsabilidade de qualquer outro membro da Diretoria Executiva eleito
por seus pares.

Art. 67. Revogadas as disposi¢Ses em contrario, este Estatuto entrard em vigor na

']

data de sua aprovago pela Assembleia Geral dos Estudantes.

Art. 68. Os casos omissos neste Estatuto serfio definidos pelas instdncias de

~ deliberacdo do Centro Académico.

Art. 69. Este Estatuto entrard em vigor ap6s a sua aprovagdio em Assembleia Geral
dos Estudantes, configurando a entidade como Centro Académico auténomo, de
Representagio Maxima dos estudantes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Baiano, com finalidades preestabelecidas neste Estatuto, ndo podendo ser
proibido ou cancelado por nenhum individuo, grupo ou autoridade, conforme a Lei
Federal 7398/85.

Serrinha, Bahia, 06 de Agosto de 2018.
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