" INSTITUTO FEDERAL
" Baiano
Campus Serrinha

MEMO. N°, 001/2018

Serrinha- Ba, 21 de novembro de 2018

De: Comissio Eleitoral do D.A.

Para: Coordenagdo de Curso Superior
Assunto: Entrega da documentagdo para abertura do Centro Académico

Prezada Coordenadora,

Utilizo-me do presente documento para entregar dos documentos para abertura do Diretorio
Académico (em anexo) para oficializar a abertura.

Atenciosamente,

7
Guilherme Santos Bittencourt
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Representante da Comissdo Eleitoral do D.A



ATA DE FUNDACAOQ, ELEICAO E POSSE
Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria do Diretdrio Académico Coobio

Aos vinte e seis dias do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, no Instituto Federal
Baiano — campus Serrinha, a Estrada Vicinal de Aparecida, s/n - Bairro da Aparecida, realizou-
se as elei¢gBes da Diretaria do Diretdrio Académico COOBIO, com presenca das turmas de
Tecnologia em Gestdo de Cooperativas e Licenciatura em Ciéncias Biolégicas. As 18 horas e 45
minutos iniciou-se a leitura do Estatuto Social, pelo presidente da comissdo eleitoral. Na
medida em que em os artigos eram lidos, também eram postos, um por um, em votacdo. Ao
final, verificou-se aprovacio do Estatuto por unanimidade, e assim nasceu o Diretdrio
Académico COOBIO, dos cursos superiores Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Tecnologia em
Gestdao de Cooperativas. Para o pleito, houve apenas a chapa Licetec, com os seguintes
candidatos: Coordenador Geral: Bruna Silva Souza/Vice Coordenador Geral: Maria Souza Lima
de Freitas / Secretério-Geral: Marcela Kelly Senna de Jesus /22 Secretdrio: Valmira Santana
Silva/ Coordenador de Comunicagdo: Laise Santana Silva/ Vice Coordenador de Comunicagdo:
Aline Pires Santos/ Coordenador de Finangas: Edmundo Valério dos Santos Meireles/
Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas: Maria Zilda Bispo de Jesus/ Vice Coordenador
de Cultura e Prdticas Desportivas: Eliana Teixeira da Silva/ Coordenador de Planejamento:
Matheus Gomes Pereira/ Vice Coordenador de Planejamento: Valéria Pereira Carneiro/
Coordenador de Eventos: Joice de Jesus Souza/ Vice Coordenador de Eventos: Elisabeth dos
Santos Teixeira/ Coordenador de Ensino, Pe;quisa e Extensdo: Arielson dos Santos Pereira/
Vice Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo: Cintia Silva Queiroz. A votacdo iniciou-se as
19 horas e 35 min e encerrou-se 20 horas e 10 minutos. A chapa foi eleita por unanimidade.
Desta forma, a Presidente da Comiss&o Eleitoral promulgou o resultado proclamando assim o
resultado. O Presidente da Comissdo Eleitoral imediatamente ‘deu posse & nova Diretoria do
Diretdrio Académico COOBIO. Sem mais nada a constar nesta ata, lavro esta que vai assinada
por'mim, Presidente da Comissdo Eleitoral e, pelos demais presentes, em anexo.

Presidente da Comissao Eleitoral



Lista com assinatura dos presentes

s deseus, & W= \.‘\k

Adeﬂma Porcmo de Arau10

Discente

JEEEEo Ie o
Alana Lopes Silva

Discente

Antonio Moacyr de Oliveira

Mota Junior

Discente

f

W/ 2O 7’" S /}

Arlelson dos Santos Perelra

Discente

/ 3 Va N |
/ \ \ —
~/ -\‘y\ /)

P / } =

. ,/f’

Carlos Leandro da Silva
Matos

(_L

Discente

‘,1714-\.\., S '3(,._,“ Q-
C’ﬁtla Silva Queiroz

Discente

f

Ao l.-k & J\C S w N

Dione Costa Santos

Discente

Edmundo Valério dos
Santos

Discentz TP e
XY a,/.L 718
YN 1/l 1V, g
5



e D W , < ).
: QJ\/\» noL yaxena oo
Eliana Teixeira da Silva

Discente

Cloobelt plor Sondis Lpineces
Elisabeth dos Santos
Teixeira

Discente

Gobonitle s Somger Lupisfono Juifiins
Gabriele'de SouZza Cupertino
Martins

Discente

Iranildo dos Santos Lima

Discente

% 644% L
Irla KayneCarvalho de

Oliveira

Discente

W TS S
Islan Mateus Freitas

Rodrigues

Discente

-1 - -
duliana Sandes \luwwe B, o

Juliana Santos Vieira Bento

Discente

{ ¢ (1 "~'\:-‘.\ A (B
; PIY S LG Y A\S S JCAN V) WMD)

Luana Santos Nascimento

Discente

" Maria Cléra'Aparec-ida do

Rosario

Discente

N\ )

N |(\|"" ,;\ 4 ! \

-Maria Souza Lima de Freitas

Discente



\P)](rﬂmv\ M A / e

atheus’ Gomes Pereira

Discente

Silvaneide Rodrigues de
Meireles Nascimento

Discente _
I dorora A ‘F"J@Mf‘ i

do prwioules Woso \N)_ﬁ'

Valéria Carneiro Ferreira

Discente

\,fhub’g\»\ L 2;’\.&.‘.,‘1 o Can W
Valéria Pereira Carneiro

Discente

alterney Ferreira de Lima

Discente

"’\.u,.)“'\ -)l(("c (\nﬂ)g

Vamele Silva Santos

Dlscente

%’ fnitee fowes do sdoo-
Veromca Ramos da Silva

Discente



Feliphe Santiago da Invenc¢éo
stcente 7
*- pavs ”"_)'J." .

r J'\ _

‘ f AN Do \"‘\"‘(\f
EI‘ICO Lnna Sobrinho
Discente

T ap0

iogr ﬂ, 0l ‘cluc’
Edeilson Brifo de Souza”
Discente

M.\Lx A Lo, @»{, uu,--c\ ru (,;wj_,g, A
“Andressa Oliveira de Jesus

Discente

/’?.d.n Kdain Moxonanhe, O vevo

Ruan Kelvin Mascarenhas de Oliveira

Discente

Jodo Victor Lima Brandio
Discente

‘j"s{a\w \/‘_,AL,E}A - '3\&\ lug_b\&.

Aline de Oliveira Celestino
Di scente ~
L&QQ}. DL\:U&, UL"VJPI‘”

Laise Santana Silva
Discente

JZOUJ}.\& .Sary\ o §\jm
Marcela Kelly Sena de Jesus

Disce te g i‘j ; {.{a “50163

Altewa. do Copvosdhe G nautys
Alicia de Carv ho Gomes

Discente

gé/ki-uiza, Girntbna G zoe
Valmira Santana Silva
Discente

‘\L LAX ‘k\(‘n\:,‘\\ﬁ%\\\_
L‘]"E'n §1Iva él\e Oliveira =
Discente

%JH a @ilua iugon

runa Silva Souza
Discente

Ff

~ -
/ 2 £ /«J\ \\ 2
Ko rltig— - S

Aline Pires Santos
D1soente ,/1'_7

EY\«. \‘Jf ,-,r/( L ‘5
S CIOA S0/
riel ﬁorges s Santos
Discente

r/l'/’ut/?\ //Z /)V’)/u C,{// ji,ﬁﬁ.)

b Mana Zilda Bispo de Jesus

Discente

DALE TSN

‘\\L\, ~~Cn ‘}ﬁowu‘ﬁg O~

Mllena Souza da Silva
Discente

y\&» oJ VUM-&UL \QLLL{ ﬁﬁ{_}v L,A\?"Y'\CA

Lidivania Barbosa Lima
Discente

dicde e G
Joice de Jesus Souza
Discente

0
Rosimécia Silva Simdes
Discente

Gleo e Genjin)

Discente

wj)uvmi Sondion \J'ﬁ' neofn
ilherme Santos Bittencourt

Discente

@Ujj dy fokos Lomruie
il

e de Matos Carneiro
Discente

%SW\;L»M duds “opday doa )\UM) Pirsina,

Jaqueline dos Santos de Jesus Pereira
Discente

Louoma Poima Qo

Luana Lima Quelr
Discente



ESTATUTO DO DA DOS CURSOS DE LICEN CIATURA EM
CIENCIAS BIOLOGICAS E TECNOLOGO EM GESTAO DE
COOPERATIVAS

Capitulo I — Da Constituicdo

Artigo 01° — Fica criado na forma do presente estatuto da entidade estudantil,
representativa do corpo discente dos cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e
Tecnologo em Gestdo de Cooperativas, o Diretério Académico COOBIO, entidade
livre e independente de filiagio politico partidéria, desvinculada dos 6rgdos publicos e
governamentais, congregando todas as representacdes deste curso, bem como
entidades estudantis paralelas a este Diretorio Académico, reconhecendo a Unifio
Nacional dos Estudantes (UNE) e o Diretorio Central dos Estudantes (DCE), como
entidade méxima de representagdo estudantil ¢ assume as lutas a serem levadas pelos
estudantes em nivel nacional, regional e local, e reger-se-a por este estatuto.

§ 01° — Por corpo discente dos cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e
Tecndlogo em Gestdo de Cooperativas entende-se todos os estudantes do curso de
graduagdo regularmente matriculados na instituig#o.

§ 02° — O COOBIO podera articular-se com outras entidades congéneres sem perder a
sua autonomia.

§ 03° O COOBIO tem sua sede no municipio de Serrinha/BA, situado na Estrada
Vicinal de Aparecida, s/n, Aparecida, COOBIO, CEP 48.700-000, sendo desta
comarca o seu foro. '

Capitulo II — Da Duracéo
Artigo 02° A durag&o do Diretdrio € por tempo indeterminado.
Capitulo III — Dos Membros, seus Deveres e Direitos

Artigo 03° — Sdo membros do COOBIO, todos os alunos regularmente matriculados
na graduagio dos cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e Tecnologo em
Gestdo de Cooperativas do IFBaiano, gozando todos de iguais direitos e deveres, ¢
exceto nos casos de jubilacdo, as sangdes disciplinares aplicadas pelo IFBaiano a um
estudante, ndo se estenderdo as suas atividades no COOBIO.

§ 01° — S&o deveres dos membros:

I — Cumprir e fazer cumprir o disposto no presente estatuto;

IT — Comparecer aos atos para que forem convocados, especialmente as eleigdes e a
Assembleia Geral;

III — Exercer com dignidade, dedicagfo e responsabilidade a fun¢do da qual tenha sido
investido;

IV — Acatar as decisdes dos orgéos do COOBIO;

VI — Empenhar-se no fortalecimento da entidade;

VII — Zelar pelo patriménio do COOBIO;

VIII — Dar apoio moral as iniciativas e realiza¢des do Diretorio;



IX — Contribuir para conservagéo e crescimento dos bens patrimoniais;

X — Prestigiar o Diretério, quando em defesa dos interesses estudantis;

X1 — Néo tomar atitudes de representacio coletiva sobre assuntos de interesse geral do
corpo discente sem prévio pronunciamento do Diretdrio;

§ 02° — Sdo direitos dos membros:

I — Votar e ser votado de acordo com o presente estatuto, bem como para qualquer
outra fungdo representativa dos discentes conforme se apresente a demanda;

I1 — Participar de todas as atividades e realiza¢des promovidas pelo COOBIO;

ITI- Ter acesso aos documentos e livros do COOBIO, mediante requerimento deferido
pela Diretoria e encaminhar a sua Diretorias sugestdes e reclamagdes por intermédio
dos representantes eleitos;

IV — Frequentar a sede do Diretdrio, utilizando dos beneficios e equipamentos que
sejam oferecidas, desde que nfo incorram em atos danosos ao patrimdnio do
COOBIO.

Art. 04° — O ndo cumprimento do artigo anterior implicara as seguintes penalidades:

I — Suspensdo da fungio.

II — Destituigdo da funcgdo.

[T — Suspensdo da qualidade de membro.

§ 01° — A suspensdo ndo poderd durar mais de quatro (04) meses ¢ sera aplicada nos
casos em que o associado desrespeitar o presente estatuto ou atuar com
irresponsabilidade e/ou ter conduta antiética;

§ 02° — Em caso de destituicdo da funcdo o associado ficard inelegivel por um (01)
mandato subsequente ao da punigdo;

§ 03° — As denuncias deverdo ser feitas publicamente por escrito e 0 membro acusado
tera amplo direito de defesa, sendo o caso analisado pela Diretoria do COOBIO. Caso
o acusado seja membro da Diretoria do COOBIO este devera aguardar o resultado
afastado de suas fungdes;

§ 04° — As penalidades descritas nos incisos 1 e II deste artigo serio aplicadas por
decisdo da Diretoria, com a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos seus membros.

§ 05° — A penalidade descrita no inciso III deste artigo sera aplicada por decisio da
maioria simples de votos em Assembleia Geral, exigindo-se o quorum de metade dos
membros mais um em primeira convocagio e em segunda convocagdo com qualquer
numero de estudantes.

Capitulo IV — Da Finalidade

Artigo 05° — O COOBIO tem por finalidade:

A) Fazer com que a liberdade seja vivida e presenciada por todos os universitérios;

B) Estimular a pratica da ética e da cidadania, visando a constru¢do de uma sociedade
livre e democratica que assegure a defesa dos direitos humanos;

C) Congregar e coordenar seus membros visando unificar sua a¢dio no sentido da
solugdo dos problemas comuns;

D) Contribuir, na esfera da sua atuagfio, para o crescente prestigio da faculdade;

E) Lutar pela democracia permanente na Universidade, através de todas as suas
formas de manifestagdo garantindo o direito a participagdo nos foruns de deliberagio
do movimento estudantil e da sociedade;

F) Defender os direitos e representar as reivindica¢des dos estudantes de Licenciatura
¢ Tecnélogo do IFBaiano em toda a sua plenitude perante os diversos 6rgios
administrativos do IFBaiano mantendo sua unidade em torno da solu¢do dos seus



problemas, assim como lhes encaminhando propostas e sugestdes relacionadas com o
seu dmbito de competéncia;

G) Organizar reunides de carater civico, cultural, cientifico, técnico, artistico, visando
a complementagdo e aprimoramento da formagdo universitdria, a organizagio de suas
demandas e da sociedade em geral;

H) Pugnar pela defesa dos interesses estudantis sem qualquer distingo de raca, cor,
nacionalidade, sexo, convicg¢do politica ou social e credo;

I) Prestar solidariedade a luta de estudantes e entidades afins em qualquer 4mbito e
em todos os niveis, mantendo contato e colaboragio permanente com as entidades
representativas da categoria;

J) Promover a proximidade e solidariedade entre os corpos docentes e técnico-
administrativo do [FBaiano;

K) Manter intercimbio e colaboragdo com entidades congéneres (UNE, DCE e
outras);

L) Assessorar representantes do corpo discente do IFBaiano nos diversos orgdos de
representagdo no que for necessario;

M) Lutar pela qualidade e acessibilidade do ensino na Universidade;

N) Lutar por uma universidade efetivamente voltada aos interesses da comunidade em
que se acha inserida; ‘ ’ _

O) Promover e estimular estudos, pesquisas e projetos de extensdo que dizem respeito
aos cursos de Licenciatura e Tecnologo tendo como objetivo o desenvolvimento
técnico e cientifico de forma sustentavel, visando a nio degradagdo do meio
ambiente;

P) Promover e organizar reunides, debates, palestras, conferéncias, simposios,
torneios desportivos e mostra de cardter social, cultural, artistico e cientifico, visando
a complementagdo e o aprimoramento da formag¢io universitiria eclética, critica,
humanista ¢ a integracdo da mesma;

Q) Preservar e incentivar a preserva¢do da memdria e das tradicdes culturais dos
povos;

-R) Denunciar toda e qualquer exploracdo predatéria do meio ambiente através de
ag¢des e participando junto & comunidade em campanha de conscientizacio das
mesmas, lutando pela utilizagdo mais racional dos recursos naturais em beneficio da
humanidade;

S) Proporcionar, por caminhos legais e possiveis, a arrecadagdo de fundos para
melhor desempenhar as finalidades para os quais foi criado;

§ 1° - E defeso ao Diretrio Académico a manifestagdo ou propaganda de matéria ou
assuntos que envolvam atividades de natureza politico partidaria, racial ou religiosa,
além de participar de quaisquer atividades que implique tomada de posigdo politico-
partidaria ou religiosa.

§ 2° — Nenhum coordenador podera usar a entidade em beneficio préprio ou de
terceiros.

Capitulo V — Do Patriménio e Regime Financeiro

Artigo 06° — O patriménio do COOBIO seré constituido de:

[ — Bens moveis e imdveis de que seja proprietario ou venha a se apropriar, titulos ¢
direitos;

IT — Saldo financeiro de atividades diversas;

IIT — Bens e direitos que lhe forem incorporados, em virtude da lei e os que forem
aceitos por doacdes ou ligados na forma deste estatuto.



Art. 07° — O regime financeiro do COOBIO seguird o estabelecido pela legislagio
para entidades de sua natureza e fins, sendo provenientes seus recursos financeiros de:
[ — Quaisquer verbas, contribui¢des, subvengdes estipuladas em seu beneficio;

IT — Contribui¢des de seus membros;

III — Lucro proveniente do emprego de capital constituido;

IV — Doagdes, comissdes, juros, taxas, legados de outras gestSes, oriundas de
operagdes financeiras;

V — Contribui¢des advindas de pessoas fisicas, juridicas ou de instituigdes diversas;
VI — Rendas advindas da administrag@o do seu patrimonio e de promogdes de eventos
em nome do curso; :

Artigo 08° — Os recursos financeiros do COOBIO destinam-se 4 sua manutengio e
desenvolvimento das atividades previstas no artigo 05°.

§ 1° — A coordena¢do do COOBIO terd autonomia para autorizar despesas e
aquisi¢des de bens patrimoniais destinados ao cumprimento das finalidades previstas
no presente estatuto. ’

Artigo 09° — A escrituragdo contabil do COOBIO obedecera ao estabelecido pela
legislacdo para entidades de sua natureza e fins.

Artigo 10. — Os fundos do COOBIO serfo depositados em estabelecimento bancario
oficial, em conta movimentada conjuntamente pelo-seu Coordenador Geral e
Coordenador de Finangas, na forma estabelecida nesse estatuto.

Artigo 11. - Em caso da dissolugdo do Diretorio Académico seu patriménio revertera
a favor de Fundacdo ou Instituicdo de representagdo estudantil ou entidade
reconhecidamente sem fins lucrativos, ou ainda a entidade que o suceder, como 6rgo
de representagdo do corpo discente, - conforme decisdio em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

§ Unico — O patrimbnio do COOBIO ¢ inalienavel, a ndo ser no caso de que o
presente artigo afirma.

Titulo IT
Da Estrutura, Organizac¢iio e Funcionamento
Capitulo I — Da Estrutura

Artigo 12. — O COOBIO possui um colegiado composto por no minimo dez (10)
estudantes eleitos por voto secreto e universal do corpo discente dos cursos de
Licenciatura e tecnologia , em eleiciio direta e amplamente divulgada.

Capitulo IT — Da Organizacio

Artigo 13. — S0 insténcias deliberativas do COOBIO os seguintes 6rgios:

I — Assembleia Geral;

[I — Coordenagdo;

III — Conselho de Representantes.

Secdo I — Da Assembleia Geral

Artigo 14. — A Assembleia Geral ¢ constituida pela totalidade do corpo discente dos
cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e Tecnologo em Gestdo de
Cooperativas do IFBaiano e exerce o poder deliberativo, sendo soberana em todas as
decisdes que ndo contrariam este estatuto nem as leis vigentes.

Artigo 15. Compete & Assembleia Geral:

[. Aprovar e reformar o presente Estatuto;



II. Escolher e eleger a representagdo estudantil da comisséo eleitoral, de congressos e
conselhos de entidades de base e congéneres;

[I1. Anular as elei¢des do COOBIO se comprovado vicio ou fraude;

IV. Receber e apreciar relatdrios das coordenagdes do COOBIO;

V. Apreciar e aprovar, anualmente, em sessdo ordindria, as contas do COOBIO

VL. Decidir, em razdo da sua soberania, sobre quaisquer assuntos de interesse do
corpo discente;

VII. Denunciar, suspender ou destituir elementos das coordenagdes assegurando aos
mesmos o direito de defesa;

VIII. Resolver os casos omissos do presente estatuto.

§ Unico — A Assembleia Geral podera ser realizada a qualquer tempo, convocada para
deliberagdo dentro das competéncias fixadas neste estatuto, com a divulgagio ampla
da pauta, local e dos horérios de realizagdo das assembleias gerais, com antecedéncia
minima de quarenta e oito (48) horas.

Artigo 16. — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 por convocagdo com pauta
tnica:

[. Do Coordenador Geral do COOBIO;

II. Da maioria simples do Conselho de Representantes

ITII. Da maioria simples da Diretoria;

[V. Da maioria simples do corpo discente em requerimento dirigido ao Coordenador
Geral do COOBIO.

§ 1°-A Assembleia Geral Ordindria serd realizada em primeira convocacdo com a
presenga de metade mais um do corpo discente dos cursos de Licenciatura e
Tecnologo regularmente matriculado e’em segunda e ultima convocagiio com 15%
(quinze por cento) do mesmo, tendo um intervalo entre a primeira e a segunda
convocacdo de quinze (15) minutos.

§ 2° — As Assembleias Gerais Ordindrias para prestagdo de contas do referido periodo
e escolha da comissdo eleitoral acontecerdo ao final da gestio da Diretoria, devendo
ocorrer 20 (vinte) dias no minimo ou 45 (quarenta e cinco) dias no maximo, antes do
-final do mandato. ,

Artigo 17. — O corpo discente poderd se reunir em Assembleia Geral Extraordindria
através de requerimento assinado por 15% (quinze por cento) do corpo discente dos
cursos de Licenciatura e tecnologia entregue a coordenagdo do COOBIO, pela maioria
absoluta do Conselho de Representantes ou maioria absoluta da Diretoria, exceto para
casos de destituicdo de membro(s) da Diretoria ou qualquer modificacio deste
estatuto, quando sera necessaria a convocacdo de Assembleia Geral, conforme artigo
14°.

§ 1° — A Assembleia Geral Extraordindria serd constituida em primeira convocagio
com a metade mais um do corpo discente, regularmente matriculado e em segunda
convocacgdo com 10% do corpo discente.

§ 2° — A(s) pauta(s) da Assembleia Geral Extraordindria deverd(do) constar de
Convocagdo, cabendo aquele que tenha pedido a mesma, se responsabilizar pela
divulgacdo através de edital assinado pelo presidente, no prazo definido neste
estatuto.

§ 3° — Cabera a Diretoria do COOBIO analisar e deliberar sobre o ajustamento da
pauta requerida pelo corpo discente, de conformidade com as normativas da
[FBaiano.

Artigo 18. — A realizagdo de toda e qualquer Assembleia devera respeitar o horario de
funcionamento do curso, devendo ocorrer entre as dezoito horas e trinta minutos
(18h30) e as vinte e duas horas ¢ trinta minutos (22h30).



Artigo 19. — O inicio dos trabalhos das Assembleias Gerais dar-se-a4 com a eleigfo,
pela plendria, de um presidente, que poderd ser o Coordenador Geral ou Coordenador
diretamente relacionado com o assunto em pauta que serd secretariado pelo
coordenador da Secretdria-Geral do COOBIO.

Artigo 20. — E vetada a possibilidade, em quaisquer circunstincias, de qualquer
membro do corpo discente votar mais do que uma vez e de votar por procuragdo,
verbal ou escrita.

§ Unico — Caso ndo seja alcancado o quorum em quaisquer convocacdes das
Assembleias Gerais, esta possuira apenas o carater consultivo, devendo-se convocar
outra assembleia em data mais conveniente aos presentes.

Artigo 21. — Somente a Assembleia Geral em sessdo Extraordinaria com pauta
preestabelecida sera competente para reformar o presente estatuto, de acordo com as
propostas enviadas pela Diretoria do COOBIO, ou encaminhados ao mesmo conforme
artigo 15..

§ 1° — No periodo de reforma estatutaria, a Diretoria do COOBIO devera afixar em
local visivel aos membros, com 15 (quinze) dias de antecedéncia, edital informando
ao corpo discente sobre a pauta.

§ 2° — A votagdo de qualquer modificagdo estatutaria exigird o quorum de maioria
absoluta do corpo discente. : -

Secdo II — Da Coordenagdo

Artigo 22. — A Coordenagdo do COOBIO serd composta por 15 (quinze) membros
eleitos pelo corpo discente, com mandato de 01 (um) ano assim distribuidos:

01 (um) Coordenador Geral

01 (um) Vice Coordenador Geral

01 (um) Secretario-Geral

01 (um) 2° Secretario

01 (um) Coordenador de Comunicagdo

01 (um) vice Coordenador de Comunicagio

01 (um) Coordenador de Finangas

01 (um) Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas

01 (um) Vice Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas

01 (um) Coordenador de Planejamento

01 (um) Vice Coordenador de Planejamento

01 (um) Coordenador de Eventos

01 (um) Vice Coordenador de Eventos

01 (um) Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio.

01 (um) Vice Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Artigo 23. — A Coordenagdo devera realizar reunides periddicas, com direito a voz
para todos os integrantes dos corpos discentes presentes, para discussdo de assuntos
de interesse comum.

Artigo 24. — Havendo vacédncia na Coordenagéio, a mesma serd preenchida por
estudante regularmente matriculado nos cursos de Licenciatura e Tecndlogo do
[FBaiano, sendo esse indicado pelo Conselho de Representantes.

§ Unico — A escolha do substituto da Coordenagdo em vacancia serd feita por meio de
maioria absoluta dos votos do Conselho de Representantes.

Artigo 25. — Em caso de rentincia de toda a Coordenagdo, formar-se-4 em assembleia
Geral uma comissdo eleitoral que devera convocar novas elei¢des no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

§ 1° — Os pedidos de reniincia previstas neste artigo deverfio ser encaminhados por
escrito ao Conselho de Representantes.



Artigo 26. — Os coordenadores do COOBIO atuario cada um no ambiente de suas
respectivas competéncias, devendo suas decisdes individuais serem revistas pela
Coordenagio Geral do COOBIO.

§ Unico — Nenhum dos coordenadores estard autorizado a tomar atitudes de
representagdo coletiva sobre assuntos de interesse geral do corpo discente sem prévio
pronunciamento da Coordenagio Geral;

Artigo 27. - Compete a Coordenagio do COOBIO;

I — Ao Coordenador Geral e Vice Coordenador Geral

1. Administrar a entidade durante o mandato a que foi eleito;

2. Representar o COOBIO perante outras institui¢des;

3. Promover articulacdes nos 6rgéos competentes;

4. Organizar a estrutura da Coordena¢do do COOBIO;

5. Acompanhar as atividades das demais coordenadorias;

6. Ordenar as reunides da Coordenagio e assembleias Gerais, objetivando um bom
andamento; )

7. Encaminhar as decisdes das assembleias Gerais.

8. Assinar as atas de assembleias;

9. Efetuar o pagamento das despesas conjuntamente com o Coordenador de Finangas;
10. Manter contato com outras entidades estudantis ¢ com a sociedade;

11. Dirigir de forma unificada os trabalhos de todas as Coordenagdes trabalhando
junto a elas, conforme artigo 26°;

12. Assegurar a participagdo dos membros do COOBIO nas atividades universitarias;
13. Cumprir e fazer cumprir o estatuto, deliberando sobre as questdes de sua
competéncia ’

11 — A Secretaria-Geral

1. Confeccionar a ata das assembleias e encaminhé-las para aprovagio na assembleia
subsequente; :

2. Confeccionar os relatérios das reunides gerais e apresentd-lo na reunifo
subsequente;
-3. Auxiliar a Coordenacio Geral na, assembleia Geral;

4. Encaminhar aos devidos 6rgdos administrativos as comunicagdes internas (CI’s) e
oficios;

5. Manter em ordem e devidamente assinado o livro de protocolo de correspondéncia
do COOBIO;

6. Manter arquivados e organizados os documentos, livros e atas da entidade.

III — Ao Coordenador de Comunicag¢io

1. Garantir o fluxo de informagdo diante das demais entidades;

2. Organizar o mural do COOBIO;

3. Promover a divulgagdo dos trabalhos realizados pelo COOBIO e deliberacdes da
coordenagdo no boletim informativo mensal;

4. Divulgar as atividades do COOBIO junto as institui¢des parceiras, colaboradores e
orgdos administrativos do IFBaiano;

5. Apresentar para aprovagdo da Coordenagdo Geral ou Vice toda e qualquer
publicag@o que envolva o nome do COOBIO;

6. Proporcionar acesso a todo corpo discente das deliberagdes de instancias superiores
sobre assuntos comuns;

7. Divulgar eventos, feiras, cursos, palestras e afins relacionados a atividade de
Licenciatura e tecnologia;

IV — Ao Coordenador de Finangas

1. Manter em dia a escrituragdo contabil, na forma da lei;



Conservar sob a sua guarda os documentos e livros respectivos;

Efetuar o pagamento das despesas conjuntamente com o Coordenador Geral;

Zelar pelo fiel destino dos recursos financeiros;

Emitir demonstrativo contabil semestral para ser analisado pela Coordenac¢io do
COOBIO;

6. Apresentar relatorio do demonstrativo contabil anual a Coordenagdo Geral para ser
apreciado pelo corpo discente na prestacio de contas em assembleia Geral Ordinaria,
ao término do mandato.

V — Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas

1. Incentivar atividades esportivas do corpo discente quer sejam competitivas ou
recreativas, locais, regionais, estaduais e nacionais das diversas modalidades
esportivas sem qualquer espécie de discriminagio;

2. Estabelecer calendério de atividades esportivas;

3. Promover atividades multidisciplinares envolvendo a licenciatura e tecnologia e
manifestagdo cultural quer sejam ativas ou passivamente;

4. Promover a realizacio de conferéncia, debates, seminarios e estudos sobre assuntos
relacionados com o curso ou sobre temas de interesses cultural ou cientifico;

5. Manter relagGes de intercdmbio com organizagdes culturais;

6. Elaborar projetos para participa¢do em eventos a nivel municipal, estadual e
nacional, visando o aperfeicoamento cultural dos estudantes dos cursos de
Licenciatura e Tecno6logo;

7. Oferecer sugestdes que promovam o aperfeicoamento do ensino de Licenciatura e
Tecnologia no [FBaiano;

VI - Ao Coordenador de Planejamento

1. Planejar e viabilizar a construg@o e manutencio do patrimdnio da entidade;

2. Estabelecer uma politica de autossustentagéo financeira;

3. Criar estratégias para a realizagdo de conferéncia, debates, semindrios e estudos
sobre assuntos relacionados com o curso ou sobre temas de interesses culturais ou
cientificos;

4. Coordenar a criagdo e o cumprimento do calendarlo anual de atividades do
COOBIO com a Coordenagio de Eventos.

VII — Ao Coordenador de Eventos

1. Estabelecer o calendédrio anual de atividades juntamente com a Coordenagdo de
Planejamento;

2. Integrar os alunos a participagfo efetiva nos eventos do COOBIO;

5. Viabilizar a realizac@o de conferéncia, debates, seminarios e estudos sobre assuntos
relacionados com o curso ou sobre temas de interesses culturais ou cientificos;

3. Buscar parcerias em todo entorno e junto a instituigdes idoneas para a realizago
dos eventos;

4. Criar estratégias de marketing;

5. Incentivar todo corpo discente no incremento e participagdo dos eventos.

VIII — Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio.

1. Oferecer sugestdes que fazem aperfeicoamento do ensino;

2. Incentivar a participac@o da entidade no &mbito do ensino, pesquisa ¢ da extensdo;
3. Incentivar a participagdo de todo corpo discente nas diversas areas do
conhecimento;

4. Fazer intercdmbio académico com outras institui¢des e entidades congéneres;

5. Buscar meios junto ao corpo docente de incremento as atividades praticas em
Licenciatura e tecnologia.
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6. Promover, dirigir e coordenar cursos, palestras, semindrios e debates cientificos,
relacionados com o curso ou sobre temas de interesses culturais ou cientificos:

7. Desenvolver programa para o estagio de vivéncia para os alunos devidamente
matriculados no curso de licenciatura e tecnologia, diante das instituicdes
competentes (movimentos sociais, associagdes de pequenos produtores, universidades
e congéneres, entre outros)

Secdo IIT — Do Conselho de Representantes

Artigo 28. — O Conselho de Representantes serd constituido pelos representantes das
turmas de alunos dos cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Tecndlogo em
Gestdo de Cooperativas, eleitos semestralmente a comegar do 1° semestre subsequente
a eleigdo do Diretério Académico COOBIO de Licenciatura e Tecnologo e
desempenhara fungdo fiscalizadora deliberativa.

§ 1° — Cada turma elegerd um representante e um suplente que o substituird com os
mesmos direitos, nas faltas e impedimentos do titular.

Artigo 29. — Compete a0 membro do Conselho de Representantes

1. Expor ao conselho o pensamento e as reivindicagdes dos seus representados, bem
como as consideragdes que julgar necessarias para o respectivo encaminhamento e
defesa, se for o caso. '

2. Fiscalizar a aplicac@o dos termos do presente Estatuto;

3. Acompanhar a atuagdo da Coordenagdo do COOBIO na execugdo do programa
estabelecido para as atividades anuais;

4. Examinar e discutir os relatorios da Coordenagdo do COOBIO emitindo sobre os
mesmos parecer a ser discutido em assembleia Geral;

5. Convocar a assembleia Geral, nos termos previstos neste Estatuto.

TiTULO 111
DAS ELEICOES E DOS MANDATOS
Capitulo I — Das Eleicdes

-Artigo 30. — A elei¢do da Coordenacdo do COOBIO realizar-se-4 de forma direta
universal, por voto secreto e maioria simples dos votos vélidos, tendo direito a voto
todo o corpo discente dos cursos de Licenciatura e Tecndlogo do IFBaiano,
regularmente matriculados.
Artigo 31. — O Processo Eleitoral serd iniciado pela Coordenagdo do COOBIO através
de edital a ser divulgado e afixado em local visivel a todo corpo discente, com o
minimo de 20 (vinte) e no maximo de 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia em
relagdo ao término do mandato, conforme o disposto no artigo 16. § 2°.
Artigo 32. — Obrigatoriamente devera constar do referido edital:
1. Periodo de campanha eleitoral.
2. Data da Prestacdo de Contas de exercicio da Coordenagdo do COOBIO e formagio
da comissdo eleitoral.
3. Data limite para registro das chapas.
4. Data em que serdo realizadas as elei¢des, em horario a ser definido pela Comissio
Eleitoral.
5. O local da votagdo dentro do recinto da Universidade em um tnico dia.
Artigo 33. — Serdo eleitos junto a Coordenago do Diretorio Académico COOBIO de
Licenciatura e Tecnologia os representantes discentes no Colegiado e no
Departamento seguindo a quantidade de vagas conforme Estatuto Geral da IFBaiano.
§ Unico — Consideram-se eleitos aqueles que obtiverem o maior numero de votos.



Art. 34. — Para o registro da chapa junto a Coordenagdo do COOBIO devera ser
apresentado;

I. O nome de campanha da chapa;

II. O nome e o nimero de matricula de cada integrante candidato a Coordenagéo do
Diretério Académico COOBIO de Licenciatura e Tecnologia ;

III. O nome e o nimero de matricula de cada integrante candidato a representagdo no
Colegiado de Licenciatura e Tecnologia.

§ 1° — Se nenhuma chapa se inscrever no prazo estipulado pelo edital, a Comissio
Eleitoral devera publicar novo edital.

§ 2° — Os candidatos & Coordenagdo do COOBIO também poderdo concorrer as
representacdes junto ao Colegiado.

§ 3° — Serd permitido apenas 01 (uma) reelei¢do de toda Coordenag@o ou de qualquer
de seus membros isoladamente;

Artigo 35. — A Comissdo Eleitoral serd constituida por trés membros do corpo
discente regularmente matriculados no curso de Licenciatura e Tecnologia que ndo
fagam parte da Coordenagio do COOBIO ou do Conselho de Representante, na data
estabelecida nos termos deste estatuto conforme disposto no artigo 32°.

§ Unico — Para se candidatar a Comissdo Eleitoral, os membros da Coordenagio do
COOBIO deverdo renunciar a suas coordenacdes, devendo esta decisdo constar na ata
da assembleia.

Artigo 36. — A Comissdo Eleitoral coordenara e procederd a apuragio dos votos as
elei¢des do COOBIO, dos representantes discentes no Colegiado e no Departamento.
§ 1° — serdio considerados nulos os votos que ndo tiveram a rubrica do presidente da
mesa, 0s votos ilegiveis e os que contenham mais de uma indicagdo para escolha da
chapa.

§ 2° — Imediatamente apds a apuragdo dos votos deverdio ser divulgados os resultados,
constando o numero total de votos, a chapa vencedora e os eleitos para o Colegiado e
para o Departamento, encerrando-se o processo eleitoral.

Artigo 37. — As partes terfio vinte e quatro (24) horas para entrarem com recurso
fundamentado, que deverfo ser julgados, no maximo em setenta e duas (72) horas
pela Comisséo Eleitoral em caso de impugnagfio, anulagdo ou fraude eleitoral.

§ Unico — Caso haja a nulidade das elei¢des, competira a Comissio Eleitoral publicar
novo edital em um prazo maximo de 30 (trinta) dias, periodo em que o COOBIO
permanecerd em atividade normal sob a responsabilidade do Conselho de
Representantes.

Art. 38. — Lavar-se-4 em ata, fazendo constar o cumprimento das normas
estabelecidas neste estatuto, as ocorréncias, o resultado da apuragdo, bem como as
impugnacdes que forem apresentadas.

Capitulo II — Dos Mandatos

Artigo 39. — A Coordenacdo do Diretorio Académico COOBIO de Licenciatura e
Tecnologia, os Representantes no Colegiado e Departamento terdo mandato de 01
(um) ano, a iniciar-se no ato da posse.

§ Unico — A Coordenagdo do COOBIO eleita tomara posse imediatamente apds a
apuragdo e divulgacdo dos resultados das eleigdes.

Artigo 40. — A Comissdo Eleitoral terd mandato de tempo igual & duragio do processo
eleitoral.

TITULO IV



DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo I — Das Disposi¢des Gerais

Art. 41. — Os Coordenadores do COOBIO sfio pessoalmente responsaveis por
qualquer ato que, no exercicio de sua fungdo, contrarie dispositivo de seus atos
constitutivos ou de lei.

Art. 42. — Em caso de dissolu¢@o do Diretério, todos os seus bens serfio arrecadados e
recolhidos pela Diretoria da faculdade que os manterd sob sua guarda até que se
reorganize a entidade.

Art. 43. — Verificando-se o caso previsto no artigo anterior, o patriménio do COOBIO
devera ser registrado no CNTSS (Conselho Nacional de Servigo Social).

Art. 44. — O corpo discente dos cursos de Licenciatura e Tecnologia do IFBaiano nao
responderd subsidiariamente pelas obrigagdes firmadas pelo COOBIO.

Art. 45. — Todos os membros da Coordenagio representam o COOBIO em juizo ou
fora dele.

Pardgrafo Unico — A Coordenagdio do COOBIO nio responde solidaria ou
subsidiariamente por obrigagdes e compromissos assumidos por qualquer estudante
em nome da entidade, salvo os que estiverem comprovadamente autorizados pela
mesma. :

Art. 46. — Todas as Coordenagdes do COOBIO serdo exercidas gratuitamente, sem
remuneragao salarial ou qualquer distribui¢do de lucros ou vantagens pecuniarias a
quaisquer de seus coordenadores e demais estudantes.

Capitulo II — Das Disposicdes Transitorias

Art. 47. — O COOBIO tera servigos proprios de contabilidade e assisténcia juridica,
mantendo os seguintes livros devidamente formalizados e escriturados.

[. Livro de contabilidade.

II. Livro de atas da Coordenagio do COOBIO.

1IIL. Livro de atas das assembleias. ‘

Art. 48. — O presente estatuto somente podera ser dlterado no todo ou em parte por
proposi¢do do Conselho de Representantes do Diretério, por intermédio de
requerimento de pelo menos 2/3 (dois teros) do corpo discente dos cursos de
Licenciatura e Tecnologia, no qual se exponham as modificacdes sugeridas e
correspondentes justificativas.

Artigo 49. — No caso de reforma total do presente estatuto o Coordenador Geral
deverd consultar os demais Coordenadores e o Conselho de Representantes que
elegerdo uma comissdo para elaborar o projeto de alteragdo, que depois de analisado
pela coordenagdo do Diretério Académico COOBIO de Licenciatura e Tecnologia,
serd divulgado e tera um prazo de dez (10) dias para receber emendas.

§ Unico — Deverd ser entregue uma copia para cada membro do Conselho de
Representantes para discussdo em sala.

Art. 50. — O projeto de alteragdo do Estatuto sera submetido a assembleia Geral,
conforme artigo 17°.

Art. 51. — Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Coordenagado do
COOBIO ¢ pelo Conselho de Representantes, observadas as Leis em vigor.

Art. 52. — O presente estatuto entrard em vigor na data da sua aprovacgio pela
Assembleia Geral, revogadas as disposi¢des em contrério.



EDITAL PARA ELEICOES PARA A DIRETORIA DO diretorio
ACADEMICO DOS CURSOS DE LICENCIATURA EM CIENCIAS
BIOLOGICAS E TECNOLOGO EM GESTAO DE COOPERATIVAS

Edital 01/2018

A Comissdo Eleitoral dos Cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas e Tecnologo em
Gestio de Cooperativas vem a publico convidar os alunos da graduagio de Licenciatura e
Tecnologia para a escolha dos membros do Diretorio Académico dos referidos cursos.

CAPITULO I: DO EDITAL
Art.1°-A Comisséo Eleitoral informa a comunidade académica que estd aberto o processo

eleitoral que escolhera a diretoria do Diretorio Académico de Licenciatura e Tecnologia
para a gestao 2018/2019, com mandato de 01(um)ano.

CAPITULO II: DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2°-A Comissdo Eleitoral é composta pelos seguintes discentes: Guilherme Santos
Bittencourt, Ruan kelvin Mascarenhas Oliveira e Feliphe da Inven¢do Santiago.

Paragrafo inico — Compete 2 Comissio Eleitoral:

a) Organizar e fiscalizar para que o processo das elei¢des ocorra de maneira idonea;
b) Designar as datas para que se efetue a eleigdo dos membros da diretoria do COOBIO;
c) Inscrever as chapas; '

d) Realizar a contagem dos votos;

e) Dar publicidade ao resultado;

) Dar posse aos membros eleitos.

CAPITULO III: DAS ELEICOES

Art. 3°-As inscri¢des das chapas serdo realizadas obrigatoriamente por ficha de inscri¢do
disponibilizada pela Comissao Eleitoral.

Art.4°-So serdio aceitas as inscricdes que trata o artigo Art. 3° que estejam devidamente
preenchidas em formularios fornecidos pela Comissdo Eleitoral (ANEXO A). A inscri¢do
sera validada por meio de mensagem por e-mail enviada pela comisséo a referida chapa.
Art.5°-A apuracio dos votos ocorrera logo apos o término da votagdo.

Art.6°-Sera considerada vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos.

Paragrafo Unico— Se a caso de s6 uma tnica chapa for escrita durante o processo de
inscrigoes sera considerada vencedora por unanimidade.

CAPITULO TV: DA COMPOSICAO E INSCRICAO DAS CHAPAS

Art. 7°-As chapas serdo compostas por no minimo 5 (¢ i n ¢ o) discentes do curso de
Engenharia de Computagio, regularmente matriculados.



Art. 8°-S&o requisitos para a inscrigdo e registro dos candidatos a membros do COOBIO:
a) Nome da Chapa como qual fara campanha;
b) Nome completo dos componentes da chapa;
¢) Numero de matricula de cada um dos componentes da chapa;
d) Endereco de e-mail de cada um dos componentes da chapa;
€) Assinatura de cada um dos componentes da chapa;

Paragrafo Unico— A inscrigdo das chapas sera realizada mediante a ficha de inscrigio,
devidamente preenchida e com a assinatura de cada um dos membros, no Centro
Académico Charle Darwin.

Art. 9°-Os cargos que compde as chapas para diretoria do COOBIO séo:
a) 01 (um) Coordenador Geral

b) 01 (um) Vice Coordenador Geral

c¢) 01 (um) Secretario-Geral

d) 0T (um) 2° Secretario

e) 01 (um) Coordenador de Comunicacio

f) 01 (um) vice Coordenador de Comunicagio

2) 01 (um) Coordenador de Finangas

h) 01 (um) Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas

i) 01 (um) Vice Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas
1) 01 (um) Coordenador de Planejamento

k) 01 (um) Vice Coordenador de Planejamento

) 01 (um) Coordenador de Eventos

m) 01 (um) Vice Coordenador de Eventos

n) 01 (um) Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio.

0) 01 (um) Vice Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio.

Art. 10.-A chapa indicara no pedido de registro 0 nome com o qual fard campanha.

Paragrafo Unico— Verificada a ocorréncia de homonimia, a Comissdo Eleitoral dara
preferéncia a Chapa que primeiramente efetuou o registro, concedendo a outra Chapa o
prazo de 1 (um) dia para alterar o seu nome.

§ 1°-Ao deferir o pedido de registro, a Comissdo Eleitoral publicara o nome da chapa com
sua devida composigdo.

§ 2°— Ao indeferir a chapa, a Comissdo Eleitoral informara, por escrito, sua decisdo,
devidamente fundamentada, a qualquer membro da referida chapa.

Art.11.-A Comissio Eleitoral organizara e publicara oficialmente a relagio com o nome
e composicdo de todas as chapas cujos registros tenham sido deferidos.

Art12.-E facultado a chapa pedir cancelamento do seu registro ou substituir
componente que der causa ao indeferimento da chapa, que renunciar ou desistir, no prazo
de 48 (quarenta e oito horas) horas, contados do deferimento do registro da chapa e da
ocorréncia do fato, respectivamente.

Art. 13.-Nio sera aceita, em hipotese alguma, a candidatura de um mesmo
discente para mais de uma chapa.



CAPITULO V: DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art.14.-As despesas da campanha eleitoral serdo realizadas sob a responsabilidade das
chapas (candidatos)

Art.15.-A propaganda eleitoral somente é permitideiro deferimento pedidedo registro. A
campanha ndo deve prejudicar o andamento das atividades escolares dos alunos do curso
e deve respeitar as normas ¢ procedimentos definidos pela Universidade para que seja
respeitada a convivéncia, respeito ao ambiente e ao patriménio publico.

Art.16.-Independente da obtengdo de licenca-safiide autorizacdo da Comissdo Eleitoral é
livre a veiculacdo de propaganda eleitoral por meio da distribuicdo de folhetos, volantes e
outros impressos, os quais devem ser editados sob responsabilidade das Chapas
(candidatos). :

Paragrafo primeiro-E proibido qualquer tipo de propaganda durante o dia de votagio.

Paragrafo segundo— As chapas devem ter propostas de trabalho preestabelecidas, a serem
cumpridas ao longo da vigéncia do mandato. '

CAPITULO VI: DA CEDULA ELEITORAL
Art. 17.-A cédula sera confeccionada pela Comissio Eleitoral.

Art. 18.-Constara na cédula o nome de todas as chapas que tiverem seus registros
deferidos pela Comissio Eleitoral.

CAPITULO VII: DA VOTACAO

Art.19.-A comissdo trabalhadoras-eleitoras sigilo, a inviolabilidade da urna e garantido
acesso de todos associados do Curso de Engenharia de Computagio, a mesma com aviso
prévio dos locais devotacdo.

Art. 20.-A votagdo dar-se-a por voto direto, manual e secreto, sendo vetada a adocédo de
qualquer outro sistema.

Art. 21.-Somente poderdo votar estudantes regularmente matriculados no curso de
Engenharia de Computagio.

Art.22.-Durante a eleicdo observar-se-a o seguinte procedimento:

I — o eleitor votara por ordem de chegada;

IT — o eleitor identificar-se-a por minicarteira de Estudante em vigor ou qualquer outro
documento oficial de identificagio que contenha foto;

T1T — os mesarios localizario o clavipeitoralista fornecida pela comissédo.

IV —ndo havendo diuvidas sobre a identidade do eleitor, o mesmo assinara a lista ao lado
do seu nome e recebera a cédula eleitoral, a qual deverd estar rubricada no verso, pelos
componentes da mesa;

V - o eleitor assinalara um X no retdngulo em branco, diante da chapa(candidatos) de sua
preferéncia e depositara seu voto na urna.



Pardagrafo unico —Caso o nome do eleitor ndo constar na
lista de alunos regulamente matriculados, nio podera
votar, exceto se possuir o comprovante de matricula.

Art.23.-Tera como posto para votagdo: a sala de projetos do Departamento Académico de
Informatica, localizada no térreo do Bloco S, campus Pato Branco.

Art. 24.-A votagdo ocorrera das 12h45 as 17 h da data definida para a votacdo, conforme
cronograma divulgado.

CAPITULO VIII: DA APURACAO

Art. 25.-A apuragdo iniciar-se-a logo apds o término da votagdo e ocorrera no Campus
Pato Branco.

Art. 26.-O processo de apuragdo, uma vez iniciado, néo serd interrompido até a divulgagfio
do resultado final.

Art. 27.-Na duragio da apuragdo observar-se-4 o seguinte procedimento:

[ — Contadas as cédulas, a junta apuradora verificard se o nimero de votos da urna
coincide como numero de assinatura na lista devotantes;

IT —Asim apuragdo de votos das urnas serfio decididas na hora pela Comissio Eleitoral;

I —Serdo considerados nulos todos os votos que contenham qualquer tipo de rasuras nas
cédulas, bem como aquelas cédulas que nio estiverem rubricadas por pelo menos, um
membro da mesa receptora; :

IV — Serd considerado valido o voto que possuir assinalada (marcada de forma visivel e
claramente identificavel) apenas uma das chapas concorrentes.

V' — Seré considerado em branco o voto que nio possuir assinalada qualquer das chapas
que conste na cédula devotacio.

Art. 28.-Sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos, ndo
computados os votos brancos e os nulos.

Art.29.-Caso a soma de votos nulos seja superior ao total de votos da chapa mais votada, a
eleigdo sera considerada nula; ficando a cargo da Comissdo Eleitoral a realizagdo de
uma nova elei¢do no prazo méximo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Primeiro —Havendo empate com nimero de maior quantidade de votos sera
realizada uma nova eleigdo no prazo méximo de 72 (setenta e duas) horas, entre as chapas
que ficarem empatadas.

Paragrafo Segundo — No caso de chapa tnica, serd considerada eleita somente se obtiver
mais votos que a soma dos votos nulos e brancos.

Paragrafo Terceiro —A mesa apuradora sera coordenada por no minimo de dois representantes
da Comissdo Eleitoral.



CAPITULO IX:

DOS PRAZOS

Publicacdo do Edital de Eleigdo

01 de outubro de 2018

Inscricdes das chapas

10 € 11 outubro de 2018

Publicagdo dos inscritos para a elei¢do

13 de outubro de 2018

Campanhas eleitorais

14 de outubro a 16 de outubro de 2018

Eleicio

18 de outubro de 2018

Apuragio

18 de outubro de 2018

Divulgacdo do resultado da apuragio

19 de outubro de 2018

Pedido de impugnagio de apuragio

20 e 21 de outubro de 2018

Previsdo da posse

22 de outubro de 2018

CAPITULO XI: DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.30.-Serdo analisados os recursos contra as decisdes da comissio eleitoral advindos de
chapa ou candidato que se sentir prejudicado e que formalizar o pedido junto a comissio
eleitoral.

§1°. Os prejudicados devem entrar com recurso impresso junto a comissio eleitoral, no
periodo maximo de 48 horas apés a divulgagdo do resultado, a qual convocara uma reunido

com as chapas para analise do recurso.

2°. O processo eleitoral ficara suspenso enquanto o recurso nfo for julgado e publicado.
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ANEXO A



NOME DA CHAPA:

FICHA DE INSCRIGAO DIRETORIO ACADEMICO
DE LICENCIATURA E TECNOLOGIA

Candidato a Coordenador Geral:

Nome completo:

Matricula(RA):

Nome completo:

Matricula(RA):

Candidato a Secretario-Geral:

Nome completo:

Matricula(RA):

Candidato a 2° Secretario:

Nome completo:

Matricula(RA):

2018/2019
Email:

Assinatura

Candidato a Vice Coordenador Geral:

Email:

Assinatura
Email:

Assinatura
Email:

Assinatura

Candidato 2 Coordenador de Comunicacio:

Nome completo:

Matricula(RA):

Email:

Assinatura

Candidato a Vice Coordenador de Comunicaciao:

Nome completo:

Matricula(RA):

Email:

Assinatura

Candidato 2 Coordenador de Finangas:

Nome completo:

Email:

Matricula(RA):



Assinatura

Candidato a Coordenador de Cultura e Praticas Desportivas:

Nome completo:

Matricula(RA): Email;

Assinatura

Candidatoe 2 Coordenador de Planejamento:

Nome completo:

Matricula(RA): . Email:

Assinatura

Candidato 4 Vice Coordenador de Planejamento:

Nome completo:

Matricula(RA): Email:

" Assinatura
Candidato 2 Coordenador de Eventos:
Nome completo:
Matricula(RA): Email:
Assinatura

Candidato a Vice Coordenador de Eventos:

Nome completo:

Matricula(RA): Email:

Assinatura

Candidato 2 Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

Nome completo:

Matricula(RA): Email:

Assinatura

Candidato a Vice Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio:

Nome completo:

Matricula(RA): Email:

Assinatura



Declaramos que temos ciéncia de todas as informagdes contidas no Estatuto Geral do Diretério Académico
do Curso de Engenharia de Computagdio. Estando ciente disso, comprometemo-nos a cumpri-lo
rigorosamente, caso formos eleitos.



